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MENSAGEM N° 24/2026
Excelentissimo Presidente da Camara Municipal de Timoéteo,
llustrissimos Vereadores,

Submetemos a elevada apreciagdo dessa Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei que
dispde sobre a estrutura organizacional da Administragdo Publica do Municipio de Timoteo e da

outras providéncias, cuja aprovacgao ora se pleiteia.

A presente proposigcao decorre, primordialmente, de procedimento administrativo em
curso perante o Ministério Publico do Estado de Minas Gerais. A Coordenadoria de Controle de
Constitucionalidade da Procuradoria-Geral de Justi¢ga, no bojo do Procedimento Administrativo
MPe n° 34.16.0024.0260267.2025-96, promoveu a analise juridico-constitucional da Lei
Municipal n°® 4.020, de 14 de janeiro de 2025, entdo vigente, e apontou a necessidade de
adequacgdo da redagdo das atribuicbes de cargos em comissdo aos parametros fixados pela
Constituicdo da Republica, pela Constituicdo do Estado de Minas Gerais e pela jurisprudéncia

consolidada.

Cumpre destacar que, embora a Lei Municipal n® 4.020, de 14 de janeiro de 2025, tenha
sido objeto da analise de constitucionalidade pela Coordenadoria responsavel ligada a
Procuradoria-Geral de Justica, os vicios apontados pelo setor especializado ja encontravam-se
nos diplomas legais anteriores, que versavam sobre a estrutura administrativa do Municipio de
Timoteo. Dessa forma, o que se busca corrigir e adequar, trata-se de uma inconsisténcia de

longa data no Municipio de Timéteo.

No exercicio do dialogo institucional e do compromisso permanente desta
Administracdo com a juridicidade de seus atos, o Municipio de Timéteo e o Ministério Publico
firmaram Termo de Acordo de Negociagédo, por meio do qual o Poder Executivo assumiu o
compromisso de encaminhar a esta Casa Legislativa projeto de lei destinado a sanar os pontos
suscitados. O presente Projeto materializa, com fidelidade e boa-fé, o compromisso entao
assumido, prestigiando a solugédo consensual e evitando o dispéndio de recursos publicos com

a judicializagao da matéria.

O eixo desta proposigao é, sobretudo, o aprimoramento redacional das atribui¢gdes dos
cargos. Trata-se de qualificacao técnica do texto legal, de modo a descrever, com clareza e
objetividade, a natureza de diregdo, chefia e assessoramento inerente a cada cargo em
comissao. Buscou-se, assim, conferir a norma a precisdo exigida pela ordem constitucional,
preservando-se a integralidade da estrutura necessaria ao funcionamento dos servigos publicos

municipais.
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Aproveitou-se a oportunidade para criacdo dos cargos de Geréncia da Politica de
Seguranca Alimentar e Nutricional e de Coordenadoria de Gestdo do Banco de Alimentos,
decorrentes dos servigos criados pela Lei n® 4.045, de 29 de julho de 2025, e pela Lei n® 4.053,
de 08 de setembro de 2025, que instituiram, respectivamente, a Politica Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional e o Programa Municipal de Incentivo a Doac&o de Alimentos - Banco de

Alimentos.

Tais diplomas inauguraram servigo publico de notavel alcance social, voltado ao
combate a fome e ao desperdicio e a promog¢ao do direito humano a alimentacido adequada.
Sucede, contudo, que as referidas leis instituiram o servico sem dotar a Administragao da
estrutura apta a executa-lo. Um programa dessa envergadura ndo se sustenta sem a estrutura
minima incumbida de geri-lo. A criagdo desses cargos nao representa, portanto, mero acréscimo
administrativo, mas a condigao indispensavel para que um servico ja instituido por lei possa,

enfim, materializar-se em beneficio efetivo da populacao timotense.

Procedeu-se, ainda, a reestruturagéo interna de algumas secretarias, com o propésito
de otimizar os fluxos de trabalho e adequar a organizacdo administrativa as necessidades
verificadas no exercicio dos servigos publicos. No mesmo sentido, e como relevante avango de
governanga, o Projeto estabelece a estrutura hierarquica das secretarias, definindo de forma
expressa e sistematizada os niveis de subordinagéo entre as unidades, providéncia ausente nas
leis anteriores e que confere transparéncia, racionalidade e seguranga juridica a organizagéo

administrativa municipal.

Em reforco aos principios constitucionais do concurso publico e da impessoalidade, o
Projeto eleva de 12% (doze por cento) para 15% (quinze por cento) o percentual minimo de
cargos destinados a servidores efetivos, ampliando a participagcdo do quadro permanente na

estrutura administrativa.

Adicionalmente, a proposicdo disciplina as comissdes de interesse publico,
estabelecendo critérios objetivos para sua criagdo, exigéncia de motivagdo, finalidade,
composicao e competéncias definidas, observados a razoabilidade e a proporcionalidade, e fixa
limites de valores para as gratificacbes delas decorrentes, cujo pagamento se condiciona a
comprovagao da efetiva participacdo e desempenho, sem gerar direito adquirido. Trata-se de
medida de responsabilidade fiscal e de moralidade administrativa, que reveste de garantias o
emprego dos recursos publicos.

As alteragcdes ora propostas promoverao modesto incremento na folha salarial,
proveniente, sobretudo, da criagdo dos cargos de Geréncia da Politica de Seguranca Alimentar

e Nutricional e de Coordenadoria de Gestdo do Banco de Alimentos. Tal impacto, além de
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reduzido, justifica-se plenamente pela necessidade de prover a estrutura minima e indispensavel
a gestao de servigo publico ja instituido por lei, sendo certo que o aprimoramento redacional e a
reestruturagéo interna foram conduzidos com observancia da economicidade e do equilibrio das

contas publicas.

Pelo exposto, o presente Projeto de Lei concilia o cumprimento de compromisso firmado
perante o Ministério Publico, o aperfeicoamento técnico e constitucional da norma, o
fortalecimento do acesso de servidores efetivos e a viabilizagdo de um servico publico de

inestimavel valor social.

Por reputa-lo de manifesto interesse publico e em consonéncia com o ordenamento
juridico, submeto-o a elevada apreciacéo dessa Casa Legislativa, confiando na sensibilidade e
no senso publico de Vossas Exceléncias para sua aprovacgao, e valho-me da oportunidade para

renovar protestos de elevada estima e distinta consideragéao.

Timobteo, de de 2026.

VITOR VICENTE DO Assinado de forma digital por VITOR

VICENTE DO PRADO:00347231616
PRADO:00347231616  Dados: 2026.06.11 17:25:30 -03'00"

Vitor Vicente do Prado

Prefeito de Timéteo
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PROJETO DE LEI N° , DE DE DE 2026.

Dispbe sobre a Estrutura Organizacional da
Administracao Publica do Municipio de Timoteo e

da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE TIMOTEO aprova:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a estrutura organizacional da Administragao Publica do
Municipio de Timoéteo e cria os correspondentes cargos publicos de livre nomeacdo e
exoneracdo, bem como as funcbes de confianga, privativas de servidores efetivos da

Administracao Publica.
CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 2° A estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal constitui-se dos

seguintes érgaos:
| - Gabinete do Prefeito - GABINETE;
Il - Secretaria Municipal de Governo e Comunicacao Social - SEGOV;
[l - Procuradoria-Geral do Municipio - PGM;
IV - Controladoria-Geral do Municipio - CGM,;
V - Secretaria Municipal de Administracao e Gestao - SEMAG;
VI - Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ;
VII - Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente - SEPLAN;
VIII - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos - SEMOB,;
IX - Secretaria Municipal de Educagao - SEMED;
X - Secretaria Municipal de Saude - SMS;

XI - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEMADS;
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XII - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Esporte e Cultura -
SEDETUR,;

XIII - Secretaria Municipal de Seguranca e Ordem Publica - SEGOP.
Art. 3° As secretarias municipais serao subdivididas em:
| - Subsecretarias;

Il - Geréncias;

[l - Subgeréncias;

IV - Coordenadorias;

V - Assessorias;

VI - Diretorias;

VII - Superintendéncias;

VIII - Supervisoes;

IX - Chefias.

§ 1° Os cargos previstos neste artigo correspondem, para todos os efeitos, a niveis
hierarquicos equivalentes, observada a organizagao funcional estabelecida nos incisos e no
Anexo |.

§ 2° As Coordenadorias e Chefias classificam-se nos niveis |, Il e lll, de acordo com a
complexidade das atribuigbes e o grau de responsabilidade, ndo implicando tal classificagdo em

relacdo de subordinacao entre si.

§ 3° Os cargos criados por esta Lei serdo ocupados preferencialmente por servidores

efetivos, observado o percentual minimo de 15% (quinze por cento).

§ 4° Os cargos de Controlador Interno e Auditor Interno serdao ocupados exclusivamente

por servidores efetivos.
CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DO PODER EXECUTIVO

Art. 4° Ficam criados os cargos em comissao, de livre nomeagao e exoneragao pelo

Chefe do Poder Executivo, compreendendo, dentre estes, cargos de provimento em comissao e
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funcdes de confianga, estas de exercicio exclusivo por servidores efetivos, conforme disposto no

artigo 3° e detalhamento constante no Anexo I.

Art. 5° Sdo competéncias comuns a todos os 6rgdos que compdem a estrutura

administrativa do Poder Executivo Municipal:

| - celebrar, executar e acompanhar convénios, acordos e instrumentos congéneres

relacionados as suas areas de atuacao;

Il - cumprir as exigéncias, prazos e obrigacdes estabelecidos na legislacdo aplicavel,

especialmente na Lei de Responsabilidade Fiscal;
[l - elaborar relatério anual de suas atividades e submeté-lo a apreciacédo do Prefeito;

IV - elaborar a proposta orcamentaria setorial, em consonancia com as diretrizes

estabelecidas pela Administracao Municipal;

V - incentivar e promover, em sua area de atuacéo, a participacao popular na formulagao

e acompanhamento das politicas publicas;

VI - adotar medidas voltadas a reducdo de custos, racionalizagdo de despesas e

promocao da economicidade;

VII - orientar suas agbes pelos principios da eficacia, eficiéncia e efetividade na

prestacao dos servigos publicos.
Secgéo |
Do Gabinete do Prefeito

Art. 6° O Gabinete do Prefeito é 6rgéo de assessoramento direto e imediato ao Chefe
do Poder Executivo Municipal, incumbido de prestar suporte administrativo e institucional ao

exercicio de suas fungdes, competindo-lhe especialmente:

| - prestar assessoramento direto ao Prefeito no planejamento, coordenacgao, supervisao

e avaliagdo das agbes governamentais e institucionais;

Il - promover a articulacdo do Prefeito com as Secretarias Municipais, érgéos da

Administracao Publica e demais entidades de interesse institucional;

[l - coordenar o0 monitoramento estratégico da execugao do plano de governo, mediante

acompanhamento de metas, indicadores e resultados;

IV - promover a consolidagao e analise de informagdes estratégicas e relatérios setoriais
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relativos a execugao das politicas publicas municipais;

V - coordenar o acompanhamento de programas, projetos e agdes prioritarias do

Governo Municipal, em consonancia com o plano de governo;

VI - promover a harmonizacdo das iniciativas dos 6rgados e entidades municipais,

assegurando unidade de atuagido administrativa;

VII - coordenar o atendimento as demandas institucionais dirigidas ao Prefeito, inclusive

aquelas oriundas da Camara Municipal, em articulagdo com os érgaos competentes;

VIIl - coordenar e supervisionar o expediente oficial e a agenda institucional e

administrativa do Prefeito e do Vice-Prefeito;

IX - coordenar o controle, a formalizacdo, a tramitacido e a publicacdo dos atos oficiais

e expedientes executivos no ambito do Gabinete;

X - supervisionar as atividades de cerimonial, eventos institucionais, recepgéo de

autoridades e relagoes institucionais do Gabinete;

Xl - subsidiar a tomada de decisdo do Prefeito mediante informacdes estratégicas e

analises situacionais.
Secgao ll
Da Secretaria Municipal de Governo e Comunicacao Social

Art. 7° A Secretaria Municipal de Governo e Comunicagdo Social é 6rgdo de
assessoramento politico-institucional e de comunicagdo publica do Poder Executivo,

competindo-lhe especialmente:

| - assessorar o Prefeito na conducao dos assuntos de natureza politico-institucional e
na interlocucdo com os demais Poderes, 6rgdos de controle, conselhos e sociedade civil

organizada;

Il - promover a articulagdo governamental entre os 6rgaos da Administragdo Municipal,

assegurando alinhamento institucional e integragéo das agbes de governo;

[l - dirigir a politica municipal de comunicagéao social, imprensa institucional, publicidade

governamental e comunicacgéo publica;

IV - coordenar a produgdo, validacdo e divulgagdo de conteudos informativos de

interesse publico, inclusive nos meios digitais e canais oficiais do Municipio;
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V - promover o relacionamento institucional com a imprensa e 0s meios de

comunicacgao, assegurando a adequada divulgagao das ag¢des governamentais;

VI - coordenar as agbes de comunicacao interna, identidade institucional, imprensa

oficial e publicidade oficial do Municipio;

VIl - promover a transparéncia administrativa e a participacao social por meio de

instrumentos de comunicagao publica e disseminagao de informacgdes qualificadas.
Secaol lll
Da Procuradoria-Geral do Municipio

Art. 8° A Procuradoria-Geral do Municipio € o érgao central de representacgéo judicial e
extrajudicial e de assessoramento juridico do Poder Executivo, responsavel pela defesa dos
interesses do Municipio, pela coordenagao superior da atividade juridica administrativa e pela
uniformizacdo de entendimentos juridicos no ambito da Administracdo Publica Municipal,

competindo-lhe especialmente:

| - representar judicial e extrajudicialmente o Municipio, ativa e passivamente, em

qualquer instancia, foro ou tribunal;

Il - prestar consultoria e assessoramento juridico ao Prefeito, as Secretarias e aos

demais o6rgaos da Administracdo Publica Municipal;

[l - examinar previamente a juridicidade de projetos de lei, decretos, regulamentos, atos

administrativos e demais instrumentos normativos de interesse do Municipio;

IV - elaborar, revisar e padronizar minutas de contratos, convénios, termos de parceria,

editais, atos normativos e demais instrumentos juridicos da Administragao;

V - promover a cobranga judicial e extrajudicial da divida ativa e orientar os érgaos

fazendarios quanto a constituicao, inscricao e recuperacao dos créditos publicos;

VI - coordenar a atuagao juridica contenciosa do Municipio, inclusive nas matérias civel,

tributaria, trabalhista, urbanistica, ambiental e administrativa;

VIl - orientar juridicamente a Administracdo quanto ao cumprimento de decisdes

judiciais, determinagdes dos 6rgaos de controle e recomendagdes institucionais;

VIII - promover medidas voltadas a prevencao de litigios, a solugdo consensual de

conflitos e ao fortalecimento da seguranca juridica da gestao publica;
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IX - coordenar a politica normativa municipal e a integragéo juridico-administrativa entre

os 6rgaos da Administracao.
Secgao IV
Da Controladoria-Geral do Municipio

Art. 9° A Controladoria-Geral do Municipio é o érgao central do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo, responsavel por promover a integridade da gestdo publica,
assegurar a correta aplicacdo dos recursos publicos, fortalecer os mecanismos de transparéncia

e prevenir irregularidades na gestdo administrativa, competindo-lhe especialmente:
| - dirigir e coordenar o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

Il - acompanhar e avaliar a execucido orcamentaria, financeira, contabil, operacional e
patrimonial do Municipio, verificando a conformidade dos atos de gestdo com a legislagcao

vigente;

Il - apoiar o controle externo, mediante o fornecimento de informagdes, documentos e

manifestagdes técnicas aos 6rgaos competentes;

IV - promover auditorias, inspegdes, verificacbes e levantamentos técnicos destinados
ao aperfeicoamento da gestédo publica e ao controle da legalidade, legitimidade, economicidade

e eficiéncia dos atos administrativos;

V - coordenar ag¢des de correicdo, apuracdo de irregularidades e responsabilizagao

administrativa, observada a segregacao de fungdes entre controle e correigao;

VI - promover politicas e mecanismos de governanga, compliance, integridade e gestao

de riscos no ambito da Administragao Municipal;

VIl - supervisionar a conformidade dos processos administrativos, especialmente

aqueles relacionados a contratos, pagamentos, prestacoes de contas e gestdo patrimonial;

VIII - dirigir o sistema municipal de ouvidoria, assegurando tratamento adequado as

manifesta¢des dos usuarios dos servigos publicos e promovendo o controle social;

IX - expedir recomendagbes, orientagdes técnicas e medidas de aperfeicoamento
voltadas ao fortalecimento da transparéncia, dos controles internos e da conformidade

administrativa.
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Secao V
Da Secretaria Municipal de Administragcao e Gestao

Art. 10. A Secretaria Municipal de Administracao e Gestao é o 6rgao de diregao superior
e assessoramento ao Chefe do Poder Executivo, responsavel pela gestdo de pessoas,
patrimdnio, materiais, contratos, sistemas de informacao e processos administrativos, bem como
a promogao da modernizagao e do aprimoramento da gestao publica municipal, competindo-lhe

especialmente:

| - formular, implementar e supervisionar as politicas de gestdo de pessoas no ambito
do Poder Executivo Municipal, compreendendo provimento, desenvolvimento, capacitagao,

avaliacdo de desempenho e valorizagido dos servidores;

Il - dirigir, normatizar e supervisionar as atividades de suprimentos, almoxarifado,

logistica, patriménio, frota oficial e apoio administrativo geral do Municipio;

Il - dirigir e supervisionar a politica de gestdo documental, protocolo, tramitacdo de

processos e comunicagao administrativa do Poder Executivo;

IV - assegurar a conservagao, segurancga patrimonial e adequada utilizagdo dos bens e

instalacdes publicas municipais;

V - promover politicas de modernizagao administrativa, inovagao, simplificacido de

processos e transformacéao digital no ambito do Executivo;

VI - coordenar a formulagao de diretrizes e instrumentos de governanga administrativa

voltados ao aperfeicoamento dos servigos internos da Administragao;

VII - supervisionar a¢des relacionadas a transparéncia publica administrativa, no ambito

de sua competéncia, em articulagao com os demais érgaos competentes.
Secao VI
Da Secretaria Municipal da Fazenda

Art. 11. A Secretaria Municipal da Fazenda é o 6rgao de assessoramento do Chefe do
Poder Executivo, responsavel pela gestdo das finangas publicas municipais, pela administragéo
tributaria e pela formulagdo e execugdo da politica fiscal do Municipio, competindo-lhe

especialmente:

| - planejar, coordenar e executar a politica econdmica, tributaria e financeira do

Municipio;
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Il - administrar, lancgar, arrecadar, fiscalizar e cobrar os tributos municipais, inclusive a

divida ativa;

lll - gerir a execugdo or¢camentaria, financeira e contabil do Municipio, assegurando

conformidade com a legislagao aplicavel,

IV - elaborar e acompanhar os instrumentos de planejamento orgamentario,

especialmente o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria Anual;

V - promover a modernizagao da administracao tributaria e a integragdo com sistemas

nacionais e estaduais de arrecadacao e fiscalizagao;

VI - controlar a movimentacdo financeira, receitas, despesas, restos a pagar e

disponibilidade de caixa;

VII - coordenar a prestacado de contas fiscal e contabil aos 6rgdos de controle e a
sociedade;

VIIl - promover a transparéncia fiscal e o acesso as informacdes financeiras do
Municipio;

IX - orientar os 6rgdos municipais quanto a correta execugao orgamentaria e financeira.
Secgéao VIl
Da Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente

Art. 12. A Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente é o 6rgéo
de assessoramento do Chefe do Poder Executivo, responsavel pelo planejamento estratégico do
desenvolvimento municipal, pela politica urbana e pela gestdo ambiental, competindo-lhe

especialmente:
| - formular, coordenar e monitorar o planejamento estratégico e territorial do Municipio;

Il - elaborar, implementar e revisar instrumentos de planejamento urbano, inclusive

plano diretor, uso e ocupacéo do solo e parcelamento do solo;

Il - analisar, aprovar e fiscalizar projetos urbanisticos, loteamentos e empreendimentos

imobiliarios;
IV - promover a politica municipal de regularizagao fundiaria e ordenamento territorial;

V - coordenar a politica ambiental do Municipio, incluindo licenciamento, fiscalizacao e

protecio dos recursos naturais;
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VI - promover ag¢des de sustentabilidade, preservacdo e educacdo ambiental, e bem-

estar animal;

VIl - integrar o planejamento urbano as politicas de mobilidade e desenvolvimento

econdmico;

VIII - acompanhar e avaliar o impacto ambiental e urbanistico de empreendimentos e

politicas publicas;

IX - articular-se com 6rgaos estaduais, federais e instituigdes para implementacao de

politicas urbanas e ambientais.
Secgao VIII
Da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos

Art. 13. A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos é o 6rgao de
assessoramento ao Chefe do Poder Executivo, responsavel pela execug¢ao de obras publicas,
manutencdo da infraestrutura urbana e prestacdo de servigos urbanos, competindo-lhe

especialmente:
| - planejar, executar e fiscalizar obras publicas municipais;
Il - promover a manutencao, conservagao e ampliacdo da infraestrutura urbana;

lll - coordenar servicos de limpeza urbana, conservagao de vias publicas e espacos

urbanos;

IV - executar servigos de drenagem, pavimentacdo, iluminagéo publica e manutencéo

de equipamentos urbanos;
V - gerir contratos e servigos relacionados a infraestrutura urbana;
VI - supervisionar a execucao de obras por terceiros contratados pelo Municipio;
VII - promover a melhoria da mobilidade urbana e da acessibilidade;
VIII - coordenar a manutencdo de proprios publicos vinculados a sua area de atuacgao;

IX - articular-se com outros 6rgaos para execugao integrada de politicas urbanas.
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Secgao IX
Da Secretaria Municipal de Educagao

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educacéo é o 6rgao de assessoramento ao Chefe do
Poder Executivo, responsavel pela formulacao, coordenacgéo e execugao das politicas publicas

educacionais do Municipio, competindo-lhe especialmente:

| - planejar, coordenar e executar a politica municipal de educagdo, em consonancia

com as diretrizes nacionais e estaduais;

Il - administrar a rede municipal de ensino, assegurando qualidade, acesso e

permanéncia dos alunos;
[l - promover politicas de valorizagao e capacitacao dos profissionais da educacao;
IV - coordenar programas educacionais, pedagogicos e de inclusido escolar;
V - gerir equipamentos publicos educacionais;

VI - articular-se com instituicbes publicas e privadas para o desenvolvimento de

seprojetos educacionais;
VII - promover a educagédo como instrumento de desenvolvimento social.

VIII - monitorar indicadores de educacao e avaliar a efetividade das politicas publicas

implementadas.
Secao X
Da Secretaria Municipal de Saide

Art. 15. A Secretaria Municipal de Saude é o 6rgao de assessoramento ao Chefe do
Poder Executivo, responsavel pela formulagao, coordenacao e execugao da politica municipal

de saude, no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS, competindo-lhe especialmente:

| - planejar, coordenar e executar as agdes e servigos de saude nos diversos niveis de

atencéo;

Il - gerir a rede municipal de saude, assegurando acesso, qualidade e integralidade do

atendimento;

lll - coordenar as politicas de atengéo basica, especializada, vigilancia em saude e

assisténcia farmacéutica;
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IV - promover agdes de promogao, prevencgao e recuperacio da saude da populagao;
V - gerir o Fundo Municipal de Saude e os recursos financeiros destinados a saude;

VI - coordenar a regulacdo do acesso aos servicos de saude e a integracédo da rede

assistencial;
VIl - promover campanhas de saude publica e agdes de educagao em saude;

VIII - articular-se com os demais entes federativos e instituicbes para execugdo das
politicas do SUS;

IX - monitorar indicadores de saude e avaliar a efetividade das politicas publicas

implementadas.
Secao Xl
Da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Art. 16. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social € o 6rgao de
assessoramento ao Chefe do Poder Executivo, responsavel pela formulagdo, coordenacéo e
execucao das politicas publicas de assisténcia social e desenvolvimento social, competindo-lhe

especialmente:

| - planejar, coordenar e executar a politica municipal de assisténcia social, no ambito

do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

Il - promover agdes de protecdo social basica e especial, voltadas a populacido em

situacao de vulnerabilidade;
[l - gerir programas de transferéncia de renda e beneficios socioassistenciais;

IV - promover a inclusdo social, a reducado das desigualdades e o fortalecimento dos

vinculos familiares e comunitarios;
V - coordenar a rede de servigos socioassistenciais do Municipio;

VI - promover politicas publicas voltadas a infancia, juventude, idosos e pessoas com

deficiéncia;

VII - articular-se com outras politicas publicas para promoc¢éo do desenvolvimento social

integrado;

VIII - incentivar a participacdo social e o controle social por meio dos conselhos e
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instancias colegiadas.
IX - monitorar e avaliar programas e agdes sociais.
Secao Xll
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Turismo, Esporte e Cultura

Art. 17. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Esporte e
Cultura é o 6rgéo de assessoramento ao Chefe do Poder Executivo, responsavel pela formulagao
e execucgao de politicas publicas de desenvolvimento econdmico sustentavel, e promocao das

politicas de turismo, esporte e cultura, competindo-lhe especialmente:
| - planejar e implementar politicas de desenvolvimento econémico local;
Il - incentivar a atividade empresarial, industrial, comercial e de servigos;
[l - promover a geragdo de emprego e renda;
IV - apoiar o empreendedorismo, a inovacao e a qualificagao profissional;
V - formular e executar politicas de desenvolvimento do turismo;

VI - promover o potencial turistico do Municipio e organizar eventos de fomento ao

turismo;
VIl - articular-se com entidades publicas e privadas para atracdo de investimentos;
VIII - apoiar a regularizagéo e desenvolvimento de atividades econémicas;
IX - integrar politicas de desenvolvimento econémico com planejamento urbano e social;

X - formular e executar politicas publicas de cultura, preservacao do patriménio cultural

e incentivo as manifestacdes culturais;

XI - promover atividades esportivas e de lazer, incentivando a pratica esportiva e 0 bem-

estar da populacao;
XII - gerir equipamentos publicos culturais e esportivos;

Xl - articular-se com instituicbes publicas e privadas para o desenvolvimento de

projetos culturais e esportivos.
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Secgao Xlll
Da Secretaria Municipal de Seguranga e Ordem Publica

Art. 18. A Secretaria Municipal de Seguranca e Ordem Publica é o 6rgao de
assessoramento ao Chefe do Poder Executivo, responsavel pela formulagdo, coordenacgao e
execucao das politicas municipais de seguranga publica, mobilidade urbana e fiscalizagao,

competindo-lhe especialmente:
| - planejar e executar politicas de seguranga publica no ambito municipal;
Il - coordenar agdes de prevencgao a violéncia e promog¢ao da ordem publica;
[l - gerir a guarda municipal e os servigos de fiscalizagdo urbana;
IV - promover a fiscalizacdo de posturas, transito e uso do espaco publico;
V - coordenar agdes de seguranca em eventos publicos e atividades institucionais;
VI - integrar agbes com 6rgaos de seguranca publica estaduais e federais;
VIl - promover politicas de educacgéo para o transito e seguranga urbana;
VIl - utilizar tecnologias e sistemas de monitoramento para apoio a seguranca publica;

IX - atuar na gestado de crises e situagdes emergenciais em articulagdo com outros

6rgaos.
CAPITULO IV
DAS CONDIGCOES PARA PROVIMENTO

Art. 19. Os cargos que compdem cada Secretaria, bem como suas atribuigdes e

condi¢bes de provimento e nomeacgao, sao aqueles constantes do Anexo | desta Lei.

Art. 20. No ato da posse, o indicado a nomeagao para os cargos previstos nesta Lei
devera apresentar os documentos exigidos pela unidade responsavel pela administracao de

pessoal, acompanhados de declaragbes que atestem que:

| - ndo incorre nas vedacgdes previstas na Sumula Vinculante n® 13 do Supremo Tribunal
Federal, que proibe a nomeacéao de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma
pessoa juridica investido em cargo de direcéo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de

cargo em comissao ou fungao de confiancga;
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Il - ndo sofreu penalidade que o impossibilite de ser investido no cargo;

Il - ndo possui vinculo empregaticio com carga horaria incompativel com a jornada de

trabalho do cargo em comissao;

IV - encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos, conforme certiddo da

Justica Eleitoral emitida ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. Considera-se penalidade impeditiva da investidura no cargo, para os

fins do inciso Il deste artigo, aquela atribuida:

| - aos que tenham contra si representacao julgada procedente pela Justiga Eleitoral, em
decisdo transitada em julgado ou proferida por érgdo colegiado, em processo de apuragao de
abuso do poder econdmico ou politico, para a eleicdo na qual concorreram ou tenham sido

diplomados, bem como para as que se realizarem nos 8 (oito) anos seguintes;

Il - aos que forem condenados, em decisao transitada em julgado ou proferida por 6rgéao
judicial colegiado, desde a condenagdo até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o

cumprimento da pena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administracdo publica e o patriménio

publico;

b) contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os previstos

na legislagao falimentar;
c) contra 0 meio ambiente e a saude publica;
d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

€) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagéo a perda do cargo ou

a inabilitacdo para o exercicio de fungao publica;
f) de lavagem ou ocultagédo de bens, direitos e valores;

g) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e crimes
hediondos;

h) de reducgao a condigdo analoga a de escravo;
i) contra a vida e a dignidade sexual;

j) praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando;
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k) que envolvam violéncia ou grave ameaca;
1) de estelionato ou outras fraudes;

m) de receptagao;

n) contra a liberdade pessoal;

lll - aos que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas
rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa,
por decisao irrecorrivel do 6rgdao competente, salvo se suspensa ou anulada pelo Poder
Judiciario, pelo prazo de 8 (oito) anos contados da decisao, aplicando-se o disposto no inciso I

do art. 71 da Constituicio Federal;

IV - aos que forem condenados, por decisédo transitada em julgado ou proferida por
orgao colegiado da Justica Eleitoral, por corrupgao eleitoral, captagao ilicita de sufragio, doacao,
captacao ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou conduta vedada a agentes publicos em
campanhas eleitorais que impliquem cassagao do registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito)

anos;

V - aos que forem condenados a suspenséao dos direitos politicos, em decisao transitada
em julgado ou proferida por 6rgao judicial colegiado, por ato doloso de improbidade
administrativa que importe lesdo ao patrimoénio publico e enriquecimento ilicito, pelo prazo de 8

(oito) anos apds o cumprimento da pena;

VI - aos que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do
orgao profissional competente, em decorréncia de infragao ético-profissional, pelo prazo de 8

(oito) anos, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

VII - aos que forem condenados, por decisao transitada em julgado, por infragdo a Lei

Maria da Penha;

VIII - aos que forem condenados, por decisdo transitada em julgado, por crimes

resultantes de preconceito de raga ou de cor, nos termos da Lei n® 7.716/1989.
CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 21. Os niveis de vencimento, o numero de cargos e as formas de gratificagdo séo

os constantes do Anexo |l desta Lei.

Art. 22, Os cargos criados por esta Lei sdo de dedicacao integral, com jornada minima
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de 40 (quarenta) horas semanais, cujo controle podera ser regulamentado por Decreto do Poder

Executivo.

Paragrafo unico. Os ocupantes dos cargos de diregdo dos niveis SEC-1, SUB-1 e GER-

1 ficam dispensados do controle de jornada.

Art. 23. O servidor efetivo nomeado para cargo em comissdo ndo podera acumular o

vencimento desse cargo com outro cargo em comissao ou com encargos especiais.

Art. 24. O Poder Executivo Municipal devera promover a divulgacado da relacdo dos
servidores ocupantes de cargos em comissdo, com a indicagdo do cargo para o qual estejam

nomeados, conforme disposto no art. 3°.

Paragrafo unico. As alteragbes deverao ser publicadas até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente, no Portal da Transparéncia do sitio eletronico oficial do Municipio, no Diario Oficial

Eletronico e no quadro de avisos oficiais.

Art. 25. O servidor municipal efetivo nomeado para cargo em comissao podera optar
pelos vencimentos do cargo em comissao ou pelos vencimentos do cargo efetivo acrescidos de
25% (vinte e cinco por cento), calculados sobre o vencimento de referéncia do cargo em

comissao para o qual foi designado.

Art. 26. Os ocupantes de cargos ou fungodes instituidos por esta Lei farao jus aos direitos

relativos a férias, nos termos da Lei Complementar n°® 07, de 06 de abril de 2024.

Art. 27. O Poder Executivo Municipal podera instituir comissbes de interesse publico,
mediante decreto, que devera conter, no minimo, a motivacao, a finalidade, a composic¢ao e as

competéncias do colegiado.

§ 1° A criagdo e composi¢cao das comissdes deverdo observar o interesse publico

devidamente justificado, além de critérios de razoabilidade e proporcionalidade.

§ 2° Os servidores efetivos e os ocupantes de cargos em comissdo poderao ser
designados como membros das comissdes, desde que haja compatibilidade com suas

atribuicbes e sem prejuizo do regular desempenho de suas fungdes.

§ 3° Aos membros das comissdes podera ser atribuida gratificagdo pelo exercicio da
funcdo, conforme valores constantes do Anexo Il, observada a efetiva participagdo e o

desempenho das atividades.

§ 4° O pagamento das gratificagbes previstas nos paragrafos 2° e 3° condiciona-se a

comprovacgao da efetiva participacao e do desempenho das atividades, mediante homologacgao
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pelo(s) Secretario(s) da(s) pasta(s) responsavel(is) pela comissao.

§ 5° A designacao para participacdo em comissdes nado gera direito adquirido a
percepcao de gratificacdo, cessando automaticamente com o término dos trabalhos ou com a

dispensa do servidor.

Art. 28. Os ocupantes de cargos instituidos por esta Lei que possuam formacao
profissional regulamentada e inscrigdo em seus respectivos conselhos de classe, poderao atuar
tecnicamente em favor do Municipio, inclusive com a assinatura de documentos, assunc¢ao de
responsabilidade técnica e acompanhamento de projetos, devendo, nesses casos, fazer constar

o respectivo numero de registro profissional.

Art. 29. Ficam mantidos os Conselhos Municipais existentes, cujo funcionamento,

estrutura e composicao poderao ser alterados ou definidos por lei especifica.

Art. 30. Para fins de execugdo desta Lei, o Poder Executivo podera abrir créditos
adicionais, mediante anulagcdo parcial ou total de dotacbes or¢camentarias ou utilizagcdo de
créditos adicionais previamente autorizados, a fim de compatibilizar o planejamento e o
orcamento com as alteragbes nela previstas, observadas as normas da Lei de Diretrizes

Orcamentarias do exercicio financeiro vigente.

Paragrafo unico. Ficam realocados e incorporados as Secretarias que absorverem as
respectivas competéncias os direitos, créditos e obrigacdes decorrentes de leis, atos
administrativos e contratos, bem como as receitas, despesas, acervos documental e patrimonial

das Secretarias extintas ou transformadas por esta Lei.

Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes

em contrario, especialmente a Lei n° 4.020, de 14 de janeiro de 2025.

Timoteo, de de 2026.

VITOR VICENTE DO Assinado de forma digital por VITOR
VICENTE DO PRADO:00347231616

PRADO:00347231616  Dados: 2026.06.11 17:32:51 -03'00"
Vitor Vicente do Prado

Prefeito de Timéteo
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ANEXO |

DOS CARGOS E ATRIBUICOES, CONDIGOES DE PROVIMENTO, NOMEAGAO E
ATRIBUICOES

1. GABINETE DO PREFEITO - GABINETE

O Gabinete do Prefeito € composto pelos seguintes cargos e respectivas atribuigdes:

e 1.1 Chefia de Gabinete
e 1.1.1 Assessoria da Chefia de Gabinete
e 1.1.2 Assessoria do Prefeito
e 1.1.3 Assessoria do Vice-Prefeito
e 1.1.4 Geréncia de Inteligéncia Governamental e Gestao de Resultados
e 1.1.4.1 Supervisdo de Monitoramento Estratégico
e 11411 Coordenadoria de Indicadores e Dados
Governamentais
1.1.5 Assessoria Adjunta de Relagdes Institucionais
1.1.6 Assessoria de Coordenacao Executiva do Gabinete
e 1.1.6.1 Supervisao de Atos Oficiais e Expedientes Executivos
e 1.1.6.2 Assessoria de Cerimonial e Eventos Institucionais

CHEFIA DE GABINETE - L-SEC-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos;
Atribuicoes:

| - dirigir o assessoramento direto e imediato ao Prefeito no planejamento, organizagéo,
coordenagao, supervisao e avaliacdo das atividades do Poder Executivo, especialmente aquelas

de natureza estratégica, institucional e técnico-legislativa;

Il - assessorar o Prefeito no exercicio de suas funcgbes institucionais, inclusive em sua

representacao politica, administrativa, social e interinstitucional;

Il - coordenar o fluxo de matérias submetidas ao Prefeito, e encaminhar-lhes para

pronunciamento decisoério final;

IV - dirigir e supervisionar o expediente oficial do Prefeito, bem como a gestdo de sua agenda

institucional e administrativa;

V - acompanhar e articular, junto as Secretarias Municipais, a execugdo das acgdes
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governamentais, assegurando alinhamento com o plano de governo e as diretrizes estratégicas

da Administracao;

VI - promover a integracdo e a harmonizacao das iniciativas dos 6rgaos e entidades municipais,

visando a unidade de atuagao do Poder Executivo;

VII - coordenar, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Governo e Comunicacao Social,
o atendimento as demandas institucionais da Camara Municipal, incluindo requisicoes de

informacdes, convocacdes e demais atos correlatos;
VIII - coordenar a participagdao do Municipio em associagdes e colegiados de interesse municipal;

IX - coordenar o relacionamento institucional do Gabinete com 6rgaos publicos, entidades da

sociedade civil e demais instancias de interesse da Administracao;

X - supervisionar as atividades das unidades vinculadas ao Gabinete do Prefeito, a fim de

assegurar eficiéncia, organizacao e cumprimento das diretrizes estabelecidas;

XI - monitorar o desempenho global do Gabinete do Prefeito colaborando na identificagdo de
entraves e oportunidades na execugao de suas atividades e na proposicédo de agdes que visem

assegurar o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos.
ASSESSORIA DA CHEFIA DE GABINETE - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - prestar assessoramento a Chefia de Gabinete na organizagéo, execugéo e acompanhamento

das atividades do Gabinete do Prefeito;

Il - assessorar a organizagao, controle e acompanhamento de expedientes, solicitagdes internas,

oficios e comunicagdes institucionais;

[l - prestar assessoramento na interlocucdo da Chefia de Gabinete com as Secretarias, 6rgaos

municipais e demais entidades, assegurando fluidez na comunicagéo institucional;

IV - assessorar a gestdo de qualidade de correspondéncias oficiais, memorandos, relatérios e

demais atos administrativos;

V - acompanhar a tramitagdo de demandas estratégicas do Gabinete, e dirigir o controle de
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prazos e retorno das unidades responsaveis;

VI - assessorar na articulagdo e acompanhamento das agdes relacionadas a execucao do Plano

de Governo;
VII - assessorar o monitoramento de programas e projetos prioritarios da Administracao;

VIII - prestar assessoramento as atividades institucionais, reunides, eventos e agendas oficiais
do Gabinete.

ASSESSORIA DO PREFEITO - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - prestar assessoramento direto e imediato ao Prefeito no desempenho de suas atividades

institucionais e administrativas;

Il - assessorar o recebimento, triagem e encaminhamento de expedientes, solicitagbes internas,

oficios e comunicacgdes dirigidas ao Prefeito;
[l - apoiar o Prefeito na interlocugdo com Secretarias, 6rgdos municipais e demais entidades;

IV - assessorar levantamentos e analise de dados e informagdes destinados a subsidiar a tomada

de decisdo do Chefe do Executivo;

V - acompanhar a tramitacdo de demandas e determinagdes do Prefeito junto aos d6rgaos

municipais, e dirigir o controle de prazos e retorno das providéncias adotadas;

VI - prestar assessoramento nas atividades institucionais, reunides, audiéncias e compromissos

oficiais do Prefeito;

VII - assessorar as atividades de organizagado e controle de documentos, arquivos e registros
vinculados as atividades do Prefeito, e observar critérios de confidencialidade e seguranga da

informacao;

VIII - exercer outras atribuigdes correlatas compativeis com a natureza de assessoramento direto

ao Prefeito.
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ASSESSORIA DO VICE-PREFEITO - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - prestar assessoramento direto e imediato ao Vice-Prefeito no desempenho de suas atividades

institucionais e administrativas;

Il - assessorar o recebimento, triagem e encaminhamento de expedientes, solicitagbes internas,

oficios e comunicagdes dirigidas ao Vice-Prefeito;

Il - apoiar o Vice-Prefeito na interlocugdo com Secretarias, 6érgaos municipais e demais

entidades;

IV - acompanhar a tramitacido de demandas e determinacdes do Vice-Prefeito junto aos érgaos

municipais, e dirigir o controle de prazos e retorno das providéncias adotadas;

V - prestar assessoramento nas atividades institucionais, reunides, audiéncias e compromissos

oficiais do Vice-Prefeito;

VI - assessorar as atividades de organizacéo e controle de documentos, arquivos e registros
vinculados as atividades do Vice-Prefeito, e observar critérios de confidencialidade e seguranca

da informacgao;

VIl - exercer outras atribuicdes correlatas compativeis com a natureza de assessoramento direto

ao Vice-Prefeito.

GERENCIA DE INTELIGENCIA GOVERNAMENTAL E GESTAO DE RESULTADOS - L-GER-
1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar o monitoramento estratégico da execugdo do plano de governo, assegurando o

alinhamento das ag¢des das Secretarias as diretrizes estabelecidas pela Administragao;
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Il - gerenciar a analise de informacgdes estratégicas provenientes dos diversos 6rgéos e entidades

municipais, com vistas a subsidiar a tomada de decis&do do Prefeito e da Secretaria de Governo;

[l - gerenciar a definigéo, revisdo e acompanhamento de metas governamentais, em articulagao

com as Secretarias responsaveis pela execug¢ao das politicas publicas;

IV - gerenciar as analises situacionais, diagndsticos e progndsticos sobre a execucéo das agoes

governamentais, identificando riscos, gargalos e oportunidades de melhoria;

V - subsidiar a definicdo de prioridades governamentais, com base em evidéncias, dados

consolidados e avaliagado de desempenho das politicas publicas;

VI - gerenciar a integracdo entre planejamento estratégico, execugdo orgcamentaria e

monitoramento de resultados, em articulagdo com os 6rgaos competentes;

VII - gerenciar a padronizagdo de metodologias, indicadores e instrumentos de acompanhamento

da gestao por resultados no dmbito da Administragdo Municipal;

VIll - acompanhar a execugcdo de programas, projetos e agdes prioritarias, avaliando seu

desempenho, efetividade e aderéncia as metas estabelecidas;

IX - articular-se com as Secretarias e demais unidades administrativas, visando ao alinhamento

das informagdes e ao aprimoramento da gestao governamental;

X - gerenciar o desenvolvimento de relatérios e painéis estratégicos destinados ao

acompanhamento da alta administragao;

XI - fomentar a cultura de gestao orientada a resultados e baseada em evidéncias no dmbito do

Poder Executivo Municipal.
SUPERVISAO DE MONITORAMENTO ESTRATEGICO - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - supervisionar o acompanhamento sistematico das metas e agdes governamentais no ambito

das Secretarias e unidades administrativas;

Il - supervisionar a comparagao de resultados efetivamente alcangados com as metas

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

ﬁ ‘ T ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

estabelecidas, identificando desvios, inconsisténcias e oportunidades de correcio;

lll - supervisionar a consolidacao de informacgdes relativas a execugao fisica e financeira das

acdes governamentais, promovendo sua analise integrada;

IV - acompanhar a execug¢do orgamentaria associada as politicas publicas e projetos

estratégicos, em articulagido com os érgaos competentes;

V - supervisionar a estruturacao e atualizacdo de paineis de monitoramento e relatérios

gerenciais sobre o desempenho das agbes governamentais;
VI - supervisionar a realizagdo de reunides de monitoramento e avaliagdo de resultados;

VIl - articular-se com as unidades executoras para obtencéao, validacéo e atualizacao de dados

relativos as metas e agcdes governamentais;

VIl - propor ajustes e recomendacdes com base na analise de desempenho das politicas

publicas e programas governamentais;

IX - apoiar a implementacdo de metodologias de acompanhamento e avaliagdo de resultados no

ambito da Administracdo Municipal.
COORDENADORIA DE INDICADORES E DADOS GOVERNAMENTAIS - L-COO-3
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a coleta, organizagéo, tratamento e consolidagdo de dados provenientes das

diversas unidades administrativas do Municipio;

Il - coordenar as bases de dados, sistemas, planilhas e ferramentas eletrénicas voltadas ao

monitoramento das agdes governamentais;

[l - monitorar indicadores de desempenho relacionados as politicas publicas, programas e

projetos do Municipio;

IV - coordenar a padronizagao, consisténcia e confiabilidade das informagbes utilizadas nos

processos de monitoramento e avaliagao;

V - apoiar a elaboragao de relatérios, painéis e instrumentos de visualizagdo de dados destinados
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a gestao estratégica;

VI - realizar analises estatisticas e comparativas, identificando tendéncias, padrdes e variagbes

relevantes para a gestao publica;

VIl - auxiliar na integracdo de sistemas e bases de dados entre os dérgdos municipais,

promovendo maior eficiéncia na gestao da informacao;
VIII - prestar suporte na utilizagcdo de dados e indicadores para subsidiar decisées;

IX - acompanhar a atualizacdo peridédica das informagdes fornecidas pelas unidades

administrativas, promovendo controle de qualidade dos dados.
ASSESSORIA ADJUNTA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - assessorar a Chefia do Poder Executivo na conducdo das relagdes institucionais do Poder
Executivo Municipal com os demais 6rgaos e Poderes, especialmente com o Poder Legislativo,
o0 Poder Judiciario, o Ministério Publico e os Tribunais de Contas, promovendo interlocugao

técnica e institucional qualificada;

Il - assessorar as relagbes governamentais externas do Municipio junto a érgdos publicos,
conselhos de politicas publicas, entidades de classe, organizagdes sindicais e demais

instituicbes representativas da sociedade civil;

lll - prestar assessoramento na manutencdo de relagdes institucionais permanentes com
entidades publicas e privadas, nacionais ou regionais, visando ao fortalecimento das politicas

publicas e a cooperacgao interinstitucional,

IV - acompanhar agendas institucionais estratégicas, reunides, audiéncias e compromissos

oficiais que envolvam interlocugdo com outros entes e instituigoes;

V - apoiar a constru¢ao de agendas institucionais integradas, promovendo alinhamento entre o

Gabinete do Prefeito e os diversos atores institucionais;

VI - atuar na mediagao institucional de demandas de relevo social, e contribuir para a construgao
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de solugbes consensuais e para o fortalecimento da governancga publica.
ASSESSORIA DE COORDENAGAO EXECUTIVA DO GABINETE - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - prestar assessoramento na coordenagdo das rotinas administrativas e operacionais do

Gabinete do Prefeito, assegurando organizacao, eficiéncia e regularidade dos fluxos internos;

Il - coordenar o atendimento ao publico no dmbito do Gabinete, e promover o acolhimento

adequado, triagem qualificada e encaminhamento das demandas aos setores competentes;

lll - coordenar a articulagdo interna com os diversos setores da Administracdo Municipal para

levantamento de informacgdes e atendimento de demandas do Gabinete;

IV - coordenar a organizagao e execugado da agenda institucional do Gabinete, em articulagcédo

com as demais unidades envolvidas;

V - coordenar a recepg¢do de autoridades e delegagbes, assegurando o adequado protocolo

institucional;

VI - assessorar a padronizagao de rotinas administrativas e buscar o aprimoramento dos fluxos

operacionais do Gabinete.
SUPERVISAO DE ATOS OFICIAIS E EXPEDIENTES EXECUTIVOS - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - supervisionar o recebimento, conferéncia, registro, controle e remessa de atos oficiais do

Gabinete;

Il - supervisionar a adequada instrugdo formal dos atos oficiais, e verificar sua conformidade com
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os padrées de redacéo oficial, técnica legislativa e procedimentos administrativos adotados pelo

Municipio;

[ll - coordenar o fluxo de tramitagao dos atos e expedientes no ambito do Gabinete;
IV - supervisionar a publicagao dos atos oficiais nos meios institucionais competentes;
V - supervisionar o trdmite de processos administrativos submetidos ao Gabinete;

VI - adotar agdes para promover a integridade, organizacdo e arquivamento dos documentos

oficiais do Gabinete;

VII - apoiar a Chefia de Gabinete na organizacao e racionalizacdo dos fluxos administrativos e

documentais;

VIl - orientar as unidades administrativas quanto aos procedimentos relativos a elaboragéao,

formalizagdo e encaminhamento de atos oficiais.
ASSESSORIA DE CERIMONIAL E EVENTOS INSTITUCIONAIS - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - assessorar o Gabinete do Prefeito no planejamento, organizagéo, execugao e avaliagao de
eventos, solenidades e atos oficiais do Municipio, observando normas de cerimonial publico e

protocolo institucional;

Il - coordenar, em articulagdo com as Secretarias Municipais, a gestdo da agenda oficial de

eventos institucionais;
[l - planejar e supervisionar a organizagao logistica de eventos oficiais;

IV - assessorar na padronizagao e no controle de qualidade dos convites institucionais, listas de

autoridades e demais comunicagdes formais relacionadas aos eventos;

V - coordenar o planejamento e execucdo dos eventos, assegurando o cumprimento dos padrdes

institucionais e a adequada conducéo das cerimodnias;

VI - promover a avaliacao dos eventos realizados, e propor melhorias e aperfeigoamentos nos
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procedimentos de cerimonial;
VII - articular-se com 6rgaos internos e externos para viabilizar a realizacdo de eventos oficiais.
2. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICAGAO SOCIAL - SEGOV

A Secretaria Municipal de Governo e Comunicagado Social € composta pelos seguintes cargos e

respectivas atribuicoes:

e 2.1 Secretaria de Governo e Comunicacgao Social
e 2.1.1 Assessoria de Gestao Institucional de Governo
e 2.1.2 Assessoria Adjunta Administrativa de Governo
e 2.1.3 Subsecretaria de Comunicacéo Social
e 2.1.3.1 Assessoria de Comunicagao Social
e 2.1.3.2 Geréncia de Jornalismo Institucional
e 2.1.3.2.1 Subgeréncia de Comunicacao Integrada e Qualidade
Audiovisual
e 2.1.3.2.1.1 Supervisao de Imprensa Oficial
e 2.1.3.2.1.2 Coordenadoria de Gestdo de Redes e Midias
Digitais

SECRETARIA DE GOVERNO E COMUNICAGAO SOCIAL - L-SEC-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;
formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; estar em pleno exercicio dos direitos politicos;
Atribuicoes:

| - assessorar o Prefeito na conducéo de assuntos de natureza politico-institucional, e promover

a articulagao entre o Poder Executivo, os demais Poderes e a sociedade civil organizada;

Il - dirigir agdes de apoio governamental ao Prefeito, e assegurar a integragao administrativa e o

alinhamento institucional das iniciativas do Governo Municipal;

[l - organizar e supervisionar a representagao social e institucional do Prefeito, em consonancia

com as diretrizes do Governo Municipal;

IV - dirigir a consolidagao, sistematizagdo e analise de relatorios setoriais relativos a execug¢ao

de politicas publicas pelos 6rgaos da Administragdo Municipal,

V - promover e coordenar a articulagdo com conselhos municipais, entidades representativas e

movimentos sociais, fortalecendo os mecanismos de participagao popular;
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VI - acompanhar e integrar as atividades dos Gabinetes do Prefeito e do Vice-Prefeito,

assegurando coeréncia institucional e fluidez administrativa;

VII - planejar, coordenar e supervisionar a politica municipal de comunicag&o social, imprensa

institucional e publicidade governamental,

VIII - dirigir as atividades de relagdes publicas do Poder Executivo, promovendo a adequada

comunicacgao institucional com a sociedade;
IX - dirigir a cobertura jornalistica das atividades e atos oficiais do Prefeito e de seus auxiliares;

X - supervisionar a produgéo, validacao e divulgacdo de conteudos informativos de interesse

publico, assegurando clareza, transparéncia e uniformidade da comunicagdo governamental;

XI - promover a difusao institucional das agdes governamentais por meio dos diversos canais de

comunicacgao disponiveis;

Xl - dirigir agbes de comunicacdo interna e fortalecimento da identidade institucional da

Administragdo Municipal;

XIII - articular-se com os 6rgaos competentes na elaboracao e execucao do calendario oficial de

eventos, festividades civicas e acodes institucionais do Municipio;

XIV - estruturar e promover agdes de transparéncia administrativa e comunicacao publica, de

modo a assegurar o acesso a informagao e estimular a participacao social.
ASSESSORIA DE GESTAO INSTITUCIONAL DE GOVERNO - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - prestar assessoramento no acompanhamento das demandas institucionais e no

encaminhamento de expedientes administrativos e politicos;

Il - apoiar a articulacdo com os demais orgados e entidades da Administracdo Municipal, e

promover a integragdo das agdes governamentais;

Il - prestar assessoramento nos levantamentos, consolidacao e analise de dados e informacgdes

estratégicas destinadas a subsidiar a tomada de decisao;
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IV - acompanhar a agenda institucional da Secretaria, e 0 cumprimento de compromissos e

prioridades governamentais;

V - assessorar o cumprimento da execugao orcamentaria e administrativa da Secretaria, em

articulacdo com os setores competentes;

VI - prestar suporte as acoes e projetos desenvolvidos pela Secretaria, garantindo alinhamento

com o Plano de Governo;

VII - auxiliar na articulagéo de diretrizes, propostas e iniciativas estratégicas no ambito da gestao

governamental;

VIIl - colaborar na sistematizacdo de informacdes institucionais, observadas as diretrizes

estabelecidas pela autoridade superior.
ASSESSORIA ADJUNTA ADMINISTRATIVA DE GOVERNO - L-COO-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - assessorar os atos de recebimento, registro, controle e expedi¢gdo das correspondéncias

institucionais da Secretaria, assegurando a regular tramitacdo dos expedientes;

Il - assessorar a gestao do arquivo administrativo e documental da Secretaria, garantindo a

organizagao, preservacao e disponibilidade das informagdes institucionais;

[l - prestar suporte na consolidagéo de informagdes junto aos diversos 6rgaos da Administragéo

Municipal, quando demandado pela Secretaria;

IV - assessorar o fluxo de entrada e saida de documentos e processos administrativos no ambito

da Secretaria;
V - apoiar a organizagao e controle da agenda institucional e politica da Secretaria;

VI - prestar suporte administrativo as atividades e agdes desenvolvidas pela Secretaria de

Governo e Comunicagao Social;

VII - zelar pelo sigilo, integridade e adequada utilizagdo das informagdes institucionais tratadas

no ambito da Secretaria.
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SUBSECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - dirigir, coordenar e supervisionar a politica municipal de comunicagao social, assegurando sua

execugao em conformidade com as diretrizes do Governo Municipal,

Il - gerir os contratos relacionados a comunicagao institucional, especialmente aqueles firmados

com agéncias de publicidade e prestadores de servigos especializados;

lll - coordenar o planejamento orgamentario da comunicagio social, bem como acompanhar e

avaliar a execucao financeira das agdes e projetos da area;

IV - articular-se com o Gabinete do Prefeito na organizacdo e acompanhamento da agenda

institucional, e prestar suporte comunicacional as atividades oficiais;

V - supervisionar a aquisi¢cao, gestao e utilizacao de materiais, servigos e recursos necessarios

ao funcionamento da comunicagao institucional;

VI - planejar, coordenar e acompanhar a comunicacao institucional em visitas oficiais, eventos e

agendas publicas;
VIl - coordenar a producao e padronizagdo de materiais de comunicagao visual e institucional;

VIII - assessorar e orientar os 6rgdos da Administragdo Municipal na elaboracéo e execucgao de

campanhas institucionais, informativas e de interesse publico;

IX - dirigir o planejamento, a supervisdo e a avaliagdo das campanhas publicitarias e agdes de

comunicacgao veiculadas nos diversos meios de midia;

X - coordenar o monitoramento, a avaliacido de resultados e a efetividade das acbes de

comunicacgao institucional;

XI - promover a integracdo das a¢des de comunicagao entre os 6rgdos municipais, assegurando

unidade de linguagem e coeréncia institucional;

XII - coordenar a coleta, analise e sistematizagdo de informagbes estratégicas relacionadas a

comunicacgao publica;
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Xl - planejar, coordenar e avaliar acbes de comunicacdo voltadas a conscientizacdo da

populacao sobre politicas publicas e servigos municipais;

XIV - supervisionar a producao audiovisual institucional, incluindo servigos de fotografia, video e

demais midias.
ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL - L-ASS-4
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - assessorar as agBes de comunicagao institucional, colaborando na implementagado das

diretrizes estratégicas definidas;

Il - assessorar a producio, revisdo e adequacgido de conteudos institucionais destinados a

divulgacao nos diversos meios de comunicagao;

lll - assessorar o desenvolvimento de materiais informativos, campanhas institucionais e pecgas

de comunicacéo publica;

IV - prestar assessoramento nas ag¢des de comunicacdo em eventos, agendas publicas e

atividades institucionais, e no relacionamento com a imprensa e demais canais de comunicacgao;

V - colaborar na padronizagao da linguagem e identidade institucional dos conteudos produzidos

pela Administracdo Municipal;

VI - prestar suporte na atualizagdo de conteudos nos canais institucionais, inclusive meios

digitais.
GERENCIA DE JORNALISMO INSTITUCIONAL - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar o planejamento, a coordenagédo e a execugdo das estratégias de comunicagao
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jornalistica institucional do Municipio;

Il - gerenciar a producao de conteudos jornalisticos oficiais, incluindo noticias, reportagens,

releases, boletins e demais pecas informativas;

Il - gerenciar a equipe de comunicacao, a assegurar qualidade técnica, coeréncia institucional e

observancia dos principios éticos do jornalismo publico;

IV - gerenciar o relacionamento com os meios de comunicagdo, e promover a adequada

divulgacéo das agbes governamentais;

V - monitorar a repercussao das a¢des da Administracdo Municipal na midia e na opinido publica,

a fim de subsidiar a tomada de decisao estratégica;

VI - gerenciar agdes para padronizagéo da linguagem institucional nos conteudos produzidos.
SUBGERENCIA DE COMUNICAGAO INTEGRADA E QUALIDADE AUDIOVISUAL - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a produgéo, organizagao e difusdo do conteudo institucional de carater informativo,

assegurando sua adequada veiculagdo junto aos meios de comunicacéo;

Il - gerenciar a criagdo, desenvolvimento e padronizacdo de materiais institucionais de

comunicacgao;

[l - gerenciar os servigos de fotografia e produgao audiovisual institucional, garantindo qualidade

técnica e aderéncia as diretrizes da comunicacao publica;
IV - gerenciar a producéo e veiculacdo de conteudos em midias especializadas;

V - gerenciar as agdes de relacionamento com veiculos de comunicagdo e midias diversas,

fortalecendo a presenca institucional do Municipio;
VI - apoiar a articulagdo institucional com 6rgaos de imprensa e comunicag¢ao social;

VII - supervisionar a execugdo de campanhas de comunicagdo institucional e acbes de

conscientizagao publica;
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VIII - gerenciar a atualizagdo, manutencéo e qualidade dos conteudos publicados nos canais

digitais oficiais do Municipio.
SUPERVISAO DE IMPRENSA OFICIAL - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - supervisionar a publicacado dos atos oficiais do Municipio nos meios de imprensa oficial e

demais veiculos legalmente exigidos;

Il - supervisionar e garantir o cumprimento rigoroso dos prazos legais relativos a publicagao,

republicacao, retificacdo e demais atos correlatos;

Il - supervisionar os atos administrativos e normativos encaminhados para publicacgéo,
verificando sua conformidade com os padrbes de redacao oficial, técnica legislativa e requisitos

legais;

IV - supervisionar o fluxo de recebimento, registro, controle e encaminhamento dos atos

destinados a publicagdo, assegurando rastreabilidade, organizagao e integridade documental;

V - supervisionar a interlocucdo com os veiculos de imprensa oficial e demais meios de

divulgacgao institucional, garantindo a correta veiculagao das publicagdes;

VI - prestar suporte na padronizagcao e aprimoramento dos fluxos e rotinas relacionados a

publicidade oficial, com foco na eficiéncia, transparéncia e seguranga juridica.
COORDENADORIA DE GESTAO DE REDES E MIDIAS DIGITAIS - L-COO-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a gestédo estratégica dos canais digitais oficiais do Municipio, incluindo redes

sociais, portais institucionais e demais plataformas digitais;
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Il - coordenar a producdo e veiculagdo de conteudos institucionais em ambientes digitais,

assegurando alinhamento com as diretrizes da comunicagdo governamental;
[l - coordenar a cobertura digital de eventos, solenidades e atividades oficiais;

IV - coordenar a articulagao e o intercambio institucional com 6rgaos de comunicacgao e relagbes

publicas de outras esferas de governo e entidades;

V - coordenar o monitoramento da opinido publica no ambiente digital, sistematizando

informacdes relevantes para subsidiar a comunicacgao estratégica do Executivo;

VI - supervisionar o registro audiovisual das atividades institucionais, incluindo captacao e gestéo

de conteudos sonoros e em video;

VIl - coordenar a atuacao de prestadores de servigos contratados para cobertura e produgao

audiovisual institucional;

VIII - coordenar a divulgacao de conteudos institucionais nos meios digitais, definindo diretrizes

e prioridades de publicagio;

IX - coordenar a producao e divulgagao de campanhas institucionais em plataformas digitais, em

integracdo com os demais meios de comunicagao;
X - coordenar a gestao e atualizagdo do conteudo do portal oficial do Municipio;

Xl - coordenar a administracdo e atualizacdo dos perfis institucionais nas redes sociais,

assegurando consisténcia, qualidade e regularidade das publicagdes;
XII - monitorar e analisar a repercussao das ag¢des governamentais nos meios digitais.
3. PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

A Procuradoria-Geral do Municipio € Composta pelos seguintes cargos e respectivas atribuig¢des:

e 3.1 Procuradoria-Geral do Municipio
e 3.1.1 Procuradoria-Geral Adjunta

e 3.1.1.1 Subprocuradoria do Contencioso Judicial

e 3.1.1.2 Subprocuradoria Fiscal

e 3.1.1.3 Geréncia de Contratos e Convénios

e 3.1.1.4 Geréncia Administrativa da Procuradoria
e 3.1.1.4.1 Coordenadoria da Politica Normativa Municipal
e 3.1.1.4.2 Coordenadoria de Integracéo Juridico - Administrativa

e 3.1.1.5 Geréncia do Nucleo de Defesa dos Direitos do Cidadao
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e 3.1.1.5.1 Supervisdo de Assisténcia Judiciaria
¢ 3.1.1.5.1.1 Chefia Administrativa de Defesa do Cidadao
e 3.1.1.5.2 Chefia de Protecéo e Defesa do Consumidor

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - L-SEC-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;
inscricao valida e ativa na Ordem dos Advogados do Brasil; estar em pleno exercicio dos direitos

politicos;
Atribuicoes:

| - representar judicial e extrajudicialmente o Municipio, ativa e passivamente, em qualquer
instancia, foro ou tribunal, podendo praticar todos os atos processuais necessarios a defesa dos

interesses da Administragao Publica Municipal;

Il - receber citagbes, notificacdes, intimacdes, requisicdes de pequeno valor, precatorios e

demais comunicagdes judiciais e administrativas dirigidas ao Municipio;

Il - promover a defesa dos interesses do Municipio em processos judiciais, administrativos e
arbitrais, podendo transigir, firmar acordos, confessar, renunciar, desistir, receber e dar quitagao,

nos limites da legislagao aplicavel;

IV - representar o Municipio perante os demais Poderes da Unido, do Estado de Minas Gerais e
de outros Municipios, bem como perante 6rgdos da Administragdo Publica direta e indireta,

Ministério Publico, Defensorias Publicas, Tribunais de Contas e demais instituicdes de controle;

V - formalizar acordos judiciais e extrajudiciais, termos de ajustamento de conduta,
compromissos administrativos e demais instrumentos de composicao de conflitos que envolvam

interesses do Municipio;

VI - exercer a coordenagdo superior da atividade juridica do Poder Executivo Municipal,
estabelecendo orientagbes, diretrizes e entendimentos juridicos a serem observados pelos

orgaos e entidades da Administracéo;

VII - prestar assessoramento juridico ao Prefeito e aos 6rgdos da Administracdo Publica
Municipal em matérias de natureza constitucional, administrativa, tributaria, financeira,

urbanistica, ambiental e demais areas do Direito relacionadas a atuagdo municipal,

VIII - examinar previamente a juridicidade de projetos de lei, decretos, regulamentos e demais
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atos normativos de interesse da Administragdo Municipal,

IX - elaborar ou revisar minutas de projetos de lei, decretos, regulamentos, contratos, convénios,
termos de parceria, termos de colaboracao, termos de fomento, acordos e demais instrumentos

juridicos;

X - firmar contratos, convénios, termos, aditamentos, apostilamentos e demais instrumentos

juridicos, em conjunto com as autoridades competentes;

Xl - orientar juridicamente a condug¢ao de procedimentos licitatérios, contratos administrativos,

concessodes, permissoes, autorizagcdes e demais formas de contratacido publica;

XIl - promover a cobranga judicial da divida ativa do Municipio, com a adog¢do das medidas

necessarias a recuperacgao de créditos publicos;

Xl - acompanhar e orientar juridicamente os processos administrativos de interesse da
Administracdo Municipal, inclusive aqueles relacionados a responsabilizacdo de agentes

publicos ou particulares;

XIV - avocar, quando necessario, a analise juridica de processos administrativos relevantes ou
de elevada complexidade, sem prejuizo das competéncias originarias dos demais 6rgaos da

Administragao;

XV - orientar juridicamente a Administracdo quanto ao cumprimento de decisGes judiciais,

determinagdes de o6rgaos de controle e recomendagdes do Ministério Publico;

XVI - atuar na interlocugao institucional com o Poder Judiciario, o Ministério Publico, os Tribunais
de Contas, a Ordem dos Advogados do Brasil e demais instituicées relacionadas a atividade

juridica do Municipio;

XVII - propor medidas juridicas destinadas a prevencgao de litigios, a protegdo do patriménio

publico e ao aperfeicoamento da seguranga juridica da Administragdo Municipal.
PROCURADORIA-GERAL ADJUNTA - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 24 anos de
idade; inscrigdo valida e ativa na Ordem dos Advogados do Brasil; e estar em pleno exercicio

dos direitos politicos.

Atribuicoes:
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| - substituir o Procurador-Geral do Municipio em suas auséncias, impedimentos ou vacancias;

Il - atuar na representacao judicial e extrajudicial do Municipio, em qualquer instancia ou tribunal,

sempre que designado ou nas hipéteses de substituicdo do Procurador-Geral;

[l - representar o Municipio, em substituicao ou em complemento a atuacéo do Procurador-Geral,
perante os demais Poderes da Federacdo, os Estados-Membros e os Municipios, bem como
perante os demais 6rgaos da Administracao Publica direta e indireta, e ainda perante o Ministério

Publico Federal e Estadual e os Tribunais de Contas da Unido e dos Estados-Membros;

IV - formalizar acordos judiciais e extrajudiciais, termos de ajustamento de conduta,
compromissos administrativos e outros instrumentos de composicao de conflitos que envolvam

interesses do Municipio;

V - atuar na coordenagéo e direcado das atividades juridicas do Poder Executivo Municipal,
auxiliando na uniformizacdo de entendimentos e orientagdes juridicas dirigidas aos 6rgaos da

Administragao;

VI - prestar assessoramento juridico ao Prefeito e aos 6rgdos da Administracdo Municipal em
matérias de natureza constitucional, administrativa, tributaria, financeira, urbanistica e demais

areas de interesse publico;

VII - colaborar com a elaboragéo e a revisao de projetos de lei, decretos, regulamentos e demais

atos normativos de interesse da Administragdo Municipal,

VIII - definir diretrizes para a elaboracao e revisdao de minutas de contratos, convénios, termos

de parceria, termos de colaboragéo, acordos administrativos e outros instrumentos juridicos;
IX - acompanhar e orientar juridicamente procedimentos administrativos relevantes;

X - instaurar, avocar, instruir ou decidir processos administrativos de natureza juridica, quando
determinado pelo Procurador-Geral, sem prejuizo das competéncias originarias dos demais

orgaos da Administragéo;

Xl - atuar, em substituicdo ou em complemento a atuagao do Procurador-Geral, na promog¢éao da

cobranca judicial e extrajudicial dos créditos do Municipio;

XII - auxiliar na interlocugao institucional da Administragdo Municipal com o Poder Judiciario,
Ministério Publico, Tribunais de Contas, Ordem dos Advogados do Brasil e demais érgaos de

controle;

XIII - colaborar com a formulagdo de medidas destinadas a prevengéo de litigios, a protecéo do
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patrimdnio publico e ao fortalecimento da seguranga juridica da Administragdo Municipal.
SUBPROCURADORIA DO CONTENCIOSO JUDICIAL - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 24 anos de
idade; inscrigdo valida e ativa na Ordem dos Advogados do Brasil; e estar em pleno exercicio

dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir e organizar as atividades da advocacia contenciosa relacionadas a representacao

judicial do Municipio, em qualquer instancia ou tribunal;

Il - coordenar a atuagdo do Municipio em acdes judiciais e procedimentos extrajudiciais que

envolvam interesses da Administracdo Publica Municipal;

Il - coordenar a elaboracao de instrumentos processuais, manifestacoes, recursos, sustentagdes

orais e demais atos necessarios a defesa judicial do Municipio;

IV - acompanhar o andamento das ag¢bes judiciais de interesse do Municipio, e gerenciar a
adogdo das medidas juridicas necessarias a protecdo do patrimdnio publico e a defesa dos

interesses institucionais da Administracao;

V - coordenar a atuagdo juridica do Municipio em processos de natureza trabalhista, civel,
administrativa, constitucional, ambiental, urbanistica e em outras matérias de Direito Publico

submetidas ao contencioso judicial;

VI - analisar riscos juridicos decorrentes de demandas judiciais e propor estratégias de atuacao

processual voltadas a defesa do Municipio;

VII - promover a articulagao institucional com érgaos da Administragdo Publica federal, estadual

e municipal quando necessaria a adequada defesa judicial do Municipio;

VIII - orientar os 6rgdos da Administracdo Municipal quanto ao cumprimento de decisdes judiciais

e a adogao de providéncias decorrentes de determinagdes judiciais;

IX - organizar o acompanhamento processual e de controle das demandas judiciais envolvendo

o Municipio;

X - promover 0 monitoramento das agdes judiciais e sobre os riscos juridicos decorrentes de

litigios.
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SUBPROCURADORIA FISCAL - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 24 anos de
idade; inscricdo valida e ativa na Ordem dos Advogados do Brasil; e estar em pleno exercicio

dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - dirigir e organizar as atividades da advocacia contenciosa fiscal relacionadas a representagéo

judicial e extrajudicial do Municipio em matérias tributarias e de cobranga da divida ativa;

Il - coordenar a atuagao juridica do Municipio em execugdes fiscais, agdes anulatérias, embargos
a execucgao, excecgdes de pré-executividade e demais demandas judiciais relacionadas a matéria

tributaria;

Il - coordenar a elaboragao de instrumentos processuais, manifestagdes, recursos e demais atos

necessarios a cobranca judicial dos créditos do Municipio;

IV - orientar e acompanhar a adogao de medidas juridicas destinadas a recuperacéo de créditos

inscritos em divida ativa tributaria e nao tributaria;

V - dirigir os procedimentos de cobranga extrajudicial dos créditos do Municipio, inclusive
mediante notificagdes, protesto de titulos, acordos de parcelamento e demais instrumentos

previstos em lei;

VI - acompanhar os processos administrativos tributarios relacionados a constituicao do crédito

fiscal, a inscrigdo em divida ativa e a cobranga judicial;

VII - orientar os érgaos fazendarios quanto a formagao, inscricdo, cobranga e regularizagao dos

créditos da Fazenda Publica Municipal;

VIII - promover a articulagao institucional com érgaos da Administragéo Publica federal, estadual

€ municipal para a adequada aplicacdo das normas de Direito Tributario e de Direito Publico;

IX - acompanhar o andamento das execugdes fiscais e demais demandas judiciais de natureza

tributaria, adotando as medidas necessarias a protecao do crédito publico.
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GERENCIA DE CONTRATOS E CONVENIOS - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacao: Possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as
atribuicdes do cargo ou experiéncia profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos

direitos politicos.
Atribuigoes:

| - gerenciar as atividades relacionadas a elaboracdo, andlise e padronizagdo de minutas de
contratos, convénios, termos de cooperacao, termos de parceria, acordos, aditamentos,

apostilamentos e demais instrumentos juridicos firmados pela Administragédo Municipal;

Il - orientar os orgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal quanto a correta

formalizagdo juridica de contratos, convénios e demais instrumentos administrativos;

lll - gerenciar a elaboragao e revisao das minutas de instrumentos contratuais e de cooperagao

institucional submetidos a Procuradoria-Geral do Municipio;

IV - gerenciar a analise de conformidade juridica das minutas de editais de licitagcao, termos de
referéncia, portarias, resolugcdes e demais atos administrativos relacionados as contratagdes

publicas;

V - dirigir as analises juridicas e manifestagdes técnicas relacionadas a licitagbes, contratos

administrativos, convénios e instrumentos congéneres;

VI - orientar juridicamente os 6rgédos municipais quanto a aplicagao da legislagdo pertinente as

contratagdes publicas, convénios e parcerias administrativas;

VIl - acompanhar a evolugéo da legislagao, da jurisprudéncia e das orientagdes dos érgaos de

controle relacionadas a contratacdes publicas e convénios;

VIII - prestar apoio ao Procurador-Geral do Municipio nas interlocucdes institucionais com os
orgaos de controle, especialmente o Tribunal de Contas do Estado e demais instituicdes

responsaveis pela fiscalizagdo das contratagdes publicas;

IX - contribuir para o aperfeicoamento dos procedimentos administrativos relacionados a

formalizagao, execucao e controle de contratos e convénios.
GERENCIA ADMINISTRATIVA DA PROCURADORIA - L-GER-1

Condicao de Provimento: Livre
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Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a atuacao institucional da Procuradoria-Geral, definindo diretrizes para a prestacao
de suporte juridico-administrativo as Secretarias e aos demais 6rgaos da Administracdo Publica

Municipal;

Il - gerenciar a politica de atuacao extrajudicial do Municipio, definindo estratégias de prevencao

de litigios, de promogao de solugdes consensuais de conflitos e de reducao da judicializacao;

I - dirigir as relagdes institucionais da Procuradoria com os 6rgaos de controle interno e externo,
especialmente o Tribunal de Contas do Estado, o Ministério Publico, o Poder Judiciario e a

Ordem dos Advogados do Brasil, em matérias afetas a atuacao institucional do 6rgao;

IV - gerenciar a politica normativa municipal, definindo as diretrizes estratégicas de elaboragao,
analise, revisédo e consolidagao de projetos de lei, decretos, portarias e demais atos normativos

de interesse da Administragao;

V - definir diretrizes de uniformizagdo dos entendimentos e dos procedimentos juridico-
administrativos a serem observados pelos érgaos da Administracdo Municipal, assegurando

coeréncia e seguranca juridica institucional;

VI - gerenciar a formulagdo de estratégias institucionais voltadas a conformidade juridica dos

atos administrativos e a integracdo entre a Procuradoria e os demais 6rgaos da Administragao;

VIl - gerenciar as acdes institucionais de mediacdo e composicdo de controveérsias
administrativas, definindo as diretrizes dos mecanismos de solu¢cdo consensual no dmbito do

Municipio;

VIII - definir as diretrizes institucionais de gestdo da informacgéo juridica da Procuradoria,
estabelecendo os critérios de sigilo, seguranca e integridade dos dados e documentos sob

responsabilidade do érgao.
COORDENADORIA DA POLITICA NORMATIVA MUNICIPAL - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia
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profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - coordenar a analise, a revisdo e a consolidacdo de atos normativos no ambito da
Administracdo Publica Municipal, incluindo projetos de lei, leis complementares, decretos,

portarias, resolucdes, instrugdes normativas e demais espécies normativas;

Il - coordenar a observancia das normas de técnica legislativa, redacao oficial, hierarquia

normativa, e coeréncia sistémica;

lIl - coordenar a padronizacao da estrutura, linguagem e formatagdo dos atos normativos do

Municipio;

IV - prestar orientagdes aos 6rgdos da Administracao relacionadas a formulacdo de minutas

normativas;

V - prestar suporte a Procuradoria-Geral em relagdo a tramitacao de projetos normativos no

ambito do Poder Legislativo;

VI - articular-se com secretarias, comissoes legislativas e demais 6rgaos envolvidos no processo

normativo;

VII - propor melhorias nos fluxos internos de elaboracdo normativa e no controle de qualidade

legislativa;

VIII - coordenar agdes de capacitacao interna em técnica legislativa e elaboragado normativa.
COORDENADORIA DE INTEGRAGAO JURIDICO-ADMINISTRATIVA - L-CO0-3
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar as politicas e agdes voltadas a prevengao de conflitos administrativos no ambito da

Administracao Publica Municipal;

Il - coordenar as acdes de integracdo e suporte aos 6rgdos e entidades da Administragcdo

Municipal em matérias relacionadas a conformidade juridica dos atos administrativos;
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Il - coordenar agdes de mecanismos de solugdo consensual de controvérsias administrativas;

IV - coordenar as demandas institucionais dirigidas a Procuradoria-Geral pelos érgaos de

controle interno e externo;

V - coordenar a prestacao de informacgdes e manifestagdes institucionais destinados aos 6rgaos

de controle e fiscalizagao;
VI - coordenar a interlocucao institucional com érgaos de controle, fiscalizagao e regulacao;

VIl - coordenar agdes institucionais destinadas a uniformizacéo de procedimentos administrativos

e juridicos no ambito da Administracdo Municipal;

VIII - coordenar iniciativas institucionais voltadas a transparéncia, integridade e fortalecimento

das praticas de governanca publica.
GERENCIA DO NUCLEO DE DEFESA DOS DIREITOS DO CIDADAO - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - gerenciar as atividades do Nucleo de Defesa dos Direitos do Cidadao;

Il - gerenciar a atuagdo administrativa relacionada a protecao e promogao dos direitos do cidadao

no ambito da Administragcdo Publica Municipal;

[l - gerenciar os trabalhos desenvolvidos pelos servidores vinculados ao PROCON Municipal e

aos servigos de assisténcia judiciaria mantidos pelo Municipio;

IV - orientar e acompanhar as a¢des voltadas a protegao e defesa do consumidor, assegurando

o cumprimento da legislagao aplicavel as relagbes de consumo;

V - coordenar iniciativas de educacido e orientagdo da populacdo quanto aos direitos do

consumidor e as boas praticas nas relacbes de consumo;

VI - articular acdes institucionais com concessionarias e permissionarias de servigos publicos,

com vistas a protecdo dos direitos dos usuarios e consumidores;

VII - promover a articulagdo com orgaos de defesa do consumidor e instituicdes correlatas nas
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esferas federal, estadual e municipal,

VIl - acompanhar demandas coletivas relacionadas a direitos do cidaddo e propor medidas

administrativas destinadas a sua adequada solucéo;

IX - articular-se com 6rgaos e entidades publicas e privadas para o desenvolvimento de iniciativas

voltadas a promogao da cidadania e a protegao de direitos;

X - apoiar iniciativas institucionais voltadas a ampliacao do acesso a justica e a orientacao juridica

da populacéo;

XI - colaborar com entidades da sociedade civil, associagdes comunitarias e organizagdes sociais

em ac¢des voltadas a promogéao da justica social e da cidadania;

XII - elaborar propostas de programas, projetos e politicas publicas destinadas a promocgao,

protecdo e defesa dos direitos do cidadao;

XIII - acompanhar a implementacao de ag¢des e programas relacionados a defesa dos direitos do

cidadao no ambito da Administragdo Municipal.
SUPERVISAO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - supervisionar a organizagédo e o funcionamento dos servigos de assisténcia judiciaria

prestados pelo Municipio a populacdo em situagao de hipossuficiéncia;

Il - supervisionar o recebimento, a triagem e a distribuicdo das demandas judiciais e extrajudiciais

apresentadas pelos municipes atendidos pela assisténcia judiciaria municipal,

Il - monitorar o cumprimento dos critérios legais e administrativos para concessdo do

atendimento juridico gratuito aos cidadaos;

IV - acompanhar a tramitagdo das demandas encaminhadas pela assisténcia judiciaria municipal,

assegurando a adequada organizagao e controle dos atendimentos realizados;

V - supervisionar a organizacdo e manutengao de registros, cadastros e arquivos relativos aos

atendimentos e processos vinculados a assisténcia judiciaria;
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VI - articular-se com 6rgéos e instituicbes de outras esferas de governo que atuem na protecao

dos direitos do cidad&o e no acesso a justica;

VII - promover a integragéo das atividades da assisténcia judiciaria com outras politicas publicas

municipais voltadas a promog¢ao da cidadania e da justiga social;

VIII - supervisionar a utilizagdo adequada dos recursos administrativos e operacionais destinados

a assisténcia judiciaria municipal;

IX - estabelecer interlocucdo com entidades da sociedade civil, associagbes comunitarias e

instituicdes parceiras para fortalecer as agdes de orientacio juridica e defesa de direitos.
CHEFIA ADMINISTRATIVA DE DEFESA DO CIDADAO - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a equipe responsavel pela triagem, recepgéo e atendimento inicial da populagdo em

situacao de hipossuficiéncia que busque os servigos de assisténcia judiciaria municipal;

Il - organizar o fluxo de atendimento, assegurando a adequada coleta de informagdes e

documentos necessarios a analise das demandas apresentadas;

I - dirigir o registro, a organizacdo e a atualizagdo dos cadastros, prontuarios e demais registros

administrativos relacionados aos atendimentos realizados;

IV - chefiar a equipe responsavel pela distribuicdo e encaminhamento de processos

administrativos e judiciais vinculados a assisténcia judiciaria municipal,

V - chefiar a equipe responsavel pelo expediente administrativo do setor, definindo diretrizes de

controle de documentos, registros e arquivos fisicos ou eletronicos;

VI - promover agbes para assegurar a confidencialidade, a integridade e o sigilo das informagdes,

documentos e dados relacionados as atividades da assisténcia judiciaria;

VII - monitorar a correta utilizacdo dos recursos administrativos e operacionais destinados ao

funcionamento do setor.
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CHEFIA DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar o servico municipal de prote¢cdo e defesa do consumidor, definindo diretrizes de

funcionamento;

Il - chefiar a equipe responsavel pelos atendimentos prestados a populacdo no admbito do

PROCON Municipal, assegurando a adequada orientagdo aos consumidores;

Il - chefiar a equipe responsavel pela instauragdo, instrucdo e acompanhamento dos

procedimentos administrativos de defesa do consumidor;

IV - dirigir a tramitagdo dos processos administrativos relacionados as reclamagbes de

consumidores e as praticas comerciais submetidas a analise do PROCON;

V - dirigir as a¢des destinadas a protegao dos direitos do consumidor e a prevengao de praticas

abusivas nas relacbes de consumo;

VI - promover agdes educativas e informativas voltadas a orientagao da populagao acerca dos

direitos e deveres nas relagdes de consumo;

VIl - promover iniciativas de educacgao para o consumo, inclusive mediante campanhas, eventos,

palestras e acdes institucionais;

VIII - articular a atuagcdo do PROCON Municipal com 6érgaos e entidades de defesa do

consumidor nas esferas federal, estadual e municipal,

IX - promover agdes integradas de fiscalizagdo e prote¢do ao consumidor em cooperagao com

outros 6rgaos publicos competentes;

X - chefiar a equipe responsavel pelos registros, cadastros e relatérios relativos as atividades do

servigco municipal de defesa do consumidor;

XI - propor medidas administrativas destinadas ao aprimoramento das politicas municipais de

protecao e defesa do consumidor.
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4. CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - CGM

A Controladoria-Geral do Municipio € composta pelos seguintes cargos e respectivas atribuigdes:

e 4.1 Controladoria-Geral do Municipio
e 4.1.1 Assessoria da Controladoria-Geral
e 4.1.2 Controladoria Interna
e 4.1.3 Auditoria Interna
e 4.1.3.1 Coordenadoria de Correicao e Controle Patrimonial
e 4.1.4 Corregedoria-Geral do Municipio
e 4.1.4.1 Assessoria da Corregedoria-Geral
e 4.1.5 Subsecretaria de Conformidade Administrativa
e 4.1.5.1 Geréncia de Monitoramento e Gestao de Riscos
e 4.1.5.1.1 Supervisdo de Regulagado de Processos Administrativos
e 4.1.5.1.2 Supervisdo de Governanca e Compliance
e 4.1.6 Ouvidoria-Geral
e 4.1.6.1 Coordenadoria de Inteligéncia em Ouvidoria e Relacionamento
com o Cidadao

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - L-SEC-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 30 anos de idade;
formagao técnica, superior ou pods-graduagao nas areas do Direito, Contabilidade, Administragéo

ou Gestao Publica; estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:
| - dirigir e coordenar o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

Il - acompanhar e avaliar a execugcdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Municipio,

verificando a conformidade dos atos de gestao com a legislagao vigente;

[Il - acompanhar a elaborac&o dos instrumentos de planejamento governamental, especialmente
o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria Anual, quanto a

observancia das normas legais e fiscais;

IV - verificar a legalidade dos atos de gestao e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia
e economicidade da administracdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Municipio, bem

como da aplicagao dos recursos proprios e transferidos;

V - exercer o controle das operacdes de crédito, avais, garantias e demais direitos e obrigagdes

de natureza financeira assumidos pelo Municipio;
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VI - acompanhar e avaliar os demonstrativos contabeis, orgamentarios e financeiros elaborados

pelos 6rgaos competentes, com o objetivo de verificar a correta aplicacao dos recursos publicos;

VIl - apoiar o exercicio do controle externo, especialmente mediante o fornecimento de

informacdes e documentos solicitados pelos érgaos de fiscalizagao;

VIII - acompanhar o cumprimento das normas constitucionais, legais e regulamentares aplicaveis
a gestao fiscal e financeira do Municipio, em especial as previstas na Lei de Responsabilidade

Fiscal;

IX - comunicar e articular, junto aos 6rgdos competentes da Administracao Municipal, a apuragao
de inconsisténcias, impropriedades ou irregularidades identificadas no exercicio das atividades

de controle interno;

X - expedir orientagcbes e recomendagdes técnicas destinadas ao aprimoramento dos

mecanismos de controle e a4 melhoria da gestao publica municipal.
ASSESSORIA DA CONTROLADORIA-GERAL - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - prestar assessoramento institucional a Controladoria-Geral na organizagdo e no

acompanhamento das atividades administrativas da pasta;

Il - organizar e acompanhar o recebimento, registro e encaminhamento de expedientes,

solicitagdes internas, comunicagdes oficiais e oficios dirigidos a Controladoria-Geral;

lIl - apoiar a interlocugéo institucional da Controladoria-Geral com as Secretarias, 6rgaos e

entidades da Administracao Municipal;

IV - assessorar nos atos de coleta, sistematizagao e organizagcao de dados, informagdes e
documentos destinados a subsidiar analises técnicas e decisdes no ambito da Controladoria-

Geral;

V - acompanhar o fluxo de demandas administrativas e institucionais submetidas a Controladoria-

Geral, assegurando a adequada tramitagao e controle dos expedientes;

VI - apoiar 0 acompanhamento da execugao orgamentaria e administrativa da Controladoria-
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Geral;

VII - prestar suporte administrativo as agdes, programas e iniciativas desenvolvidas pela

Controladoria-Geral.
CONTROLADORIA INTERNA - E-SUB-1
Condicao de Provimento: Servidor efetivo e estavel.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 30 anos de idade;
formacao técnica, superior ou pos-graduagao nas areas do Direito, Contabilidade, Administracéo

ou Gestao Publica; estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - dirigir a elaboracéo e atualizacao de fluxos de trabalho, rotinas administrativas, manuais e

instrugdes normativas relacionadas as atividades de controle interno;
Il - subsidiar o exercicio das atribuicoes relacionadas ao Sistema de Controle Interno;

lIl - orientar as unidades executoras do Sistema de Controle Interno quanto a implementacgao e

ao funcionamento dos mecanismos de controle administrativo;

IV - promover estudos, relatérios e manifestacdes destinadas ao aperfeicoamento dos

procedimentos de controle interno;
V - propor orientagdes técnicas e submeté-las a apreciagao do Controlador-Geral do Municipio;

VI - realizar levantamentos, analises e trabalhos técnicos destinados ao fortalecimento da

transparéncia publica e ao aprimoramento da gestao administrativa;

VII - promover iniciativas, programas e estudos voltados ao fortalecimento da integridade

institucional e ao aprimoramento das praticas de governanga publica;

VIII - subsidiar a expedicao de orientacdes, recomendacdes e instrugdes normativas no ambito

do Sistema de Controle Interno.

AUDITORIA INTERNA - E-SUB-1

Condicao de Provimento: Servidor efetivo e estavel.
Condicao de Nomeacao: Servidor efetivo e estavel.

Atribuicoes:
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| - promover as atividades de auditoria interna no ambito da Administracdo Municipal, em

conformidade com o Plano Anual de Auditoria - PAA;

Il - subsidiar a conducao de auditorias, inspecgdes, verificacbes e demais procedimentos de

controle;

lll - promover agdes de auditorias, inspecdes ou levantamentos técnicos quando identificados

riscos, impropriedades ou inconsisténcias na gestao administrativa;
IV - subsidiar a elaboracao e atualizagdo do Plano Anual de Auditoria - PAA;

V - elaborar relatérios de auditoria, recomendagdes técnicas e demais documentos de trabalho
decorrentes das atividades de auditoria, submetendo-os a apreciacdo e aprovagdo do

Controlador-Geral;

VI - promover acbes destinadas a verificar a legalidade, legitimidade, economicidade e

regularidade dos atos de gestdo administrativa;

VIl - desenvolver estudos e iniciativas voltadas ao fortalecimento da transparéncia publica, da

integridade institucional e do aprimoramento da governanga administrativa;

VIl - subsidiar a expedicdo de orientagbes, recomendacbes e instrucbes normativas

relacionadas ao Sistema de Controle Interno.
COORDENADORIA DE CORREICAO E CONTROLE PATRIMONIAL - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos e

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - coordenar agdes de verificagdo, auditoria e fiscalizagao relacionadas a gestéao, utilizagao,

guarda e conservagao dos bens patrimoniais do Municipio;

Il - coordenar os procedimentos administrativos de aquisigdo, registro, incorporacéo,
movimentagdo e baixa de bens patrimoniais, com vistas a verificagdo da regularidade e da

conformidade com as normas aplicaveis;

[l - articular-se com os 6rgaos responsaveis pela gestdo patrimonial, compras e almoxarifado
para acompanhamento dos procedimentos relacionados a aquisicao e ao controle de bens,

equipamentos e insumos;
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IV - coordenar a execucgao de inventarios patrimoniais e demais procedimentos de controle fisico

e contabil dos bens do Municipio;

V - monitorar a adequada utilizacdo e conservagdo dos bens patrimoniais pelos 6rgaos e

unidades administrativas da Administragdo Municipal;

VI - verificar a consisténcia, propriedade e regularidade da gestdo patrimonial, e promover as

providéncias cabiveis para suprimento e adequacao de eventuais inconsisténcia vericadas;

VIl - coordenar a expedicdo de relatérios, pareceres e registros técnicos decorrentes das

atividades de fiscalizagdo e acompanhamento da gestao patrimonial,

VIl - propor medidas e orientagdes destinadas ao aprimoramento dos mecanismos de controle

e gestéo do patriménio publico municipal.
CORREGEDORIA-GERAL DO MUNICIPIO - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - dirigir as atividades correcionais no ambito do Poder Executivo Municipal,

Il - dirigir a apuracdo de irregularidades atribuidas a servidores publicos municipais e a
particulares que mantenham relagao com a Administragao Publica, quando configurada possivel

infracdo administrativa;

Il - supervisionar, acompanhar e determinar a instauracdo de sindicancias, processos
administrativos disciplinares e demais procedimentos de apuracdo de responsabilidade

administrativa;

IV - dirigir o controle técnico das atividades disciplinares desenvolvidas pelos 6rgaos e entidades

da Administragcédo Publica Municipal;

V - orientar os 6rgaos da Administracdo Municipal quanto a correta condugéo de procedimentos

de apuragéo disciplinar;

VI - articular-se com a Controladoria-Geral do Municipio para o encaminhamento e a apuragao

de irregularidades identificadas no exercicio das atividades de controle interno;
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VII - articular-se com a Secretaria Municipal de Administragcao e Gestao, responsavel pela gestao
de pessoal, para a adequada instrugdo e acompanhamento de processos administrativos

disciplinares e sindicancias;

VIII - implementar medidas destinadas ao aperfeicoamento dos procedimentos de apuragao de

responsabilidade administrativa no ambito do Poder Executivo Municipal;

IX - orientar a adogao de providéncias administrativas destinadas a prevencao e a correcio de

irregularidades funcionais;

X - dirigir inspecdes e diligéncias administrativas nas unidades e 6rgaos da Administracao

Publica Municipal, quando necessario a apuracao de fatos;

Xl - requisitar informacgdes, documentos e relatérios aos 6rgaos e entidades da Administracao

Publica Municipal necessarios a instrugao de procedimentos correcionais;

Xl - dirigir a expedigdo de relatérios e manifestagcdes técnicas decorrentes das atividades

correcionais.
ASSESSORIA DA CORREGEDORIA-GERAL - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - assessorar a organizagdo e 0 acompanhamento das atividades da Corregedoria-Geral do

Municipio;

Il - assessorar as atividades de registro, controle e encaminhamento de expedientes, solicitagdes

internas, comunicagdes oficiais e oficios dirigidos a Corregedoria-Geral;

[ll - assessorar a Corregedoria-Geral na interlocugao institucional com as Secretarias, 6rgaos e

unidades administrativas do Municipio;

IV - assessorar os atos de coleta, organizagdo e sistematizacdo de dados, documentos e

informagdes destinados a subsidiar analises e decisdes do Corregedor-Geral;
V - assessorar as atividades administrativas e a execugao orgamentaria da Corregedoria-Geral;

VI - dirigir os atos de registro, arquivos e controles administrativos relacionados as atividades da

Corregedoria-Geral,
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VII - assessorar as agdes, programas € iniciativas desenvolvidas pela Corregedoria-Geral.
SUBSECRETARIA DE CONFORMIDADE ADMINISTRATIVA - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir e coordenar a organizagido, padronizagdo e acompanhamento dos processos

administrativos relacionados as atividades de controle interno e correigao;

Il - estabelecer diretrizes e procedimentos para a adequada instrug¢ao, tramitacao e formalizacao

de processos administrativos no ambito do Poder Executivo Municipal;

Il - supervisionar o fluxo processual, assegurando regularidade, eficiéncia, rastreabilidade e

conformidade dos atos administrativos;

IV - gerir a organizagao, o registro, a guarda e a integridade da documentacdo administrativa

vinculada as atividades de controle e correi¢ao;

V - coordenar o atendimento as demandas de orgdos de controle externo, promovendo a

consolidacao e o fornecimento de informagdes institucionais;

VI - promover a integragdo entre os 6rgaos da Administragdo Municipal para o adequado

acompanhamento de processos administrativos;

VIl - monitorar a conformidade de processos administrativos relacionados a contratos,

pagamentos e prestagdes de contas submetidos ao controle interno;

VIII - promover agdes para identificacdo de inconsisténcias, impropriedades ou falhas

procedimentais, promovendo sua corre¢cao e comunicando as instancias competentes;

IX - propor medidas de aprimoramento dos fluxos administrativos, com foco na eficiéncia,

transparéncia e conformidade;

X - apoiar a Controladoria-Geral e a Corregedoria-Geral na organizagao e gestao de seus

processos administrativos.
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GERENCIA DE MONITORAMENTO E GESTAO DE RISCOS - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - gerenciar a politica de gestao de riscos no ambito da Administracdo Publica Municipal;

Il - gerenciar agbes para identificagdo, analise e classificacao de riscos institucionais, e propor

medidas preventivas e corretivas;
Il - desenvolver metodologias, matrizes e ferramentas de gestao de riscos;

IV - gerenciar o mapeamento e o monitoramento de riscos e a efetividade dos controles

implementados;
V - gerenciar a execugao de planos de acao destinados ao tratamento de riscos;

VI - promover a integragao da gestao de riscos com as atividades de controle interno, governanca

€ correicao;

VII - orientar e capacitar unidades administrativas quanto as boas praticas de gestao de riscos e

integridade;

VIII - avaliar a conformidade e a robustez dos controles internos instituidos pelos 6rgaos

municipais;
IX - apoiar a alta administracdo na tomada de decis&o estratégica baseada em analise de riscos;

X - gerenciar agbes para identificagdo de vulnerabilidades sistémicas e propor melhorias

estruturais nos processos administrativos.
SUPERVISAO DE REGULAGAO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - supervisionar a padronizag¢ao, organizagao e racionalizagdo dos processos administrativos no
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ambito da Controladoria e da Corregedoria;

Il - supervisionar a tramitagédo processual, e assegurar o cumprimento de prazos e a regularidade

dos procedimentos;
[l - propor normas, fluxos e rotinas administrativas voltadas a melhoria da gestédo processual;

IV - supervisionar os servigos de protocolo, registro, autuagdo, movimentagcédo e arquivamento

de processos;

V - supervisionar a instrugdo processual, sem prejuizo da competéncia das unidades

responsaveis pela apuracao;

VI - supervisionar a identificacdo de falhas procedimentais e adotar medidas corretivas e

preventivas;

VII - prestar suporte na consolidagdo de informacdes e dados necessarios as atividades de

controle e correigao;

VIII - apoiar o planejamento das atividades das unidades de controle interno e correi¢ao.
SUPERVISAO DE GOVERNANGA E COMPLIANCE - L-SGE-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - supervisionar a implementagéo e o aperfeicoamento das praticas de governanga no ambito

da Administragdo Municipal;

Il - supervisionar o Programa de Integridade, e assegurar sua efetividade e aderéncia as normas

vigentes;

[l - supervisionar a elaboracao e atualizagdo de cddigos de ética, conduta e demais normativos

internos;
IV - supervisionar o cumprimento de politicas de compliance e de integridade institucional;

V - promover agdes de capacitacdo e sensibilizacdo em ética, integridade e prevengao de

irregularidades;
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VI - supervisionar a implementagado de mecanismos de controle interno e de gestao de riscos;
VII - supervisionar o cumprimento de recomendacdes e determinacdes de 6rgaos de controle;
VIII - propor melhorias nos processos de governancga e integridade institucional;

IX - fomentar a cultura organizacional baseada em ética, transparéncia e responsabilidade

administrativa;

X - apoiar a integragio entre governancga, gestédo de riscos, controle interno e correigao.
OUVIDORIA-GERAL - L-SUB-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir, planejar e coordenar o sistema de ouvidoria do Poder Executivo Municipal, assegurando
canal permanente, acessivel, inclusivo e eficiente de comunicagao entre a Administragao Publica

€ 0s usuarios dos servicos publicos;

I - dirigir o recebimento, registro, classificagéo, analise e encaminhamento de manifestagdes dos
cidadaos e usuarios dos servicos publicos prestados pelo Municipio, compreendendo as
reclamagdes, denuncias, sugestdes, elogios e solicitacdbes de providéncias, garantindo

tratamento adequado, imparcial e tempestivo;

lIl - assegurar o acompanhamento integral das manifestagdes, e promover a articulagdo com os
o6rgdos e entidades competentes para obtencdo de respostas conclusivas, claras e

fundamentadas;

IV - promover atos de mediagdo administrativa, solu¢gdes consensuais e de resolugao de conflitos

entre o cidadao e a Administragdo Publica;

V - dirigir a consolidagéo, tratamento e analise de dados oriundos das manifestagdes, a fim de
identificar padrdes de recorréncia, falhas estruturais, riscos institucionais e oportunidades de

melhoria na prestagao dos servigos publicos;

VI - propor recomendagdes, medidas corretivas e ac¢des estruturantes destinadas ao

aprimoramento da gest&o publica, com base em evidéncias coletadas no d&mbito da ouvidoria;

VII - promover a defesa e a protecao dos direitos dos usuarios dos servigos publicos, em
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conformidade com a Lei n°® 13.460/2017 e demais normas aplicaveis;

VIII - articular-se com os 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal para assegurar o

adequado encaminhamento, tratamento e resolu¢cdo das demandas recebidas;

IX - encaminhar a Corregedoria-Geral, a Controladoria-Geral ou a outras instancias competentes
as manifestagdes que contenham indicios de irregularidades, infragdes disciplinares ou ilicitos

administrativos, resguardada a segregacao de funcoes;

X - acompanhar a implementacdo das providéncias adotadas pelos 6rgdos municipais em

resposta as manifestacoes, avaliando sua efetividade;

XlI - promover a transparéncia ativa e passiva das informacoes relacionadas as atividades da
ouvidoria, observado o disposto na legislagdo de acesso a informacao e protecao de dados

pessoais;

Xl - fomentar a participagao social, o controle social e a cultura de avaliagido continua dos

servigos publicos, incentivando o engajamento da populagao;

Xl - desenvolver, implantar e aperfeicoar instrumentos, sistemas e plataformas voltadas a

gestdo das manifestacdes e a analise de dados;

XIV - promover agdes de educacao cidada e divulgagdo dos canais de ouvidoria, ampliando o

acesso da populacao aos servicos;

XV - estabelecer padrées de qualidade no atendimento ao usuario, com definicdo de fluxos,

prazos e critérios de resposta;

XVI - monitorar o cumprimento da Carta de Servigcos ao Usuario, quando instituida, propondo

melhorias;

XVII - manter interlocugéo institucional com o Gabinete do Prefeito e demais 6rgaos estratégicos,

subsidiando a tomada de decisao com informagdes qualificadas;

XVIII - atuar de forma integrada com as areas de governanca, integridade e gestao de riscos,

contribuindo para o aperfeicoamento dos controles institucionais.
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COORDENADORIA DE INTELIGENCIA EM OUVIDORIA E RELACIONAMENTO COM O
CIDADAO - L-CO0-2

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:
Atribuicbes:

| - coordenar a organizagdo, execugdo e monitoramento das atividades de tratamento das

manifestacdes dos usuarios;

Il - coordenar o recebimento, registro, triagem, classificacdo e encaminhamento das

manifesta¢des, assegurando padronizagéo e qualidade no atendimento;

lll - coordenar o fluxo de expedientes e comunicagdes institucionais da Ouvidoria, e garantir o

controle, rastreabilidade e cumprimento de prazos;

IV - coordenar o tratamento e a analise de dados provenientes das manifestagdes, contribuindo

para a producdo de inteligéncia institucional e apoio a tomada de deciséo;

V - coordenar o levantamento de dados estatisticos e gerenciais, e identificar tendéncias,

indicadores de desempenho e pontos criticos na prestagao dos servigcos publicos;

VI - coordenar e monitorar o cumprimento de prazos e providéncias pelos 6rgaos responsaveis

pelas respostas as manifestagoes;

VII - apoiar a interlocugao institucional da Ouvidoria com os demais 6érgaos e entidades da

Administragao Municipal;

VIII - coordenar a implementagao e a manutengao de sistemas informatizados de gestao de

ouvidoria, assegurando sua funcionalidade, seguranca e eficiéncia;
IX - contribuir para a definigdo e monitoramento de indicadores de desempenho da Ouvidoria;

X - apoiar a implementacao de boas praticas de atendimento ao cidaddo, com foco na

humanizagao, acessibilidade e eficiéncia.
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5. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO - SEMAG

A Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo é composta pelos seguintes cargos e

respectivas atribui¢des:

e 5.1 Secretaria de Administragao e Gestao
e 5.1.1 Assessoria de Administracado e Gestao
e 5.1.2 Geréncia de Operagdes Administrativas
e 5.1.2.1 Subgeréncia de Gestédo da Transparéncia Publica
e 5.1.3 Subsecretaria de Compras e Licitacdes
e 5.1.3.1 Geréncia de Licitagcbes
e 5.1.3.1.1 Coordenadoria de Gestédo de Processos Licitatérios
e 5.1.4 Subsecretaria de Gestado Administrativa, Patrimonial e Logistica
e 5.1.4.1 Geréncia de Patrimonio
e 5.1.4.1.1 Chefia de Controle Patrimonial
5.1.4.1.2 Chefia de Patrimdnio Imobiliario
5.1.4.1.3 Chefia de Suprimentos e Almoxarifado
5.1.4.1.4 Chefia de Gestédo de Insumos
5.1.4.1.5 Chefia de Manutencao de Frotas
5.1.4.1.6 Coordenadoria de Gestao do Patriménio Documental e
Arquivistico
e 5.1.41.6.1 Coordenadoria de Acervos Documentais e
Memoria Institucional
e 5.1.4.1.7 Coordenadoria de Servicos Gerais e Zeladoria
e 5.1.4.1.8 Chefia de Gestao Operacional do Pago Municipal
e 5.1.4.2 Chefia de Atendimento Integrado ao Cidadao
e 5.1.4.3 Chefia de Gestao de Protocolos
e 5.1.5 Subsecretaria de Recursos Humanos
e 5.1.5.1 Geréncia de Execucdo Financeira de Pessoal e Registros
Funcionais
e 5.1.5.1.1 Subgeréncia de Gestao de Cargos, Carreiras e Avaliagéo
de Desempenho
e 5.1.5.1.1.1 Coordenadoria de Estagios e Contratacdes
Temporarias
e 5.1.5.1.1.2 Coordenadoria de Gestao de Atos Funcionais
5.1.5.1.1.3 Chefia de Desenvolvimento e Capacitagcao
Funcional
e 5.1.5.2 Geréncia de Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho
e 5.1.5.2.1 Coordenadoria de Apoio e Desenvolvimento da Saude
Laboral
e 5.1.6 Subsecretaria de Tecnologia
e 5.1.6.1 Chefia de Desenvolvimento e Inovacgao Digital
e 5.1.6.2 Chefia de Suporte e Servigos de Tecnologia
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO - L-SEC-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;
formacgdo técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - formular, propor e dirigir a implementacao das politicas de gestdo de pessoas no ambito do
Poder Executivo municipal, compreendendo o provimento, desenvolvimento, capacitacao,

avaliacdo de desempenho, gestdo do conhecimento e valorizac&do dos servidores publicos;

Il - deliberar, em ultima instancia administrativa, os pedidos de afastamentos funcionais, a luz do

melhor interesse publico e da conveniéncia da Administracio;

[l - dirigir, coordenar e supervisionar a realizagdo de concursos publicos e processos seletivos

destinados ao provimento de cargos e fungbes publicas municipais;

IV - dirigir e supervisionar a gestdo da folha de pagamento dos érgaos e entidades do Poder
Executivo municipal, e assegurar sua regularidade, integridade e conformidade com a legislagao

aplicavel,

V - promover e intermediar o relacionamento institucional com entidades representativas dos
servidores publicos municipais, com garantia da observancia da ordem juridica, da autonomia

sindical e do dialogo institucional;

VI - dirigir a implementac&o e a gestédo de sistemas de avaliagdo de desempenho e de politicas
de remuneragao por resultados, observadas as especificidades das carreiras e dos cargos

publicos;

VII - estabelecer, aperfeigoar e supervisionar as politicas de capacitagéo, desenvolvimento e

progressao funcional dos servidores publicos municipais;

VIII - regulamentar, normatizar e supervisionar os atos administrativos relativos a gestdo de

pessoal no ambito do Poder Executivo;

IX - dirigir, normatizar e supervisionar as atividades de suprimentos, almoxarifado e logistica,
assegurando o adequado planejamento, controle de estoques e distribuicdo de materiais as

unidades administrativas;

X - dirigir e supervisionar a gestao da frota oficial do Municipio, compreendendo seu controle,
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manutencéo e adequada utilizagao;

XI - dirigir e supervisionar o sistema de protocolo e a tramitagdo de processos e requerimentos

administrativos;

Xll - normatizar e supervisionar os servigcos de comunicagdo administrativa, compreendendo

reprografia, telefonia e meios eletrénicos institucionais;

XIII - dirigir e supervisionar a politica de gestdo documental, assegurando a organizacéo, a

guarda, a preservacao e o acesso aos documentos publicos;

XIV - dirigir e supervisionar os servigos de apoio administrativo, compreendendo a conservagao,

a seguranca patrimonial e a infraestrutura das instalagdes publicas municipais;

XV - dirigir e supervisionar a gestdo patrimonial do Municipio, assegurando o controle, a

conservacao e a adequada utilizagdo dos bens publicos;

XVI - formular e promover politicas de modernizagdo administrativa, com foco na melhoria de

processos, na inovacgao e na transformacéo digital.
ASSESSORIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - assessorar na formulacdo, analise e acompanhamento de diretrizes, politicas e estratégias

institucionais relacionadas a Secretaria;

Il - assessorar na articulagaéo e integragdo das agdes da Secretaria com os demais 6rgaos e
entidades da Administracdo Publica Municipal, com vistas & harmoniza¢ao de procedimentos e

ao alinhamento das politicas administrativas;

[Il - acompanhar a execugao de planos, programas e projetos estratégicos da Secretaria, e propor

medidas de aprimoramento, racionalizagao de processos e corre¢ao de eventuais desvios;

IV - prestar assessoramento na definicdo, monitoramento e avaliagdo de metas institucionais,

em consonancia com as diretrizes do Plano de Governo;

V - promover a organizagdo e consolidacado de informagdes institucionais relevantes para a

governanga administrativa e para a tomada de decisdes estratégicas;
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VI - assessorar na elaboragéo e revisao de atos normativos, diretrizes e instrumentos de gestao

relacionados as areas de atuagao da Secretaria;

VIl - prestar assessoramento na implementagao de politicas de modernizacdo administrativa,
inovacao e transformacao digital, propondo medidas de aperfeicoamento dos processos

administrativos;

VIII - auxiliar no relacionamento institucional com érgdos de controle, entidades representativas

e demais instituigdes, no ambito das competéncias da Secretaria.
GERENCIA DE OPERAGOES ADMINISTRATIVAS - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar o planejamento estratégico-operacional da Secretaria de Administragdo e Gestéo,
coordenando a implementacdo de metas, indicadores e iniciativas institucionais no dmbito da

Secretaria;

Il - gerenciar o monitoramento e a avaliagdo continua dos dados e indicadores de desempenho

da Secretaria;

lIl - gerenciar as atividades de planejamento e controle dos processos administrativos internos
da Secretaria, propondo medidas de racionalizagcdo, padronizacdo e melhoria da eficiéncia

organizacional,

IV - gerenciar as agBes de cumprimento das obrigagdes de transparéncia publica no &mbito da
Secretaria, em conformidade com a legislagédo de acesso a informagao, por meio da unidade

subordinada competente;

V - gerenciar a elaboracao e a revisao de normas, procedimentos e instrumentos de gestdo no

ambito da Secretaria, orientando as unidades internas quanto a sua aplicagao;

VI - gerenciar a articulagao entre as unidades da Secretaria, promovendo a integragao das agdes,
a uniformidade de procedimentos e a coeréncia na execucdo das politicas administrativas

municipais;

VII - gerenciar a consolidagdo de dados qualitativos, prestacbes de contas e documentos
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institucionais da Secretaria, assegurando a qualidade, a tempestividade e a conformidade das

informacoes;

VIII - representar a Secretaria em instancias colegiadas, grupos de trabalho e demais féruns de

articulacao interinstitucional relacionados a gestao administrativa municipal.
SUBGERENCIA DE GESTAO DA TRANSPARENCIA PUBLICA - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar os procedimentos internos da Administragdo Municipal sob a perspectiva da
transparéncia publica, e propor medidas de aperfeicoamento, padronizacao e racionalizagao dos

fluxos administrativos;

Il - supervisionar o cumprimento das normas constitucionais e legais relativas a transparéncia e
ao acesso a informagao, em especial aquelas decorrentes da Lei de Acesso a Informagao e da
legislacao de responsabilidade fiscal, promovendo a adequagdo continua dos procedimentos

institucionais;

Il - identificar fragilidades, inconsisténcias ou omissdes nos mecanismos de transparéncia
administrativa, comunicando-as ao Controlador-Geral e propondo medidas corretivas e

preventivas;

IV - propor, estruturar e supervisionar a implementagado de diretrizes, rotinas e instrumentos
voltados a efetiva aplicagao da legislagéo de acesso a informagao, assegurando sua observancia
por todos os 6rgdos da Administracao Direta e Indireta, bem como por entidades que gerenciem

recursos publicos municipais;

V - gerenciar a divulgagéo dos instrumentos de transparéncia da gestao fiscal, especialmente as
prestagcdes de contas, relatérios fiscais e demais demonstrativos legais, aferindo a consisténcia,

integridade e tempestividade das informagdes disponibilizadas;

VI - promover a integragdo entre os 6rgdos e unidades administrativas para assegurar a
uniformidade das praticas de transparéncia e a adequada alimentagdo dos sistemas de

informacao publica;
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VIl - acompanhar a implementacao de indicadores e mecanismos de avaliagao da transparéncia
publica, com vistas ao monitoramento continuo da qualidade das informacdes disponibilizadas
ao cidadao;

VIII - colaborar com a formulagao de politicas, programas e ac¢des voltadas ao fortalecimento da
transparéncia, do controle social e da cultura de acesso a informag¢ao no dmbito do Municipio,

em articulagdo com a Controladoria-Geral do Municipio;

IX - fomentar a adogdo de boas praticas de transparéncia ativa e passiva, incentivando a
ampliacdo do acesso as informacdes publicas e a melhoria da comunicacéo institucional com a
sociedade.

SUBSECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGOES - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir a politica municipal de compras e contratagbes publicas, assegurando sua conformidade

com a legislagéo vigente e com as diretrizes da Administracao;

Il - dirigir, planejar e supervisionar o sistema de aquisigbes e contratacdes do Municipio,

promovendo padronizacao, eficiéncia e economicidade;

[l - gerenciar a elaboragéo, consolidagao e acompanhamento do Plano Anual de Contratagoes,

em articulagdo com os demais 6rgéos e entidades da Administracdo Municipal;

IV - promover a integragao entre as unidades administrativas demandantes, a Central de

Licitacbes e os demais 6rgaos envolvidos nos processos de contratagao;

V - dirigir a estruturacao dos processos administrativos de compras e contratagdes, assegurando

a adequada instrugao processual e observancia dos requisitos legais;

VI - gerenciar as diretrizes e metodologias de pesquisa de precgos, estimativa de custos e

formacéao de referéncia de valores para contratagdes publicas;

VII - promover a padronizagao de documentos, procedimentos, fluxos e rotinas administrativas

relacionados as contratacdes publicas;
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VIII - dirigir a implementacgao, consolidacao e aperfeicoamento dos procedimentos previstos na

Lei n°® 14.133/2021, no dmbito da Administragcao Municipal;

IX - articular-se com a Procuradoria-Geral do Municipio para alinhamento juridico dos processos
de contratagdo, bem como para acompanhamento de recursos administrativos e demandas

judiciais relacionadas;

X - promover a gestdo de riscos nas contratagdes publicas, adotando mecanismos de controle,

integridade, transparéncia e governanga;

Xl - acompanhar e avaliar o desempenho dos processos de compras e contratagdes, mediante

definicdo e monitoramento de indicadores de eficiéncia, economicidade e regularidade;

Xl - fomentar a capacitacdo continua dos agentes publicos envolvidos nos processos de

contratagao, difundindo boas praticas e atualizacées normativas;

XIII - articular-se com érgaos de controle interno e externo, assegurando a conformidade dos

processos e a transparéncia das contratagdes publicas;

XIV - promover a adocdo de solugbes tecnoldgicas e sistemas informatizados voltados a

modernizagao e rastreabilidade dos processos de compras e contratagoes.
GERENCIA DE LICITAGOES - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - gerenciar as atividades relacionadas ao planejamento, andlise e condugado de processos
licitatérios, as contratacdes diretas e os procedimentos auxiliares, a fim de assegurar sua

conformidade com a legislagéo vigente e com as diretrizes institucionais;

Il - gerenciar a adogao de diretrizes, padronizagao de procedimentos e supervisao da gestao do
cadastro de fornecedores e prestadores de servigos, garantindo sua atualizagao, integridade e

aderéncia as exigéncias legais;

[Il - dirigir e supervisionar a sistematizagao e catalogagéo de fornecedores e prestadores de

servicos, com vistas a qualificacdo do mercado e a ampliacdo da competitividade dos certames;
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IV - supervisionar a formacgéao de precos de referéncia, mediante coordenacao dos procedimentos
de pesquisa de mercado, assegurando a fidedignidade, a economicidade e a conformidade

metodoldgica das estimativas;

V - gerenciar a consolidagcdo de estudos comparativos de pregos e de condicbes de mercado

para subsidiar a elaboracao de editais e a definicdo das estratégias de contratagao;

VI - supervisionar o recebimento, a analise e a priorizacdo das demandas de contratagao
encaminhadas pelos o6rgaos da Administracdo, e promover sua adequada instrucdo e

compatibilizagdo com o planejamento institucional,

VIl - gerenciar a andlise de impugnacdes e recursos administrativos no ambito dos
procedimentos licitatérios, a fim de garantir segurancga juridica, uniformidade de entendimentos

e observancia ao devido processo legal;

VIII - dirigir e otimizar a publicidade e a transparéncia dos atos relacionados aos procedimentos

licitatérios e as contratagdes publicas, assegurando sua ampla divulgagdo nos meios oficiais;

IX - promover o aperfeicoamento continuo dos processos de contratacdo publica, mediante a

proposicédo de melhorias, inovagcao de procedimentos e adogéo de boas praticas de governancga.
COORDENADORIA DE GESTAO DE PROCESSOS LICITATORIOS - L-CO0-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a execucdo dos processos licitatorios, das contratacbes diretas e dos

procedimentos auxiliares, assegurando sua regular instrugéo e sua conformidade legal;

Il - coordenar a organizagédo, manutencgéao e atualizagao do cadastro de fornecedores, garantindo

a consisténcia das informacgdes e o atendimento aos requisitos de habilitagao;

lIl - coordenar a formulagao de editais, minutas, comunicagoées, relatdrios e demais expedientes
relacionados aos procedimentos licitatérios, bem como as dispensas e inexigibilidades,

assegurando padronizagao e conformidade técnica;

IV - coordenar a instrucdo dos processos administrativos de contratagdo, compreendendo a

analise da documentagdo, a verificagdo da adequacdo das demandas e a definicao da
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modalidade e do procedimento aplicavel,

V - coordenar o recebimento, analise e validagao da documentacgao apresentada pelos licitantes,

assegurando a observancia dos requisitos legais e editalicios;

VI - coordenar o processamento de impugnagdes, recursos € manifestacbées no ambito dos

procedimentos licitatorios, promovendo sua adequada instrucdo e encaminhamento;

VII - coordenar a operacionalizagéo e gestédo do sistema de registro de precgos, assegurando sua

correta utilizacdo e acompanhamento;

VIl - coordenar a organizagdo e tramitagdo dos processos de homologagdo e adjudicacgao,

assegurando a regularidade formal e material dos atos;

IX - promover a integragdo com os orgdos demandantes, orientando quanto a adequada
formalizagdo das solicitacbes de contratacdo e a observancia das politicas institucionais de

compras publicas;

X - acompanhar e coordenar a execugao dos fluxos processuais das contratagdes, assegurando

celeridade, eficiéncia e rastreabilidade dos procedimentos.
SUBSECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA, PATRIMONIAL E LOGISTICA - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir a formulacdo, a implementacdo e o aprimoramento das politicas de gestdo
administrativa, patrimonial e logistica no ambito da Administracdo Municipal, assegurando a

adequada organizagao, controle e utilizagdo dos bens publicos méveis e imoveis;

Il - dirigir o estabelecimento de diretrizes, normas e procedimentos voltados a gestao e ao
controle patrimonial, promovendo a integridade, rastreabilidade e atualizagdo permanente das

informacdes relativas aos bens publicos;

[Il - dirigir a definicdo e execugédo das politicas de zeladoria, conservagdo, manutengao e
seguranga dos bens publicos, assegurando padrdes adequados de funcionamento e

preservacao do patriménio municipal;

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

i, - e -
A ) &!!m ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

IV - dirigir o planejamento e a consolidagdo das demandas administrativas relativas a aquisicao
de bens e a contratagdo de servicos no ambito da Secretaria, em articulagdo com a unidade

competente pelas compras e licitacoes;

V - dirigir as diretrizes e a organizagao dos servigos de limpeza, conservacao e manutencgio dos

préprios municipais, assegurando sua adequada execug¢ao e padronizacao;

VI - dirigir a alocacdo estratégica e a organizacdo das equipes responsaveis pelos servigos

gerais, observadas as necessidades institucionais e a eficiéncia na prestagao dos servigos;

VII - superintender a gestao dos contratos administrativos relacionados a servigos continuados e
de suporte institucional, incluindo telefonia, locagbes e demais contratos corporativos vinculados

a Secretaria de Administracao;

VIl - superintender a gestdo dos contratos de locacdo e demais instrumentos correlatos

necessarios ao funcionamento da estrutura administrativa municipal;

IX - superintender a politica de gestdo da frota municipal, compreendendo diretrizes de uso,

manutencao, controle e racionalizacdo dos recursos vinculados aos veiculos oficiais;

X - dirigir o acompanhamento da execugao dos servigos proprios e terceirizados relacionados a
utilizacdo e manutencéo dos imdveis publicos, promovendo a melhoria continua das condi¢des

fisicas e operacionais desses espacos;

XI - dirigir a organizagdo e o funcionamento dos servigcos de apoio administrativo, incluindo
gestdo documental, reprografia, protocolo e arquivo, assegurando eficiéncia, padronizagao e

conformidade com as normas vigentes;

XIl - desempenhar outras atividades de natureza diretiva e estratégica compativeis com as

competéncias da Subsecretaria.
GERENCIA DE PATRIMONIO - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a politica de administracdo e gestdo patrimonial do Municipio, assegurando a

adequada organizagao, controle, utilizagdo e conservagao dos bens publicos méveis e imoveis;
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Il - gerenciar a formulagdo, a implementacdo e o monitoramento de diretrizes, normas e
procedimentos voltados a gestao patrimonial, promovendo a padronizacéo e a conformidade das

praticas administrativas no ambito das unidades municipais;

lll - gerenciar as agdes de controle e governanga patrimonial, e assegurar a integridade,
rastreabilidade, identificacao e atualizagdo permanente das informacgbes relativas aos bens

publicos;

IV - gerenciar a realizagdo de inventarios patrimoniais, promovendo sua organizacéo,
consolidacao e atualizagao sistematica, bem como a manutencgéo e a confiabilidade dos sistemas

de registro e controle de bens;

V - gerenciar os procedimentos de incorporagao, transferéncia, cesséo, permissao de uso e baixa
de bens publicos, inclusive por meio de alienag¢ao, doagao ou leildo, observadas as normas legais

e regulamentares aplicaveis;

VI - gerenciar o acompanhamento e a fiscalizagdo dos bens patrimoniais no ambito das
Secretarias, promovendo a adocdo de medidas corretivas e preventivas para a adequada

conservacao e utilizacdo dos ativos publicos;

VIl - promover a integracdo das informacgbes patrimoniais com os sistemas de gestao
administrativa, contabil e financeira do Municipio, em articulagdo com os 6rgdos competentes,

especialmente a Secretaria da Fazenda;

VIII - gerenciar a elaboracdo de relatérios gerenciais e indicadores de desempenho relativos a
gestdo patrimonial, subsidiando a tomada de decisbes estratégicas pela Administragdo

Municipal.
CHEFIA DE CONTROLE PATRIMONIAL - L-COO-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar as rotinas de controle e registro patrimonial dos bens médveis do Municipio,

assegurando a fidedignidade, atualizacao e integridade das informacdes cadastrais;

Il - chefiar a operacionalizacdo dos procedimentos administrativos relativos ao cadastro,

tombamento, movimentagéao, transferéncia e baixa de bens patrimoniais;
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Il - chefiar a equipe responsavel pela manutencdo e atualizacdo dos sistemas de controle

patrimonial, promovendo a rastreabilidade e a adequada identificacdo dos bens publicos;

IV - chefiar a execugao dos inventarios patrimoniais periédicos, promovendo a consolidagao das

informacdes e a adog¢ao de medidas corretivas decorrentes de inconsisténcias identificadas;

V - articular-se com as demais unidades administrativas para garantir a correta alimentacéo e

atualizagao das informagdes patrimoniais.
CHEFIA DE PATRIMONIO IMOBILIARIO - L-COO-3
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - chefiar as atividades de gestéo, controle e conservagao dos bens iméveis publicos municipais;

Il - chefiar o acompanhamento da utilizacdo dos iméveis publicos, promovendo a adequada

destinac&o, ocupacéo e preservagao desses ativos;

lll - articular-se com os setores competentes para a realizacdo de manutengdes prediais,

reformas e intervengdes necessarias a conservagao dos imoveis;

IV - chefiar a organizacao e atualizagdo das informagdes cadastrais relativas aos bens iméveis

do Municipio, assegurando sua consisténcia e integragcao com os sistemas administrativos;

V - contribuir para o planejamento das ag¢des de seguranca fisico-patrimonial dos imdveis

publicos, em articulagdo com os setores competentes.
CHEFIA DE SUPRIMENTOS E ALMOXARIFADO - L-COO-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a equipe responsavel pelo recebimento, armazenamento, controle e distribuicdo de

materiais, insumos, equipamentos e demais bens de consumo no ambito do Municipio;
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Il - chefiar a organizagdo e o funcionamento das unidades de almoxarifado, assegurando a

padronizacio dos procedimentos operacionais e a observancia das normas aplicaveis;

lll - chefiar a equipe responsavel pelo controle das entradas, saidas e movimentacbes de

materiais, garantindo a rastreabilidade e a confiabilidade dos registros;

IV - chefiar a equipe responsavel pela execugédo das rotinas de controle fisico de estoques,

assegurando a fidedignidade dos saldos e a integridade dos materiais armazenados;

V - articular-se com a Chefia de Gestao de Insumos e com as unidades responsaveis pelas
compras e contratagdes, informando os niveis fisicos de estoque e as ocorréncias de

armazenagem relevantes para a reposi¢céo de materiais;

VI - chefiar a observancia das condigbes adequadas de armazenamento, conservacao,

organizagao e segurancga dos materiais sob sua responsabilidade;

VII - promover a racionalizagao e a modernizagao das rotinas de almoxarifado, assegurando a

padronizagao dos procedimentos operacionais de guarda e de movimentagao de materiais.
CHEFIA DE GESTAO DE INSUMOS - L-COO-3
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar o planejamento e a programacgao da demanda de materiais de consumo, insumos e
itens de expediente do Municipio, a partir da analise do histérico de consumo e das necessidades

informadas pelas unidades administrativas;

Il - chefiar a classificagao, a codificacao, a especificagdo técnica e a catalogagéo dos itens de
material, mantendo atualizado o catadlogo municipal de materiais e promovendo a padronizagao

e a reducao da diversidade de itens de consumo;

[l - propor e supervisionar os parametros de reposi¢cao de estoque, em especial os niveis minimo
€ maximo e o ponto de ressuprimento, com vistas a prevenir tanto a ruptura do abastecimento

quanto a formacao de estoques excessivos;

IV - chefiar a consolidagéo das informacgdes de consumo e da previsdo de demanda de materiais,
subsidiando a elaboragédo do Plano Anual de Contratagdes, em articulagdo com a unidade

responsavel pelas compras e licitagoes;
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V - chefiar a analise da criticidade e da relevancia dos itens de material, orientando a priorizagao

das aquisicdes e a racionalizagdo do uso dos recursos publicos;

VI - articular-se com a Chefia de Suprimentos e Almoxarifado para compatibilizar o planejamento
da demanda com a capacidade de armazenagem, movimentacdo e distribuicdo fisica dos
materiais;

VII - chefiar a apuragdo e o acompanhamento de indicadores de consumo, giro e cobertura de

estoque, propondo medidas de eficiéncia e de combate ao desperdicio;

VIII - propor a adogao de solugdes tecnoldgicas e de boas praticas de administragcao de materiais,
com vistas a modernizacdo, a rastreabilidade e a integracdo das informagdes sob sua

responsabilidade.
CHEFIA DE MANUTENGAO DE FROTAS - L-CO0-3
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar as atividades de manutencgao preventiva e corretiva da frota municipal, assegurando a

disponibilidade e a adequada condic&o de uso dos veiculos;

Il - articular-se com fornecedores e prestadores de servigcos para a realizagdo de manutencoes,

revisbes e demais intervencdes necessarias a conservacao da frota;

lll - chefiar o controle dos insumos, pecas e materiais utilizados na manutengao dos veiculos,

assegurando sua adequada gestdo e utilizag&o;

IV - acompanhar as condigdes gerais da frota, e propor medidas para melhoria da durabilidade,

eficiéncia e seguranga dos veiculos.

COORDENADORIA DE GESTAO DO PATRIMONIO DOCUMENTAL E ARQUIVISTICO - L-
C0O0+1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

i, - e -
A ) &!!m ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Atribuicoes:

| - coordenar a politica municipal de gestdo documental e arquivistica, estabelecendo diretrizes
estratégicas para a organizagao, avaliagcao, preservacao e acesso ao patriménio documental do

Municipio;

Il - coordenar a implementagdo de diretrizes, normas e procedimentos voltados a gestdo
documental, incluindo classificacdo, avaliagdo, temporalidade, guarda e destinacdo de

documentos, em conformidade com a legislagéo aplicavel;

Il - coordenar os servigos de protocolo, tramitagdo, arquivamento, digitalizacdo e gestdo
eletrbnica de documentos, assegurando padronizagdo, rastreabilidade e integridade das

informacoes;

IV - coordenar a execugao da politica municipal de gestao e avaliagcdo documental, garantindo a

adequada eliminagao, preservacao e acesso aos documentos publicos;

V - coordenar as agdes de custddia, conservagdo e preservagdo do acervo documental,
assegurando sua integridade fisica e digital, bem como sua disponibilidade como fonte de

informacéo, prova administrativa e memoria institucional;

VI - promover a modernizagao dos processos de gestdo documental, com adoc¢&o de tecnologias

e métodos que ampliem a eficiéncia administrativa e o acesso a informacao;

VII - articular-se com 6rgaos e entidades da Administragdo Publica e demais instituicdes para
integracado de sistemas, intercAmbio de informagbdes e promogdo da memoria institucional do

Municipio;

VIl - promover agoes voltadas a transparéncia administrativa e ao acesso a informacao, por meio

da organizacao e disponibilizacao adequada dos documentos publicos;

IX - propor diretrizes e iniciativas de preservagdo da memoaria institucional do Municipio, em

articulagdo com os 6rgaos competentes.

COORDENADORIA DE ACERVOS DOCUMENTAIS E MEMORIA INSTITUCIONAL - L-COO-
2

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:
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| - coordenar as atividades de organizagéo, descri¢do e controle dos acervos documentais sob
custddia do Municipio, orientando a aplicacdo de metodologias arquivisticas adequadas a sua

natureza e fase de guarda;

Il - coordenar as ag¢des de conservagao preventiva e preservagao dos acervos documentais e
arquivisticos, propondo medidas e planos voltados a salvaguarda da integridade fisica e digital

dos documentos;

Il - dirigir as iniciativas de identificagdo, resgate e preservagdo da memoaria institucional do
Municipio, promovendo a organizacédo e a valorizagdo do acervo permanente como fonte de

informacao e patriménio cultural;

IV - coordenar os servicos de referéncia, atendimento e disponibilizagcdo de documentos aos
usuarios internos e externos, assegurando o acesso adequado ao acervo documental em

conformidade com a legislagao vigente;

V - propor e orientar a implementacgao de projetos de difusao e valorizagdo do acervo arquivistico
e da memodria institucional, em articulagdo com a Coordenadoria superior e demais 6rgaos

competentes;

VI - dirigir os trabalhos de higienizagdo, acondicionamento, digitalizacdo e demais tratamentos
técnicos dos acervos documentais, supervisionando sua execugao e garantindo a conformidade

com as normas arquivisticas;

VIl - assessorar a Coordenadoria de Gestdo do Patriménio Documental e Arquivistico na
elaboragdo de instrumentos de pesquisa, guias de acervo e demais publicacbes voltadas a

divulgagéo do patriménio documental municipal;

VIIl - chefiar o monitoramento das condicdes de armazenamento e da infraestrutura dos
depositos e areas de guarda dos acervos, propondo melhorias e medidas corretivas quando

necessario.
COORDENADORIA DE SERVICOS GERAIS E ZELADORIA - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a organizagao, planejamento e execucéo dos servigos de limpeza, conservagao e
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manutencdo predial dos préprios municipais, assegurando padroes adequados de

funcionamento e conservacao;

Il - coordenar a defini¢gao de rotinas, escalas e procedimentos relativos aos servigos de zeladoria,

promovendo eficiéncia, regularidade e padronizacado das atividades;

lIl - coordenar a gestédo e o uso racional de materiais, insumos e equipamentos destinados aos

servigos de conservacéo e limpeza;

IV - articular-se com os setores responsaveis pela manutencéo predial, visando a execucéo de

reparos, intervengdes e melhorias necessarias a conservacao dos imoéveis publicos;

V - articular-se com a unidade responsavel pelo almoxarifado para o adequado suprimento de

materiais e insumos utilizados nas atividades de zeladoria;

VI - coordenar a integracdo das atividades de conservagdo predial com os servigos de
paisagismo e manutencéo de areas verdes, assegurando a adequada conservacao dos espagos

publicos;

VIl - coordenar a atuagdo das equipes responsaveis pelos servigos gerais, promovendo

organizacgao, controle e eficiéncia na execucao das atividades;

VIl - promover a adogao de praticas de padronizagao, racionalizagcao e melhoria continua dos

servigos de zeladoria e conservagao.
CHEFIA DE GESTAO OPERACIONAL DO PACO MUNICIPAL - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a organizagéo e o funcionamento administrativo do Pago Municipal, assegurando a

adequada operacionalizagcao de suas atividades institucionais;

Il - chefiar as rotinas relacionadas ao uso, ocupagao e funcionamento das dependéncias do Pago

Municipal, garantindo ordem, regularidade e eficiéncia na utilizagdo dos espagos;

Il - articular-se com as unidades responsaveis pela manutengdo, conservagdo e seguranca

predial, visando assegurar condigbes adequadas de funcionamento do edificio-sede;

IV - chefiar as atividades de apoio logistico e operacional necessarias ao funcionamento do Pago
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Municipal;

V - supervisionar os atos protocolares e simbdlicos relacionados ao funcionamento institucional

do Pacgo Municipal, incluindo o cumprimento de formalidades civicas;

VI - articular-se com as unidades responsaveis pelos servicos de zeladoria, paisagismo e

manutencao, visando a adequada conservagao das areas internas e externas do Paco.
CHEFIA DE ATENDIMENTO INTEGRADO AO CIDADAO - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar os servigos de atendimento presencial ao cidadao, assegurando a adequada prestacao

dos servigos no ambito da “Praca Cidad&a” e demais unidades de atendimento;

Il - chefiar a organizacao e funcionamento dos canais de atendimento ao publico, promovendo

eficiéncia, padronizacdo e qualidade no atendimento;

[ll - chefiar os procedimentos de recepgao, triagem e encaminhamento das demandas dos

cidadaos aos setores competentes;

IV - chefiar a equipe de atendimento ao publico, promovendo a adequada orientagao,

capacitag¢ao e padronizacao das praticas de atendimento;

V - propor melhorias nos fluxos e processos de atendimento, com foco na simplificagao

administrativa e na satisfagao do usuario.
CHEFIA DE GESTAO DE PROTOCOLOS - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar as atividades de recebimento, registro, autuagéo, tramitagéo e controle de documentos

e processos administrativos no ambito do Municipio;
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Il - chefiar a padronizacdo dos procedimentos de protocolo, assegurando uniformidade,

rastreabilidade e seguranga no tratamento documental;

lll - estabelecer e manter rotinas operacionais para o adequado fluxo de documentos entre as

unidades administrativas;

IV - chefiar a organizagdo e controle dos documentos protocolados, garantindo sua correta

destinacao e tramitagao;

V - articular-se com as demais unidades administrativas para assegurar o cumprimento dos

fluxos processuais e prazos estabelecidos.
SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir a formulagéo, implementagéo e avaliagdo da politica municipal de gestdo de pessoas,
abrangendo provimento, desenvolvimento, movimentagdo, avaliacdo de desempenho e

desligamento de servidores;

Il - dirigir a gestdo do plano de cargos, carreiras e vencimentos, assegurando sua adequada

aplicagcao e atualizacdo conforme as diretrizes da Administracao;

Il - dirigir a gestdo dos atos de pessoal, incluindo admissbes, nomeacgdes, exoneragoes,

contratacdes temporarias e demais vinculos administrativos;

IV - dirigir a politica de assisténcia, valorizagdo e desenvolvimento dos servidores publicos

municipais;

V - dirigir, em articulagdo com as demais Secretarias, o controle e monitoramento das despesas

com pessoal, especialmente a folha de pagamento, observados os limites legais;

VI - dirigir aimplementagéo de politicas de capacitagao, desenvolvimento institucional e formagéao

continuada dos servidores;

VII - dirigir a aplicagdo uniforme da legislagdo de pessoal, promovendo a padronizagdo de

procedimentos e a orientacdo das unidades administrativas;
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VIII - dirigir as acdes relacionadas a saude ocupacional, pericia médica e seguranca do trabalho

no ambito do Poder Executivo;

IX - dirigir as rotinas relativas a vida funcional dos servidores, incluindo beneficios, vantagens,

afastamentos e frequéncia;

X - dirigir os procedimentos de controle, auditoria e verificagdo da regularidade das despesas

com pessoal e dos atos funcionais;

XI - definir diretrizes para o provimento de cargos e a distribuicdo da forca de trabalho,

observadas as necessidades institucionais;

Xl - desempenhar outras atividades de natureza diretiva compativeis com as competéncias da

Subsecretaria.

GERENCIA DE EXECUGAO FINANCEIRA DE PESSOAL E REGISTROS FUNCIONAIS - L-
GER-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a politica de registros funcionais e processamento da folha de pagamento dos

servidores ativos e inativos, em conformidade com a legislagéo vigente;

Il - gerenciar os procedimentos de elaboragdo da folha de pagamento, incluindo eventos

remuneratorios, descontos, férias, rescisdes e beneficios;

[l - gerenciar o cumprimento das obrigagdes acessoérias relativas a folha de pagamento, inclusive

o envio de informagdes ao eSocial e demais sistemas oficiais;

IV - gerenciar o controle e registro da vida funcional dos servidores, assegurando a integridade

e atualizagao das informacgoes;

V - gerenciar o cumprimento do calendario de processamento da folha, em articulagdo com a

Secretaria Municipal de Fazenda;

VI - gerenciar a padronizagdo de procedimentos e orientar as unidades administrativas quanto

aos registros funcionais;
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VII - promover a integracao dos sistemas de folha de pagamento com os sistemas contabeis e

financeiros do Municipio;

VIIl - articular-se com a area de tecnologia da informacdo para garantir a estabilidade e

funcionalidade dos sistemas de gestdo de pessoal.

SUBGERENCIA DE GESTAO DE CARGOS, CARREIRAS E AVALIAGAO DE DESEMPENHO
- L-SGE-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - dirigir a execugdo das politicas de avaliagdo de desempenho dos servidores;

Il - dirigir a operacionalizagdo dos processos de progressao, promog¢ao e evolugao funcional;
Il - gerenciar a execucgéo das atividades relacionadas a movimentagéo de pessoal;

IV - acompanhar e subsidiar a gestdo do plano de cargos, carreiras e vencimentos;

V - apoiar a analise de requerimentos funcionais relacionados a evolugao na carreira;

VI - manter atualizados os registros funcionais dos servidores em estagio probatdrio;

VIl - fornecer elementos e informagcbes para subsidiar a tomada de decisao sobre

desenvolvimento funcional.
COORDENADORIA DE ESTAGIOS E CONTRATAGOES TEMPORARIAS - L-COO-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - coordenar a execugao de processos seletivos para contratagao temporaria de pessoal;

Il - coordenar a gestdo e o acompanhamento dos contratos temporarios, assegurando sua
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regularidade juridica e administrativa;

[l - articular-se com as Secretarias para planejamento e provisdo de demandas temporarias de

pessoal;
IV - coordenar a gestdo dos contratos de cessdo de mao de obra e instrumentos correlatos;

V - coordenar programas institucionais de inclusdo social por meio do trabalho, quando

vinculados a Administracao Municipal;

VI - coordenar os processos seletivos e a gestdo dos contratos de estagio, incluindo admissdes,

renovacgoes e desligamentos.
COORDENADORIA DE GESTAO DE ATOS FUNCIONAIS - L-COO-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a execucgao dos atos administrativos relativos a vida funcional dos servidores, tais

como emissao de certiddes de tempo, portarias e demais documentos de atos de pessoal;

Il - coordenar a avaliagao e registro dos atos de admissao de pessoal, inclusive por prazo
determinado, para efeito da manifestacdo de legalidade obrigatoria, devendo observar o
atendimento das exigéncias do edital, a documentagdo pessoal do contratado, habilitagao
profissional, a ordem de classificagdo dos aprovados em concurso e a existéncia de cargos

vagos, bem como a existéncia de lei autorizativa para os cargos por prazo determinado;

Il - coordenar a formalizagdo, controle e registro de admissdes, nomeagbes, exoneragoes,

aposentadorias, cessoes e afastamentos;

IV - coordenar o controle, regularidade e atualizacdo do registro de concessdo de

complementacao de aposentadorias e pensdes;

V - coordenar o controle, regularidade e atualizagéo do registro de concesséo de beneficios e

vantagens concedidos aos servidores;

VI - coordenar a execucdo anual da prova de vida dos servidores aposentados e pensionistas

que recebem complementacao;
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VIl - coordenar a alimentacao e atualizagdo dos sistemas de controle de atos de pessoal junto
aos 6rgaos de controle externo, especialmente o Sistema de Fiscalizacao do Atos de Pessoal
(FISCAP) do Tribunal de Contas de Minas Gerais (TCE/MG);

VIII - coordenar o atendimento e resposta as demandas dos 6rgaos de controle relacionadas a

atos de pessoal.
CHEFIA DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAGAO FUNCIONAL - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - chefiar as politicas de desenvolvimento, capacitagao e aperfeicoamento dos servidores

publicos municipais;

Il - chefiar a organizacdo e execucado de programas de formacao inicial, continuada e de

integracao institucional;

Il - identificar necessidades de capacitacdo e propor acbdes de desenvolvimento alinhadas as

demandas institucionais;

IV - chefiar a execugéo de programas de treinamento, qualificagdo e integracéo de servidores

efetivos, comissionados e contratados temporarios;

V - promover a disseminagdo de boas praticas e metodologias voltadas a melhoria do

desempenho funcional.
GERENCIA DE SAUDE OCUPACIONAL E SEGURANGA DO TRABALHO - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - gerenciar a politica de saude ocupacional e seguranga do trabalho dos servidores municipais;

Il - gerenciar as a¢des de pericia médica, observadas as normas legais e éticas aplicaveis;
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[l - gerenciar programas de prevengao de riscos ocupacionais e promog¢ao da saude do servidor;
IV - gerenciar sistemas de indicadores de saude laboral,
V - gerenciar agdes voltadas a reducdo do absenteismo e afastamentos;

VI - gerenciar auditorias e controles relacionados a concessao de adicionais e beneficios

ocupacionais;

VII - promover a observancia das normas de seguranca do trabalho e uso de equipamentos de

protecéo.
COORDENADORIA DE APOIO E DESENVOLVIMENTO DA SAUDE LABORAL - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - coordenar a execugao de programas e agdes de promogao da saude laboral,

Il - coordenar as atividades de agendamento e gestao dos fluxos de atendimento da medicina do

trabalho;
lIl - coordenar o apoio operacional as atividades de pericia médica;

IV - coordenar os atos de coleta e sistematizacdo de dados para indicadores de saude

ocupacional;

V - articular-se com os setores competentes para o adequado fornecimento e controle de

equipamentos de protecao individual.
SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIA - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:
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| - dirigir a formulagao, implementacao e atualizacdo da politica municipal de tecnologia da

informacao e comunicacgao, alinhada as diretrizes estratégicas da Administracao;

Il - dirigir o planejamento e a execugdo de projetos de desenvolvimento, modernizagdo e

integracao de sistemas de informacao;

[l - dirigir a governanga dos sistemas e solugdes tecnolégicas do Municipio, assegurando sua

eficiéncia, seguranga e continuidade operacional;

IV - dirigir a politica de seguranca da informacao, incluindo controle de acessos, integridade de

dados e gestao de riscos tecnoldgicos;

V - promover a modernizagao dos processos administrativos por meio da transformacao digital e

da adocéao de solugdes tecnoldgicas;

VI - dirigir a implantacéo e evolugéo dos sistemas de gestdo documental, protocolo e processos

eletrénicos;

VII - dirigir a politica de capacitagédo dos servidores para utilizagao das tecnologias da informagao

€ comunicagao;

VIII - propor diretrizes de investimentos em tecnologia, com foco na eficiéncia administrativa e

na melhoria dos servigos publicos;

IX - dirigir agbes voltadas a ampliagdo do acesso da populag&o aos servigos digitais e a inclusédo

digital em equipamentos publicos;

X - desempenhar outras atividades de natureza diretiva compativeis com as competéncias da

Subsecretaria.
CHEFIA DE DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO DIGITAL - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar as atividades de desenvolvimento, implantagao e evolugéo de sistemas e solugdes

digitais do Municipio;

Il - chefiar a gestao e atualizagao dos portais institucionais e plataformas digitais, assegurando a
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confiabilidade, acessibilidade e transparéncia das informacgoes;

[l - chefiar a implementagédo de melhorias e inovagdes tecnoldgicas nos sistemas utilizados pela

Administragéo;

IV - apoiar a definicdo e execugdo de estratégias de seguranga da informacao e continuidade

dos servicos digitais;

V - chefiar o monitoramento da qualidade e desempenho dos sistemas e servigos digitais,

propondo melhorias continuas;

VI - apoiar a manutencao e funcionamento do Portal da Transparéncia e demais instrumentos de

publicidade institucional.
CHEFIA DE SUPORTE E SERVICOS DE TECNOLOGIA - L-CO0O-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - chefiar a execugao dos servigos de suporte técnico e operacional aos sistemas, equipamentos

e redes de tecnologia da informagédo da Administragao Municipal;

Il - chefiar a manutengdo e funcionamento da infraestrutura tecnoldgica, incluindo redes,

servidores, sistemas e equipamentos;
Il - chefiar o controle de acessos, integridade e seguranga dos sistemas de informagéo;

IV - apoiar a definicdo de padrdes e solugdes tecnoldgicas a serem adotadas pelos 6rgaos da

Administragao;

V - chefiar a execugdo de rotinas de manutengdo preventiva e corretiva dos recursos

tecnolodgicos.
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6. SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEFAZ
A Secretaria Municipal de Fazenda é composta pelos seguintes cargos e respectivas atribuigdes:

e 6.1 Secretaria de Fazenda
e 6.1.1 Assessoria de Fazenda
e 6.1.2 Secretaria-Adjunta de Fazenda
e 6.1.2.1 Geréncia de Receitas
e 6.1.2.1.1 Subgeréncia de Administracao Tributaria
e 6.1.2.1.1.1 Coordenadoria de Fiscalizacao de Tributos
e 6.1.2.1.1.2 Coordenadoria de Gestédo da Divida Ativa
e 6.1.2.1.1.3 Chefia de Conformidade Fiscal e Atendimento
Tributario
e 6.1.2.1.1.4 Chefia de Gestdo Cadastral Imobiliaria
e 6.1.2.2 Subsecretaria de Gestdo Orcamentaria e Contabil
e 6.1.2.2.1 Geréncia de Planejamento Orgamentario
e 6.1.2.21.1 Subgeréncia de Gestdo da Informacédo e
Monitoramento Orgcamentario
e 6.1.2.2.2 Geréncia de Planejamento Financeiro e Gestao Contabil
6.1.2.2.3 Geréncia de Operacgdes Financeiras
e 6.1.2.2.3.1 Subgeréncia de Tesouraria

SECRETARIA DE FAZENDA - L-SEC-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;
formacgdo técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir, planejar e coordenar a elaboragdo dos instrumentos de planejamento orgamentario do
Municipio, compreendendo o Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e

a Lei Orcamentaria Anual - LOA,;

Il - conduzir os processos institucionais de participagao popular na elaboracéo dos instrumentos

de planejamento, assegurando critérios técnicos, transparéncia e controle social;

Il - dirigir as diretrizes, politicas e estratégias fiscais, tributarias, financeiras e orcamentarias do
Municipio;

IV - dirigir a elaboragao, execugado, acompanhamento, revisao e atualizacdo da programagao

financeira municipal;
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V - assegurar a regularidade, a integridade e a conformidade dos registros contabeis, das
demonstragdes financeiras e das prestacdes de contas, em observancia as Normas Brasileiras

de Contabilidade, as normas de Direito Financeiro e a legislagao aplicavel;

VI - dirigir a elaboragéo, consolidagado e divulgacao dos relatérios de execugao orgcamentaria,

financeira, fiscal e patrimonial exigidos pela legislagcao vigente;

VIl - ordenar, no ambito de suas competéncias, os procedimentos relativos a arrecadacgao,

guarda, movimentacao e gestdo dos recursos financeiros do Municipio;

VIII - dirigir o sistema de controle da aplicagéo dos recursos publicos, promovendo a tomada de

contas dos responsaveis por bens, valores e recursos municipais;

IX - determinar a instauracdo de procedimentos administrativos para apuragdo de

irregularidades, fraudes, desvios ou prejuizos a Fazenda Publica Municipal;

X - dirigir a fiscalizacdo da legalidade, regularidade e legitimidade das despesas publicas,

assegurando sua compatibilidade com o planejamento e com as normas orgamentarias;

XI - ordenar a preparacao, a conferéncia e a expedicdo das ordens de pagamento, observadas

as autorizacbes legais e as diretrizes do Chefe do Poder Executivo;

XIl - promover estudos, analises e projetos destinados ao incremento da arrecadacgao, a

modernizagado da administragao tributaria e a racionalizagdo dos gastos publicos;

Xl - propor medidas de aprimoramento da gestéo fiscal, financeira e patrimonial, visando a

sustentabilidade das contas publicas;

XIV - formular, submeter e acompanhar politicas, estratégias e instrumentos de gestao da divida

publica municipal e de regularizagao de passivos financeiros;

XV - dirigir a articulagéo institucional com os 6rgdos de controle interno e externo, prestando

informagoes, esclarecimentos e documentos necessarios;

XVI - assegurar o cumprimento das normas da Lei de Responsabilidade Fiscal, da legislacéo

orcamentaria e das diretrizes de equilibrio fiscal;

XVII - orientar e integrar as a¢des das unidades vinculadas a Secretaria, assegurando unidade

técnica, padronizagcéo de procedimentos e eficiéncia administrativa;

XVIII - propor medidas destinadas ao aperfeigoamento da governanga financeira e orgamentaria

do Municipio.
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ASSESSORIA DE FAZENDA - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - assessorar a Secretaria na formulacao, avaliacdo e aperfeicoamento das politicas publicas

fiscais, tributarias, financeiras e orgamentarias do Municipio;

Il - subsidiar a tomada de decisdes estratégicas por meio da elaboracdo de estudos e analises

economico-financeiras;

[l - acompanhar a execugdo das politicas fazendarias, avaliando resultados, impactos e

conformidade com os instrumentos de planejamento;

IV - apoiar a definicdo de diretrizes para modernizacdo da administracdo fazendaria e

fortalecimento da capacidade arrecadatoria;

V - assessorar na estruturacdo de programas, projetos e iniciativas voltados a eficiéncia da

gestao financeira e ao combate a evasao fiscal;

VI - prestar assessoramento na interlocugao institucional com 6rgédos de controle, instituicbes

financeiras, entes federativos e organismos publicos;

VIl - acompanhar indicadores de desempenho da Secretaria, propondo medidas de corregao,

inovacao e aprimoramento da gestao;
VIl - colaborar na definicdo e no monitoramento de metas fiscais, financeiras e orcamentarias;

IX - assessorar na implementacao das diretrizes do Plano de Governo relacionadas a politica

fazendaria.
SECRETARIA-ADJUNTA DE FAZENDA - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
formacgao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:
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| - substituir o Secretario Municipal de Fazenda, em carater provisério, em casos de

impedimentos, auséncias e afastamentos legais, assumindo as competéncias do cargo;

Il - dirigir, em nivel estratégico, estudos, analises e avaliagdes relacionados a politica fiscal, as

receitas publicas e as finangas municipais;

lll - conduzir a formulacido, a implementacdo e o acompanhamento das diretrizes da politica

tributaria, arrecadatéria e de gestéo fiscal do Municipio;

IV - acompanhar sistematicamente a evolugao das receitas proprias e transferidas, avaliando

impactos, tendéncias e riscos fiscais;

V - propor medidas destinadas ao fortalecimento da base tributaria, a ampliacdo da arrecadacao

e a reducéo da inadimpléncia;

VI - participar da elaboracdo, consolidacdo e revisdo dos instrumentos de planejamento

orcamentario, especialmente o PPA, a LDO e a LOA,;

VII - dirigir o monitoramento da divida publica municipal, dos passivos financeiros e das

obrigagdes de longo prazo;

VIII - propor estratégias de reestruturagcao, negociagcao e regularizagdo da divida fundada e

flutuante;

IX - acompanhar o cumprimento das exigéncias fiscais, contabeis e financeiras impostas pela

legislacao e pelos 6rgaos de controle;

X - prestar assessoramento técnico e estratégico nos processos de formulagdo e tomada de

decisao;

XI - integrar, articular e orientar as unidades vinculadas a Secretaria, promovendo alinhamento

institucional e unidade de atuacgao;
XII - coordenar programas, projetos e agoes estruturantes da politica fazendaria;

Xl - acompanhar indicadores de desempenho fiscal, financeiro e arrecadatério, propondo

ajustes operacionais e estratégicos;
XIV - colaborar na definicdo de metas fiscais, financeiras e orgamentarias do Municipio;

XV - promover a integracdo da Secretaria com os o6rgdos de planejamento, controle,

desenvolvimento econdmico e administragao;

XVI - zelar pela observancia da Lei de Responsabilidade Fiscal e das normas de equilibrio das

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

A ‘-«I!nm!nm ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

contas publicas.
GERENCIA DE RECEITAS - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar os procedimentos de constituicdo, formalizagdo e consolidagdo dos créditos

tributarios municipais;

Il - gerenciar as atividades de fiscalizagao tributaria, langamento de oficio, homologacgao e revisao

de créditos tributarios, assegurando a observancia da legislagao vigente;

[l - gerenciar os processos de arrecadagao dos impostos, taxas, contribuicbes e demais receitas

de competéncia municipal,

IV - propor, estruturar e acompanhar politicas publicas, programas e acbes de combate a

sonegacao, a evasao fiscal e a informalidade econémica;
V - gerenciar a programagao, emissao, controle e revisdo anual dos langamentos tributarios;

VI - orientar tecnicamente contribuintes, responsaveis tributarios e agentes econémicos quanto

a aplicagao, interpretacao e cumprimento da legislacao tributaria local,

VII - gerenciar os processos de revisao, atualizagdo e qualificagdo dos cadastros mobiliario e

imobiliario, visando a ampliacdo da base tributaria e a redugao de inconsisténcias cadastrais;

VIII - gerenciar a atualizagao e consolidagdo das Plantas Genéricas de Valores, assegurando

sua adequacao a realidade imobiliaria e as diretrizes da politica tributaria municipal;

IX - gerenciar a adaptacdo dos sistemas, rotinas e procedimentos internos as altera¢des da
legislagao tributaria municipal, estadual e federal;

X - gerenciar a emissao, validagao e controle das certiddes fiscais, inclusive certiddes negativas,

positivas e positivas com efeito de negativa;

Xl - autorizar, controlar e fiscalizar a emissao de documentos fiscais, notas fiscais de servicos e

demais instrumentos tributarios municipais;
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XII - gerenciar a integracao dos sistemas de arrecadacgao com plataformas estaduais, federais e

nacionais, quando aplicavel;

Xl - acompanhar o desempenho da arrecadagcao por tributo, setor econémico e regidao do

Municipio, propondo ajustes operacionais e estratégicos;

XIV - colaborar na formulagdo das diretrizes da politica de incentivos, beneficios e regimes

especiais tributarios;

XV - orientar e integrar as unidades vinculadas a area de receitas, promovendo padronizagéo de

procedimentos e eficiéncia institucional;

XVI - zelar pela observancia das normas de sigilo fiscal, protecao de dados e ética funcional.
SUBGERENCIA DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA - L-SGE-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
formagdo técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar os processos de constituicao, revisdo e retificagdo de langamentos tributarios no

ambito de sua competéncia;

Il - promover agdes para orientagdo aos contribuintes, responsaveis tributarios e agentes
econdmicos quanto a correta aplicagao, interpretagdo e cumprimento da legislagao tributaria

municipal;

Il - dirigir os procedimentos de manutencgao, atualizagao e consolidagao da situagao fiscal dos

contribuintes;

IV - ordenar os processos de emissao, validagéo, controle e cancelamento de certiddes fiscais,

inclusive negativas, positivas e positivas com efeito de negativa;

V - promover a padronizagéo dos fluxos administrativos relacionados ao atendimento tributario,

a regularizagao fiscal e a formalizagéo de créditos;
VI - desenvolver agdes voltadas a ampliagao da conformidade fiscal voluntaria dos contribuintes;

VII - integrar as atividades da Subgeréncia com os sistemas informatizados de arrecadacéo,

fiscalizacao e controle tributario;
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VIII - otimizar procedimentos, metas e estratégias da politica arrecadatéria;

IX - acompanhar indicadores de regularidade fiscal, inadimpléncia, parcelamentos e recuperagao

de créditos;

X - colaborar na implementacdo de programas de modernizagdo da administracdo tributaria

municipal;

Xl - zelar pelo cumprimento das normas de sigilo fiscal, prote¢cdo de dados e integridade das

informacoes;

Xl - dirigir, organizar e acompanhar os processos de gestdo do cadastro de contribuintes,

assegurando a integridade, atualizacao, confiabilidade e consisténcia das informacées fiscais;

Xl - propor ajustes normativos, procedimentais e tecnoldgicos destinados ao aprimoramento da

gestao tributaria.
COORDENADORIA DE FISCALIZAGAO DE TRIBUTOS - L-COO-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicdbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar, no &mbito da administragao tributaria municipal, as acbes de fiscalizacao relativas

aos tributos de competéncia do Municipio;

Il - dirigir o planejamento, a organizagao e a execuc¢ao das operagdes fiscais sobre pessoas

fisicas e juridicas sujeitas a tributacdo municipal;

[l - ordenar a definicdo de prioridades, alvos, setores econdémicos e regides para fins de

fiscalizagao tributaria;

IV - coordenar os procedimentos de verificagdo, auditoria, diligéncia e inspegéo fiscal,

assegurando observancia a legislag&o vigente;

V - dirigir a lavratura, conferéncia, validacdo e encaminhamento de Autos de Infracéo,

NotificacOes Fiscais e demais atos administrativos decorrentes da acao fiscal,

VI - assegurar a regularidade, padronizacao e fundamentacgao juridica dos atos praticados no

exercicio do poder de policia administrativa no ambito tributario;
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VIl - promover a integragdo das atividades de fiscalizagdo com os setores de cadastro,

langamento, arrecadacgao e divida ativa;

VIIl - coordenar a equipe responsavel pela manutengdo, atualizacdo e consolidacdo das

informacoes fiscais decorrentes das agdes de campo;

IX - acompanhar a constituicao, revisdo e consolidagao dos créditos tributarios oriundos da

fiscalizagao;

X - acompanhar indicadores de desempenho das acdes fiscais, avaliando resultados, impactos

arrecadatorios e efetividade das operacoes;

Xl - subsidiar a Geréncia de Receitas com relatérios técnicos, pareceres e diagndsticos sobre a

atividade fiscalizatoria;

XIl - coordenar e integrar as equipes de fiscalizagdo, promovendo uniformidade técnica e

seguranca juridica dos atos praticados.
COORDENADORIA DE GESTAO DA DiVIDA ATIVA - L-COO-2
Condigao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar, planejar e supervisionar a politica municipal de gestédo, cobranga e recuperacao

de créditos inscritos em divida ativa;

Il - propor diretrizes, estratégias e instrumentos para o aperfeicoamento dos procedimentos de

inscricao, controle, atualizacao e cobranca dos créditos tributarios e nao tributarios;

[l - articular-se com a Procuradoria-Geral do Municipio e com as demais unidades da Secretaria

da Fazenda para a integracéo das ag¢des administrativas e judiciais de recuperacgéo de créditos;

IV - acompanhar, avaliar e monitorar os indicadores de desempenho relacionados a arrecadagao

da divida ativa, propondo medidas para o incremento da eficiéncia fiscal;

V - coordenar os fluxos administrativos relativos a inscricdo, revisdo, cancelamento, baixa e

parcelamento de créditos inscritos;

VI - coordenar a elaboragao de relatérios gerenciais, estudos técnicos e informacdes estratégicas

destinadas a subsidiar a tomada de decisdo da alta administracao;
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VIl - coordenar as equipes responsaveis pela execucdao das atividades operacionais,

assegurando conformidade normativa e padronizagao de procedimentos;

VIIl - promover a integracdo de sistemas, informacdes e bases de dados relacionadas a

arrecadacao e a cobranga municipal.
CHEFIA DE CONFORMIDADE FISCAL E ATENDIMENTO TRIBUTARIO - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - chefiar a equipe responsavel pelo atendimento tributario da Receita Municipal, definindo
diretrizes de padronizagdo, qualidade, eficiéncia e regularidade dos servigos prestados ao

contribuinte;

Il - otimizar a estruturacdo, funcionamento e manutencdo dos postos de apoio, centrais

presenciais e canais institucionais de atendimento tributario;

[l - estabelecer diretrizes, rotinas e protocolos para o relacionamento institucional entre o Fisco

Municipal e os contribuintes;

IV - conduzir politicas internas de estimulo a conformidade fiscal voluntaria, a autorregularizagéo

e a regularizagao espontanea de débitos;

V - monitorar o adequado funcionamento, integracao e atualiza¢ao dos sistemas informatizados

de atendimento, protocolo e gestdo de demandas tributérias;

VI - dirigir os fluxos de recepcédo, triagem, instrugdo, tramitagdo e encaminhamento dos

processos administrativos originados no atendimento;

VII - acompanhar indicadores de desempenho, qualidade e resolutividade dos servi¢os prestados

ao contribuinte;

VIII - propor melhorias nos procedimentos de atendimento, simplificagdo de rotinas e

desburocratizacao dos servicos fiscais;

IX - articular as atividades da Chefia com os setores de cadastro, fiscalizacdo, arrecadagao e

divida ativa, assegurando integragao institucional,

X - orientar as equipes de atendimento quanto a correta interpretagao da legislacao tributaria e
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dos atos normativos internos;

XI - promover a padronizagao das informagdes prestadas ao publico, evitando divergéncias e

inseguranca juridica.
CHEFIA DE GESTAO CADASTRAL IMOBILIARIA - L-CO0O-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - chefiar as atividades relacionadas a gestao do Cadastro Técnico Imobiliario do Municipio, a

fim de assegurar sua atualizagao, integridade e consisténcia;

Il - chefiar os processos de atualizagao cadastral imobiliaria, promovendo a manutencao de

informacdes fidedignas sobre os iméveis urbanos;

lll - chefiar a organizacao, atualizagdo e integracdo das bases de dados georreferenciadas e
demais revisdes cadastrais periddicas, assegurando a consisténcia e atualizagao sistematica da

base territorial do Municipio;

IV - chefiar as diretrizes e rotinas para producao, tratamento e incorporacdo de informagbes

geoespaciais a base de dados municipal;

V - chefiar a organizagao e consolidagédo das informag¢des necessarias a elaboragao e revisao

das Plantas Genéricas de Valores;

VI - promover a integracao e compatibilizacdo da base de dados imobiliarios do Municipio com
o Cadastro Imobiliario Brasileiro (CIB), mantido pela Receita Federal do Brasil e a consisténcia
das informacdes cadastrais compartilhadas com sistemas nacionais e demais bases

institucionais;

VII - assegurar a comunica¢ao permanente com os demais setores integrantes da Administragao
Tributaria Municipal acerca das alteragdes cadastrais realizadas, especialmente aquelas que

impactem a base de calculo dos tributos imobiliarios de competéncia do Municipio;

VIII - promover a padronizagédo e melhoria dos procedimentos relacionados a gestdo cadastral e
territorial;

IX - articular-se com as unidades administrativas envolvidas no planejamento urbano,
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licenciamento e fiscalizagio, visando a integracao das informagdes territoriais;

X - acompanhar a consisténcia e confiabilidade dos dados cadastrais, propondo medidas de

aprimoramento e modernizagéo do sistema cadastral.
SUBSECRETARIA DE GESTAO ORGAMENTARIA E CONTABIL - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao superior em Ciéncias Contabeis e experiéncia profissional comprovada;
possuir inscricao ativa no Conselho Regional de Contabilidade - CRC; e estar em pleno exercicio

dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - dirigir, coordenar e supervisionar a gestao das fontes e destinagdes de recursos, assegurando
sua correta classificagédo, vinculagdo e compatibilidade com os programas, agdes e demais

classificacbes orcamentarias;

Il - promover a atualizagdo e validagdo do cadastro institucional de Fontes/Destinagdo de

Recursos, em consonéancia com o planejamento orgamentario das receitas e despesas;

[l - dirigir os procedimentos de arrecadagao, recolhimento, registro e centralizagdo das receitas

publicas, garantindo o cumprimento dos prazos legais e das normas de controle interno;

IV - monitorar o desempenho da arrecadacdo municipal, com analises técnicas, relatérios

gerenciais e demonstrativos financeiros;

V - zelar pela observancia das normas legais, regulamentares e técnicas aplicaveis a gestao
orcamentaria, financeira e do tesouro municipal, atuando preventivamente na mitigacdo de

riscos, falhas e inconsisténcias;

VI - coordenar a producao de informagdes e prestagdes de contas relacionadas a arrecadacao,
a gestao financeira e a execugao or¢camentaria, inclusive para atendimento aos érgaos de

controle interno e externo;

VII - acompanhar, controlar e analisar a execugao da arrecadagao municipal, a fim de promover

a conciliagao entre registros contabeis, financeiros e bancarios;

VIl - supervisionar a elaboracao, consolidacio e validagao dos boletins, razées, demonstrativos

mensais e demais relatérios relativos as contas bancarias, recursos financeiros e pagamentos;
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IX - promover atos para assegurar a correta classificacdo orcamentaria, a adequada aplicacao

das fontes de recursos e a conformidade da execucgao financeira;

X - supervisionar as fases da arrecadacdo municipal, desde o lancamento até o efetivo
recolhimento, acompanhando os processos de conciliacdo bancaria e regularizacdo de

divergéncias;

XI - avaliar a consisténcia entre previsao, arrecadagao, programacao financeira e execugao da

despesa, propondo ajustes e reprogramagdes quando necessario;

XII - prestar assessoramento na gestao dos procedimentos de classificagido e registro de fatos

contabeis e reconhecimento das variagdes patrimoniais;

Xl - acompanhar a execucgéo da contabilidade analitica e sintética nos sistemas orgamentarios

€ patrimoniais;

XIV - dirigir a consolidagao e apresentacao das informacgdes contabeis destinadas as audiéncias

publicas, relatérios de gestao fiscal e demonstragdes oficiais;

XV - gerenciar os atos de conformidade dos registros contabeis com os sistemas oficiais de

informacao, especialmente os sistemas SIAFIC, SICONFI, SIOPE, SIOPS e congéneres.
GERENCIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir a elaboragdo dos instrumentos de planejamento orgamentario do Municipio,
compreendendo o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei
Orgcamentaria Anual (LOA), em consonancia com as diretrizes do governo municipal e com as

normas de finangas publicas;

Il - conduzir a consolidagdo das propostas orcamentarias encaminhadas pelos érgaos e
entidades da Administragcdo Municipal, procedendo as analises técnicas necessarias a

compatibilizagao entre programas, agbes, metas e disponibilidade de recursos;

[ll - acompanhar a execugao orgamentaria do Municipio, avaliando o comportamento das receitas

e despesas e indicando, quando necessario, medidas de ajuste, limitagdo de empenho ou
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reprogramacgao orcamentaria;

IV - gerenciar o controle da movimentagdo orgamentaria, compreendendo a abertura,

suplementacao, remanejamento, transposicao e transferéncia de dotacoes;

V - gerenciar os procedimentos de elaboragéo e formalizagao de créditos adicionais, promovendo

a instrugcao técnica dos expedientes e a preparacgao dos atos normativos correspondentes;

VI - acompanhar a disponibilidade de saldos orgcamentarios e a correta vinculagdo entre

dotagdes, programas, acdes e fontes ou destinagao de recursos;

VII - gerenciar a apuragao dos resultados referentes ao superavit financeiro e ao excesso de

arrecadacao, para fins de abertura de créditos adicionais, nos termos da legislagao vigente;

VIl - dirigir a elaborac&o dos instrumentos de alteragdo orgamentaria e demais atos necessarios

a formalizacdo das modificacbes no orgamento municipal,

IX - analisar a compatibilidade das alteragdes orcamentarias com as metas fiscais estabelecidas
na Lei de Diretrizes Orgamentarias e com os limites definidos pela legislacao de responsabilidade

fiscal;

X - acompanhar a evolugdo da execugao das despesas por 6rgao, unidade orgcamentaria,

programa e agao governamental;

Xl - zelar pela correta classificagdo orcamentaria das receitas e despesas, bem como pela

observancia das normas técnicas aplicaveis ao orgcamento publico;

XII - contribuir para o aperfeicoamento dos instrumentos de planejamento e dos procedimentos

de gestdo orgamentaria do Municipio.

SUBGERENCIA DE GESTAO DA INFORMAGAO E MONITORAMENTO ORGAMENTARIO -
L-SGE-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
formacgao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar os fluxos institucionais de recepgédo, andlise e validagdo da documentagao

comprobatéria das despesas publicas, especialmente notas fiscais, faturas, recibos, medicgoes,
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atestados e termos de recebimento;

Il - gerenciar a analise de conformidade documental dos processos de despesa com a legislacao

orcamentaria, financeira, contabil e contratual;

Il - gerenciar os procedimentos de conferéncia, saneamento e instrucdo dos processos

destinados a liquidagao da despesa;

IV - gerenciar a sistematizagdo, registro e consolidagdo das informacdes necessarias a correta

liquidag&o no sistema contabil-financeiro;

V - dirigir a operacionalizagao dos langamentos contabeis relativos a fase de liquidacao, a fim de

garantir precisao, tempestividade e rastreabilidade;

VI - ordenar o encaminhamento técnico das notas de liquidagédo e dos processos instruidos ao

setor financeiro responsavel pela programacao e efetivacdo dos pagamentos;

VIl - definir a padronizacédo dos procedimentos relacionados a instrucao, validagao e tramitacao

da despesa publica;

VIIl - gerenciar o controle documental das prestagbes de contas de diarias, despesas de

locomogéo, ajudas de custo e demais indenizagoes;

IX - gerenciar a avaliagdo da conformidade legal, formal e material das prestagdes de contas

antes de sua homologacao;

X - gerenciar o acompanhamento da execugao orgamentaria da despesa, para identificacéo de

possiveis inconsisténcias, riscos de extrapolagao e desvios de programacao;

Xl - propor aprimoramentos nos fluxos documentais, rotinas administrativas e sistemas de

controle da despesa;

XII - dirigir o armazenamento, organizacao, digitalizacao e preservagao dos documentos sob

responsabilidade da unidade.
GERENCIA DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO E GESTAO CONTABIL - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao superior em Ciéncias Contabeis e inscrigdo ativa no Conselho Regional de
Contabilidade - CRC ou experiéncia profissional comprovada, e estar em pleno exercicio dos

direitos politicos.
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Atribuicoes:

| - gerenciar os registros dos atos administrativos e financeiros, em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, os Principios Fundamentais de

Contabilidade e a legislacao de Direito Financeiro;

Il - gerenciar o sistema de controle e atualizacdo do cadastro de assinaturas dos ordenadores

de despesa, responsaveis financeiros e gestores de recursos publicos;

[l - promover atos para assegurar a integridade, rastreabilidade e confiabilidade das informacdes

contabeis e financeiras produzidas pelo Municipio;

IV - dirigir a organizagao, consolidacao e envio das prestagdes de contas aos 6rgaos de controle,

observando prazos, formatos e requisitos legais;

V - gerenciar o preparo e a apresentacao das informagdes contabeis destinadas as audiéncias

publicas, relatérios de gestao fiscal e demonstragdes oficiais;

VI - dirigir a elaboracao, validagdo e consolidagdo de balancetes, balangos, demonstrativos

contabeis e relatérios de execugdo orgamentaria;

VII - gerenciar a contabilidade dos fundos especiais, fundos vinculados, convénios, contratos de

repasse e demais instrumentos financeiros;

VIIl - gerenciar a politica institucional de guarda, conservacdo, digitalizagdo, seguranca e

protecdo da documentagao contabil;

IX - assegurar a regularidade do Municipio perante cadastros federais, estaduais, sistemas de

controle, convénios e instrumentos de transferéncia voluntaria;

X - gerenciar os atos de conformidade dos registros contdbeis com os sistemas oficiais de
informacéo, inclusive SIAFIC, SICONFI, SIOPE, SIOPS e congéneres;

Xl - acompanhar a consisténcia entre execugao orgcamentaria, financeira, patrimonial e contabil;

XII - gerenciar os procedimentos de encerramento mensal, bimestral, quadrimestral e anual das

contas publicas;

XIII - propor aperfeicoamentos técnicos, normativos e procedimentais voltados a modernizagéo

da contabilidade publica municipal;

XIV - gerenciar as unidades executoras nos atos de classificagéo, registro e comprovagao das

despesas e receitas;
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XV - gerenciar a programacao financeira, controle da divida e fluxo de caixa, bem como gerenciar

a elaboragao de estudos financeiros de risco;

XVI - supervisionar as fases da arrecadacao municipal, desde o langamento até o efetivo
recolhimento, acompanhando os processos de conciliacdo bancaria e regularizacdo de

divergéncias;

XVII - avaliar a consisténcia entre previsao, arrecadacdo, programacao financeira e execucao da

despesa, propondo ajustes e reprogramagdes quando necessario;

XVIII - gerenciar a elaboragéo e 0 acompanhamento da programacéo financeira e do cronograma
de desembolso.

GERENCIA DE OPERAGOES FINANCEIRAS - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
formagdo técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - gerenciar as atividades relacionadas a movimentagédo financeira, pagamentos, controle

bancario e gestdo da liquidez do Municipio;

Il - promover atos para assegurar a disponibilidade financeira para o cumprimento das obrigagées

do Municipio;

Il - gerenciar a reprogramacao dos desembolsos, em conformidade com a programagao

financeira e o cronograma de execugéao da despesa;

IV - gerenciar a execug¢ao dos pagamentos de fornecedores, prestadores de servigos, contratos,

convénios, beneficios e da folha de pessoal, observadas as normas legais e orgamentarias;

V - dirigir a emissdo, processamento e encaminhamento de ordens bancérias, arquivos
eletrbnicos de pagamento e demais instrumentos operacionais as instituicbes financeiras

responsaveis;

VI - monitorar a efetivagdo dos pagamentos, promovendo a regularizagdo de eventuais

pendéncias ou inconsisténcias;

VII - zelar pela integridade, atualizagdo e controle do cadastro de assinaturas, autorizagdes e

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

A ‘-«I!nm!nm ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

MUNICIFIC DE TIMOTED

perfis de acesso junto as instituicdes bancarias;

VIII - dirigir a abertura, manutencgéo, encerramento e regularizagdo das contas bancarias do

Municipio, observadas as normas legais e os controles internos;
IX - monitorar os saldos bancarios e movimentagdes financeiras;

X - reportar ao Secretario Municipal de Fazenda e as instancias competentes a ocorréncia de

irregularidades, falhas operacionais ou indicios de inconsisténcia financeira;

XI - apoiar a elaboracdo da programacéo financeira, do cronograma de desembolso e dos

demonstrativos exigidos pela legislagao;

Xl - assegurar o cumprimento das normas de controle interno, transparéncia e rastreabilidade

das operagdes financeiras;

XIII - promover atos para o aprimoramento de rotinas, sistemas e procedimentos relacionados a

gestao financeira e bancaria.
SUBGERENCIA DE TESOURARIA - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - dirigir as rotinas financeiras, no atendimento as demandas internas, na tramitacdo de

expedientes e na interlocugdo com os demais 6rgaos da Administragédo Municipal;

Il - colaborar na elaboragdo, acompanhamento e controle da programacao financeira e do

cronograma de pagamentos do Municipio;

lll - gerenciar a execucdo, o acompanhamento e registro de pagamentos da Administracao
Municipal, assegurando sua conformidade com a programacgao financeira, os empenhos, as

liquidagbes e as normas legais vigentes;

IV - dirigir as baixas, conciliacbes e registros dos pagamentos realizados nos sistemas

financeiros e contabeis oficiais;

V - gerenciar o acompanhamento sistematico dos saldos bancarios, aplicagcdes financeiras e

movimentag¢des das contas do Municipio;
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VI - consolidar e disponibilizar informacbes atualizadas sobre a posigao financeira do Tesouro

Municipal;

VIl - promover andlises peridédicas sobre disponibilidades financeiras, fluxo de caixa e

comportamento das receitas e despesas;

VIII - informar, regularmente, a tesouraria, @ Subsecretaria e ao Secretario Municipal de Fazenda
acerca das disponibilidades do Tesouro, riscos de insuficiéncia financeira e necessidades de

ajuste;

IX - apoiar os processos de conciliagdo bancaria, em articulagdo com os setores de contabilidade

e financgas;

X - zelar pela regularidade, segurancga e rastreabilidade das operacoes financeiras realizadas

pela tesouraria;
Xl - propor melhorias nos procedimentos, rotinas e sistemas relacionados a execugao financeira;

XIl - acompanhar orientagbes, recomendacdes e determinagbes dos 6rgdos de controle

relacionadas a area de tesouraria.

7. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, URBANISMO E MEIO AMBIENTE -
SEPLAN

A Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente € composta pelos

seguintes cargos e respectivas atribuicdes:

e 7.1 Secretaria de Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente
e 7.1.1 Assessoria de Planejamento
e 7.1.2 Subsecretaria de Urbanismo
e 7.1.2.1 Geréncia de Licenciamento e Expansao Urbana
e 7.1.2.1.1 Coordenadoria do Processo Urbanistico
e 7.1.2.1.2 Coordenadoria de Ordenacgao Urbana
e 7.1.2.1.3 Chefia de Informagéao Territorial e Fiscalizagao
e 7.1.2.1.4 Coordenadoria de Politicas Urbanas
e 7.1.2.2 Geréncia de Habitagdo e Regularizagao Fundiaria
e 7.1.2.2.1 Subgeréncia de Planejamento e Desenvolvimento

Habitacional
e 7.1.2.2.1.1 Chefia de Gestao Social da Regularizagéao
Fundiaria
e 7.1.2.2.1.2 Chefia de Gestao Territorial da Regularizagao
Fundiaria

e 7.1.3 Subsecretaria de Convénios
e 7.1.3.1 Geréncia de Convénios
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e 7.1.3.1.1 Chefia de Contratos e Prestagdo de Contas
e 7.1.4 Subsecretaria de Projetos e Infraestrutura Urbana
e 7.1.4.1 Geréncia de Engenharia
e 7.1.4.1.1 Subgeréncia de Conformidade Urbanistica e Gestao de
Projetos
e 7.1.4.2 Geréncia de Arquitetura
e 7.1.5 Subsecretaria de Meio Ambiente
e 7.1.5.1 Assessoria de Meio Ambiente
e 7.1.5.2 Geréncia de Licenciamento Ambiental
e 7.1.5.2.1 Coordenadoria de Politicas Publicas para
Sustentabilidade
7.1.5.2.2 Chefia de Educagao Ambiental
7.1.5.2.3 Chefia de Gestdo de Recursos Ambientais
7.1.5.2.4 Coordenadoria de Ordenagao Ambiental
7.1.5.2.5 Chefia de Gestao da Paisagem Urbana e Servigos
Ambientais

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, URBANISMO E MEIO AMBIENTE - L-SEC-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;
formagdo técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir a formulagéo, desenvolvimento e implementacgao da politica municipal de planejamento
territorial, urbanismo, habitagdo e meio ambiente, em consonédncia com as diretrizes de

desenvolvimento sustentavel do Municipio;

Il - dirigir a elaboragdo, revisdo e implementagdo dos instrumentos normativos e marcos
regulatorios de controle das politicas publicas, tais como o Cédigo de Obras, Cédigo de Posturas,
Lei de Perimetro, Plano Diretor da Cidade, Plano Diretor de Saneamento, Plano Diretor de

Drenagem e outros instrumentos de matéria urbanistica;

lIl - coordenar o planejamento estratégico urbano do Municipio, estabelecendo diretrizes para o

crescimento ordenado, a fungao social da cidade e a adequada ocupacgéao do territorio;

IV - dirigir a elaboragao, revisdo e integracdo dos planos setoriais, tais como saneamento,

drenagem urbana, mobilidade, habitagdo e meio ambiente;

V - coordenar e supervisionar as atividades de analise, aprovacédo e licenciamento de projetos

urbanisticos e edilicios, incluindo a expedicao de alvaras, certidoes e habite-se;
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VI - dirigir e supervisionar a fiscalizagao urbanistica, de posturas, de meio ambiente, e de uso do

solo, a fim de assegurar o cumprimento da legislagdo municipal;

VII - coordenar as politicas de prevencao e controle de ocupacdes irregulares, parcelamentos

clandestinos e uso indevido do solo, inclusive em areas de risco e de protecido ambiental;

VIII - dirigir a politica municipal de regularizacdo fundiaria, promovendo a inclusdo social e a

seguranga juridica da posse e da propriedade;

IX - coordenar a gestao da informacao territorial do Municipio, incluindo o sistema cartografico,

cadastro técnico multifinalitario e bases georreferenciadas;

X - manter e gerir banco de dados territorial e urbano integrado, subsidiando o planejamento, a

fiscalizacdo e a tomada de decisao;

Xl - dirigir a elaboragcdo de projetos de engenharia, arquitetura e urbanismo voltados as

demandas da Administragdo Publica Municipal;

XIl - promover a captacdo de recursos e a articulagdo com orgaos estaduais, federais e
instituicdes financeiras para viabilizacdo de projetos de infraestrutura, habitacdo e

desenvolvimento urbano;

XIII - dirigir a execugédo administrativa dos programas e agdes da politica municipal de habitacéo,

assegurando sua adequada implementacéao e alinhamento as diretrizes institucionais;

XIV - formular, implementar e coordenar a politica municipal de meio ambiente, incluindo as

politicas publicas para o bem-estar animal, e a direcao do viveiro municipal;

XV - dirigir o licenciamento ambiental municipal, bem como fiscalizar e monitorar atividades

potencialmente poluidoras ou degradadoras;

XVI - promover a integracdo entre politicas urbanas e ambientais, assegurando o

desenvolvimento sustentavel e a resiliéncia urbana;

XVII - articular-se com demais 6rgaos e entidades para implementagido de politicas publicas

integradas de desenvolvimento urbano, habitagdo e meio ambiente.
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
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Atribuicoes:

| - prestar assessoramento na formulacdo, acompanhamento e avaliacdo das politicas publicas

de planejamento urbano, territorial, habitacional e ambiental;

Il - assessorar a elaboragdo, revisdo e monitoramento dos instrumentos de planejamento

municipal, incluindo planos diretores, planos setoriais e demais instrumentos urbanisticos;

lIl - assessorar a execugdo de programas, projetos e agdes da Secretaria, e propor medidas de

aperfeicoamento e adequacao;

IV - apoiar agdes de integracéo entre o planejamento territorial e os instrumentos or¢camentarios

e de gestdo governamental;
V - assessorar no acompanhamento de indicadores urbanos, ambientais e habitacionais;

VI - prestar assessoramento na organizagdo e consolidagdo de bases de dados territoriais,

informacdes georreferenciadas e demais sistemas de apoio ao planejamento;

VII - colaborar na estruturagdo de projetos e iniciativas voltadas a captacao de recursos para

investimentos em infraestrutura e desenvolvimento urbano;

VIII - assessorar a articulagédo institucional com 6rgéos publicos, entidades e demais atores

envolvidos no planejamento e desenvolvimento territorial.
SUBSECRETARIA DE URBANISMO - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir a formulagao, implementagao e avaliagdo da politica municipal de desenvolvimento

urbano, em consonancia com as diretrizes do planejamento territorial;

Il - dirigir a elaboracdo, revisdo e atualizagdo da legislagdo urbanistica municipal, incluindo
normas de uso e ocupacdo do solo, parcelamento do solo, edificagbes, posturas e demais

instrumentos de ordenamento urbano;

lIl - promover a elaboragao, revisdo e implementacao do Plano Diretor e demais instrumentos de

planejamento urbano, assegurando sua integragdo com as politicas setoriais;
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IV - dirigir e supervisionar as atividades de licenciamento urbanistico e edilicio, incluindo analise

e aprovacgao de projetos, emissao de alvaras e demais atos autorizativos;

V - coordenar e supervisionar as agoes de fiscalizagao urbanistica, de obras, posturas e uso do

solo, garantindo o cumprimento da legislagéo vigente;

VI - desenvolver politicas de controle e ordenamento do territério, com foco na prevencéo e
regularizagdo de parcelamentos irregulares, ocupacdes indevidas e intervengbes em areas de

risco;

VIl - promover estudos técnicos e diagndsticos relacionados ao desenvolvimento urbano,

incluindo mobilidade, uso do solo, densidade urbana, infraestrutura e espacos publicos;

VIl - integrar as politicas urbanisticas com as diretrizes ambientais, habitacionais e de mobilidade

urbana;

IX - dirigir a elaboracédo e acompanhamento de projetos urbanisticos e de requalificacdo urbana,

em articulagdo com os demais 6rgaos da Administracao;

X - promover a articulagdo com orgaos estaduais, federais e instancias regionais ou

metropolitanas em temas relacionados ao desenvolvimento urbano e a integracéao territorial;

Xl - estabelecer diretrizes para a gestao e atualizagao do cadastro urbanistico e das informagdes

territoriais relacionadas ao controle urbano;

XII - subsidiar o Secretario na tomada de decisdes estratégicas relacionadas ao desenvolvimento

urbano.
GERENCIA DE LICENCIAMENTO E EXPANSAO URBANA - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar os processos administrativos de licenciamento urbanistico e edilicio, assegurando o

cumprimento dos fluxos, prazos e normas aplicaveis;

Il - gerenciar os procedimentos de analise e aprovagao de projetos de obras particulares, e atos

autorizativos correlatos;
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Il - gerenciar os procedimentos de expedicao de alvaras, licengas, certiddes, habite-se e demais

atos administrativos relacionados ao uso, ocupagéao e parcelamento do solo;

IV - gerenciar a implementacao e aplicagao das diretrizes urbanisticas relativas ao parcelamento

do solo, uso e ocupagdo, nhumeragao predial e ordenamento territorial;

V - gerenciar os trabalhos administrativos das instancias colegiadas vinculadas ao licenciamento

urbanistico, incluindo comissdes de analise de projetos e empreendimentos de impacto;

VI - promover o alinhamento das acdes de licenciamento com as politicas de desenvolvimento

urbano e expansao ordenada do territério;

VIl - gerenciar a aplicacdo administrativa das diretrizes de zoneamento urbano no ambito do

cadastro territorial, em articulagdo com as unidades competentes;

VIII - promover a observancia e a aplicacédo da legislagdo urbanistica e de posturas no ambito

dos processos de licenciamento;

IX - articular-se com as unidades responsaveis pela fiscalizagdo urbanistica, para alcance da

coeréncia entre licenciamento, controle e uso do solo;

X - gerenciar a atuacdo administrativa relacionada a concessao de alvaras de localizagéo e

funcionamento, no que se refere aos aspectos urbanisticos;

Xl - promover a melhoria continua dos processos de licenciamento, com foco em eficiéncia,

transparéncia e seguranca juridica.
COORDENADORIA DO PROCESSO URBANISTICO - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a gestéo e o fluxo dos processos administrativos de licenciamento urbanistico, a

assegurar sua adequada tramitagdo, organizacao e controle;

Il - coordenar as atividades de analise e aprovacédo de projetos urbanisticos e edilicios, em

garantia da observancia das normas e diretrizes estabelecidas pela legislagcéo vigente;

Il - coordenar a integracdo entre as unidades envolvidas nos processos urbanisticos,
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especialmente nas areas de meio ambiente, fiscalizagdo, cadastro e analise técnica;

IV - coordenar a padronizacdo de procedimentos e rotinas administrativas relacionadas ao

licenciamento e ao controle urbano;

V - promover a uniformiza¢ao de entendimentos administrativos quanto a aplicagao da legislagao

urbanistica, em articulacdo com as unidades técnicas competentes;

VI - acompanhar o andamento dos processos de licenciamento, assegurando o cumprimento de

prazos e a eficiéncia na tramitagao;

VIl - coordenar a gestdo dos atos administrativos relacionados a emissao de alvaras, licengas e

demais autorizagdes urbanisticas, no ambito do fluxo processual;

VIIl - promover medidas voltadas a celeridade, transparéncia e qualidade dos processos

urbanisticos;

IX - orientar administrativamente projetistas e municipes quanto aos procedimentos, fluxos e

exigéncias formais aplicaveis aos processos urbanisticos;

X - participar da formulagao e revisao de diretrizes administrativas relacionadas a politica urbana

€ aos processos de licenciamento;

XI - propor melhorias nos fluxos e procedimentos internos, visando a modernizagao e eficiéncia

da gestéo urbanistica.
COORDENADORIA DE ORDENAGAO URBANA - L-COO-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar as agdes de ordenamento urbano, em articulagdo com a Geréncia de Licenciamento

e Expanséao Urbana;

Il - coordenar a organizagao e distribuicao das agdes de fiscalizagdo urbanistica, e estabelecer

diretrizes para atuagao no territério municipal;

lIl - coordenar a atuagao administrativa voltada ao controle do uso e ocupagao do solo, obras

particulares e cumprimento das normas de posturas municipais;
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IV - promover a aplicagao uniforme da legislagao urbanistica e de posturas, a fim de assegurar

o ordenamento adequado dos espacgos publicos e privados;

V - coordenar a definicdo de prioridades e estratégias de atuacao fiscalizatéria, com base em

critérios de risco, impacto urbano e interesse publico;

VI - articular-se com a unidade de planejamento territorial, com o objetivo de prevencéo de

ocupacoes irregulares e ao controle do uso indevido do solo;

VIl - propor diretrizes e medidas voltadas ao aperfeicoamento das politicas de ordenamento

urbano;

VIII - promover a articulagdo com érgéos e entidades responsaveis pela prote¢ao do patriménio

publico, com vias de preservar os bens e logradouros municipais;

IX - articular-se com 6rgaos de seguranca publica e demais entidades de fiscalizagdo, para

atuagao integrada no enfrentamento de irregularidades urbanisticas;

X - acompanhar os resultados das a¢bes de ordenamento urbano, e propor ajustes e melhorias

nos procedimentos adotados.
CHEFIA DE INFORMAGAO TERRITORIAL E FISCALIZAGAO - L-CO0-3
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar as atividades de fiscalizagdo urbanistica e de posturas municipais, assegurando o
cumprimento das normas vigentes e das diretrizes emanadas pela Coordenadoria de Ordenagao

Urbana;

Il - chefiar o controle e 0 acompanhamento das notificagbes emitidas no &mbito da fiscalizagao,
zelando pelo cumprimento dos prazos legais e pelo adequado fluxo administrativo dos

procedimentos fiscalizatorios;

[l - chefiar os procedimentos de lavratura e emissdo de autos de infragao e multas decorrentes
de irregularidades urbanisticas e de descumprimento das normas de posturas municipais

apuradas no exercicio da fiscalizacao;
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IV - chefiar a equipe responsavel pelo atendimento externo de demandas, denuncias e
solicitagcbes de orientacdo do publico relacionadas a fiscalizacdo urbanistica e as posturas

municipais;

V - chefiar o controle e acompanhamento de alvaras de licenca e projetos submetidos a
verificacao fiscalizatéria, assegurando sua regularidade perante as normas urbanisticas

aplicaveis;

VI - chefiar as atividades de vistoria e levantamento em campo, garantindo a verificagdo do
cumprimento de alvaras, licencas e demais atos autorizativos a luz da legislagdo urbanistica

vigente;

VIl - promover a articulacdo com as unidades administrativas parceiras, visando a realizagao de

acdes conjuntas e integradas de fiscalizagdo e ordenamento urbano;

VIII - dirigir a organizacdo e atualizacdo de indicadores de desempenho das atividades de

fiscalizagao;

IX - acompanhar os resultados das acoes fiscalizatérias, propondo ajustes nos procedimentos

operacionais com vistas a eficiéncia e a efetividade da atuacao;

X - articular-se com os setores de licenciamento e cadastro, a fim de assegurar a consisténcia

entre as informagdes administrativas e as verificagdes realizadas em campo.
COORDENADORIA DE POLITICAS URBANAS - L-COO-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a formulagdo, organizacdo e acompanhamento das politicas publicas de

desenvolvimento urbano no ambito do Municipio;

Il - coordenar as atividades relacionadas ao planejamento urbano, e promover a integragao entre

diretrizes territoriais, uso do solo e desenvolvimento da cidade;

lll - coordenar a elaboracéo, revisdo e consolidagdo dos instrumentos normativos urbanisticos,
incluindo Plano Diretor, legislacdo de uso e ocupagao do solo, parcelamento do solo, cédigos

urbanisticos e demais marcos regulatérios;
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IV - promover a sistematizagdo e atualizacdo das diretrizes urbanisticas, e assegurar sua

coeréncia com o planejamento estratégico municipal;

V - coordenar a regulamentacao do uso do territério, e garantir a observancia das disposicbes

do Plano Diretor e da legislacao urbanistica vigente;

VI - promover a integracao entre as politicas urbanas e as politicas setoriais, especialmente nas

areas de meio ambiente, habitacao, mobilidade e infraestrutura;

VII - articular-se com os demais érgdos da Administracdo Municipal para implementacédo das

politicas urbanisticas e territoriais;

VIll - coordenar a consolidagdo de propostas normativas e diretrizes técnicas a serem

submetidas as instancias superiores;

IX - acompanhar a aplicagdo dos instrumentos de politica urbana, e propor ajustes e

aperfeicoamentos quando necessario;

X - promover a padronizagdo de entendimentos administrativos relacionados a aplicagdo da

legislacao urbanistica;

XI - apoiar a gestao na definicdo de diretrizes estratégicas para o desenvolvimento urbano do
Municipio.

GERENCIA DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a formulagao, implementagao e acompanhamento da politica municipal de habitagéo

e regularizacgao fundiaria;

II - dirigir a elaboracdo e atualizagcdo dos planos, programas e projetos de desenvolvimento

habitacional e regularizagéo fundiaria do Municipio;

[l - gerenciar a consolidacao de diagndsticos e informacdes territoriais e sociais necessarios a

definicdo das areas prioritarias para regularizagao fundiaria;

IV - gerenciar os processos administrativos de regularizagdo fundidria urbana, inclusive de
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nucleos informais, loteamentos irregulares ou clandestinos, em consonancia com a legislagao

vigente;

V - dirigir a organizacdo e acompanhamento dos procedimentos administrativos necessarios a

regularizacao fundiaria, inclusive aqueles destinados ao registro imobiliario;

VI - gerenciar a articulagao institucional com cartorios de registro de imdveis, 6rgados do Poder

Judiciario e demais entidades envolvidas nos processos de regularizagao;

VII - gerenciar o atendimento das demandas institucionais oriundas de 6rgdos de controle e
instituicdes publicas, tais como Ministério Publico, Defensoria Publica e Procuradoria-Geral do

Municipio;

VIII - gerenciar a execugao de programas e projetos de regularizacao fundiaria promovidos pelo

Municipio ou por terceiros, inclusive mediante contratos, convénios ou parcerias;

IX - promover a captacdo de recursos e a articulagdo com 6rgaos estaduais, federais e

instituicdes financiadoras para viabilizacdo de programas habitacionais e de regularizagao;

X - gerenciar os fluxos administrativos e operacionais da unidade, assegurando eficiéncia,

organizagao e cumprimento de prazos.
SUBGERENCIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - gerenciar a execu¢do administrativa dos programas e ag¢des da politica municipal de

habitagcdo, assegurando sua adequada implementagao e alinhamento as diretrizes institucionais;

Il - organizar e gerir os fluxos administrativos relacionados ao planejamento habitacional e a

selecao de beneficiarios de programas de interesse social,

[l - dirigir a gestao do Cadastro Municipal de Habitagao, e assegurar sua atualizagao, integridade

e utilizacdo como instrumento de planejamento e priorizagao;

IV - gerenciar os procedimentos de habilitagéo, classificagao e atendimento de beneficiarios dos

programas habitacionais, conforme critérios estabelecidos;
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V - promover a padronizagio de rotinas, procedimentos e instrumentos de controle relacionados

a politica habitacional,

VI - apoiar, em nivel administrativo, a execucdo dos programas de regularizagéo fundiaria, em

articulacdo com as unidades competentes;

VII - gerenciar a organizacéo das informagdes territoriais e cadastrais relacionadas as areas

destinadas a habitac&o de interesse social;

VIII - promover o controle institucional sobre areas destinadas a projetos habitacionais, em

articulagdo com os setores responsaveis, visando a prevengao de ocupagdes irregulares;

IX - articular-se com os demais érgédos da Administragado Municipal para integracéo das politicas

habitacionais com as politicas urbanas, sociais e de infraestrutura;

X - promover a elaboragdo e acompanhamento de planos de acgédo voltados a melhoria das

condi¢des habitacionais da populagéo;

Xl - propor diretrizes e iniciativas voltadas a ampliacdo do acesso a moradia digna, especialmente

para a populacao de baixa renda;

Xl - articular a implementacdo de acbes voltadas a inclusao social no ambito da politica

habitacional, considerando grupos em situagao de vulnerabilidade;

XIII - dirigir a organizagao dos processos administrativos relacionados a convénios, parcerias e

instrumentos de cooperacio na area habitacional;

XIV - acompanhar a execugao das agdes e programas habitacionais, e propor ajustes e melhorias

nos procedimentos adotados.
CHEFIA DE GESTAO SOCIAL DA REGULARIZAGAO FUNDIARIA - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar as agbes de carater social relacionadas aos processos de regularizagdo fundiaria no
Municipio;

Il - chefiar a estruturacdo e atualizagdo do cadastro social das familias beneficiarias da

regularizagao fundiaria, em articulagao com as unidades competentes;
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Il - chefiar os procedimentos administrativos de identificacdo, cadastramento e

acompanhamento das familias em situacao de irregularidade fundiaria;

IV - promover a articulagido com os 6rgaos e equipes responsaveis pelos levantamentos sociais

e territoriais, assegurando a consisténcia das informacoes;

V - chefiar a equipe responsavel pelo atendimento institucional as familias e comunidades
envolvidas em processos de regularizagdo fundiaria, garantindo acolhimento adequado e

orientacdo quanto aos procedimentos;

VI - promover acdes de mobilizagao social e comunicacdo comunitaria voltadas a implementagao

dos projetos de regularizagao fundiaria;

VIl - articular-se com as demais unidades da Administracido, especialmente nas areas social,

urbanistica e juridica, visando a integracao das acgdes de regularizacio;

VIII - atuar de forma integrada com a Chefia de Gestao Territorial da Regularizagao Fundiaria, a

fim de assegurar a compatibilizacdo entre as dimensbdes social e territorial dos processos;

IX - promover a padronizagdo de procedimentos e fluxos relacionados a gestdo social da

regularizacao fundiaria;

X - acompanhar a execugao das agdes sociais vinculadas a regularizagéao fundiaria, propondo

melhorias e ajustes nos processos.
CHEFIA DE GESTAO TERRITORIAL DA REGULARIZAGAO FUNDIARIA - L-COO-3
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a organizagdo e execugao das atividades de natureza territorial relacionadas aos

processos de regularizagao fundiaria no Municipio;

II - dirigir os trabalhos administrativos e operacionais de levantamento territorial necessarios a

instrugcao dos processos de regularizagao fundiaria;

[l - chefiar a gestao das atividades de apoio técnico relacionadas a identificagédo, delimitagcéo e

caracterizagao das areas em situagao de irregularidade fundiaria;

IV - planejar e organizar a atuacado das equipes responsaveis pelos levantamentos territoriais,
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assegurando o cumprimento de diretrizes, prazos e padrdes estabelecidos;

V - promover a articulagdo com as unidades técnicas responsaveis por topografia,

georreferenciamento e producéo cartografica, e garantir a adequada integragao das informacgoes;

VI - dirigir o fluxo administrativo de consolidagdo das informagdes territoriais destinadas a

instrugdo dos processos de regularizagao fundiaria;

VII - articular-se com os cartdrios de registro de iméveis e demais 6rgdos competentes, visando

a viabilizacao e celeridade dos procedimentos de regularizagéo;

VIIl - promover a integracdo entre as informacdes territoriais e cadastrais do Municipio,

assegurando sua consisténcia e compatibilidade;

IX - atuar de forma integrada com a Chefia de Gestao Social da Regularizagdo Fundiaria, a fim

de garantir a compatibilizagado entre as dimensdes territorial e social dos processos;

X - promover a padronizagao de procedimentos e rotinas relacionadas a gestao territorial da

regularizagao fundiaria;

XI - acompanhar a execugao das ag¢des territoriais, e propor melhorias e ajustes nos processos

adotados.
SUBSECRETARIA DE CONVENIOS - L-SEC-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;
formacgdo técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir a politica municipal de captacdo, celebragdo e gestdo de convénios, contratos de

repasse, financiamentos e instrumentos congéneres;

Il - monitorar a celebragao, execugao e acompanhamento dos instrumentos firmados com 6rgaos

federais, estaduais, instituicdes financeiras e demais entidades publicas ou privadas;

lIl - promover a articulagao institucional com 6rgaos concedentes e financiadores, visando a

ampliagdo da captacdo de recursos para o Municipio;

IV - dirigir o acompanhamento da execugdo fisica e financeira dos projetos vinculados a

convénios e contratos de repasse, e assegurar sua conformidade com os instrumentos
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pactuados;

V - dirigir os fluxos administrativos relacionados a execugdo dos convénios, e promover a

celeridade, eficiéncia e integracao entre as unidades envolvidas;

VI - articular-se com as areas técnicas, especialmente engenharia e planejamento, visando a

adequada aplicacéo dos recursos captados;

VII - dirigir a organizagéo e supervisdo dos processos de prestagdo de contas, e assegurar o

cumprimento das exigéncias legais e contratuais;

VIII - subsidiar a alimentagdo e atualizacdo dos sistemas oficiais de gestdo de convénios e

repasses, e garantir a integridade e tempestividade das informacgdes;

IX - promover a integracao entre as Secretarias Municipais para viabilizar a execugcao dos

projetos financiados com recursos externos;

X - monitorar o acompanhamento dos contratos de repasse e financiamentos, adotando medidas

para prevenir atrasos e inconsisténcias;

Xl - representar o Municipio, na qualidade de gestor dos instrumentos de convénio e repasse,

perante érgaos concedentes, instituicdes financeiras e demais entidades parceiras;

XII - propor diretrizes e medidas para aperfeicoamento da gestdo de convénios e captagao de

recursos.
GERENCIA DE CONVENIOS - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a estruturagdo, formalizagdo e acompanhamento de convénios, contratos de

repasse, termos de cooperagao e instrumentos congéneres firmados pelo Municipio;
II - dirigir a organizagdo dos processos administrativos necessarios a celebragcédo dos convénios;

[Il - gerenciar o suporte institucional as unidades administrativas envolvidas na execugéo dos

convénios, e assegurar a adequada conformidade dos projetos e acoes;
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IV - gerenciar o acompanhamento da execucao fisica e financeira dos convénios;

V - dirigir a organizagéo e supervisdo dos processos de prestacdo de contas, em conformidade

com as normas de controle interno e externo;

VI - gerenciar os fluxos administrativos relacionados a movimentag&o de recursos vinculados aos

convénios, em articulacdo com as areas competentes;

VIl - articular-se com a unidade juridica competente, visando a conformidade legal dos

instrumentos e a adequada solugao de questdes juridicas relacionadas aos convénios;

VIl - promover a capacitagdo e orientagcdo das unidades administrativas quanto as normas e

procedimentos aplicaveis a gestdo de convénios;

IX - gerenciar os prazos de execugao dos convénios, acompanhar seu cumprimento e propor

medidas corretivas em caso de inconsisténcias ou atrasos;

X - promover a interlocu¢do com 6rgaos concedentes e entidades parceiras, assegurar a

adequada execucao das parcerias e identificar novas oportunidades de captacao de recursos;

Xl - gerenciar a organizagao dos processos administrativos relacionados a contratagbes

vinculadas a execucéo de convénios, em articulagdo com os setores competentes.
CHEFIA DE CONTRATOS E PRESTAGAO DE CONTAS - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a organizagao dos processos administrativos relacionados a formalizagao de contratos
vinculados a convénios e instrumentos congéneres, em articulagdo com a Geréncia de

Convénios;

Il - dirigir a estrutura¢éo e o encaminhamento dos processos de prestacao de contas, e assegurar

o cumprimento das exigéncias legais, normativas e pactuadas;

lll - chefiar a integragdo das informagdes necessarias a prestacao de contas, e promover a

articulagdo com as unidades responsaveis pela execucdo dos objetos conveniados;

IV - articular-se com as unidades administrativas e érgaos envolvidos, visando a obtengao

tempestiva das informagdes indispensaveis a regularidade dos processos;
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V - chefiar o acompanhamento dos contratos de repasse e instrumentos correlatos, e promover

a organizacao dos fluxos e a celeridade dos processos;

VI - promover a articulagao entre as areas técnicas, administrativas e financeiras envolvidas na

execucao dos convénios, e assegurar a conformidade dos procedimentos;

VII - dirigir o acompanhamento dos prazos e etapas dos processos de execugao e prestacao de

contas, e propor medidas para prevencao de inconsisténcias e atrasos;

VIII - articular-se com a Subsecretaria de Projetos Urbanos e demais unidades envolvidas,

visando a adequada aplicagao dos recursos e a regularidade dos processos;

IX - promover a integragdo com o0s responsaveis técnicos pela execucdo dos objetos
conveniados, e assegurar a coeréncia entre a execugao fisica e a prestacdo de contas

administrativa;

X - chefiar a padronizagao de procedimentos e rotinas relacionadas a gestdo de contratos e

prestacdo de contas de convénios.
SUBSECRETARIA DE PROJETOS E INFRAESTRUTURA URBANA - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - dirigir a formulagédo, coordenagdo e implementacdo da politica municipal de projetos e

infraestrutura urbana, em consonancia com o planejamento estratégico do Municipio;

Il - dirigir a elaboragao, estruturagdo e priorizacdo de projetos de engenharia, arquitetura e

urbanismo destinados a execugao de obras publicas;

Il - otimizar a organizacao e distribuicdo das demandas de projetos no ambito da Subsecretaria,

a fim de assegurar a eficiéncia, padronizagdo e cumprimento de prazos;

IV - dirigir a gestdo dos processos administrativos relacionados a contratacdo de projetos e

servigos técnicos especializados, em articulagdo com os setores competentes;

V - promover a integracdo entre as areas de planejamento, projetos e execucdo de obras, e

assegurar a compatibilidade entre as solugdes propostas e sua viabilidade técnica e
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orcamentaria;

VI - articular-se com a Subsecretaria de Convénios e demais unidades administrativas, e
viabilizar o acompanhamento de projetos financiados por recursos externos, inclusive oriundos

de convénios e emendas;

VII - dirigir o acompanhamento institucional dos projetos em desenvolvimento, e assegurar sua

aderéncia as diretrizes urbanisticas, ambientais e de infraestrutura;

VIII - promover a padroniza¢ao de procedimentos e diretrizes relacionadas a elaboracéao e gestéo

de projetos;

IX - articular-se com érgéos e entidades publicas e privadas para o desenvolvimento de projetos

estruturantes e de interesse do Municipio.
GERENCIA DE ENGENHARIA - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a organizagao e execucao das atividades relacionadas a elaboragdo de projetos de

engenharia no d&mbito do Municipio;

Il - gerenciar os processos administrativos relacionados a elaboragcdo de orgamentos e

estimativas de custos de obras publicas;

[l - dirigir a organizagao e acompanhamento dos contratos de projetos e obras, e assegurar o

cumprimento dos instrumentos pactuados;

IV - gerenciar a consolidagao dos elementos técnicos necessarios a estruturagdo de projetos e

intervengdes de engenharia, em articulagdo com as equipes competentes;

V - promover a observancia das diretrizes técnicas e normativas aplicaveis aos projetos e obras

publicas, no ambito administrativo;

VI - gerenciar o acompanhamento da execugdo de contratos vinculados a convénios,

financiamentos e instrumentos congéneres, no que se refere as intervengdes de engenharia;

VII - dirigir a organizagao das atividades de fiscalizagdo de obras publicas, a fim de assegurar a
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adequada distribuicdo e acompanhamento das demandas pelas equipes técnicas;

VIII - gerenciar os cronogramas fisico-financeiros dos contratos de obras e servigos de

engenharia, acompanhar sua execucéo e propor medidas corretivas;

IX - articular-se com a Subsecretaria de Convénios e demais unidades envolvidas, visando a

adequada aplicagao dos recursos e a regularidade dos contratos;

X - acompanhar o desempenho das acbes sob sua responsabilidade, propondo melhorias e

ajustes nos processos.

SUBGERENCIA DE CONFORMIDADE URBANISTICA E GESTAO DE PROJETOS - L-SGE-
1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a padronizagao dos projetos de edificagdes publicas, e promover a identidade

arquitetdnica institucional e a uniformizacao de diretrizes;

Il - gerenciar a observancia, no &mbito administrativo, das normas técnicas e urbanisticas

aplicaveis as obras e equipamentos publicos;

[l - gerenciar a definicdo de diretrizes, critérios e pardmetros técnicos a serem observados na

elaboragao de projetos de engenharia e arquitetura;

IV - gerenciar a organizagao dos processos administrativos voltados a elaboragao de termos de
referéncia, cadernos técnicos e demais instrumentos necessarios a contratacdo de projetos e

obras;

V - gerenciar a consolidagdo dos elementos técnicos necessarios a instru¢cao de procedimentos

licitatérios, em articulagdo com as equipes técnicas competentes;

VI - gerenciar a distribuicdo e acompanhamento das demandas relativas a elaboragdo de

projetos, e assegurar o cumprimento de prazos e diretrizes institucionais;

VIl - gerenciar a atuacdo das equipes técnicas envolvidas na elaboracdo de projetos e

orcamentos, a fim de promover o alinhamento, integragao e eficiéncia dos trabalhos;
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VIII - gerenciar a sistematizacao das informacgdes técnicas relacionadas a projetos de engenharia

e arquitetura, a fim de garantir sua adequada organizagao e disponibilizacao;

IX - reportar eventuais inconsisténcias, necessidades operacionais e oportunidades de melhoria

nos processos sob sua responsabilidade;

X - promover a integragéo entre as areas de planejamento, projetos e execugéo de obras, no que

se refere & conformidade urbanistica e padronizagéo.
GERENCIA DE ARQUITETURA - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar as atividades institucionais relacionadas a arquitetura no &mbito dos projetos e obras

publicas municipais;

Il - dirigir a organizagdo e acompanhamento dos processos de elaboragdo de projetos
arquitetdnicos, incluindo aqueles relativos a acessibilidade, seguranga contra incéndio e demais

exigéncias normativas;

[l - gerenciar os processos administrativos relacionados a contratacao de projetos e servigos de

arquitetura, e assegurar a conformidade com as diretrizes institucionais;

IV - promover a observancia, no ambito administrativo, das normas técnicas e legais aplicaveis

aos projetos arquitetdnicos;

V - gerenciar a organizagdo e acompanhamento dos contratos vinculados a projetos de

arquitetura, incluindo planos de trabalho e cronogramas fisico-financeiros;

VI - dirigir a consolidagdo dos elementos técnicos necessarios a estruturacdo de projetos

arquitetbnicos, em articulagdo com as equipes técnicas competentes;

VIl - gerenciar o acompanhamento da execugdo de contratos vinculados a convénios,

financiamentos e instrumentos congéneres, no que se refere as intervengdes arquitetonicas;

VIII - promover a padronizagao de diretrizes arquitetbnicas aplicaveis as edificagdes publicas

municipais, resguardando a identidade institucional;

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

i, - e -
A ) &!!m ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

IX - articular-se com a Geréncia de Engenharia e demais unidades envolvidas, visando a

integracao entre projetos arquitetdnicos e de engenharia;

X - acompanhar o desempenho das atividades sob sua responsabilidade, e propor melhorias e

aperfeicoamentos nos processos.
SUBSECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir a formulacao, implementacgéo e avaliacdo da politica municipal de meio ambiente, em

consonancia com as diretrizes do planejamento estratégico do Municipio;

Il - dirigir a elaboragdo, revisdo e atualizagdo de planos, programas e projetos ambientais,
incluindo o Plano Integrado de Educagdo Ambiental - PIEA, o Plano Integrado de Arborizagao
Urbana - PIAU, o Plano de Gerenciamento de Residuos Sdlidos - PGRS e outros instrumentos

correlatos;

[Il - promover a integragdo entre as comunidades urbana e rural na implementac&o das politicas

ambientais, incentivando a participagao social e a corresponsabilidade na gestdo ambiental;

IV - dirigir a estruturagéo de projetos e iniciativas voltadas a captagéo de recursos junto a 6rgaos

estaduais, federais, organismos internacionais e entidades publicas ou privadas;

V - acompanhar e gerir, no &mbito administrativo, os critérios e indicadores relacionados ao ICMS

Ecoldgico (Lei Robin Hood), a fim de obter a melhoria do desempenho ambiental do Municipio;

VI - dirigir a articulagao institucional com o Conselho Municipal de Meio Ambiente — CODEMA,

Comités de Bacia Hidrografica e demais instancias colegiadas ambientais;

VII - dirigir e promover programas e a¢des relacionados a gestao de residuos sélidos urbanos,

incluindo campanhas de coleta seletiva e iniciativas de sustentabilidade;

VIII - promover a articulagdo com a Secretaria Municipal de Educagéo e demais 6rgaos para o

desenvolvimento de politicas e acdes de educagao ambiental;

IX - propor a edicao, revisdo e aperfeicoamento de normas administrativas e diretrizes voltadas
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a protecao, preservagao e recuperagcdo ambiental;

X - dirigir a elaboragdo de diagnodsticos, estudos e levantamentos institucionais voltados ao

planejamento ambiental e a sustentabilidade municipal;

Xl - acompanhar indicadores de desempenho ambiental, e propor medidas de aperfeicoamento

das politicas publicas;

XII - dirigir a organizacao e o fluxo dos processos administrativos no d&mbito da Subsecretaria,

assegurando eficiéncia e regularidade;

Xl - gerir a estrutura organizacional da Subsecretaria, e promover o desenvolvimento

institucional, a capacitacao de equipes e a melhoria continua dos servigos;

XIV - articular-se com os demais érgéos da Administracdo Municipal para integracéo das politicas

ambientais com as politicas urbanas, de saneamento, saude e desenvolvimento econdmico.
ASSESSORIA DE MEIO AMBIENTE - L-ASS-4
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - assessorar a analise, organizagdo e encaminhamento de demandas institucionais,

expedientes administrativos e comunicagoes oficiais;

Il - apoiar a articulagéo institucional da Subsecretaria com os demais 6rgaos da Administragao

Municipal, entidades externas, conselhos e instancias colegiadas ambientais;

lll - assessorar a elaboragao, revisdo e consolidacdo de documentos institucionais, incluindo

relatorios, planos, programas e propostas relacionadas a politica ambiental;

IV - subsidiar a tomada de decisdo por meio da organizagdo e sistematizacdo de dados,

informacdes e indicadores relacionados as agdes ambientais do Municipio;

V - acompanhar a tramitagéo de processos administrativos no ambito da Subsecretaria, a fim de

obter a organizagao, controle e cumprimento de prazos;

VI - assessorar o monitoramento da execugdo de programas, projetos e agdes ambientais, e

auxiliar na avaliagao de resultados e na proposi¢ao de melhorias;
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VIl - prestar assessoramento na gestdo orcamentaria da Subsecretaria, mediante

acompanhamento administrativo das dotag¢des, execucao e prioridades institucionais;

VIl - apoiar a articulagéo e divulgacido de acdes de educacédo ambiental e sustentabilidade, em

integracdo com outros 6rgaos e entidades;

IX - colaborar na interlocugdo com 6rgaos de controle, instituicdes publicas e parceiros externos,

prestando suporte na organizacéo de informagdes e respostas institucionais;

X - exercer outras atribuicdes correlatas de assessoramento superior relacionadas a area

ambiental.
GERENCIA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a politica municipal de licenciamento ambiental, em consonancia com a legislagao

vigente e as diretrizes institucionais;

Il - gerenciar os procedimentos de licenciamento ambiental relativos a atividades e

empreendimentos potencialmente poluidores ou utilizadores de recursos ambientais;

[l - gerenciar o fluxo, a tramitagédo e os prazos dos processos de licenciamento ambiental, a fim

de assegurar a eficiéncia, transparéncia e regularidade procedimental;

IV - promover a padronizagao de procedimentos, critérios e rotinas administrativas no ambito do

licenciamento ambiental;

V - gerenciar a atuagao das equipes técnicas responsaveis pelas analises ambientais, a fim de

assegurar a adequada distribuicdo de demandas e o cumprimento das diretrizes institucionais;

VI - gerenciar a consolidagédo das manifestagdes técnicas nos processos de licenciamento, e

promover sua adequada formalizagéo nos autos administrativos;

VII - adotar agbes para assegurar o cumprimento da legislagdo ambiental federal, estadual e

municipal aplicavel aos processos de licenciamento;

VIII - articular-se com 6rgaos e entidades ambientais das demais esferas de governo, visando a
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integracao de procedimentos e ao alinhamento institucional;

IX - gerenciar os processos de emissdo dos atos administrativos de licenciamento ambiental, em

conformidade com as decisbes proferidas nos respectivos processos;

X - acompanhar indicadores de desempenho do licenciamento ambiental, e propor medidas de

aprimoramento e modernizacio dos procedimentos.
COORDENADORIA POLITICAS PUBLICAS PARA SUSTENTABILIDADE - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a implementacdo de agdes, programas e iniciativas voltadas a sustentabilidade

ambiental no Ambito do Municipio;

Il - coordenar a sistematizacdo e consolidagdo de propostas de normas, planos, programas e

instrumentos relacionados a politica municipal de meio ambiente e sustentabilidade;

Il - promover a articulagdo institucional necessaria a obtencdo de certificagdes, selos e

reconhecimentos de sustentabilidade para o Municipio;

IV - propor e coordenar iniciativas que estimulem a participacido de empresas, instituicbes e da

sociedade civil na promog¢ao do desenvolvimento sustentavel;

V - coordenar agdes de prospeccao e utilizacdo de recursos destinados a implementacao de

programas e projetos de sustentabilidade ambiental;

VI - articular-se com as demais unidades da Subsecretaria de Meio Ambiente e com outros
orgaos da Administracdo Municipal e instituicdes externas, visando a integracdo das politicas e

acdes de sustentabilidade;

VII - coordenar a implementagcédo de praticas sustentaveis no ambito da Administracdo Publica

Municipal, promovendo o uso racional de recursos e a melhoria da gestdo ambiental interna.
CHEFIA DE EDUCAGAO AMBIENTAL - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
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estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a execugéo das politicas, programas e agdes de educagcdo ambiental no ambito do

Municipio;

Il - propor diretrizes e iniciativas voltadas a promoc¢ao da educacado ambiental, em articulagao

com a politica municipal de meio ambiente;

[l - propor acgdes e programas destinados a promocgao da coleta seletiva, bem como a reducgao,

reutilizac&o e reciclagem de residuos solidos;

IV - articular-se com instituigdes de ensino publicas e privadas para o desenvolvimento de agdes,

projetos e campanhas de educagao ambiental;

V - promover a articulagdo com a comunidade e com entidades da sociedade civil, a fim de
incentivar a participacao em acdes de educacdo ambiental e o uso de equipamentos publicos

destinados a essa finalidade;

VI - chefiar a implementacdo de campanhas e iniciativas de educag¢ao ambiental, incluindo agdes

de arborizagao urbana, preservagao ambiental e sustentabilidade;

VII - promover a integracdo da educagdo ambiental com as demais politicas publicas municipais,

assegurando atuacao transversal e coordenada;

VIII - chefiar a organizagao e sistematizagdao de informacgdes relativas as agdes de educagéo

ambiental, a fim de subsidiar a tomada de decisdes e o planejamento institucional.
CHEFIA DE GESTAO DE RECURSOS AMBIENTAIS - L-COO-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a gestdo administrativa do Fundo Municipal do Meio Ambiente, e assegurar a adequada

aplicagao de seus recursos em conformidade com a legislagao e diretrizes institucionais;

Il - chefiar o acompanhamento da execugao orgamentaria e financeira dos recursos vinculados

a politica ambiental, promovendo o controle, a organizagao e a transparéncia das informacgoes;

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

i, - e -
A ) &!!m ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Il - chefiar a identificagao, sistematizacdo e acompanhamento de fontes de receitas ambientais,
incluindo multas, compensa¢cdes ambientais, termos de ajustamento, repasses

intergovernamentais, convénios e outras receitas legalmente instituidas;

IV - articular-se com os érgaos competentes para viabilizar a captacao, destinagdo e correta

vinculacdo de receitas ao Fundo Municipal do Meio Ambiente;

V - chefiar a organizacao e consolidacdo das prestagdes de contas dos recursos ambientais, e

assegurar sua regularidade e conformidade com os érgaos de controle;

VI - atuar em articulagdo com a Secretaria Municipal de Fazenda e demais unidades
responsaveis pela gestdo financeira, visando a integracdo das informacdes e a adequada

contabilizagao dos recursos ambientais;

VII - chefiar a aplicagdo dos recursos do Fundo, e propor ajustes e priorizagdes conforme as

diretrizes da politica ambiental municipal;

VIl - promover a transparéncia na gestdo dos recursos ambientais, mediante organizacéo e

disponibilizacdo de informacgdes institucionais;

IX - subsidiar a Subsecretaria de Meio Ambiente na definicdo de prioridades de investimento e

alocagao de recursos ambientais.
COORDENADORIA DE ORDENAGAO AMBIENTAL - L-CO0O-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a atuacgao institucional do Municipio em articulagdo com érgdos ambientais e

entidades fiscalizatérias das demais esferas de governo;

Il - coordenar agdes voltadas a promog¢ao e ao cumprimento da legislacdo ambiental federal,

estadual e municipal, no ambito administrativo;

lll - coordenar a consolidacdo e encaminhamento das manifestagoes técnicas produzidas pelas
equipes competentes, no ambito dos processos de ordenacdo ambiental, inclusive perante o
CODEMA;
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IV - coordenar as acbes de ordenamento ambiental do territério municipal, e promover a

protecéo, conservagao e melhoria da qualidade ambiental;

V - coordenar a organizagao e atuacao das equipes responsaveis pela fiscalizagdo ambiental, e

assegurar o planejamento, padronizagdo e acompanhamento das atividades;

VI - coordenar a formulagdo e implementacdo de planos, programas e projetos voltados a
recomposi¢ao e recuperagao ambiental, inclusive em areas com remanescentes de biomas como

a Mata Atlantica, no ambito das competéncias municipais;

VII - coordenar a articulagdo com érgaos de seguranga publica e fiscalizagdo ambiental, inclusive

policias ambiental e florestal, para atuagao integrada no controle de infragbes ambientais;

VIII - propor diretrizes, normas administrativas e padrdes institucionais voltados a preservagao,

conservacao e uso sustentavel dos recursos ambientais;

IX - coordenar a definicdo e implementagao de protocolos operacionais para atuacao das equipes

de fiscalizagao ambiental;

X - coordenar o monitoramento e avaliacdo das acbes sob sua responsabilidade, mediante
definicao de indicadores de desempenho, tais como numero de fiscalizagoes realizadas, redugao
de reincidéncia de infracbes, tempo de resposta a denuncias, cumprimento de medidas

corretivas e percepcgao da efetividade das acdes pela populagao;

XI - promover a integracao das a¢des de ordenacao ambiental com as demais politicas publicas

municipais.
CHEFIA DE GESTAO DA PAISAGEM URBANA E SERVICOS AMBIENTAIS - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a organizagao, planejamento e execugdo das acdes relacionadas a conservacao,

manutencao e manejo da flora urbana;

Il - chefiar a gestdo das equipes responsaveis pelos servicos de manutengao da paisagem

urbana, e estabelecer diretrizes, prioridades e distribuicdo das atividades;

lll - estabelecer e acompanhar a programacgéo dos servicos de manejo da vegetacéo urbana,
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incluindo intervencdes em logradouros publicos, pracas, parques e demais areas verdes;

IV - chefiar a gestdo dos viveiros municipais, em consonéancia com as politicas ambientais do

Municipio;

V - promover a implementacdo de acgbes voltadas a qualificagdo da paisagem urbana, a

ampliagédo da arborizacao e a melhoria dos servigos ambientais urbanos;

VI - propor a¢gdes para assegurar, no ambito de sua atuagdo, o cumprimento das normas de

seguranga do trabalho e boas praticas operacionais pelas equipes sob sua responsabilidade;

VIl - articular-se com os setores de licenciamento ambiental e demais unidades competentes,
especialmente nos casos que envolvam intervencbes na flora urbana sujeitas a controle

administrativo;

VIl - acompanhar a execugéo das atividades sob sua responsabilidade, e propor melhorias nos

processos, rotinas e qualidade dos servigos prestados;

IX - organizar e sistematizar informagbes relativas aos servicos de paisagem urbana e

manutencido ambiental, a fim de subsidiar o planejamento institucional.
8. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS - SEMOB

A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos € composta pelos seguintes cargos:

e 8.1 Secretaria de Obras e Servigos Urbanos
e 8.1.1 Assessoria de Governanga de Obras e Servicos Urbanos
e 8.1.2 Subsecretaria de Obras Publicas e Infraestrutura Urbana
e 8.1.2.1 Assessoria de Planejamento e Controle de Obras Publicas
e 8.1.2.2 Geréncia Administrativa de Obras
e 8.1.221 Subgeréncia de Conformidade da Execucédo
Orcamentaria de Obras
o 8.1.221.1 Coordenadoria de Gestdo Orgcamentaria,
Compras e Contratagbes
e 8.1.2.3 Geréncia de Obras Publicas
e 8.1.2.3.1 Subgeréncia de Fiscalizacdo e Controle de Obras
Estruturais
e 8.1.2.3.1.1 Coordenadoria de Gestdao Operacional de
Obras da Regiao 1
e 8.1.2.3.1.2 Coordenadoria de Gestdo Operacional de
Obras da Regiéo 2
e 8.1.2.3.1.3 Coordenadoria de Gestdo Operacional de
Obras da Regiao 3
e 8.1.2.3.1.4 Coordenadoria de Gestao Operacional de
Obras da Regiao 4
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e 8.1.2.3.2 Subgeréncia de Fiscalizacdo e Controle de Obras de

Infraestrutura
e 8.1.2.3.2.1 Coordenadoria de Gestdo de Sistemas de
Saneamento

o 8.1.23.2.2 Chefia de Manutencdo de Equipamentos
Urbanos da Regiao 1

e 8.1.23.2.3 Chefia de Manutencdo de Equipamentos
Urbanos da Regido 2

e 8.1.2.3.24 Chefia de Manutencdo de Equipamentos
Urbanos da Regido 3

e 8.1.23.25 Chefia de Manutencdo de Equipamentos
Urbanos da Regiao 4

e 8.1.3 Subsecretaria de Servigos Urbanos
e 8.1.3.1 Assessoria de Planejamento e Controle de Servigos Urbanos
e 8.1.3.2 Geréncia Administrativa de Servicos Urbanos
e 8.1.3.2.1 Subgeréncia de Limpeza Urbana

e 8.1.3.2.1.1 Coordenadoria de Conservacdo Urbana da
Regiéo 1

e 8.1.3.2.1.2 Coordenadoria de Conservacdo Urbana da
Regiéo 2

e 8.1.3.2.1.3 Coordenadoria de Conservacdo Urbana da
Regido 3

e 8.1.3.2.1.4 Coordenadoria de Conservagao Urbana da
Regido 4

e 8.1.3.2.1.5 Coordenadoria de Gestdo de Cemitérios e
Servigos Funerarios

e 8.1.3.2.1.6 Chefia de Regulagao e Controle de Servigos
Concedidos

e 8.1.3.2.1.7 Chefia de Inclusdo Socioprodutiva em Servigos
Urbanos

e 8.1.3.2.1.8 Chefia de Modernizacido e Desenvolvimento da
lluminagao Publica

e 8.1.3.2.1.9 Chefia de Monitoramento e Relacionamento
Institucional em Servigos de lluminagao Publica

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS - L-SEC-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;
formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - dirigir, planejar e coordenar a execucdo das obras publicas municipais, assegurando a

compatibilidade com os instrumentos de planejamento urbano, orgamentario e estratégico do
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Municipio;

I - dirigir, supervisionar e fiscalizar a execugéo dos contratos de obras e servigos de engenharia,
inclusive quanto ao cumprimento de prazos, qualidade técnica, regularidade fiscal e aderéncia

aos projetos aprovados;

Il - planejar, coordenar e supervisionar as atividades de apoio técnico, administrativo e
operacional necessarias a execucdo das obras publicas e a implementacdo das politicas

habitacionais;

IV - dirigir a construcdo, ampliagdo, conservagdo e manutencdo dos préprios municipais,
equipamentos urbanos, vias publicas e estradas vicinais, assegurando padrbes adequados de

seguranga, acessibilidade e funcionalidade;

V - formular, coordenar e executar politicas, programas e a¢des voltadas a habitagao de interesse
social, inclusive no que se refere a melhoria das condigdes de habitabilidade e a regularizagéo

de areas urbanas, quando couber;

VI - promover a atuagao integrada com a Secretaria Municipal de Seguranca e Ordem Publica,
especialmente em ag¢des relacionadas a prevencgéo de riscos urbanos, ordenamento de espagos

publicos e intervengdes emergenciais;

VII - dirigir a formulagao de estudos técnicos e o planejamento estratégico dos servigos urbanos,

assegurando a eficiéncia, continuidade e qualidade dos servigos prestados a populagéao;

VIII - dirigir, coordenar e supervisionar os servicos de limpeza urbana, conservagcao de

logradouros publicos e manutencao da infraestrutura urbana;

IX - planejar, coordenar e acompanhar, no ambito de sua competéncia, acdes relacionadas a
mobilidade urbana, a manutencao viaria, a sinalizagdo e ao apoio a gestao do transporte publico

e do trafego urbano, em articulagdo com os érgaos competentes;

X - assegurar o cumprimento das diretrizes técnicas, normativas e operacionais aplicaveis aos

projetos e a execugao de obras publicas;

XI - dirigir a andlise, priorizacdo e execuc¢do de obras e intervengbes em vias e logradouros
publicos, incluindo recuperagao estrutural, construgao de pontes, viadutos e edificagdes publicas,

bem como a manutengéao preventiva e corretiva da infraestrutura urbana;

XII - dirigir e fiscalizar a execugéo direta ou indireta das obras publicas municipais, adotando

medidas de controle, correcao e responsabilizagdo quando constatadas inconformidades;
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XIII - atuar de forma integrada com a Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e Meio
Ambiente na definicdo, monitoramento e avaliacdo das diretrizes, metas e objetivos
institucionais, propondo ao Chefe do Executivo as medidas necessarias ao aperfeicoamento das

politicas publicas e ao cumprimento do Plano de Governo;

XIV - acompanhar, controlar e avaliar a execugao de contratos, convénios, termos de cooperagao

e demais instrumentos congéneres celebrados no ambito de sua competéncia;

XV - ordenar despesas no ambito da Secretaria, responsabilizando-se pela gestao orgamentaria,

financeira e patrimonial, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis;

XVI - promover a captagdo de recursos junto a 6rgaos e entidades estaduais, federais e

internacionais para financiamento de obras e projetos de infraestrutura urbana;

XVII - estabelecer diretrizes e mecanismos de controle para garantir a eficiéncia, economicidade

e transparéncia na execucao das obras e servigos urbanos.
ASSESSORIA DE GOVERNANCA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - prestar assessoramento na organizagdo, coordenagcdo e acompanhamento das atividades
estratégicas da Secretaria, a fim de viabilizar a integracéo entre planejamento, execugéo e

controle das agdes institucionais;

Il - assessorar a prestacdo de informacgdes institucionais, promovendo a adequada instrucao,

analise e resposta de expedientes administrativos, oficios e demandas internas e externas;

Il - assessorar na articulagao institucional com os demais 6rgéos e entidades da Administracao
Publica, visando a integracao de politicas, programas e projetos relacionados as obras e servigos

urbanos;

IV - assessorar no acompanhamento da execug¢ao orgamentaria e financeira da Secretaria, em
articulagdo com as unidades competentes, contribuindo para o controle e a racionalizagao dos

recursos publicos;

V - prestar assessoramento na execugdo de planos, programas e projetos estratégicos, em

especial aqueles vinculados ao Plano de Governo;
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VI - assessorar os mecanismos de governanga, gestdo por resultados e monitoramento de

desempenho institucional da Secretaria;

VIl - assessorar na interlocugdo com 6rgaos de controle interno e externo, auxiliando na

prestacao de informagdes e no atendimento de diligéncias.
SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E INFRAESTRUTURA URBANA - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir, coordenar e supervisionar a execugao das politicas publicas de obras e infraestrutura

urbana no ambito do Municipio, em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Secretaria;

Il - planejar, organizar e controlar a execu¢ao das obras publicas municipais, assegurando a
adequada compatibilizacdo entre projetos, cronogramas fisico-financeiros e disponibilidade

orcamentaria;

[l - auxiliar na formulacao, implementacao e avaliacdo da Politica Municipal de Infraestrutura
Urbana, observadas as diretrizes do Plano Diretor, dos instrumentos de planejamento

orcamentario e da legislagao vigente;

IV - dirigir a execugdo dos contratos de obras e servigos de engenharia, garantindo o

cumprimento de prazos, padrdes de qualidade, especificagdes técnicas e obrigagdes contratuais;

V - assegurar a observancia das diretrizes técnicas, normativas e operacionais aplicaveis aos

projetos e a execugdo de obras publicas;

VI - dirigir a analise, desenvolvimento e programacgdo de obras e intervengdes em vias e
logradouros publicos, incluindo obras de recuperagao estrutural, constru¢cao de pontes, viadutos,

edificacdes publicas e demais intervengdes de infraestrutura;

VIl - dirigir a execugcdo direta e indireta das obras publicas municipais, promovendo o
acompanhamento sistematico dos servigos, a verificagao de conformidade técnica e a adogao

de medidas corretivas quando necessarias;

VIII - promover a integragéo das ag¢des de obras e infraestrutura com os demais 6rgaos da

Administracao, especialmente com a Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e Meio

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

A ‘~|%T'm ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Ambiente, para fins de alinhamento institucional e territorial das intervencoes;

IX - acompanhar, controlar e avaliar a execug¢ao de contratos, convénios, termos de cooperagao

e demais instrumentos congéneres relacionados as obras publicas e a infraestrutura urbana;

X - supervisionar a elaboracao de estudos técnicos, projetos basicos e executivos, diagndsticos

e levantamentos necessarios ao planejamento e a execug¢ao das obras publicas;

XI - apoiar a captagdo de recursos e a estruturacdo de projetos junto a 6rgédos e entidades
estaduais, federais e demais instituicdes, destinados ao financiamento de obras e intervencdes

de infraestrutura urbana;

XIl - monitorar e avaliar o cumprimento das metas, programas e acdes no ambito da
Subsecretaria.

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE OBRAS PUBLICAS - L-ASS-4
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - prestar assessoramento no planejamento, organizagcdo e acompanhamento das ac¢bes

relativas as obras publicas e a infraestrutura urbana;

Il - assessorar os expedientes administrativos da Subsecretaria, a fim de promover a adequada

instrugdo, andlise e resposta de demandas internas e externas;
[l - assessorar na articulagao institucional com as demais unidades administrativas;

IV - assessorar o levantamento, analise e sistematizacdo de dados, indicadores e informagdes

relativas a execucdo de obras publicas;

V - assessorar o acompanhamento da execug¢dao orgcamentaria e financeira das acgbes da

Subsecretaria, em articulagao com as unidades competentes;

VI - assessorar o monitoramento de contratos, convénios e demais instrumentos vinculados as

obras publicas, contribuindo para o controle de prazos, metas e resultados;

VIl - assessorar 0 monitoramento da execugao de planos, programas e projetos estratégicos,

propondo medidas de aprimoramento e corre¢do de desvios.
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GERENCIA ADMINISTRATIVA DE OBRAS - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar os processos administrativos, orgamentarios e financeiros necessarios a execugao
das obras publicas, assegurando conformidade com a legislagdo vigente e com as normas

internas de delegacao de competéncia;

Il - gerenciar a execugdo orcamentaria das acdes vinculadas a Subsecretaria, promovendo o
adequado planejamento, acompanhamento e controle das despesas relativas as obras e

servigos de engenharia;

Il - gerenciar, no ambito de sua competéncia, a instrucdo dos processos de compras e

contratacdes publicas;

IV - acompanhar e supervisionar todas as fases dos processos licitatérios relacionados as obras
publicas, desde o planejamento da contratacao até a formalizagdo contratual, propondo ajustes

que assegurem eficiéncia, economicidade e competitividade;

V - gerenciar os processos de medigdo, liquidagao e pagamento dos servigos de engenharia,

assegurando a correspondéncia entre a execucgao fisica das obras e os desembolsos financeiros;

VI - gerenciar a elaboragdo de estimativas de custos, pesquisas de precos e formagéo de

orcamento de referéncia para contratagéo de obras e servigos de engenharia;

VII - promover a articulagado permanente com a Geréncia de Obras e demais unidades técnicas,
garantindo alinhamento entre planejamento orgamentario, execugao fisica e cronogramas de

obras;

VIII - gerenciar a prospecgéo e o relacionamento com fornecedores e prestadores de servicos,

visando ampliar a competitividade e a eficiéncia dos certames licitatorios;

IX - acompanhar a gestdo administrativa dos contratos de obras e servicos de engenharia,
acompanhando prazos, reajustes, reequilibrios econémico-financeiros e demais eventos

contratuais;

X - apoiar a captacado de recursos e a estruturagdo de projetos financiados por convénios,
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contratos de repasse e emendas, no que se refere a execugao administrativa e financeira;

XI - promover a padronizagéo de procedimentos administrativos, fluxos processuais e rotinas de

trabalho no &mbito da Geréncia.

SUBGERENCIA DE CONFORMIDADE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DE OBRAS - L-
SGE-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - supervisionar a compatibilidade entre a execucéo fisica das obras e a execug¢ao orcamentaria

e financeira, com base nos cronogramas fisico-financeiros dos contratos;

Il - acompanhar e verificar a regularidade dos processos de medi¢ao, liquidacdo e pagamento
dos servigos de engenharia, assegurando a conformidade com os instrumentos contratuais e

com a legislagao aplicavel;

Il - gerenciar a correta instrucdo dos processos administrativos de pagamento, incluindo

conferéncia de documentos técnicos, fiscais e financeiros;

IV - gerenciar o monitoramento da execugéao de contratos financiados com recursos provenientes
de convénios, transferéncias legais e constitucionais, contratos de repasse e emendas

parlamentares, assegurando o cumprimento das exigéncias legais e dos 6rgdos concedentes;

V - gerenciar o registro e a atualizagdo das informagdes relativas as obras nos sistemas de
controle, inclusive diarios de obras, sistemas de acompanhamento fisico-financeiro e plataformas

de prestagao de contas;

VI - gerenciar a identificagdo de inconsisténcias, desvios ou irregularidades na execugao

orcamentaria e financeira das obras, e propor medidas corretivas e preventivas;

VII - atuar de forma integrada com os 6rgaos de controle interno e externo, prestando suporte

técnico e fornecendo informagdes necessarias as auditorias e fiscalizagdes.
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COORDENADORIA DE GESTAO ORGAMENTARIA, COMPRAS E CONTRATAGOES - L-
CO0O-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a elaboragao da proposta orgamentaria anual relativa as obras publicas e projetos
de infraestrutura, em consonancia com o planejamento estratégico e os instrumentos

orcamentarios do Municipio;

Il - coordenar o acompanhamento sistematico da execugéo orcamentaria das obras, e monitorar

despesas, saldos e necessidade de suplementag¢des ou remanejamentos;

lll - coordenar os processos de aquisicdo de materiais, insumos e equipamentos necessarios a

execucao das obras;

IV - coordenar o planejamento das contratagdes publicas de obras e servigos de engenharia,

incluindo a elaboragao de cronogramas de licitagdes e definicao de estratégias de contratagao;

V - coordenar a elaboragédo de estudos preliminares, termos de referéncia, projetos basicos e

demais documentos necessarios a instrucdo dos processos licitatorios;

VI - coordenar a gestdo administrativa dos contratos de obras e servigos de engenharia,

acompanhando sua execucao sob o aspecto orcamentario e financeiro;

VII - coordenar a realizacao de pesquisas de mercado e formacao de pregos de referéncia, a fim

de assegurar a adequagéao dos valores estimados as condigbes do mercado;
VIII - coordenar os procedimentos de prestacado de contas das obras e projetos;

IX - promover a atualizagdo dos sistemas de gestdo orcamentaria, financeira e de contratagdes,

garantindo a integridade e a rastreabilidade das informacgoes;

X - apoiar a implementagdo de boas praticas de governangca em contratagdes publicas, em

conformidade com a legislagéo vigente.
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GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a execugao de obras publicas municipais, abrangendo edificagdes, infraestrutura
urbana e intervengodes estruturais, em conformidade com os instrumentos de planejamento e a

legislacao vigente;

Il - gerenciar a execucéao de projetos de engenharia e arquitetura, assegurando a compatibilidade

entre projetos, cronogramas, orgamento e execugao fisica das obras;

lll - gerenciar a elaboracgdo, analise e compatibilizagdo de projetos basicos e executivos, bem

como de orgamentos de referéncia para obras publicas;

IV - gerenciar a execugao direta e indireta das obras publicas, assegurando o cumprimento de

padrdes técnicos, prazos contratuais e qualidade dos servicos executados;

V - gerenciar e acompanhar os contratos de obras e servicos de engenharia, promovendo o

controle técnico da execugao e a articulagdo com a area administrativa e financeira;

VI - gerenciar a conservacdo, manutencdo e recuperacdo de vias, logradouros publicos e

edificagdes municipais, assegurando condigdes adequadas de uso e seguranga;

VIl - articular-se com as unidades administrativas competentes para viabilizar os procedimentos

orcamentarios, financeiros e administrativos necessarios a execucgao das obras;

VIII - participar do planejamento das contratagdes publicas relacionadas as obras, contribuindo

tecnicamente na definicao de escopo, especificacdes e solugdes de engenharia;

IX - gerenciar a atuacdo das equipes regionais de obras, garantindo padronizagdo técnica,

eficiéncia operacional e atendimento as demandas territoriais;

X - promover a adogao de solugbes técnicas e tecnolégicas que ampliem a eficiéncia,

sustentabilidade e durabilidade das obras publicas.
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SUBGERENCIA DE FISCALIZAGAO E CONTROLE DE OBRAS ESTRUTURAIS - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - supervisionar a fiscalizagao técnica das obras estruturais e edificagbes publicas, assegurando

a conformidade com os projetos aprovados, normas técnicas e condigdes contratuais;

Il - gerenciar o acompanhamento da execucgao fisica das obras estruturais, incluindo medigdes,

controle de qualidade e verificagao de conformidade dos servigos executados;

Il - gerenciar a execucdo dos contratos de obras estruturais, especialmente quanto ao

cumprimento de cronogramas fisico-financeiros e especificagcdes técnicas;

IV - gerenciar a andlise sobre solicitacdes de aditivos contratuais, revisdes orcamentarias e

alteragdes de projeto, devidamente fundamentados;

V - gerenciar a fiscalizagdo da execugédo de obras prediais do Municipio, observando a

compatibilidade com normas urbanisticas, projetos aprovados e requisitos técnicos;

VI - gerenciar o registro e a atualizagéo de informagdes técnicas das obras, incluindo diarios de

obra e documentacéao correlata;

VII - atuar de forma integrada com os 6rgaos de controle interno e externo, prestando suporte

técnico em auditorias e fiscalizagdes.
COORDENADORIA DE GESTAO OPERACIONAL DE OBRAS DA REGIAO 1 - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar o planejamento e a execug¢ao das obras publicas no dmbito territorial da Regiao 1,

e observar prioridades, cronogramas e diretrizes da Secretaria;

Il - coordenar a atuacéo das equipes operacionais de campo, e promover a adequada distribuicdo
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de atividades, acompanhamento de desempenho e cumprimento de metas;

lll - coordenar as equipes responsaveis pela execucdo das obras, em conformidade com

projetos, especificagdes técnicas, normas de engenharia e padrdes de qualidade;

IV - coordenar o acompanhamento do progresso fisico das obras, a fim de assegurar sua
regularidade, identificar possiveis desvios e adotar medidas corretivas para garantia da execugéo

nos prazos estabelecidos;

V - coordenar a utilizagdo dos recursos materiais, humanos e financeiros destinados as obras

sob responsabilidade da pasta;

VI - promover a articulagdo com a comunidade local, organizar e encaminhar demandas

relacionadas as obras e intervenc¢des urbanas;

VII - otimizar a identificagao e resolugcdo de problemas técnicos e operacionais relacionados a

execucao das obras na Regido 1.
COORDENADORIA DE GESTAO OPERACIONAL DE OBRAS DA REGIAO 2 - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - coordenar o planejamento e a execug¢ao das obras publicas no dmbito territorial da Regido 2,

e observar prioridades, cronogramas e diretrizes da Secretaria;

Il - coordenar a atuacéo das equipes operacionais de campo, e promover a adequada distribuicdo

de atividades, acompanhamento de desempenho e cumprimento de metas;

[l - coordenar as equipes responsaveis pela execugdo das obras, em conformidade com

projetos, especificagdes técnicas, normas de engenharia e padrdes de qualidade;

IV - coordenar o acompanhamento do progresso fisico das obras, a fim de assegurar sua
regularidade, identificar possiveis desvios e adotar medidas corretivas para garantia da execugéo

nos prazos estabelecidos;

V - coordenar a utilizagdo dos recursos materiais, humanos e financeiros destinados as obras

sob responsabilidade da pasta;

VI - promover a articulagdo com a comunidade local, organizar e encaminhar demandas

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

i, - e -
A ) &!!m ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

relacionadas as obras e intervengodes urbanas;

VIl - otimizar a identificacdo e resolugdo de problemas técnicos e operacionais relacionados a

execucao das obras na Regiao 2.
COORDENADORIA DE GESTAO OPERACIONAL DE OBRAS DA REGIAO 3 - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar o planejamento e a execug¢ao das obras publicas no ambito territorial da Regido 3,

e observar prioridades, cronogramas e diretrizes da Secretaria;

Il - coordenar a atuagéo das equipes operacionais de campo, e promover a adequada distribuicdo

de atividades, acompanhamento de desempenho e cumprimento de metas;

lll - coordenar as equipes responsaveis pela execucdo das obras, em conformidade com

projetos, especificagdes técnicas, normas de engenharia e padrdes de qualidade;

IV - coordenar o acompanhamento do progresso fisico das obras, a fim de assegurar sua
regularidade, identificar possiveis desvios e adotar medidas corretivas para garantia da execugéo

nos prazos estabelecidos;

V - coordenar a utilizacdo dos recursos materiais, humanos e financeiros destinados as obras

sob responsabilidade da pasta;

VI - promover a articulagdo com a comunidade local, organizar € encaminhar demandas

relacionadas as obras e intervencdes urbanas;

VII - otimizar a identificagdo e resolugdo de problemas técnicos e operacionais relacionados a

execugdo das obras na Regido 3.
COORDENADORIA DE GESTAO OPERACIONAL DE OBRAS DA REGIAO 4 - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:
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| - coordenar o planejamento e a execug¢ao das obras publicas no dmbito territorial da Regiao 4,

€ observar prioridades, cronogramas e diretrizes da Secretaria;

Il - coordenar a atuagéo das equipes operacionais de campo, e promover a adequada distribuicdo

de atividades, acompanhamento de desempenho e cumprimento de metas;

lll - coordenar as equipes responsaveis pela execucdo das obras, em conformidade com

projetos, especificagdes técnicas, normas de engenharia e padrdes de qualidade;

IV - coordenar o acompanhamento do progresso fisico das obras, a fim de assegurar sua
regularidade, identificar possiveis desvios e adotar medidas corretivas para garantia da execugéo

nos prazos estabelecidos;

V - coordenar a utilizagao dos recursos materiais, humanos e financeiros destinados as obras

sob responsabilidade da pasta;

VI - promover a articulagdo com a comunidade local, organizar e encaminhar demandas

relacionadas as obras e intervenc¢des urbanas;

VIl - otimizar a identificacdo e resolugdo de problemas técnicos e operacionais relacionados a

execucao das obras na Regido 4.

SUBGERENCIA DE FISCALIZAGAO E CONTROLE DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA - L-
SGE-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - supervisionar a fiscalizagdo das obras de infraestrutura urbana, incluindo pavimentagao,

drenagem, contengdo de encostas e obras viarias;

Il - gerenciar o acompanhamento da execucé&o das obras de infraestrutura, assegurando o

cumprimento de projetos, especificacdes técnicas e cronogramas;

[ll - gerenciar a execugdo de contratos de obras de infraestrutura, com foco na conformidade

técnica, qualidade dos servigos e controle de prazos;

IV - gerenciar a programacdo e execugcdo de servicos de manutengdo e implantacdo de
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MUNICIFIC DE TIMOTED

infraestrutura urbana em areas urbanas e rurais;

V - gerenciar a execugdo de obras de drenagem pluvial, pavimentacdo, recapeamento e

contengao, garantindo a adequacéo técnica das intervengdes;

VI - estabelecer diretrizes para execucdo e manutencao das obras de infraestrutura, inclusive

aquelas realizadas por terceiros;

VII - supervisionar o planejamento e a execugdo das atividades operacionais de campo

relacionadas a infraestrutura urbana.
COORDENADORIA DE GESTAO DE SISTEMAS DE SANEAMENTO - L-CO0O-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar as equipes responsaveis pela manutengdo, conservagao e funcionamento dos
sistemas publicos de drenagem e demais estruturas de saneamento sob responsabilidade do

Municipio;

Il - coordenar a execugao de obras e servicos de manutengao relacionados a infraestrutura de

saneamento urbano, especialmente drenagem pluvial;

lll - coordenar a execugao de projetos e intervengdes voltadas a melhoria e expansdo dos

sistemas de saneamento;

IV - coordenar a avaliacdo de desempenho dos sistemas existentes, e propor medidas de

aprimoramento, ampliacdo ou correcao;

V - coordenar a fiscalizagao dos servigos executados diretamente ou por terceiros no ambito do

saneamento urbano;

VI - articular-se com érgaos e entidades competentes para integragdo de agdes relacionadas a

infraestrutura de saneamento.
CHEFIA DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS URBANOS DA REGIAO 1 - L-CO0-3
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
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estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar as atividades de manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos urbanos no

ambito da Regiao 1;

Il - chefiar as equipes operacionais responsaveis pela manutencao, e primar pela eficiéncia,

qualidade e cumprimento dos cronogramas;

Il - chefiar e acompanhar a execugao dos servicos de manutengdo, a fim de assegurar a

conformidade com normas técnicas e padroes de seguranga;

IV - chefiar o controle da utilizacdo de recursos materiais, humanos e financeiros destinados as

atividades de manutencao dos equipamentos urbanos da Regido 1;

V - identificar necessidades de intervencao e priorizar agdes de manutengdo com base em

critérios técnicos e demandas da populagao;

VI - atuar na interlocugdo com a comunidade local para atendimento de demandas relacionadas

a conservagao urbana;

VII - atuar na identificacao e resolucdo de problemas técnicos e operacionais relacionados a

manutenc&o de equipamentos urbanos da Regido 1.
CHEFIA DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS URBANOS DA REGIAO 2 - L-COO-3
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - chefiar as atividades de manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos urbanos no

ambito da Regiao 2;

Il - chefiar as equipes operacionais responsaveis pela manutencao, e primar pela eficiéncia,

qualidade e cumprimento dos cronogramas;

Il - chefiar e acompanhar a execug¢ao dos servicos de manutengdo, a fim de assegurar a

conformidade com normas técnicas e padrdes de seguranga;

IV - chefiar o controle da utilizacdo de recursos materiais, humanos e financeiros destinados as
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atividades de manutencéo dos equipamentos urbanos da Regiao 2;

V - identificar necessidades de intervencao e priorizar agdes de manutengdo com base em

critérios técnicos e demandas da populagao;

VI - atuar na interlocu¢do com a comunidade local para atendimento de demandas relacionadas

a conservagao urbana;

VIl - atuar na identificacdo e resolucdo de problemas técnicos e operacionais relacionados a

manutencéo de equipamentos urbanos da Regido 2.
CHEFIA DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS URBANOS DA REGIAO 3 - L-CO0-3
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - chefiar as atividades de manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos urbanos no

ambito da Regido 3;

Il - chefiar as equipes operacionais responsaveis pela manutencao, e primar pela eficiéncia,

qualidade e cumprimento dos cronogramas;

Il - chefiar e acompanhar a execug¢do dos servicos de manutengdo, a fim de assegurar a

conformidade com normas técnicas e padroes de seguranga;

IV - chefiar o controle da utilizacdo de recursos materiais, humanos e financeiros destinados as

atividades de manutencao dos equipamentos urbanos da Regiéo 3;

V - identificar necessidades de intervengao e priorizar agdes de manutencdo com base em

critérios técnicos e demandas da populagao;

VI - atuar na interlocu¢do com a comunidade local para atendimento de demandas relacionadas

a conservacao urbana;

VII - atuar na identificacdo e resolugdo de problemas técnicos e operacionais relacionados a

manutenc¢ao de equipamentos urbanos da Regiao 3.
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CHEFIA DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS URBANOS DA REGIAO 4 - L-CO0-3
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - chefiar as atividades de manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos urbanos no

ambito da Regiao 4;

Il - chefiar as equipes operacionais responsaveis pela manutencio, e primar pela eficiéncia,

qualidade e cumprimento dos cronogramas;

Il - chefiar e acompanhar a execug¢do dos servicos de manutengdo, a fim de assegurar a

conformidade com normas técnicas e padrdes de seguranga;

IV - chefiar o controle da utilizacdo de recursos materiais, humanos e financeiros destinados as

atividades de manutencao dos equipamentos urbanos da Regiéo 4;

V - identificar necessidades de intervencao e priorizar agcdes de manutencido com base em

critérios técnicos e demandas da populagao;

VI - atuar na interlocu¢gédo com a comunidade local para atendimento de demandas relacionadas

a conservagao urbana;

VIl - atuar na identificacdo e resolucdo de problemas técnicos e operacionais relacionados a

manutencao de equipamentos urbanos da Regido 4.
SUBSECRETARIA DE SERVIGCOS URBANOS - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir, coordenar e supervisionar a prestagcao dos servigos urbanos no Municipio, assegurando

sua continuidade, eficiéncia e adequacao as demandas da populagao;

Il - estruturar, organizar e supervisionar os canais de atendimento ao cidadao relacionados aos
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servigos urbanos, promovendo a adequada triagem, priorizac&o e resposta das demandas;

Il - planejar, coordenar e avaliar a execu¢do das politicas publicas de limpeza urbana,

conservacao de logradouros e manutengao dos espacos publicos;

IV - dirigir a execugao dos servigos de limpeza urbana, incluindo coleta, varrigdo, capina, manejo

e destinacao de residuos sdlidos;

V - promover a gestdo, fiscalizagdo e acompanhamento dos contratos e instrumentos de
delegacdo de servicos publicos urbanos, assegurando o cumprimento das obrigagcbes

contratuais e padrbes de qualidade;

VI - propor, implementar e avaliar politicas publicas voltadas a conservacdo urbana,

sustentabilidade e melhoria da qualidade ambiental do espago urbano;

VIl - dirigir a atuagdo das unidades regionais de conservacéo urbana, promovendo a adequada

distribuigao territorial dos servicos;

VIII - supervisionar a prestagéo dos servigos de iluminagao publica sob a 6tica de planejamento,

fiscalizagdo, monitoramento e avaliacido de desempenho;

IX - promover a articulagdo com outros 6rgdos da Administragdo Publica e entidades externas

para integracao das agdes de servicos urbanos;

X - monitorar indicadores de desempenho dos servicos urbanos, e propor medidas de

aprimoramento, racionalizacio e inovagao.
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE SERVICOS URBANOS - L-ASS-4
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - prestar assessoramento no planejamento, organizacdo e monitoramento das acgbes de

servigos urbanos;

Il - assessorar os expedientes administrativos, e assegurar a adequada instrucéo e resposta de

demandas internas e externas;

lll - assessorar na articulagao institucional com os demais érgaos e entidades, promovendo a

integracao das politicas publicas;
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IV - assessorar o acompanhamento da execugdo orgamentaria e financeira das acdes da

Subsecretaria, em articulagdo com as unidades competentes;

V - apoiar o monitoramento de contratos e programas, contribuindo para o controle de resultados

e cumprimento de metas.
GERENCIA ADMINISTRATIVA DE SERVIGOS URBANOS - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar os processos administrativos, orgamentarios e financeiros vinculados a execug¢ao

dos servigos urbanos;

Il - gerenciar a execugao orcamentaria da Subsecretaria, promovendo controle, racionalizagao

de despesas e adequada alocagao de recursos;

[l - gerenciar a instrugdo e acompanhamento dos processos de contratagdo publica relacionados

aos servigos urbanos;

IV - supervisionar as fases das licitagdes e contratagdes, assegurando eficiéncia, legalidade e

competitividade;
V - gerenciar os processos de medigao, liquidagao e pagamento dos servigos contratados;

VI - gerenciar a prospecc¢ao e o relacionamento com prestadores de servigos, visando ampliar a

eficiéncia das contratacoes;

VIl - supervisionar a gestdo administrativa dos contratos, incluindo prazos, reajustes e

reequilibrios;

VIII - gerenciar a padronizagao de procedimentos administrativos e rotinas operacionais.
SUBGERENCIA DE LIMPEZA URBANA - L-SGE-1

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
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Atribuicoes:

| - gerenciar a execugao dos servicos de limpeza urbana, incluindo coleta, varricao, capina e

manejo de residuos;

Il - gerenciar o acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos de coleta de residuos domiciliares

e de residuos de servigos de saude;

lll - supervisionar a operagcdo e manutencao das unidades de destinagcdo e disposicdo de

residuos;
IV - gerenciar a programacéao operacional dos servigos de limpeza urbana;

V - gerenciar agcdes educativas e de mobilizagdo social sobre gestdo de residuos e descarte

adequado;

VI - monitorar a qualidade e eficiéncia dos servigos prestados, propondo melhorias operacionais.
COORDENADORIA DE CONSERVAGAO URBANA DA REGIAO 1 - L-COO-2

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - coordenar os servigos de conservagao urbana no ambito territorial da Regiéo 1;

Il - coordenar a programacgao operacional das equipes, e definir prioridades e cronogramas de

atuacéo;

lll - coordenar as atividades das equipes de campo, e primar pela produtividade, qualidade dos

servigos e cumprimento de metas;

IV - coordenar o monitoramento das condicdes de conservagao urbana, a fim de identificar as

necessidades de intervengao;
V - promover agdes para assegurar o cumprimento das normas de segurancga do trabalho;

VI - promover a interlocugdo com a comunidade local a fim de identificar as necessidades de

atuagao da pasta no dmbito da Regido 1.
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COORDENADORIA DE CONSERVAGAO URBANA DA REGIAO 2 - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:
| - coordenar os servigos de conservagao urbana no ambito territorial da Regiao 2;

Il - coordenar a programagao operacional das equipes, e definir prioridades e cronogramas de

atuacgao;

lll - coordenar as atividades das equipes de campo, e primar pela produtividade, qualidade dos

servigos e cumprimento de metas;

IV - coordenar o monitoramento das condi¢cdes de conservacgao urbana, a fim de identificar as

necessidades de intervengao;
V - promover a¢des para assegurar o cumprimento das normas de seguranga do trabalho;

VI - promover a interlocu¢do com a comunidade local a fim de identificar as necessidades de

atuagao da pasta no ambito da Regido 2.
COORDENADORIA DE CONSERVAGAO URBANA DA REGIAO 3 - L-COO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - coordenar os servigos de conservagao urbana no ambito territorial da Regiao 3;

Il - coordenar a programacgao operacional das equipes, e definir prioridades e cronogramas de

atuacao;

lll - coordenar as atividades das equipes de campo, e primar pela produtividade, qualidade dos

servigos e cumprimento de metas;

IV - coordenar o monitoramento das condicdes de conservagao urbana, a fim de identificar as

necessidades de intervengao;
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V - promover a¢des para assegurar o cumprimento das normas de seguranga do trabalho;

VI - promover a interlocu¢do com a comunidade local a fim de identificar as necessidades de

atuagao da pasta no ambito da Regiao 3;
COORDENADORIA DE CONSERVAGAO URBANA DA REGIAO 4 - L-COO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - coordenar os servigos de conservagao urbana no ambito territorial da Regiao 4;

Il - coordenar a programagao operacional das equipes, e definir prioridades e cronogramas de

atuacao;

lll - coordenar as atividades das equipes de campo, e primar pela produtividade, qualidade dos

servigos e cumprimento de metas;

IV - coordenar o monitoramento das condicdes de conservagao urbana, a fim de identificar as

necessidades de intervengao;
V - promover agdes para assegurar o cumprimento das normas de segurancga do trabalho;

VI - promover a interlocu¢gao com a comunidade local a fim de identificar as necessidades de

atuagao da pasta no dmbito da Regiao 4.
COORDENADORIA DE GESTAO DE CEMITERIOS E SERVICOS FUNERARIOS - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar as equipes responsaveis pela manutengao, conservagao e funcionamento dos
cemitérios publicos municipais, assegurando condigbes adequadas de uso, organizagdo e

respeito as normas sanitarias, ambientais e administrativas;

Il - coordenar a atuacdo de servidores, equipes operacionais e prestadores de servigos
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vinculados as atividades cemiteriais e funerarias;

[l - coordenar os procedimentos de concessao de uso de jazigos, sepulturas e demais espagos
cemiteriais, e assegurar o cumprimento da legislacido municipal e dos principios da legalidade e

impessoalidade;

IV - coordenar a manutencdo e gestdo do cadastro de sepultamentos, exumagdes,

concessionarios e ocupagao dos espacos cemiteriais;

V - coordenar os servigos de sepultamento, exumagao, translado e demais atividades correlatas,
assegurando sua execugado com respeito, dignidade e observancia das normas técnicas e

sanitarias;

VI - coordenar as equipes responsaveis pela manutencdo de jazigos, campas, ossuarios e

demais estruturas cemiteriais;

VII - articular-se com os servigcos funerarios, concessionarios e demais agentes envolvidos,

visando a adequada prestacao e padronizagéo dos servicos;

VIII - fiscalizar o cumprimento das normas municipais relativas ao funcionamento dos cemitérios
e a prestacao de servicos funerarios, e adotar as providéncias administrativas em caso de

irregularidades;

IX - propor normas, diretrizes e procedimentos destinados ao aprimoramento da gestao cemiterial

e dos servigos funerarios no Municipio;

X - coordenar o atendimento ao publico, assegurando prestacdo de informagbes claras,

acolhimento adequado e respeito aos usuarios em situacdes de vulnerabilidade;

Xl - acompanhar a arrecadacao de taxas e tarifas relacionadas aos servicos cemiteriais, em

articulacdo com os setores competentes;

XII - promover a organizagédo e o controle do uso dos espagos cemiteriais, inclusive quanto a

disponibilidade, ocupacéo e planejamento de expansao.
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CHEFIA DE REGULAGAO E CONTROLE DE SERVICOS CONCEDIDOS - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - chefiar a regulagédo, o acompanhamento e a fiscalizacao institucional dos servigos publicos e
de utilidade publica delegados pelo Municipio, especialmente os servicos de taxi, transporte

escolar, transporte turistico e demais modalidades autorizadas;

Il - assegurar o cumprimento das normas legais, contratuais e regulamentares aplicaveis as

concessoées, permissoes e autorizagdes;

Il - chefiar os processos de outorga, renovagao, revisao, suspensao e extingdo dos instrumentos

de delegacao;

IV - chefiar a analise e a instrucdo dos processos de revisdo e reajuste tarifario, subsidiando a

decisao da autoridade competente;

V - chefiar a definicdo e atualizagado de requisitos técnicos, operacionais e documentais para o

exercicio das atividades delegadas;

VI - promover a articulagdo com 6rgaos de controle e defesa do consumidor, a fim de assegurar

a protecao dos usuarios;

VII - supervisionar a regularidade da operagdo dos servigos delegados, inclusive quanto a

autorizacao de veiculos e operadores.
CHEFIA DE INCLUSAO SOCIOPRODUTIVA EM SERVICOS URBANOS - L-COO-3
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar, planejar, coordenar e acompanhar a execugao do Programa Novos Caminhos e de
demais programas de inclusdo socioprodutiva, assegurando sua conformidade com as diretrizes

administrativas, sociais e operacionais do Municipio;
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Il - acompanhar a regularidade administrativa dos programas, incluindo controle de frequéncia,

registros operacionais, concessao de beneficios e demais instrumentos de gestao;

[l - chefiar a atuacio dos participantes, e promover a adequada distribuicao das atividades em

consonancia com as demandas operacionais e os objetivos formativos dos programas;
IV - promover a integracdo dos participantes as rotinas operacionais dos servigos urbanos;
V - zelar pelo cumprimento das normas de segurancga e disciplina operacional;

VI - atuar na definicdo e monitoramento de indicadores de desempenho e impacto dos

programas, a fim de avaliar sua efetividade sob a perspectiva social e operacional;

VII - promover a interlocugdo com o6rgaos e entidades municipais, estaduais e federais, bem
como com instituicbes parceiras, visando a ampliacdo das acbes de qualificacado, inclusao e

encaminhamento socioprodutivo dos participantes.

CHEFIA DE MODERNIZAGAO E DESENVOLVIMENTO DA ILUMINAGAO PUBLICA - L-COO-
2

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - chefiar a estruturacdo e a implementacao de projetos de modernizagdo, expansao e

requalificacdo do sistema de iluminacéo publica;

Il - chefiar programas de melhoria da iluminagao publica, com foco na ampliagdo da cobertura,

qualidade do servico e redugao de custos operacionais;

[l - apoiar a fiscalizagdo dos servigos de iluminagéo publica, assegurando o cumprimento das

obrigag¢des pactuadas, padrdes de qualidade e especificagbes técnicas;

IV - chefiar agdes para implementacao de solugdes tecnoldgicas voltadas a modernizagao da

iluminac&o publica, incluindo sistemas LED, telegestdo, automagao e outras inovagdes;

V - promover agdes voltadas a eficiéncia energética, sustentabilidade e redugdo do consumo de

energia elétrica, em articulagdo com os 6rgdos competentes;

VI - chefiar a analise de propostas, medi¢des e relatérios contratuais relacionados aos servigos

de iluminagao publica;
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VII - apoiar a gestao de recursos vinculados a iluminagao publica, inclusive aqueles oriundos da

COSIP, em articulagdo com os setores competentes;

VIII - identificar oportunidades de captacédo de recursos e parcerias institucionais voltadas a

modernizagao da iluminagao publica.

CHEFIA DE MONITORAMENTO E RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL EM SERVICOS DE
ILUMINAGAO PUBLICA - L-COO-3

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a equipe responsavel pelo recebimento, registro, triagem e acompanhamento das

demandas da populacao relativas a iluminacao publica;
Il - monitorar os servigos de manutencao e atendimento a partir das demandas registradas;

lll - acompanhar o cumprimento de prazos e niveis de servigo estabelecidos contratualmente, e

propor medidas corretivas em caso de descumprimento;

IV - articular-se com concessionarias de energia elétrica, prestadores de servicos e demais

entidades envolvidas, visando a solugao célere e eficiente das demandas;

V - chefiar a consolidacao de informacdes estratégicas sobre falhas recorrentes, areas criticas e

oportunidades de melhoria;

VI - promover a interlocugéo institucional com 6rgaos municipais e externos, fortalecendo a

governanga e a integracao das acgdes relacionadas a iluminagao publica;

VII - chefiar atos para promogéao da transparéncia das agées e servigos de iluminagéo publica,

inclusive por meio da divulgagao de informagdes e canais de atendimento ao cidadao;

VIII - apoiar a avaliagao da satisfacdo dos usuarios quanto aos servigos de iluminagao publica.
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9. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

A Secretaria Municipal de Educacdo € composta pelos seguintes cargos e respectivas

atribuigdes:

e 9.1 Secretaria de Educacéao
e 9.1.1 Assessoria de Educacao
e 9.1.2 Subsecretaria de Gestdo Pedagdgica e Desenvolvimento Educacional
e 9.1.2.1 Assessoria de Gestao Pedagdgica
e 9.1.2.2 Geréncia de Gestao Financeira da Educacao
e 9.1.2.2.1 Coordenadoria de Controle Orgamentario
9.1.2.2.2 Chefia de Compras e Contratagdes da Educacéao
9.1.2.2.3 Coordenadoria de Gestao de Servicos ao Educando
9.1.2.2.4 Coordenadoria de Bem-Estar e Saude do Educando
9.1.2.2.5 Chefia de Transporte Escolar e Zoneamento Educacional
e 9.1.2.2.6 Chefia de Almoxarifado e Logistica da Educagao
e 9.1.2.3 Geréncia de Politicas Pedagdgicas e Desenvolvimento do Ensino
9.1.2.3.1 Coordenadoria de Projetos Educacionais
9.1.2.3.2 Coordenadoria de Assisténcia Educacional Infantil e
Gestao de Entidades Conveniadas
e 9.1.2.3.3 Chefia de Gestao Institucional e Regulagdo da Educacao
Infantil
e 9.1.2.3.4 Chefia Pedagdgica do Ciclo Inicial de Ensino
e 9.1.2.3.5 Chefia Pedagdgica do Ciclo Final de Ensino
e 9.1.2.4 Geréncia de Normatizacao Escolar
e 9.1.2.4.1 Chefia de Gestao de Dados e Registros Escolares
e 9.1.2.4.2 Chefia de Gestao de Pessoas da Educacao
e 9.1.2.5 Geréncia de Planejamento e Gestao de Infraestrutura da Educacao

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - L-SEC-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;
formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir a formulagdo, implementacao, atualizagdo e avaliagdo da politica municipal de
educagao, em consonancia com a legislagao federal, estadual e com o Plano Municipal de

Educacao;

Il - conduzir a elaboragao, execugdo, monitoramento e avaliagdo de planos, programas e projetos

educacionais, assegurando sua coeréncia com as diretrizes institucionais;
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[l - dirigir o Sistema Municipal de Ensino, garantindo a oferta, organizagcao e funcionamento da

educacao basica sob responsabilidade do Municipio;

IV - estabelecer diretrizes pedagdgicas, administrativas e institucionais para o funcionamento das

unidades escolares da rede municipal;

V - exercer a diregcdo superior da administracdo da rede municipal de ensino, orientando,

supervisionando e avaliando a atuagéo dos gestores escolares;

VI - promover politicas e a¢des voltadas a melhoria da qualidade do ensino, a reducao das
desigualdades educacionais e a garantia do acesso, permanéncia e aprendizagem dos

estudantes;

VIl - instituir e gerenciar mecanismos de avaliagdo e monitoramento do desempenho escolar e

da rede municipal de ensino, com base em indicadores educacionais;

VIII - fomentar programas de educacio de jovens e adultos, educacdo nao formal e iniciativas

voltadas a inclusdo e diversidade educacional;

IX - dirigir politicas de valorizagdo dos profissionais da educagao, abrangendo formacao

continuada, desenvolvimento profissional e melhoria das condi¢cdes de trabalho;

X - articular, no ambito institucional, ac¢des intersetoriais com 6érgdos e entidades da
Administracao Municipal, promovendo a integragéo de politicas publicas voltadas a comunidade

escolar;

XI - promover a integragdo com a area da saude para execugao de programas e agoes voltadas

a promocgao da saude no ambiente escolar;

XII - promover a articulagdo com a assisténcia social e demais areas governamentais, visando

ao desenvolvimento integral dos estudantes;

XIII - dirigir a formulagéo e implementagéo de politicas publicas de esporte, cultura e lazer no

ambito educacional, promovendo sua integragdo ao processo formativo;

XIV - fomentar o desenvolvimento de programas e projetos esportivos, culturais e de lazer
voltados a comunidade escolar e a populagdo em geral, em articulagdo com os 6rgaos

competentes;

XV - propor e dirigir politicas publicas voltadas a juventude, com foco na incluséo social, formacéo

cidada e desenvolvimento integral;

XVI - assegurar a adequada gestao, aplicagao, controle e prestacao de contas dos recursos

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

A ‘-«I!nm!nm ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

financeiros vinculados a educacao, inclusive aqueles provenientes de fundos legalmente

previstos, garantindo sua utilizagcado em conformidade com a legislagéo vigente;

XVIl - promover a transparéncia e o controle institucional sobre os resultados das politicas

educacionais, esportivas e culturais.
ASSESSORIA DE EDUCAGAO - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - assessorar a formulagao, analise e acompanhamento de politicas publicas educacionais;

Il - assessorar a execugao de planos, programas e projetos da Secretaria, e propor ajustes

voltados ao alcance de metas e resultados;

Il - assessorar a definicdo de diretrizes estratégicas para o desenvolvimento da educagao no

Municipio;

IV - promover a articulagdo institucional com 6rgédos e entidades da Administragdo Publica,

visando a integracdo de politicas educacionais com outras areas governamentais;

V - acompanhar indicadores educacionais e resultados da rede municipal de ensino, e propor

medidas de melhoria da qualidade da educacao;

VI - assessorar a elaboragao e o monitoramento dos instrumentos de planejamento educacional

€ orgcamentario;
VII - assessorar a analise de propostas, projetos e iniciativas relacionadas a politica educacional,

VIII - apoiar a estruturagdo de programas e agdes voltados a inovagao, inclusdo e melhoria da

gestado educacional,

IX - acompanhar a implementacé&o das diretrizes do Plano de Governo relacionadas a educacéo,

e propor medidas para sua efetivagao.

X - exercer outras atribui¢cdes correlatas determinadas pelo Secretario Municipal de Educacgao.
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SUBSECRETARIA DE GESTAO PEDAGOGICA E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - L-
SuB-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir, no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo, as acbes e atividades relacionadas a

gestao pedagogica e ao desenvolvimento educacional da rede municipal de ensino;

Il - conduzir o planejamento, a implementacédo e o acompanhamento das diretrizes pedagdgicas

aplicaveis a educacéao basica sob responsabilidade do Municipio;

[l - dirigir a execucgao e o aperfeicoamento das praticas pedagodgicas nas unidades escolares da
rede municipal, assegurando alinhamento com a legislacdo educacional e com o Plano Municipal

de Educacéo;

IV - orientar e acompanhar a elaboragao, execugao e avaliagdo dos projetos politico-pedagogicos

das unidades escolares;

V - dirigir a implementacgéo de politicas educacionais voltadas a melhoria da qualidade do ensino,

ao fortalecimento da aprendizagem e a redugéo das desigualdades educacionais;

VI - acompanhar o desempenho da rede municipal de ensino, mediante analise de indicadores

educacionais, propondo intervengdes pedagaogicas e institucionais;

VII - promover e dirigir programas de formagao continuada dos profissionais da educagéo,

voltados ao aprimoramento pedagdgico e a inovagao no ensino;

VIII - dirigir a administragao pedagogica das unidades escolares municipais, acompanhando o

desempenho dos gestores escolares e o cumprimento das diretrizes institucionais;

IX - fomentar a implementagdo de projetos educacionais, programas especiais e praticas

inovadoras no ambito da rede municipal de ensino;

X - promover a integracdo das politicas educacionais com outras areas da Administracado
Municipal, especialmente nas areas de saude, assisténcia social, cultura e esporte, com impacto

no ambiente escolar;
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XI - promover, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Saude, a implementacao de agdes

e programas voltados a promog¢ao da saude no ambiente escolar;

Xl - acompanhar, orientar e avaliar as atividades técnicas, administrativas e pedagdgicas das

unidades escolares, mediante visitas técnicas e analise de dados educacionais;

XIII - participar dos processos de planejamento, organizagao, integragcédo e avaliagdo das agbes

desenvolvidas no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo;

XIV - promover a divulgacao e o acompanhamento de campanhas educativas desenvolvidas pela

Secretaria;

XV - participar de instancias de articulagao institucional, incluindo conselhos, féruns e eventos

relacionados a educacgéao.
ASSESSORIA DE GESTAO PEDAGOGICA - L-ASS-4
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - assessorar na formulagéo, analise e acompanhamento das politicas de gestdo pedagdgica e

desenvolvimento educacional da rede municipal de ensino;

Il - prestar assessoramento em estudos, diagndsticos e analises voltadas ao aprimoramento da

qualidade do ensino e ao desempenho educacional;

lll - subsidiar a tomada de decisdo mediante a sistematizacdo de dados educacionais,

indicadores de aprendizagem e informagdes estratégicas da rede municipal,

IV - acompanhar a execugao de planos, programas e projetos pedagogicos, propondo ajustes e

medidas de aperfeicoamento;

V - apoiar a definigdo e o monitoramento de diretrizes curriculares, praticas pedagodgicas e

estratégias de ensino no ambito da rede municipal,

VI - analisar resultados de avaliagbes internas e externas, propondo intervengdes pedagdgicas

e institucionais;

VII - promover assessoramento na estruturagdo e acompanhamento de programas de formagao

continuada dos profissionais da educacao;
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VIII - promover a integracdo de informagdes entre as unidades escolares e a Subsecretaria,

assegurando fluxo qualificado de dados pedagdgicos;

IX - apoiar a articulagao institucional com 6rgaos e entidades publicas e privadas em iniciativas

relacionadas ao desenvolvimento educacional;

X - promover assessoramento na implementacdo de projetos educacionais estratégicos e

iniciativas de inovagao pedagdgica;

Xl - assessorar a expedicdo de relatérios técnicos e informagdes gerenciais voltados ao

acompanhamento das a¢des da Subsecretaria;

Xl - exercer outras atribuicbes correlatas relacionadas a gestao pedagogica que Ihe forem

determinadas pelo Subsecretario.
GERENCIA DE GESTAO FINANCEIRA DA EDUCAGAO - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - gerenciar a gestdo orgamentaria e financeira da politica educacional do Municipio;

Il - gerenciar e estabelecer diretrizes para aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Educacgao - FME, em consonancia com o Plano Municipal de Educagao, a LDO e a legislagao

vigente;

Il - gerenciar o acompanhamento dos recursos vinculados a educagao, inclusive os oriundos do

FUNDEB e de transferéncias constitucionais, legais e voluntarias;

IV - acompanhar a execugdo orgamentaria da Secretaria Municipal de Educagao, propondo

ajustes e medidas de otimizag¢ao da aplicagdo dos recursos;

V - articular-se com os Conselhos Municipais competentes, especialmente o Conselho Municipal
de Educagao e o Conselho do FUNDEB, para assegurar transparéncia, controle social e

regularidade na aplicag&o dos recursos;

VI - gerenciar a elaboragdo e apresentagcdo de demonstrativos, relatorios financeiros e

prestacdes de contas relacionados aos recursos da educagao;
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VIl - gerenciar a execucdo financeira dos contratos, convénios e demais instrumentos

relacionados as agdes educacionais;

VIII - propor estratégias e medidas para aprimoramento do financiamento da educacao e

ampliagcao da eficiéncia na utilizagdo dos recursos publicos;

IX - acompanhar a conformidade legal e normativa da aplicagdo dos recursos da educagao, em

articulagdo com os orgaos de controle interno e externo.
COORDENADORIA DE CONTROLE ORGAMENTARIO - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar o planejamento, o acompanhamento e o controle da execugdo orgamentaria da

Secretaria Municipal de Educacao;

Il - coordenar a execucéo das despesas, observando a disponibilidade orgamentaria, a correta

classificagéo das dotagdes e o cumprimento das normas legais;

[Il - acompanhar a programacgao orgamentaria da Secretaria, e promover a adequagao entre as

necessidades operacionais e a disponibilidade de recursos;

IV - coordenar a consolidacdo das demandas orgamentarias das unidades administrativas e

escolares, subsidiando a elaboragao das propostas orcamentarias da Secretaria;

V - acompanhar a utilizagdo dos recursos vinculados a educacédo, e zelar pela sua correta

aplicagao conforme a legislagao vigente;

VI - coordenar o planejamento e o controle do consumo de insumos, materiais, equipamentos e

demais recursos necessarios ao funcionamento da rede municipal de ensino;

VII - orientar a definigdo de parametros de consumo médio mensal e anual, com base em dados

histéricos e nas necessidades operacionais da Secretaria;

VIII - articular-se com as unidades responsaveis por suprimentos, almoxarifado e patriménio,

visando ao adequado abastecimento e a racionalizagdo dos recursos;

IX - promover a integracao das informagdes orgamentarias com os processos de aquisi¢ao,

distribuicao e utilizagdo de materiais no ambito da Secretaria;
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X - coordenar a elaboracdo de relatorios gerenciais e demonstrativos sobre a execugao

orcamentaria e o consumo de recursos da Secretaria;

X| - propor medidas de racionalizacdo de gastos e de otimizacdo da aplicagcdo dos recursos

publicos na area da educagao.
CHEFIA DE COMPRAS E CONTRATACOES DA EDUCAGAO - L-CO0O-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a conducéo dos procedimentos de compras e contratacdes da Secretaria Municipal de

Educacéo;

Il - chefiar as demandas de aquisicdo de bens, servicos e contratacdes da Secretaria, em

articulagdo com as unidades administrativas e escolares;

lll - promover o planejamento das contratacbes da pasta, em conformidade com a legislagao
vigente, assegurando a adequada instrugdo dos processos e a observancia dos principios da

legalidade, eficiéncia e economicidade;

IV - chefiar as acbes de elaboragdo, manutengao e atualizacdo do Plano Anual de Contratagdes

da Secretaria, garantindo sua compatibilidade com o planejamento orgamentario;

V - orientar os setores demandantes quanto a definicido de especificacbes, quantitativos e

condigbes de execugao dos objetos a serem contratados;

VI - articular-se com as unidades responsaveis pelas politicas de bem-estar, saude e assisténcia
ao educando, visando ao adequado planejamento de compras e ao controle de insumos

essenciais ao funcionamento da rede;

VII - dirigir o acompanhamento da execug&o dos contratos de fornecimento e prestagdo de

servigos vinculados a Secretaria, verificando o cumprimento das condi¢des pactuadas;

VIIl - acompanhar prazos contratuais, promovendo a adog¢ao de providéncias relativas a

prorrogacao, revisao, reequilibrio ou encerramento dos ajustes;

IX - subsidiar a tomada de decisdes quanto a priorizacdo de compras e contratagdes, com base

em critérios técnicos, operacionais e orcamentarios.
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COORDENADORIA DE GESTAO DE SERVIGOS AO EDUCANDO - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - coordenar as acodes e servigos de apoio ao educando no &mbito da rede municipal de ensino,

a fim de assegurar condi¢gdes adequadas de permanéncia e desenvolvimento escolar;

Il - articular-se com a Coordenadoria de Bem-Estar e Saude do Educando na implementacgao e
acompanhamento das politicas de alimentagdo escolar, observando padrées de qualidade,

regularidade e adequacéo nutricional;

lll - articular-se com a unidade responsavel pelo zoneamento e transporte escolar para a
implementacao e o aprimoramento das politicas publicas voltadas ao acesso e a permanéncia

dos alunos na rede municipal;

IV - promover a integracdo com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e demais 6rgaos
competentes para o encaminhamento e acompanhamento de demandas relacionadas a proteg¢ao

social dos educandos;

V - coordenar a execugao dos contratos de fornecimento de géneros alimenticios destinados a

alimentagao escolar, em conformidade com as diretrizes legais e administrativas;

VI - coordenar e acompanhar a execugdo dos contratos e instrumentos relacionados ao
fornecimento de insumos necessarios ao funcionamento da rede municipal de ensino,

promovendo a adequada disponibilidade de recursos materiais;

VII - monitorar, avaliar e coordenar a produgao de informacdes sobre a execug¢ao dos servicos

de apoio ao educando;

VIII - orientar as unidades escolares e demais setores envolvidos quanto a correta execucao das

politicas e servigos de apoio ao educando.
COORDENADORIA DE BEM-ESTAR E SAUDE DO EDUCANDO - L-CO0-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia
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profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a formulacao, implementacao e avaliacido de politicas publicas voltadas a promogao

da saude, alimentacao e bem-estar dos educandos da rede municipal;

Il - coordenar agdes de seguranga alimentar e nutricional no ambiente escolar, assegurando a

adequada oferta de refeicbes balanceadas e de qualidade;

Il - coordenar a elaboracdo dos cardapios escolares, observando critérios nutricionais,
sanitarios, culturais e legais, bem como supervisionar a elaboragdo das fichas técnicas das

preparacoes;

IV - coordenar os processos de planejamento, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e controle

de géneros alimenticios destinados as unidades escolares;

V - promover atos para garantia de adequadas condi¢cdes de higiene, manipulagao, preparo e
conservagdo de alimentos nas unidades escolares, a fim de assegurar o cumprimento das

normas sanitarias vigentes;

VI - coordenar a elaboragdo, implementagao e atualizacdo de manuais de boas praticas de

alimentacgao escolar e protocolos de seguranga alimentar;

VIl - acompanhar e orientar a utilizacdo de equipamentos, utensilios, veiculos e estruturas

vinculadas a alimentagao escolar, garantindo sua adequagéao e funcionamento;

VIII - coordenar agbes de educacdo alimentar e nutricional junto a comunidade escolar, em

articulagdo com as unidades de ensino e demais 6rgdos competentes;

IX - articular-se com a area da saude e outros 6rgédos publicos para o desenvolvimento de

programas integrados voltados a promogao da saude do educando;

X - monitorar a execugao dos servicos relacionados a alimentacédo e saude escolar, mediante

indicadores de qualidade, eficiéncia e regularidade.
CHEFIA DE TRANSPORTE ESCOLAR E ZONEAMENTO EDUCACIONAL - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:
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| - chefiar a gestao do transporte escolar no ambito da rede municipal de ensino, assegurando a

regularidade, seguranca e eficiéncia dos servigos prestados;

Il - chefiar a utilizagao da frota de veiculos proprios e contratados, promovendo sua adequada

alocacao conforme a demanda da rede escolar;

[l - chefiar o planejamento, a organizagao e a atualizagdo dos itinerarios do transporte escolar,

com vistas a otimizagao de rotas, reducao de custos e ampliagdo do atendimento;

IV - acompanhar e orientar os servigos de manutenc¢do da frota propria, garantindo condigées

adequadas de funcionamento, seguranga e conservagao dos veiculos;

V - dirigir o acompanhamento da execucdo dos contratos de transporte escolar, verificando o

cumprimento das condi¢gfes pactuadas e dos padrdes de qualidade exigidos;

VI - chefiar a equipe responsavel pelo atendimento dos discentes por meio do transporte escolar,

assegurando o acesso regular as unidades de ensino;

VII - propor diretrizes para a nucleagéo e reorganizagido das unidades escolares, considerando

critérios de acesso, demanda, capacidade instalada e eficiéncia do transporte;

VIl - identificar e propor alternativas para captacao de recursos e modernizacio dos servigos de

transporte escolar;

IX - articular-se com as demais unidades da Secretaria e 6rgédos municipais, visando a integragéo

entre o planejamento educacional, territorial e logistico.
CHEFIA DE ALMOXARIFADO E LOGISTICA DA EDUCAGAO - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a gestdo do almoxarifado da Secretaria Municipal de Educacao, a fim de assegurar o
controle, a organizagéo e a adequada movimentac&o de estoques de viveres, materiais e demais

insumos;

Il - dirigir o planejamento, o controle e a reposi¢cao dos estoques, com base em parametros de

consumo e nas demandas das unidades administrativas e escolares;

lll - chefiar as agdes de armazenamento, conservacdo e acondicionamento dos materiais e
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géneros, observando normas técnicas, sanitarias e de seguranca;

IV - chefiar os fluxos logisticos de recebimento, conferéncia, estocagem e distribuicdo de

materiais, garantindo regularidade no abastecimento das unidades escolares;

V - articular-se com a Chefia de Compras e Contratacdes da Educagao, visando ao adequado
planejamento de aquisicbes e a manutencdo dos niveis de estoque compativeis com as

necessidades da rede;

VI - articular-se com as unidades responsaveis pelas politicas de bem-estar, saude e assisténcia

ao educando, assegurando o fluxo continuo e adequado de insumos e materiais;

VIl - promover o controle fisico e sistematico dos estoques, com registros atualizados e

mecanismos de rastreabilidade;

VIII - chefiar o acompanhamento dos prazos de validade, condicbes de uso e qualidade dos
materiais armazenados, adotando medidas preventivas contra perdas, desperdicios e

deterioracéo.
GERENCIA DE POLITICAS PEDAGOGICAS E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - gerenciar a formulagéo, implementagdo e avaliagdo das politicas pedagodgicas do Sistema
Municipal de Ensino, em consonéncia com as diretrizes nacionais, estaduais e municipais da

educagao;

Il - gerenciar a elaboracgao, revisao e implementagdo do Projeto Politico-Pedagdgico da rede

municipal, assegurando sua efetiva aplicagéo nas unidades escolares;

[Il - gerenciar o planejamento estratégico educacional, com definicdo de metas, indicadores e

mecanismos de acompanhamento dos resultados de aprendizagem;

IV - propor e desenvolver metodologias, praticas pedagdgicas e estratégias inovadoras voltadas

a melhoria da qualidade da educacéao basica;

V - gerenciar a organizagao pedagdgica das unidades escolares, incluindo modelos de educacéo
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em tempo integral e demais arranjos institucionais;

VI - gerenciar a execugéo e o acompanhamento dos programas educacionais da rede municipal,

considerando os diferentes niveis, etapas e modalidades de ensino;

VIl - acompanhar o cumprimento de metas educacionais e indicadores de desempenho do

Sistema Municipal de Ensino, inclusive no que se refere a educagdo mediada por tecnologias;

VIII - promover a incorporagéo de tecnologias educacionais e ferramentas digitais no processo

de ensino e aprendizagem, em articulagdo com as demais areas da Secretaria;

IX - gerenciar as politicas pedagdgicas voltadas a educacgao infantil, aos anos iniciais e finais do

ensino fundamental e as modalidades especificas de ensino;

X - gerenciar as politicas de educacao profissionalizante e de desenvolvimento de competéncias

voltadas a formacao integral dos estudantes;

XI - promover a articulagao entre as diversas unidades pedagogicas da Secretaria, assegurando

a unidade e a coeréncia da politica de ensino municipal;

XII - gerenciar as politicas pedagdgicas relacionadas a projetos complementares e atividades

formativas no ambiente escolar;

XIII - gerenciar a politica de formagao continuada dos profissionais da educagdo, com a

promocao de acgoes de capacitagao, atualizacdo e desenvolvimento profissional;

XIV - participar da organizagdo e do aperfeicoamento do Sistema Municipal de Ensino, em

articulagdo com os gestores escolares e os conselhos municipais competentes;

XV - promover a integracdo entre a Secretaria, as unidades escolares e a comunidade,

assegurando o fluxo de informagdes pedagdgicas e institucionais;

XVI - acompanhar e orientar as unidades escolares, mediante visitas, analises de dados e

monitoramento das praticas pedagdgicas.
COORDENADORIA DE PROJETOS EDUCACIONAIS - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:
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| - coordenar a implementagdo, execucdo e acompanhamento de projetos educacionais no

ambito da rede municipal de ensino, em articulagdo com as unidades escolares;

Il - coordenar a organizagdo e o desenvolvimento de projetos pedagdgicos voltados a

alfabetizacdo, ampliagcao da jornada escolar e demais iniciativas estratégicas da Secretaria;

Il - orientar as unidades escolares quanto a aplicagcdo das normas e diretrizes legais
relacionadas aos projetos educacionais, assegurando a adequada formalizagéo e registro das

atividades;

IV - acompanhar a execucgao fisica e pedagdgica dos projetos, com a avaliagcao de resultados,

metas e impactos no processo de ensino e aprendizagem;

V - articular-se com as unidades escolares e setores responsaveis para a adequada prestagao

de contas dos projetos que envolvam recursos financeiros;

VI - coordenar a realizacdo de reunibes tematica, oficinas e agdes formativas destinadas aos

profissionais envolvidos na execug¢ao dos projetos;

VIl - apoiar a elaboragéo, estruturagdo e submissdo de projetos educacionais no ambito

municipal, alinhando-os as diretrizes pedagoégicas da Secretaria;

VIII - promover a integracdo dos projetos educacionais com as politicas pedagdgicas da rede,

assegurando coeréncia e alinhamento institucional;

IX - sistematizar informacoes e elaborar relatérios técnicos sobre a execucgao e os resultados dos

projetos educacionais;

X - propor ajustes, aprimoramentos e novas iniciativas com base na avaliagdo dos projetos

desenvolvidos.

COORDENADORIA DE ASSISTENCIA EDUCACIONAL INFANTIL E GESTAO DE
ENTIDADES CONVENIADAS - L-CO0-2

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar o acompanhamento, a avaliacdo e a sistematizacdo dos resultados do processo

educacional e assistencial desenvolvido nas creches e demais equipamentos de atendimento
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educacional infantil;

Il - coordenar o processo educacional relativo as creches e as unidades de atendimento
educacional assistencial infantil, assegurando sua conformidade com as diretrizes pedagdgicas

e normativas vigentes;

Il - coordenar o planejamento educacional da rede, e contribuir para a identificacdo das
caracteristicas da comunidade, da clientela atendida e para o fortalecimento da integracéo entre

escola, familia e comunidade;

IV - coordenar a execugéo de projetos e programas educacionais desenvolvidos nas unidades

de atendimento infantil, inclusive nas instituicdes conveniadas;

V - coordenar a articulagdo institucional com entidades conveniadas, acompanhando a execugao

dos ajustes firmados e o cumprimento das obrigacdes pedagdgicas e operacionais;

VI - promover e acompanhar acdes de formacao continuada dos profissionais que atuam nas

creches e unidades de atendimento educacional infantil;

VII - zelar pela qualidade do trabalho pedagdégico desenvolvido nas unidades sob sua superviséo,

orientando praticas educacionais e assistenciais adequadas;

VIl - coordenar o acompanhamento de educandos que demandem atendimento especifico, em

articulacdo com as demais areas da Secretaria;

IX - coordenar a elaboragao e aplicagao de indicadores, instrumentos de avaliagdo € mecanismos

de monitoramento dos processos pedagdgicos;

X - promover visitas técnicas as unidades e instituicbes conveniadas, com vistas ao

acompanhamento, orientacdo e melhoria das praticas educacionais;

Xl - planejar e orientar a implementacdo das propostas pedagogicas, elaborando diretrizes e

materiais de apoio ao desenvolvimento das a¢des educacionais;

XII - coordenar estudos, pesquisas e levantamentos técnicos que subsidiem o aprimoramento

das politicas de atendimento educacional infantil;

XIII - acompanhar a implementacdo das politicas publicas voltadas a infancia, nas esferas

municipal, estadual e federal, assegurando sua adequada aplicacdo no &mbito local.
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CHEFIA DE GESTAO INSTITUCIONAL E REGULAGAO DA EDUCAGAO INFANTIL - L-COO-
2

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a organizacio, padronizacdo e controle da documentagao escolar no ambito da
Secretaria Municipal de Educacgado, a fim de assegurar sua autenticidade, integridade e

disponibilidade para verificagcao;

Il - chefiar a gestdo dos arquivos escolares e institucionais relacionados a educacéao infantil,

garantindo sua adequada guarda, conservagao e rastreabilidade;

Il - chefiar os procedimentos de autorizagdo, credenciamento e regularidade funcional de
diretores, secretarios escolares e demais responsaveis pelas unidades de educacéao infantil,

inclusive da rede privada e conveniada;

IV - chefiar os processos de regulacao e funcionamento das unidades de educacéo infantil, a fim

de assegurar o cumprimento das normas legais e administrativas aplicaveis;

V - dirigir o acompanhamento dos sistemas oficiais de informagao educacional, especialmente o

EDUCACENSO, para garantia da correta insercao, validagcédo e consolidagao dos dados;

VI - orientar as unidades escolares e instituicbes conveniadas quanto ao correto preenchimento

de registros escolares, incluindo historicos, diarios de classe e demais instrumentos académicos;
VIl - coordenar o suporte as unidades de ensino no uso dos sistemas educacionais;

VIII - dirigir o0 acompanhamento de prazos, rotinas e obriga¢des relacionadas a prestagédo de

informacdes educacionais aos 6rgaos de controle e instancias superiores;

IX - promover a articulagédo entre as unidades escolares, instituicdes conveniadas e a Secretaria,

no que se refere a regularidade documental e institucional.
CHEFIA PEDAGOGICA DO CICLO INICIAL DE ENSINO - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
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Atribuicoes:

| - chefiar as agbes de coordenacdo pedagdgica relativas aos anos iniciais do Ensino

Fundamental no ambito da rede municipal de ensino;

Il - acompanhar os resultados do processo pedagoégico desenvolvido nas unidades escolares,

elaborando relatérios circunstanciados das atividades sob sua responsabilidade;

lIl - chefiar a programacao das atividades de sua area de atuagdo, mantendo-a articulada com

as demais acdes de apoio educacional;

IV - chefiar as unidades escolares nas agdoes de agrupamento de alunos, a organizagcado das

turmas e a condugao do processo pedagogico;

V - dirigir a programacao curricular, especialmente nos aspectos relacionados a orientagao

pedagdgica e ao processo de ensino e aprendizagem;

VI - chefiar o acompanhamento do desempenho escolar dos alunos, e promover a sistematizacao

de informagdes relativas ao rendimento e ajustamento escolar;

VII - chefiar os processos de avaliagdo da aprendizagem, e propor medidas de aprimoramento

das praticas pedagdgicas;

VIII - dirigir a organizacdo e atualizacdo da documentacdo pertinente as atividades de

coordenagao pedagodgica e administrativa sob sua responsabilidade;
IX - acompanhar a execugéo das programacdes pedagogicas;

X - chefiar as atividades de trabalho pedagdgico coletivo, e contribuir para o planejamento e

aprimoramento das ag¢des educacionais;

Xl - fomentar projetos e agbdes de intervencdo pedagogica voltadas a melhoria do processo

educativo nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

Xll - promover visitas técnicas as unidades escolares, para acompanhamento e orientagao do

trabalho pedagdgico desenvolvido;

XIII - dirigir estudos, pesquisas e grupos de trabalho com pedagogos e profissionais da educagéo,
visando ao aprimoramento das praticas pedagdgicas;

XIV - desenvolver agbes formativas e atividades voltadas ao aperfeicoamento da formacao

continuada dos profissionais da educacao;

XV - participar da definigdo de critérios para constituicdo de turmas e organizagdo pedagdgica
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das unidades escolares;

XVI - prestar suporte a pedagogos e equipes escolares, e propor solu¢des diante das dificuldades

identificadas no processo pedagdgico.
CHEFIA PEDAGOGICA DO CICLO FINAL DE ENSINO - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - chefiar as agbes de coordenagao pedagdgica relativas aos anos finais do Ensino Fundamental

no ambito da rede municipal de ensino;

Il - acompanhar os resultados do processo pedagogico desenvolvido nas unidades escolares,

elaborando relatérios circunstanciados das atividades sob sua responsabilidade;

Il - chefiar a programacao das atividades de sua area de atuagao, mantendo-a articulada com

as demais acdes de apoio educacional,

IV - chefiar as unidades escolares nas agdes de agrupamento de alunos, a organizagéo das

turmas e a conducéo do processo pedagagico;

V - dirigir a programacao curricular, especialmente nos aspectos relacionados a orientagao

pedagdgica e ao processo de ensino e aprendizagem;

VI - chefiar o acompanhamento do desempenho escolar dos alunos, e promover a sistematizacao

de informagdes relativas ao rendimento e ajustamento escolar;

VII - chefiar os processos de avaliagdo da aprendizagem, e propor medidas de aprimoramento

das praticas pedagdgicas;

VIII - dirigir a organizacdo e atualizacdo da documentacdo pertinente as atividades de
coordenagéo pedagogica e administrativa sob sua responsabilidade;

IX - acompanhar a execugao das programacodes pedagdgicas;

X - chefiar as atividades de trabalho pedagdgico coletivo, e contribuir para o planejamento e

aprimoramento das a¢des educacionais;

XI - fomentar projetos e agdes de intervencao pedagdgica voltadas a melhoria do processo
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educativo nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

Xl - promover visitas técnicas as unidades escolares, para acompanhamento e orientagao do

trabalho pedagoégico desenvolvido;

XIII - dirigir estudos, pesquisas e grupos de trabalho com pedagogos e profissionais da educacéo,

visando ao aprimoramento das praticas pedagdgicas;

XIV - desenvolver agdes formativas e atividades voltadas ao aperfeicoamento da formacgao

continuada dos profissionais da educacao;

XV - participar da definicdo de critérios para constituicdo de turmas e organizacdo pedagdgica

das unidades escolares;

XVI - prestar suporte a pedagogos e equipes escolares, e propor solugdes diante das dificuldades

identificadas no processo pedagdgico.
GERENCIA DE NORMATIZAGAO ESCOLAR - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - gerenciar a normatizacao, regulagao e organizagao do funcionamento das unidades escolares

da rede municipal e das instituicdes vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino;

Il - gerenciar a elaboragao das matrizes curriculares, conforme niveis e modalidades de ensino,

em conformidade com a legislagao vigente;

lIl - gerenciar os processos relacionados aos atos autorizativos das unidades escolares, bem

como as autorizagdes para o exercicio das fungdes de diregéo, secretaria e docéncia;

IV - prestar suporte e orientagcdo as unidades escolares quanto a regularidade da vida escolar

dos alunos, incluindo acesso, permanéncia, registros académicos e expedi¢do de documentos;

V - orientar os agentes administrativos e secretarios escolares quanto a correta aplicagao das

normas educacionais e procedimentos institucionais;

VI - promover agdes de formagao e capacitagao voltadas a aplicagcao da legislacdo educacional

€ a gestao escolar;
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VII - gerenciar a organizagcao administrativa das unidades escolares, inclusive quanto a gestao

de pessoal no ambito educacional;

VIll - gerenciar as atividades de alimentagéo, validacdo e acompanhamento dos dados

educacionais nos sistemas oficiais, especialmente o EDUCACENSO;

IX - gerenciar o funcionamento dos conselhos vinculados a educacgao, especialmente o Conselho
de Alimentacao Escolar - CAE e Conselho do Fundo de Manutengédo e Desenvolvimento da
Educacdo - FUNDEB, no ambito de sua competéncia, promovendo a articulacao institucional

necessaria;

X - promover visitas técnicas as unidades escolares para verificagcdo da regularidade

administrativa, documental e pedagégica;

Xl - propor diretrizes e medidas para o aprimoramento da gestdo escolar, da regularidade

institucional e da conformidade normativa.
CHEFIA DE GESTAO DE DADOS E REGISTROS ESCOLARES - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a gestao dos registros e da documentagéo escolar no ambito da Secretaria Municipal
de Educagédo, assegurando sua autenticidade, integridade, rastreabilidade e adequada

organizagao;

Il - chefiar o suporte as unidades escolares e aos setores da Secretaria quanto aos
procedimentos relacionados a gestado de dados, registros escolares e atendimento as demandas

institucionais e da comunidade;

Il - chefiar os procedimentos de autorizagao, habilitagdo e regularidade para o exercicio das
funcdes de direcao e secretaria escolar no ambito da rede municipal e das instituigcbes privadas

de educacao infantil, nos termos da legislacéo aplicavel,

IV - acompanhar os processos relacionados aos sistemas oficiais de informagdes educacionais,
especialmente o EDUCACENSO, e promover a orientagcdo as unidades escolares, o

monitoramento dos langamentos e a consolidagao das informagdes;

V - orientar as unidades escolares quanto aos procedimentos de registro da vida escolar dos
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educandos, incluindo a correta elaboracao e preenchimento de histéricos escolares, diarios de

classe e demais instrumentos de escrituragéo;

VI - promover a padronizagcao de procedimentos e fluxos relacionados a gestdo de dados e
registros escolares, com vistas a conformidade normativa e a melhoria da qualidade das

informacdes educacionais;

VII - monitorar a consisténcia, a fidedignidade e a atualizagdo das informagbes educacionais

produzidas no ambito da rede municipal,

VIII - coletar informagdes gerenciais e relatorios relacionados a gestdao de dados e registros

escolares, a fim de subsidiar os processos de tomada de decisao.
CHEFIA DE GESTAO DE PESSOAS DA EDUCAGAO - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a alocagao de pessoal no a&mbito da rede municipal de ensino, visando assegurar a

continuidade e a regularidade das atividades educacionais;

Il - chefiar os procedimentos relacionados a selegao, designagao, substituicdo e recomposigéao

de pessoal da Educacao, em articulagdo com os setores competentes;

Il - articular-se com a Subsecretaria de Recursos Humanos e demais unidades administrativas
para assegurar a integridade, a regularidade e o adequado dimensionamento do quadro de

pessoal da Secretaria Municipal de Educacéo;

IV - chefiar o controle e 0 acompanhamento de afastamentos, licencas e demais ocorréncias
funcionais que impactem a disponibilidade de pessoal, propondo medidas para mitigagdo de

eventuais déficits;

V - orientar e apoiar as unidades escolares quanto a gestao e a adequada composi¢ao de seus

quadros de pessoal, observando as diretrizes da Secretaria;

VI - propor diretrizes e fluxos para o aprimoramento da gestdo de pessoas no ambito da

Educacao, com vistas a eficiéncia administrativa e a qualidade dos servigos prestados;

VII - monitorar e coletar informagdes gerenciais relativas a forga de trabalho da Educagéo, a fim

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

i, - e -
A ) &!!m ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

de subsidiar os processos de tomada de decisdo.

GERENCIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE INFRAESTRUTURA DA EDUCAGAO - L-
GER-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a politica de infraestrutura da rede municipal de ensino, mediante a definicdo de
diretrizes, estratégias e procedimentos voltados a adequada manutencéo, ampliagdo e melhoria

dos prédios escolares;

Il - gerenciar as agdes de manutencao preventiva e corretiva das unidades educacionais e dos
equipamentos vinculados a Secretaria Municipal de Educacao, a fim de assegurar a continuidade

e a qualidade dos servicos;

lll - gerenciar a identificagdo de demandas, o diagndstico de necessidades e a proposi¢cao de

solugdes relacionadas a infraestrutura fisica das unidades escolares;

IV - gerenciar a execugao de obras e intervengdes estruturais no ambito da educacéo, inclusive

aquelas vinculadas a programas federais, como o SIMEC/PAR,;

V - gerenciar a execucgao dos contratos relacionados a manutencdo, construgdo e adequacgao de
prédios e equipamentos da rede municipal de ensino, assegurando conformidade com as

diretrizes técnicas, administrativas e legais;

VI - gerenciar a implementacdo e a adequagdo das unidades escolares as normas técnicas
aplicaveis, especialmente aquelas relativas a acessibilidade, seguranca e condi¢des adequadas

de uso dos espacos educacionais;

VII - articular-se com os demais 6rgaos e entidades da Administragao Publica para a viabilizagao

de projetos, obras e melhorias na infraestrutura educacional;

VIII - monitorar, avaliar e coletar informagdes gerenciais sobre a situagdo da infraestrutura da

rede municipal de ensino, subsidiando o planejamento e a tomada de decisao;

IX - propor diretrizes e agdes voltadas a modernizagdo, expanséao e qualificacdo da infraestrutura

educacional do Municipio.
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10. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

A Secretaria Municipal de Saude é composta pelos seguintes cargos e respectivas atribui¢des:

e 10.1 Secretaria de Saude
10.1.1 Assessoria de Saude
10.1.2 Assessoria Especial de Regulagdo do SUS
10.1.3 Chefia de Gestao do Nucleo de Educacido Permanente em Saude
10.1.4 Chefia de Gestao de Relacionamento com o Usuario do SUS
10.1.5 Subsecretaria de Ateng¢ao a Saude
e 10.1.5.1 Geréncia da Atencao Primaria a Saude
e 10.1.5.1.1 Chefia de Gestao do Atendimento Primario a Saude
e 10.1.6 Subsecretaria de Atencao Secundaria
e 10.1.6.1 Assessoria de Atencao Secundaria
10.1.6.2 Geréncia de Financgas e Recursos da Saude
10.1.6.2.1 Coordenadoria de Compras da Saude
10.1.6.2.2 Coordenadoria de Gestao Financeira e Orcamentaria da
Saude
e 10.1.6.2.3 Coordenadoria de Fiscalizacdo de Contratos e
Convénios da Saude
10.1.6.2.4 Coordenadoria de Tecnologia e Infraestrutura em Saude
10.1.6.2.5 Chefia de Gestao da Informacao e Tecnologia em Saude
10.1.6.2.6 Chefia de Gestdo da Infraestrutura e Manutencéo da
Saude
e 10.1.6.3 Geréncia de Atencao de Média e Alta Complexidade
e 10.1.6.3.1 Subgeréncia de Gestdo da Regulagao Municipal
10.1.6.3.2 Subgeréncia de Transporte em Saude
10.1.6.3.2.1 Coordenadoria de Controle Logistico Regional
10.1.6.3.2.2 Coordenadoria de Controle Logistico do
Tratamento Fora do Domicilio
e 10.1.6.3.2.3 Coordenadoria de Controle de Agendamentos
e Regulacao
e 10.1.6.3.2.4 Coordenadoria de Auditoria e Faturamento do
SUS
e 10.1.6.4 Geréncia de Atencao Especializada em Saude
10.1.6.4.1 Chefia de Apoio Diagndstico
10.1.6.4.2 Coordenadoria de Atengdo em Saude Mental
10.1.6.4.3 Coordenadoria de Atencdo em Saude Mental
Infantojuvenil
10.1.6.4.4 Coordenadoria de Cuidados Integrados em Reabilitagéo
10.1.6.4.5 Chefia de Assisténcia Ambulatorial Especializada
10.1.6.4.6 Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica
e 10.1.6.5 Geréncia de Politica de Saude Bucal
e 10.1.6.5.1 Coordenadoria de Gestdo Operacional de Servigos
Odontoldgicos
e 10.1.6.5.2 Coordenadoria de Promogao e Prevencdo em Saude
Bucal
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e 10.1.6.6 Geréncia de Vigilancia em Saude

10.1.6.6.1 Chefia de Prevencéao e Controle as IST's

10.1.6.6.2 Chefia de Vigilancia Sanitaria

10.1.6.6.3 Chefia de Vigilancia Epidemiolégica

10.1.6.6.4 Chefia de Controle de Zoonoses

e 10.1.6.7 Geréncia da Rede de Urgéncia e Emergéncia e Gestao Hospitalar
e 10.1.6.7.1 Subgeréncia de Integracdo da Rede de Média e Alta

Complexidade

SECRETARIA DE SAUDE - L-SEC-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;
formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - dirigir, formular, implementar e avaliar a politica municipal de saude, em consonancia com os
principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS;

Il - promover a atencdo integral a saude da populacdo, abrangendo ag¢des de promocgéo,
prevengao, protecao e recuperacao, nos diversos niveis de atencao;

lll - coordenar e supervisionar a execucao das agdes e servigos de saude no Ambito municipal,
assegurando sua universalidade, integralidade e equidade;

IV - articular-se com érgaos e entidades das esferas federal, estadual e municipal, bem como
com instituigdes publicas e privadas, visando a integragao e ao fortalecimento das politicas de
saude;

V - planejar, coordenar e promover campanhas educativas e agbdes de orientacdo a populagao
relacionadas a saude publica;

VI - dirigir e supervisionar as agdes de vigilancia em saude, compreendendo a vigilancia sanitaria,
epidemioldgica, ambiental e o controle de zoonoses;

VII - coordenar a organizagao e o funcionamento da rede municipal de saude, incluindo unidades
basicas, especializadas e servigos de apoio diagnéstico e terapéutico;

VIIl - promover e supervisionar as politicas de atengdo ambulatorial, médico-hospitalar e
odontoldgica;

IX - dirigir as atividades de regulagao, controle, avaliacdo e auditoria dos servigos de saude no
ambito municipal;

X - gerir, em conjunto com os 6rgaos competentes, o Fundo Municipal de Saude, assegurando
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a adequada aplicagéo dos recursos;

Xl - elaborar, coordenar e acompanhar a execugao de planos, programas e projetos de saude,
avaliando seus resultados e propondo ajustes quando necessario;

XIl - articular e formalizar convénios, contratos, acordos e demais instrumentos necessarios a
implementacao das politicas publicas de saude;

XIII - promover a integracado das agdes de saude com as demais politicas publicas municipais,
visando a melhoria da qualidade de vida da populacéo;

XIV - administrar e supervisionar as unidades e servicos de saude do Municipio;
XV - promover a ampliacdo, qualificacido e acessibilidade dos servigos de saude.
ASSESSORIA DE SAUDE - L-C00-2

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - prestar assessoramento a Secretaria na analise, formulacdo e acompanhamento de politicas,

programas e agdes de saude;

Il - apoiar a articulagao institucional da Secretaria com os demais 6rgdaos da Administragcao

Municipal e com entidades externas, no dmbito de sua atuacao;

lll - assessorar a tramitacdo de expedientes administrativos e documentos técnicos relacionados

a area da saude;

IV - assessorar os atos de levantamentos, consolidacio e analise de dados e informagdes em

saude, com vistas a subsidiar a tomada de decisao;

V - assessorar 0s programas, projetos e acdes da Secretaria, e contribuir com o monitoramento

de resultados e avaliagado de desempenho;
VI - prestar suporte ao planejamento, gestao e organizagéo dos servigcos de saude;
VII - assessorar a elaboragéo de relatérios, estudos e instrumentos de planejamento em saude;

VIII - colaborar na articulagdo de diretrizes e estratégias voltadas a melhoria dos servigos e

politicas de saude.
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ASSESSORIA ESPECIAL DE REGULAGAO DO SUS - L-SEC-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;
formacgdo técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - prestar assessoramento na formulagdo, coordenagao e avaliagdo das politicas de regulagao
do Sistema Unico de Saude no ambito municipal;

Il - atuar como instancia estratégica de auditoria e supervisdo da regulacao assistencial,
promovendo a conformidade dos fluxos com as diretrizes do SUS;

Il - assessorar as demandas por servigos de saude, assegurando o encaminhamento adequado,
equanime e oportuno dos usuarios;

IV - supervisionar a capacidade instalada e a oferta de servicos dos prestadores, publicos e
privados, avaliando sua compatibilidade com a demanda assistencial,;

V - propor diretrizes, protocolos e critérios de priorizacdo para o acesso aos servigos de média e
alta complexidade;

VI - promover a racionalizacdo do uso dos recursos assistenciais, assegurando eficiéncia,
economicidade e equidade no acesso;

VII - assessorar na coordenacao dos fluxos de referéncia e contrarreferéncia entre os diferentes
niveis de atengao a saude;

VIII - monitorar a qualidade, resolutividade e efetividade dos servicos de saude prestados no
ambito do SUS municipal;

IX - coordenar a analise de indicadores de regulagdo, acesso e utilizagdo dos servigos,
subsidiando decisdes estratégicas da gestao;

X - atuar na articulagdo com as centrais de regulagao estaduais e regionais, promovendo a
integracdo do Municipio as redes assistenciais;

Xl - propor medidas para reducao de filas, tempo de espera e demandas reprimidas;

Xl - acompanhar e avaliar a execugado de contratos e convénios relacionados a prestacao de
servigos regulados;

XIII - apoiar tecnicamente processos de auditoria, controle e avaliagao dos servigos de saude;

XIV - promover a transparéncia e a rastreabilidade dos processos regulatérios.
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CHEFIA DE GESTAO DO NUCLEO DE EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigcoes:

| - chefiar o planejamento, a organizacao e a execucao das acbdes de Educacdo Permanente em
Saude no dmbito municipal, definindo diretrizes;

Il - chefiar a execugao do Plano de Educagdo Permanente em Saude, em consonancia com as
diretrizes nacionais, estaduais e municipais;

Il - chefiar a integragdo ensino-servigo, definindo diretrizes de participacdo de gestores,
trabalhadores, instituicbes formadoras, movimentos sociais e conselhos de saude;

IV - chefiar as atividades formativas, capacitacbes e oficinas voltadas ao desenvolvimento dos
profissionais de saude, definindo diretrizes as equipes;

V - chefiar as agbes de educacio permanente implementadas no Municipio;

VI - propor estratégias de qualificagdo continua das equipes, com foco na melhoria da
assisténcia;

VIl - dirigir a avaliagdo e propor adequagdes nas estruturas e processos da educagao
permanente.

CHEFIA DE GESTAO DE RELACIONAMENTO COM O USUARIO DO SUS - L-CO0-3

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigcoes:

| - chefiar as atividades de relacionamento com os usuarios do SUS no ambito municipal,
definindo diretrizes de acolhimento, escuta qualificada e tratamento das demandas;

II - chefiar o funcionamento da Ouvidoria do SUS no Municipio, definindo diretrizes e fluxos de
recebimento, registro, analise, encaminhamento e resposta as manifestagdes, e dirigindo a
equipe responsavel;

[l - definir diretrizes para a tempestividade, qualidade e efetividade das respostas, promovendo
transparéncia e confianga na gestao publica da saude;

IV - chefiar as equipes de analise e consolidagdo das informagdes das manifestagdes dos
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usuarios, definindo diretrizes para a identificacao de padrées, fragilidades e oportunidades de
melhoria;

V - propor medidas corretivas e preventivas aos gestores das unidades, com base nas demandas
e avaliagdes dos usuarios;

VI - definir diretrizes de articulacdo com as demais unidades da Secretaria para a apuragao das
demandas e a melhoria continua dos servicos;

VII - chefiar as equipes de vistorias, diligéncias e verificagdes em unidades de saude, quando
necessario a apuracao de irregularidades, definindo diretrizes as equipes;

VIl - dirigir os mecanismos de participagao e controle social no ambito da saude, em articulacéo
com o Conselho Municipal de Saude;

IX - chefiar o monitoramento dos indicadores de satisfagdo dos usuarios e da qualidade do
atendimento;

X - definir as diretrizes das acdes de orientacdo aos usuarios quanto a seus direitos e deveres
no ambito do SUS.

SUBSECRETARIA DE ATENGAO PRIMARIA - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigoes:

| - planejar, coordenar e supervisionar as politicas, programas e a¢des da Atencdo Primaria a
Saude no Municipio, em observancia as diretrizes do Ministério da Saude, da Secretaria Estadual

de Saude e da Secretaria Municipal de Saude;

II - dirigir e acompanhar o funcionamento das Unidades Basicas de Saude (UBS), Estratégias
Saude da Familia (ESF), Equipes de Atencdo Primaria (eAP), Equipes Multiprofissionais e

demais servicos vinculados a Atencao Primaria;

[Il - promover a organizacao e o fortalecimento da Atengcéo Primaria como ordenadora da Rede

de Atencgao a Saude e coordenadora do cuidado dos usuarios do SUS;

IV - planejar e monitorar as agbes voltadas a promogédo da saude, acompanhamento das
condicdes cronicas, saude da mulher, saude da crianca, saude do homem, saude do idoso e

demais linhas de cuidado desenvolvidas no ambito da Atengao Primaria;

V - dirigir as agdes relacionadas a territorializagdo, cadastramento da populagéo, estratificagéo
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de risco e acompanhamento dos indicadores de saude das equipes de Atencao Primaria;

VI - acompanhar e avaliar o desempenho das equipes de saude, promovendo estratégias para
qualificacdo da assisténcia e melhoria dos indicadores pactuados nas esferas municipal,

estadual e federal;

VII - dirigir a implantagao, execu¢ao e monitoramento dos programas estratégicos da Atencao

Primaria & Saude, assegurando o alcance das metas estabelecidas;

VIII - dirigir o processo de planejamento das agbes da Atengcdo Primaria, promovendo a
integracao entre as equipes, unidades de saude e demais setores da Secretaria Municipal de

Saude;

IX - elaborar, coordenar, monitorar e avaliar os instrumentos de planejamento e gestdao do
Sistema Unico de Salde (SUS), em articulagdo com as demais areas técnicas da Secretaria
Municipal de Saude, incluindo o Plano Municipal de Saude (PMS), a Programacao Anual de
Saude (PAS); o Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA); e o Relatério Anual de
Gestao (RAG);

X - promover a consolidagao das informagdes necessarias a elaboragido dos instrumentos de
gestao, garantindo a fidedignidade dos dados, o cumprimento dos prazos legais e a observancia

das normas vigentes;

XI - apresentar e prestar esclarecimentos sobre os instrumentos de planejamento e gestao
perante o Conselho Municipal de Saude, assegurando a transparéncia, o controle social € a

participagcao da comunidade no acompanhamento das acgdes e resultados da saude municipal;

XIl - representar a Secretaria Municipal de Saude em audiéncias publicas e reunibes da
Comissao de Saude da Camara Municipal, especialmente para apresentacdo dos Relatérios
Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA), Relatério Anual de Gestdo (RAG) e demais

instrumentos de gestao previstos na legislacao;

Xl - promover a integracao entre as areas técnicas da Secretaria Municipal de Saude para
fortalecimento das agdes de atencdo a saude e melhoria continua dos servigos ofertados a

populagao;

XIV - acompanhar a execugdo orcamentaria e financeira das agbes vinculadas a Atencao
Primaria a Saude, em articulagdo com os setores competentes, visando a adequada aplicagao

dos recursos publicos;
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XV - dirigir processos de educacao permanente, qualificacao profissional e desenvolvimento das

equipes de Atencao Primaria a Saude;

XVI - promover a articulagao intersetorial necessaria ao desenvolvimento das acdes de saude,

visando a melhoria das condi¢bes de vida e saude da populacao.
GERENCIA DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigoes:

| - gerenciar as agdes da Atencgéo Primaria a Saude no ambito municipal, em consonancia com

os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS;

Il - gerenciar a organizacdo e o funcionamento da rede de unidades basicas de saude,

assegurando a integralidade, continuidade e resolutividade do cuidado;

[l - gerenciar as politicas, programas e estratégias do Ministério da Saude no ambito da Atengao

Primaria, especialmente a Estratégia de Saude da Familia;

IV - gerenciar as a¢gdes de promogao da saude, prevengao de doencas e vigilancia em saude no

territorio;

V - gerenciar as agbes de atencdo primaria com as demais redes de atengdo a saude,

promovendo o cuidado longitudinal do usuario;

VI - estabelecer diretrizes, metas e indicadores de desempenho para avaliagdo e monitoramento

dos servigos prestados pelas unidades de saude;

VIl - promover a qualificagdo do atendimento ao usuario, com foco na humanizagéo,

acessibilidade e qualidade dos servicos;

VIII - gerenciar a¢des relacionadas ao controle de endemias e zoonoses no ambito da atencao

primaria;

IX - propor, implementar e avaliar politicas publicas voltadas a promog¢ao da saude e a prevengao

de agravos.
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CHEFIA DE GESTAO DO ATENDIMENTO PRIMARIO A SAUDE - L-COO-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - chefiar as agbes de Atencdo Primaria a Saude no ambito das unidades basicas de saude;

Il - chefiar a organizacao dos fluxos de atendimento, assegurando acesso oportuno, acolhimento
qualificado e continuidade do cuidado aos usuarios;

Il - acompanhar o cumprimento de metas, indicadores e programas da Atengédo Primaria,
definidos nas esferas municipal, estadual e federal;

IV - chefiar a execucgao local de campanhas de vacinacgao, prevencao e promogao da saude;

V - monitorar o funcionamento das unidades basicas de saude, e propor melhorias na estrutura,
processos e atendimento;

VI - prestar suporte na implementagdo e manutengdo de programas e estratégias da Atencao
Primaria;

VIl - chefiar acbes de aprimoramento dos servigos prestados, com foco na qualidade do
atendimento e na satisfacao do usuario.

SUBSECRETARIA DE ATENGAO SECUNDARIA - L-SUB-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigoes:

| - planejar, dirigir e acompanhar as politicas publicas de aten¢do secundaria a saude no ambito

municipal, em consonancia com as diretrizes do SUS e da Secretaria Municipal de Saude;

Il - promover a integragdo entre os servigos assistenciais, especializados, de vigilancia e de

gestdo administrativa e financeira;

lIl - coordenar as acbes de média e alta complexidade, e assegurar o adequado funcionamento

da rede especializada, do hospital e da UPA;
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IV - acompanhar a oferta, a regulagcao e o0 acesso aos servicos ambulatoriais especializados,
exames diagndsticos, consultas especializadas, procedimentos cirurgicos e internagbes

hospitalares;

V - supervisionar as atividades desenvolvidas pelo Centro de Especialidades Médicas,
garantindo a qualidade da assisténcia especializada e a organizag¢ao dos fluxos de atendimento

aos usuarios;

VI - monitorar os indicadores assistenciais, epidemiologicos e de desempenho dos servigos
vinculados a Subsecretaria, propondo estratégias para qualificacdo da assisténcia e melhoria

dos resultados;

VII - dirigir as agbes das Vigilancias Epidemiologica, Sanitaria, Ambiental e de Zoonoses,

assegurando a prevengao, controle e monitoramento dos agravos e riscos a saude da populagao;

VIII - promover a integracao entre as areas de vigilancia e assisténcia, fortalecendo as a¢des de

prevencao, promogao e recuperac¢ao da saude.

IX - participar da elaboragéo, execu¢ao e monitoramento dos instrumentos de planejamento do
SUS, incluindo Plano Municipal de Saude, Programacao Anual de Saude e Relatério Anual de

Gestao.

X - dirigir o acompanhamento da execugéo orgamentaria e financeira dos recursos destinados

aos servigos sob sua responsabilidade;

XI - acompanhar a aplicacdo dos recursos financeiros vinculados a atengdo secundaria e as
acbes de vigilancia em saude, observando os principios da eficiéncia, economicidade e

transparéncia;

XII - articular-se com instituicdes publicas e privadas, 6rgdos governamentais e demais entes
federativos para o fortalecimento da Rede de Atencao a Saude e ampliagao da oferta de servigos

especializados;

XIII - participar da elaboragao de protocolos, fluxos assistenciais, normas técnicas e instrumentos

de gestao voltados a qualificagdo dos servigos de saude;

XIV - prestar suporte nas decisdes estratégicas relacionadas a atencao secundaria, assisténcia

especializada, vigilancia em saude e gestao dos servigos sob sua coordenacgao;

XV - promover agdes de educagao permanente, qualificagao profissional e desenvolvimento das
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equipes vinculadas a Subsecretaria.
ASSESSORIA DE ATENGCAO SECUNDARIA - L-ASS-4
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - prestar assessoramento na formulacéo, implementacdo e acompanhamento das politicas e

acdes de atencao secundaria a saude;

Il - assessorar a andlise e sistematizagcdo de dados assistenciais, epidemiolégicos e

operacionais;

lll - assessorar na elaboragdo, monitoramento e avaliagédo de programas, projetos e a¢des no

ambito da rede assistencial;

IV - prestar assessoramento na organizacao e padronizagado de fluxos, protocolos e diretrizes

assistenciais das unidades de saude;

V - auxiliar na articulacao técnica com as unidades de saude e demais setores da Secretaria,

promovendo a integrac&do das agdes assistenciais;

VI - prestar suporte na interlocugdo com 6rgéos e instituigbes externas, no ambito de sua area

de atuacao;

VIl - assessorar as agdes assistenciais, e contribuir para o monitoramento da qualidade e

efetividade dos servigos prestados;

VIII - assessorar as atividades de gestdo da atengdo secundaria a saude, inclusive quanto a

organizacgao de agendas técnicas e reunides de planejamento.
GERENCIA DE FINANGAS E RECURSOS DA SAUDE - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
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Atribuicoes:

| - gerenciar as atividades relacionadas a administragédo financeira, orgamentaria e contabil da
Secretaria Municipal de Saude e do Fundo Municipal de Saude;

Il - gerenciar a execucéo financeira e contabil do Fundo Municipal de Saude, assegurando a
regular aplicagado dos recursos e a observancia da legislagéo pertinente;

[l - gerenciar o monitoramento orgcamentario e financeiro da saude, inclusive quanto a
necessidade de suplementagdes, remanejamentos e adequagdes orcamentarias;

IV - prestar suporte aos 6rgaos de controle interno e externo com o fornecimento das informagdes
necessarias ao exercicio da fiscalizagao, auditoria e controle;

V - gerenciar o ingresso, movimentagado e aplicagdo dos recursos provenientes da Unido, do
Estado, do orgamento municipal, de emendas parlamentares, convénios e demais fontes de
financiamento;

VI - gerenciar a aplicagdo dos recursos da saude, em observancia as normas do SUS, a
legislacao orcamentaria, financeira e a Lei de Responsabilidade Fiscal;

VII - gerenciar, em articulagcdo com os demais setores, a elaboragédo da proposta orcamentaria
da Secretaria Municipal de Saude e acompanhar a execucao do orcamento aprovado na LOA,
no PPA e na LDO;

VIIl - gerenciar e acompanhar os processos de aquisicdo de bens de consumo, bens
permanentes e servicos destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal
de Saude;

IX - monitorar o cumprimento da legislagdo e das normas aplicaveis as licitagdes, contratos e
demais instrumentos de contratac&do publica no ambito da saude;

X - gerenciar a elaboragdo e apresentacao das prestagdes de contas peridédicas aos 6rgaos
competentes, inclusive aquelas relacionadas ao Fundo Municipal de Saude;

Xl - gerenciar os expedientes necessarios a elaboragao do plano de aplicagdo dos recursos do
Fundo Municipal de Saude, em consonancia com o Plano Municipal de Saude, a LDO e a
legislagao vigente, para submissao ao Conselho Municipal de Saude;

XII - gerenciar os processos relacionados a manutengao predial, conservagao de equipamentos
e gestao de materiais permanentes da Secretaria Municipal de Saude;

Xl - acompanhar a execugado fisica e financeira de convénios, contratos de repasse,
transferéncias fundo a fundo e demais instrumentos que envolvam recursos da saude.

COORDENADORIA DE COMPRAS DA SAUDE - L-COO-1

Condigao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
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estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - coordenar a equipe responsavel pelo controle de estoque e pela distribuicdo de bens
patrimoniais e materiais de consumo vinculados a Secretaria Municipal de Saude;

Il - monitorar os estoques de insumos, equipamentos, medicamentos, materiais permanentes e
materiais de consumo necessarios ao funcionamento dos servicos de saude;

lIl - acompanhar os quantitativos de exames, procedimentos e demais insumos estratégicos da
saude, subsidiando o planejamento das aquisi¢oes;

IV - acompanhar os processos de licitacdo, credenciamento, chamamento publico e demais
procedimentos de contratacio relacionados a saude;

V - coordenar a elaboracao de termos de referéncia, estudos técnicos preliminares, pedidos de
compra e demais documentos necessarios a instru¢do dos procedimentos licitatérios da saude;

VI - coordenar o planejamento das aquisicbes da Secretaria, em articulagdo com as areas
técnicas e assistenciais, observando consumo, demanda e disponibilidade orgcamentaria;

VIl - coordenar a consolidagdo das demandas de compras das unidades da saude e promover
seu adequado encaminhamento administrativo;

VIII - acompanhar a regularidade do fornecimento de bens e insumos contratados, comunicando
eventuais falhas e inconformidades aos setores competentes.

COORDENADORIA DE GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA DA SAUDE - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir mais de 18 anos de idade; possuir formagéo técnica ou
superior em areas correlatas as atribuigdbes do cargo ou experiéncia profissional comprovada; e
estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicbes:

| - coordenar a execugao do Plano Municipal de Saude, da Programacgao Anual de Saude - PAS
e dos demais instrumentos de gestao, sob a perspectiva orcamentaria e financeira;

Il - coordenar a integragdo entre o planejamento fisico das agbes e servigos de saude e o
planejamento financeiro dos recursos necessarios a sua execugao;

lll - coordenar a elaboragao da proposta orcamentaria anual da saude para inclusdo na LOA,
bem como da construgdo do PPA e da LDO;

IV - coordenar e acompanhar a execug¢ao orgamentaria do Fundo Municipal de Saude;

V - coordenar o fluxo financeiro do Fundo Municipal de Saude, assegurando o pagamento
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tempestivo de fornecedores, prestadores de servigcos e demais obrigacoes;

VI - monitorar a movimentacao bancaria das contas do Fundo Municipal de Saude, inclusive das
contas vinculadas a programas e transferéncias especificas;

VIl - coordenar a aplicacdo dos recursos oriundos de transferéncias federais e estaduais,
inclusive PAB, MAC, vigilancia em saude, emendas parlamentares e outras fontes;

VIII - coordenar a emissdo de empenhos, ordens de pagamento, conciliagdes bancarias e demais
atos necessarios a execuc¢ao financeira;

IX - controlar restos a pagar, programacéo financeira mensal e disponibilidade de caixa no ambito
da saude;

X - coordenar a producao de relatérios financeiros previstos em lei e prestar contas dos recursos
recebidos por meio dos sistemas oficiais do Ministério da Saude, da Secretaria de Estado da
Saude e demais 6rgaos competentes;

Xl - promover a consolidacao e disponibilizacdo de dados e informagdes para subsidiar relatérios
destinados ao Conselho Municipal de Saude, ao Tribunal de Contas, a Camara Municipal e a
outros 6rgaos de controle;

XIl - acompanhar o cumprimento de metas fiscais, limites legais e exigéncias normativas
aplicaveis ao financiamento da saude;

Xl - apoiar a Geréncia de Recursos da Saude na elaboragdo de demonstrativos financeiros,
analises de execucao orcamentaria e projecdes de receita e despesa;

COORDENADORIA DE FISCALIZAGAO DE CONTRATOS E CONVENIOS DA SAUDE - L-
C00-2

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:
| - coordenar as agdes e atividades administrativas, financeiras e operacionais relacionadas aos
contratos, convénios, termos de parceria e demais instrumentos firmados pela Secretaria

Municipal de Saude;

Il - coordenar os mecanismos de controle fisico e financeiro das acdes, projetos e programas da

Secretaria Municipal de Saude e do Fundo Municipal de Saude;

lIl - coordenar os mecanismos de avaliagdo da execugao de programas, projetos e atividades
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desenvolvidos no Ambito da saude;

IV - coordenar a produgdo de estudos, demonstrativos e documentos de acompanhamento

referentes aos programas, projetos, contratos e convénios da Secretaria;

V - coordenar o acompanhamento da execucgao fisico-financeira, da vigéncia, dos aditivos e das

obrigagdes contratuais e conveniais assumidas pela Secretaria;

VI - coordenar os projetos referentes a infraestrutura fisica e tecnoldgica das unidades de saude,

no que se refere ao acompanhamento administrativo, contratual e financeiro;

VII - acompanhar o cumprimento de metas, cronogramas, indicadores e obrigacdes pactuadas

em contratos, convénios e instrumentos congéneres;

VIII - promover a¢des para identificar inconformidades, riscos e desvios na execugao contratual

e convenial, propondo medidas corretivas e preventivas;

IX - prestar suporte aos fiscais, gestores de contratos e demais unidades envolvidas na execugao

dos instrumentos administrativos da saude.
COORDENADORIA DE TECNOLOGIA E INFRAESTRUTURA EM SAUDE - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigoes:

| - coordenar a programagdo, padronizacdo e revisdo de especificacbes técnicas dos

equipamentos e tecnologias a serem adquiridos pelos servicos de saude;

Il - coordenar as atividades de manutengdo preventiva e corretiva do parque tecnolégico da

Secretaria Municipal de Saude;

[l - coordenar os processos de aquisicdo de bens permanentes, equipamentos e tecnologias em

saude;

IV - articular-se com as unidades de saude para garantir a conservagédo, adequacido e

funcionamento dos equipamentos assistenciais;

V - coordenar a consolidagcdo e emissao de relatérios técnicos sobre o estado, desempenho e
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necessidades do parque tecnoldgico;
VI - propor diretrizes para modernizagao e atualizagao tecnoldgica dos servigos de saude.
CHEFIA DE GESTAO DA INFORMAGAO E TECNOLOGIA EM SAUDE - L-C00-2

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - chefiar a gestdo dos sistemas de informagdo em saude, definindo diretrizes de alimentagao,
integridade e confiabilidade dos dados assistenciais, e dirigindo a equipe responsavel;

Il - chefiar a operacionalizagao e a utilizacdo dos sistemas oficiais do Ministério da Saude e da
Secretaria de Estado da Saude, definindo padrdes;

Il - chefiar a organizacao, analise e sistematizagdo dos dados e indicadores em saude;

IV - definir as diretrizes de capacitacao das equipes quanto ao uso dos sistemas de informacao
e ferramentas tecnoldégicas, dirigindo sua execugao;

V - dirigir o monitoramento do cumprimento de metas, indicadores e parametros dos programas
de saude;

VI - propor e dirigir melhorias e atualizagdes tecnolégicas voltadas a qualificagdo da gestao da
informacao em saude;

VII - definir diretrizes de articulagdo com outros 6érgaos e instituicdbes para intercambio de
informacoes;

VIII - dirigir estudos gerenciais com base nos dados dos sistemas de informacao em saude.
CHEFIA DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA E MANUTENGAO DA SAUDE - L-CO0-3
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar os projetos e agbes de manutengao predial, corretiva e preventiva, das unidades e
equipamentos da rede municipal de saude;
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Il - acompanhar contratos e servicos relacionados a manutencao da infraestrutura fisica e dos
equipamentos da saude;

lll - chefiar o controle de adiantamentos e demais despesas de pequeno vulto destinadas a
manutencao de equipamentos e estruturas da rede municipal de saude, quando admitidos pela
legislacao;

IV - chefiar os servigos prestados por empresas contratadas para manutencéo de equipamentos
e estruturas da rede municipal de saude;

V - chefiar as equipes de manutengao vinculadas a Secretaria Municipal de Saude, promovendo
a adequada distribuicao de atividades e acompanhamento dos servigos executados;

VI - chefiar o monitoramento das condigdes de conservacédo, funcionalidade e seguranga dos
equipamentos e instalagdes das unidades de saude;

VII - desenvolver medidas destinadas a melhoria da infraestrutura fisica e tecnoldgica da rede
municipal de saude;

VIII - acompanhar a execucgao de reparos, reformas e intervencgdes estruturais necessarias ao
adequado funcionamento das unidades.

GERENCIA DE ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - L-GER-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigoes:

| - gerenciar as politicas publicas de saiude no ambito da média e alta complexidade, em
consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS;

Il - gerenciar a alocagao de recursos, o planejamento de investimentos e a organizacédo da
capacidade instalada dos servicos de média e alta complexidade;

lIl - gerenciar os servigos de saude préprios, contratualizados ou terceirizados, assegurando
qualidade, eficiéncia e continuidade assistencial,

IV - gerenciar programas e agdes de promog¢ao, prevencdo, diagndéstico e tratamento nos niveis
de média e alta complexidade;

V - articular-se com as unidades de urgéncia e emergéncia, hospitalares e de regulacéo,
assegurando o adequado fluxo assistencial e o acesso oportuno aos servigos;

VI - gerenciar as atividades de regulagdo do SUS no &mbito municipal, promovendo a integragao
com os gestores regionais e estaduais;
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VII - gerenciar acdes de integracao das politicas e ag¢des de atengdo especializada com a
atengao primaria e vigilancia em saude;

VIIl - acompanhar e avaliar indicadores de desempenho, producgéo e qualidade dos servigos de
média e alta complexidade;

IX - gerenciar a disponibilizagdo da alternativa assistencial mais adequada as necessidades do
usuario, de forma equanime, oportuna, regulada e qualificada;

X - gerenciar a execugao da programacao integrada das a¢des ambulatoriais e hospitalares;

XI - gerenciar e acompanhar as negociagdes da Programacgéo Pactuada Integrada - PPI, além
de monitorar seu cumprimento e propor ajustes porventura necessarios;

XIl - gerenciar as agdes de controle, avaliacdo e auditoria dos servigos ambulatoriais e
hospitalares da rede prépria e contratada;

Xl - gerenciar a execugdo de contratos de servigos assistenciais terceirizados e
contratualizados;

XIV - monitorar e promover agdes para o cumprimento da legislagao pertinente a regulacdo em
saude;

XV - participar da elaboragao da proposta orgamentaria e monitorar sua execugédo no ambito da
regulacao;

XVI - promover a integragéo entre os sistemas de regulagdo municipal, regional e estadual.

SUBGERENCIA DE GESTAO DA REGULAGAO MUNICIPAL - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - gerenciar as atividades de regulacdo ambulatorial e hospitalar, assegurando a observancia
dos protocolos e fluxos assistenciais;

Il - gerenciar as ag¢des de controle, avaliagdo e auditoria dos servigos de saude proprios,
contratados e conveniados;

[l - dirigir a sistematizacao, analise e divulgacao de dados assistenciais e regulatérios para apoio
a tomada de deciséo;

IV - gerenciar o acompanhamento da execugéo dos contratos e instrumentos de contratualizagéo
relacionados aos servigos assistenciais regulados;
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V - prestar assessoramento na elaboragcdo e atualizagcdo de normas, protocolos, fluxos e
instrumentos técnicos da regulagdo em saude;

VI - supervisionar o cumprimento das diretrizes legais e administrativas relacionadas a regulacéo,
controle e avaliacdo em saude;

VIl - propor medidas voltadas a qualificacdo do acesso, racionalizacao de despesas e melhoria
da eficiéncia dos servicos regulados.

SUBGERENCIA DE TRANSPORTE EM SAUDE - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar as atividades de transporte no ambito da Secretaria Municipal de Saude, orientando
as unidades subordinadas quanto as diretrizes, normas e procedimentos aplicaveis a gestao da

frota e a logistica de transporte em saude;

Il - gerenciar o planejamento e a alocacao dos recursos de transporte da Secretaria, assegurando
a adequacao da frota as necessidades assistenciais, operacionais e logisticas das unidades de

saude;

Il - prestar assessoramento na formulagao de politicas, diretrizes e estratégias voltadas a gestao

do transporte em saude, com base em dados e indicadores de desempenho;

IV - articular-se com as demais unidades da Secretaria para garantir a integragao entre as agées

de logistica, transporte e as necessidades assistenciais e operacionais da rede de saude;

V - propor medidas de modernizagao, racionalizagéo e eficiéncia na gestao do transporte em

saude, incluindo o uso de tecnologias de monitoramento e controle de frotas.
COORDENADORIA DE CONTROLE LOGISTICO REGIONAL - L-CO0O-2

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigoes:
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| - coordenar o acolhimento dos pacientes em tratamento em unidades situadas no Municipio de
Timoteo, na Regido Metropolitana do Vale do Ago e na circunscricdo geografica lindeira, incluindo
0 suporte necessario ao tratamento domiciliar;

Il - coordenar as agbes de apoio logistico e assistencial destinadas aos pacientes em Tratamento
Dentro do Domicilio (TDD), assegurando a organizagao e a continuidade do cuidado no domicilio,
em articulagdo com as equipes de saude da atengdo primaria e servigcos especializados;

Il - coordenar a articulagdo com as unidades de saude, equipes multiprofissionais, 6rgaos
municipais e demais instituicbes envolvidas no cuidado domiciliar, visando a integragcédo e a
qualidade da assisténcia prestada aos pacientes;

IV - coordenar o planejamento e o controle dos recursos destinados ao Tratamento Dentro do
Domicilio (TDD), e subsidiar a autoridade superior com informagdes qualificadas sobre
demandas, custos e resultados relacionados ao atendimento domiciliar;

V - coordenar o acompanhamento das necessidades de consultas, exames, procedimentos e
demais encaminhamentos dos pacientes em Tratamento Dentro do Domicilio (TDD), e garantir
0 suporte necessario para continuidade do cuidado pela rede de saude;

VI - propor diretrizes e medidas voltadas a melhoria continua do atendimento em Tratamento
Dentro do Domicilio (TDD), a racionalizagao de recursos € a qualificagao da assisténcia domiciliar
aos usuarios.

COORDENADORIA DE CONTROLE LOGISTICO DO TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO -
L-CO0-2

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigoes:
| - coordenar o acolhimento, o0 acompanhamento e o suporte aos pacientes inseridos no

Tratamento Fora do Domicilio (TFD) no municipio e nos municipios da Regiao Metropolitana do
Vale do Ago;

Il - coordenar as agbes de apoio logistico e assistencial aos pacientes em Tratamento Fora do
Domicilio (TFD), assegurando a organizagéo, a continuidade do cuidado e o suporte necessario
ao deslocamento e tratamento fora do domicilio;

Il - articular-se com unidades de saude, equipes multiprofissionais, érgados municipais e demais
instituicdes envolvidas, visando a integragdo da rede e a qualificagdo da assisténcia prestada
aos usuarios do Tratamento Fora do Domicilio (TFD);

IV - planejar, monitorar e controlar os recursos destinados ao Tratamento Fora do Domicilio
(TFD), subsidiando a gestdo superior com informagdes qualificadas sobre demanda, custos,
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fluxos e resultados;

V - acompanhar a necessidade de consultas, exames, procedimentos e demais
encaminhamentos dos pacientes em Tratamento Fora do Domicilio (TFD), garantindo a
continuidade do cuidado na rede assistencial;

VI - propor diretrizes, fluxos e medidas voltadas a melhoria continua do Tratamento Fora do
Domicilio (TFD), a racionalizagdo de recursos e a qualificacdo da assisténcia prestada aos
usuarios.

COORDENADORIA DE CONTROLE DE AGENDAMENTOS E REGULAGAO - L-COO0-3
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a articulagao logistica entre os agendamentos regulados e os recursos de transporte
da Secretaria Municipal de Saude, assegurando que os usuarios cheguem aos atendimentos,

exames e procedimentos programados;

Il - coordenar as diretrizes de programacéo, distribuicdo e logistica de utilizagdo da frota
destinada ao deslocamento de usuarios e ao atendimento das demandas reguladas, dirigindo a

equipe responsavel por sua execucao;

[l - dirigir a compatibilizacdo das escalas de transporte com a agenda de consultas, exames e

procedimentos regulados, definindo prioridades e fluxos de atendimento;

IV - definir as diretrizes de organizacao das escalas de trabalho dos condutores, assegurando a

adequada alocacédo de recursos humanos e operacionais as demandas de agendamento;

V - coordenar o controle operacional do uso da frota vinculada aos agendamentos, definindo

padrbes e observancia as normas e diretrizes estabelecidas pela Geréncia;

VI - coordenar o monitoramento dos gastos operacionais da frota, incluindo combustiveis e

lubrificantes, definindo diretrizes de racionalizacado de custos;

VII - definir as diretrizes de fiscalizagdo do uso adequado dos veiculos, dirigindo a equipe

responsavel e determinando a comunicagao de irregularidades a instancia superior;

VIII - coordenar a articulagdo com as unidades de regulagdo, com a atenc¢do primaria e com o0s
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servigos especializados, assegurando a integragéo entre a programacéao assistencial e o suporte

logistico necessario a sua realizacao;

IX - propor diretrizes e medidas de melhoria continua da logistica de agendamentos, com foco
na pontualidade, na racionalizacdo de recursos e na qualidade do acesso dos usuarios aos

servigos regulados.

COORDENADORIA DE AUDITORIA E FATURAMENTO DO SUS - L-CO0O-2

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - coordenar os processos de controle, avaliagdo e auditoria dos servigos de saude prestados
no ambito do SUS, verificando a conformidade das acbes assistenciais com os protocolos,
contratos e normas vigentes;

Il - coordenar o faturamento dos procedimentos realizados pela rede municipal de saude junto
ao SUS, assegurando a consisténcia, a integridade e a tempestividade das informagdes
transmitidas aos sistemas federais e estaduais;

lll - coordenar a identificacdo e a analise de inconsisténcias entre a produgao assistencial
pactuada e a efetivamente realizada, propondo medidas corretivas e ajustes na programacgao;

IV - coordenar a avaliagdo do desempenho dos contratos, convénios e servigos prestados por
terceiros no ambito do SUS municipal, subsidiando a gestao com informagdes sobre resultados
e conformidade;

V - coordenar a autorizacdo de procedimentos de média e alta complexidade e alto custo,
assegurando a observéancia dos critérios regulatorios e das diretrizes clinicas e assistenciais
estabelecidas;

VI - propor normas, protocolos e diretrizes voltados ao aperfeicoamento dos processos de
controle, avaliagao e faturamento, em articulagdo com as demais unidades da Secretaria e com
os 6rgaos gestores do SUS.

GERENCIA DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE - L-GER-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
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Atribuicoes:

| - gerenciar as agbes e planos de acdo no admbito da atencdo especializada a saude do
Municipio, assegurando sua execugao em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude - SUS;

Il - gerenciar e avaliar o funcionamento das unidades especializadas de saude, incluindo
laboratdrios, centros de referéncia e demais servigcos vinculados a atencao especializada;

[l - gerenciar a rede de atencéo especializada, e promover sua integragcdo com os demais niveis
de atencao a saude;

IV - gerenciar as politicas, programas e agbes em conjunto com as demais esferas de governo,
inclusive aquelas relacionadas ao acesso a medicamentos e insumos estratégicos;

V - gerenciar os controles internos de materiais, medicamentos e insumos vinculados a farmacia
central e aos servigos especializados;

VI - gerenciar o controle e a utilizagdo dos materiais e medicamentos recebidos e dispensados
no ambito da rede municipal;

VIl - desenvolver a revisao e atualizagdo da lista municipal de medicamentos, em conformidade
com a RENAME e diretrizes do SUS;

VIII - gerenciar as atividades de assisténcia farmacéutica no ambito da atencao especializada;

IX - gerenciar o estoque municipal de medicamentos e insumos, assegurando niveis adequados
de abastecimento e evitando desabastecimentos;

X - gerenciar os processos de aquisicao, armazenamento, distribuigdo, fornecimento e eventual
recolhimento de medicamentos e insumos da rede publica municipal;

Xl - estabelecer diretrizes, metas e indicadores para avaliagdo da qualidade e desempenho dos
servigos especializados;

XIl - promover a melhoria continua da qualidade dos servicos prestados, com foco na
resolutividade e no atendimento ao usuario.

CHEFIA DE APOIO DIAGNOSTICO - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - chefiar as agdes de apoio diagnostico e terapéutico no dmbito da Secretaria Municipal de
Saude, definindo diretrizes e prioridades;
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Il - chefiar os servigos de apoio diagndstico e terapéutico disponiveis na rede municipal;

Il - dirigir a articulacdo dos servigos diagnosticos e terapéuticos com as linhas de cuidado da
rede de atencao a saude;

IV - chefiar as equipes multiprofissionais vinculadas aos servicos de diagndstico e terapéutica,
respondendo pelo seu desempenho;

V - chefiar a atualizacio de protocolos clinicos, diretrizes assistenciais e fluxos operacionais;

VI - chefiar o monitoramento e a avaliagado das acdes, estabelecendo metas e indicadores de
desempenho;

VII - chefiar a avaliacdo da qualidade e resolutividade dos servigos prestados;

VIII - propor medidas de incorporagao, atualizagao ou substituicdo de tecnologias em saude.
COORDENADORIA DE ATENGAO EM SAUDE MENTAL - L-COO-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - coordenar a politica municipal de saude mental e supervisionar sua execug¢ao nos dispositivos
sob sua responsabilidade;

Il - coordenar as acbes e servigos de saude mental no Municipio, em conformidade com as
diretrizes do SUS;

[l - coordenar a gestdao dos servicos de saude mental, incluindo o CAPS-AD e demais
dispositivos da rede psicossocial,

IV - coordenar a organizagao da rede de atengao psicossocial de base territorial e comunitaria;

V - coordenar agdes de cuidado e reabilitacdo psicossocial de usuarios com transtornos mentais
graves e persistentes;

VI - coordenar as agdes voltadas ao atendimento de usuarios com problemas decorrentes do
uso de alcool e outras drogas;

VII - coordenar a rede de saude mental com os demais niveis de atengao e politicas publicas;
VIII - coordenar a execugao de programas, contratos e convénios na area de saude mental;

IX - coordenar agdes de formagao e qualificagdo dos trabalhadores da area.
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COORDENADORIA DE ATENGAO EM SAUDE MENTAL INFANTOJUVENIL - L-COO-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigoes:

| - coordenar a politica municipal de saude mental infantojuvenil e supervisionar sua execucgao;
Il - coordenar agdes e servigos de saude mental voltados a criangas e adolescentes;

[l - auxiliar na organizacao da rede regionalizada do SUS no seu ambito de atuacao;

IV - coordenar planos e programas na area em articulagdo com demais Secretarias;

V - coordenar a descentralizagdo dos servigos, assegurando cuidado territorial e comunitario;

VI - coordenar agdes de tratamento e reabilitagdo psicossocial de criangas e adolescentes com
transtornos mentais graves;

VIl - coordenar acdes voltadas ao atendimento de criangcas e adolescentes com problemas
decorrentes do uso de alcool e drogas;

VIl - coordenar as agdes de atencao psicossocial de criangas e adolescentes com transtornos
mentais severos e persistentes;

IX - coordenar a gestao do CAPSI e demais equipamentos de atengéo psicossocial infantojuvenil;
X - coordenar a execugao de programas e convénios com outras esferas de governo;
Xl - promover acdes de formagao e aperfeicoamento dos profissionais.

COORDENADORIA DE CUIDADOS INTEGRADOS EM REABILITAGAO - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - coordenar os servigos de reabilitagdo no Municipio, assegurando assisténcia biopsicossocial
integral;

Il - coordenar politicas de atendimento multiprofissional voltadas a promocido da saude,
funcionalidade e qualidade de vida dos usuarios;
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[l - coordenar as agdes de atendimento e acompanhamento domiciliar dos pacientes e usuarios;

IV - coordenar o planejamento, implementagéo, controle e execugéo de projetos e programas de
saude relacionados a sua area;

V - coordenar estudos voltados ao aprimoramento dos protocolos assistenciais;
VI - coordenar o cumprimento das diretrizes assistenciais em reabilitagéo;
VII - coordenar agbes de reabilitagdo com os demais niveis de atengao.

CHEFIA DE ASSISTENCIA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigoes:

| - chefiar a execugao das diretrizes municipais de atengao ambulatorial especializada;

Il - chefiar as agdes de atengao especializada, definindo prioridades e padroes;

Il - chefiar o desenvolvimento de protocolos e documentos técnicos conforme diretrizes do SUS;
IV - chefiar a andlise de projetos relacionados a atengao especializada;

V - chefiar a produgao e sistematizagéo de informacgdes e relatdrios gerenciais;

VI - dirigir estudos e pesquisas na area, definindo diretrizes;

VII - prestar cooperagao e suporte aos niveis regionais e locais;

VIII - chefiar as equipes e unidades especializadas, definindo diretrizes de organizagdo dos
servigos, dos recursos humanos e dos insumos, e respondendo pelo desempenho das equipes.

COORDENADORIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA - L-COO-1

Condicao de Provimento: Livre
Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicdes do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigoes:

| - dirigir a politica de controle de materiais e medicamentos da farmacia central, definindo
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diretrizes e padroes;

Il - definir as diretrizes de controle, armazenamento, distribuicdo e dispensacao de medicamentos

no Municipio, dirigindo a equipe responsavel;

[ - dirigir a proposicao e atualizacao da lista municipal de medicamentos, em conformidade com
a RENAME;

IV - coordenar a organizag&o das atividades de assisténcia farmacéutica, definindo diretrizes as

equipes;

V - coordenar a gestdo do estoque municipal de medicamentos e insumos médicos, definindo

diretrizes de abastecimento;

VI - definir as diretrizes dos processos de aquisi¢cao, distribuigao, fornecimento e recolhimento

de medicamentos, dirigindo sua execuc¢ao;

VII - coordenar o monitoramento do consumo, da demanda e do uso racional de medicamentos.
GERENCIA DE POLITICA DE SAUDE BUCAL - L-GER-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a execugao e a avaliagdo da politica publica municipal de promog¢éo da saude bucal,

em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS;

Il - gerenciar atividades voltadas a promogao, prevencdo e recuperagao da saude bucal da

populacéo;

[l - gerenciar os atos relacionados a aquisi¢ao e padronizagdo de materiais odontoldgicos, bem

como a substituicdo, ampliagdo e modernizagédo de equipamentos;

IV - gerenciar o atendimento a demanda por assisténcia em procedimentos odontolégicos de
média complexidade, atuando de forma complementar e como referéncia para as Unidades
Basicas de Saude, incluindo diagndéstico bucal, com énfase na detecg¢ao precoce do cancer de

boca, periodontia especializada, cirurgia oral menor, endodontia e atendimento a pacientes com
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necessidades especiais;

V - identificar necessidades de substituicdo, atualizagdo ou modernizacao de equipamentos,
participando dos processos de planejamento e aquisicdo de materiais e equipamentos de

interesse do servigo;

VI - gerenciar a conservacgao, adequacao e funcionamento dos equipamentos odontoldgicos,

planejando e supervisionando rotinas de manutengao preventiva e corretiva;

VII - gerenciar a utilizacdo de equipamentos, mobiliarios, medicamentos e materiais de consumo

utilizados nos servicos de saude bucal,;

VIII - gerenciar o funcionamento da rede de atengéo a saude bucal no Municipio, prestando apoio

técnico as unidades de saude;

IX - estabelecer diretrizes, metas e indicadores de desempenho para avaliagcdo das acdes e

servigos de saude bucal.

COORDENADORIA DE GESTAO OPERACIONAL DE SERVIGOS ODONTOLOGICOS - L-
C0O0+1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar as agdes de saude bucal no Municipio, definindo diretrizes e prioridades

operacionais;

Il - definir as diretrizes de orientagéo técnica aos profissionais odontdlogos quanto aos protocolos

clinicos e diretrizes assistenciais;
Il - coordenar os planos de acao e as atividades das especialidades odontoldgicas;

IV - definir as diretrizes de padronizagao dos equipamentos, mobilidrios, medicamentos e

materiais de consumo dos servigos odontoldgicos;

V - coordenar o planejamento das rotinas de manutengdo preventiva e corretiva dos

equipamentos odontolégicos, definindo diretrizes as equipes;
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VI - coordenar os processos de aquisicdo de materiais permanentes, insumos e equipamentos

odontoldgicos;

VII - definir as diretrizes de articulagdo com as unidades de saude para a conservagiao € o

funcionamento dos equipamentos de atendimento.
COORDENADORIA DE PROMOGAO E PREVENGAO EM SAUDE BUCAL - L-CO0-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - coordenar as agbes coletivas de promogado da saude bucal e de prevengao de agravos no

Municipio, em consonancia com as diretrizes do SUS e da Politica Nacional de Saude Bucal;

Il - coordenar os programas de saude bucal voltados a grupos prioritarios, em especial gestantes,

criancas, adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia;

lIl - coordenar, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educacao, as acdes de saude bucal

no ambiente escolar, no @mbito do Programa Saude na Escola;

IV - propor e coordenar campanhas educativas e estratégias de comunicagdo em saude bucal

dirigidas a populacéo;

V - coordenar as agdes preventivas de base populacional, incluidos os programas de aplicagao

tépica de fluor e o heterocontrole da fluoretagéo da agua de abastecimento publico;
VI - articular parcerias intersetoriais e com a sociedade civil voltadas a promogao da saude bucal,

VII - assessorar a Geréncia de Politica de Saude Bucal na definicdo de metas e prioridades de
promocao € prevengao € na insergao dessas acdes nos instrumentos municipais de

planejamento em saude;

VIII - supervisionar a integracdo das agbes de promocgao e prevencado desenvolvidas pelas

Equipes de Saude Bucal na Atengéo Primaria.
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GERENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - gerenciar os programas de prevencgao, controle e monitoramento de doengas e agravos de
relevancia para a saude publica, em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Saude

- SUS e do Ministério da Saude, incluindo o Programa Nacional de Imunizacdes - PNI;

Il - gerenciar a investigagdo epidemioldgica de surtos, epidemias e eventos de relevancia em

saude publica, adotando medidas oportunas de controle e contencgao;

Il - gerir os sistemas de informagdo em saude, especialmente aqueles relacionados a

mortalidade, nascidos vivos e agravos de notificacdo compulsoria;

IV - gerenciar a realizagdo de inquéritos epidemiologicos, estudos de situacdo de saude e

analises de fatores de risco da populacgao;

V - gerenciar programas de prevengao e controle de doengas e agravos nao transmissiveis, com

base na analise da situagcdo de saude do Municipio;

VI - colaborar com a elaboragédo da proposta orgamentaria da vigilancia em saude, bem como

monitorar e avaliar sua execucao;

VIl - coordenar e promover a integracdo das acdes de vigilancia epidemioldgica, sanitaria,

ambiental e saude do trabalhador;

VIII - coordenar o cumprimento das diretrizes, metas e indicadores para avaliagdo da efetividade

das acgbes de vigilancia em saude;

IX - promover a analise continua da situacdo de saude da populagdo, subsidiando o

planejamento das politicas publicas;

X - articular-se com as demais esferas de governo e instituicées para implementagao de politicas

e acoes de vigilancia.
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CHEFIA DE PREVENGAO E CONTROLE AS IST’S - L-COO-2

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigoes:

| - chefiar as agdes de prevencgao, controle, diagndstico e assisténcia relacionadas as infecgdes
sexualmente transmissiveis, dirigindo o Centro de Testagem e Aconselhamento - CTA/IST,;

Il - chefiar as campanhas e estratégias de prevengao, diagndstico precoce e reducao de riscos
de transmissao de ISTs, HIV/aids e hepatites virais;

Il - definir as diretrizes das ag¢des de acolhimento, aconselhamento e encaminhamento dos
usuarios, dirigindo as equipes responsaveis pela adesao ao tratamento e pelo acompanhamento
longitudinal;

IV - chefiar as agdes educativas e de promocgido da saude voltadas a prevencido de ISTs,
sexualidade segura e reducao de danos;

V - dirigir o monitoramento dos indicadores epidemiolégicos relacionados as IST's;

VI - definir as diretrizes de articulacdo das acbes da unidade com a atencido primaria,
especializada e demais politicas publicas;

VIl - definir as diretrizes de qualificacdo das equipes envolvidas nas acdes de prevengao e
controle.

CHEFIA DE VIGILANCIA SANITARIA - L-COO-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - chefiar as agbes de vigilancia sanitaria relativas a produtos, servigos, ambientes e processos
de interesse da saude, definindo diretrizes e prioridades;

Il - chefiar as agbes de prevengdo de riscos a saude decorrentes de intoxicagoes,
envenenamentos e eventos adversos;

Il - chefiar e fortalecer o exercicio do poder de policia sanitaria, definindo as diretrizes das ag¢des
de fiscalizagao, controle e licenciamento exercidas pelas equipes;

IV - chefiar a instrucdo e decidir os processos administrativos sanitarios, inclusive quanto a
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aplicagcéo de penalidades, observado o devido processo legal;

V - definir as diretrizes de registro, sistematizagdo e acompanhamento do histérico sanitario dos
estabelecimentos, dirigindo a equipe responsavel;

VI - chefiar as acbes estratégicas de promocao e protegcdo da saude coletiva, saude do
trabalhador e saude ambiental,

VII - chefiar as diretrizes das acdes de fiscalizacdo de substancias quimicas e produtos sujeitos
a controle sanitario;

VIIl - dirigir o controle da instalagdo, funcionamento e regularidade sanitaria dos
estabelecimentos de saude e de interesse da saude;

IX - estabelecer diretrizes, metas e indicadores para monitoramento da efetividade das acbes de
vigilancia sanitaria;

X - dirigir a atuagao em situacdes de emergéncia sanitaria e risco iminente a saude publica.
CHEFIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - L-CO0-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - chefiar as agbes de vigilancia epidemioldgica, definindo diretrizes de prevencgao e controle de
doencgas e agravos;

Il - chefiar o planejamento das campanhas de imunizagdo e das agbdes de vacinagcao de
relevancia para a saude publica, conforme diretrizes do Ministério da Saude;

[l - definir as diretrizes das a¢des de educacido em saude voltadas a prevencao de doencas e
promocao da saude;

IV - chefiar as ag¢des de vigilancia ativa, mapeamento epidemioldgico e diagndstico laboratorial,
definindo diretrizes as equipes;

V - definir as diretrizes e os protocolos de coleta, acondicionamento e transporte de amostras
biolégicas, dirigindo a equipe responsavel;

VI - chefiar as equipes de investigagbes epidemiologicas e os procedimentos necessarios ao
controle de agravos;

VII - chefiar as agbes de monitoramento e analise dos indicadores epidemioldgicos, assegurando
0 cumprimento das metas;

VIII - dirigir a produgéo de informagdes epidemioldgicas qualificadas.
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CHEFIA DE CONTROLE DE ZOONOSES - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuigcoes:

| - chefiar a politica municipal de prevencao e controle de zoonoses e de doencgas transmitidas
por vetores, definindo diretrizes e prioridades de atuacao;

Il - chefiar as agdes de controle e erradicagao de doencas cujo ciclo envolva animais ou vetores,
definindo diretrizes as equipes responsaveis pela execugao;

Il - chefiar as diretrizes das a¢des educativas voltadas a guarda responsavel de animais e a
prevengao de zoonoses;

IV - chefiar as equipes responsaveis pela execugdo das campanhas de vacinagdao animal de
relevancia para a saude publica, definindo diretrizes;

V - chefiar as equipes responsaveis pelo mapeamento epidemioldgico e pelo diagndstico
laboratorial de zoonoses, definindo diretrizes técnicas;

VI - desenvolver medidas de biosseguranga e controle de riscos;

VIl - definir as diretrizes das agdes excepcionais de controle populacional de animais, quando
tecnicamente justificadas;

VIII - chefiar as equipes responsaveis pela coleta, transporte e analise de amostras biolégicas
de animais, definindo protocolos e padroes;

IX - chefiar as equipes responsaveis pelos servigos de recolhimento, transporte, recepcao e
manejo de animais de relevancia sanitaria, respondendo pelo seu desempenho;

X - definir as diretrizes de manutencéo e cuidado dos animais sob responsabilidade do servico
de zoonoses;

Xl - dirigir a destinagao adequada dos animais recolhidos, conforme as normas vigentes;

XII - chefiar as equipes de investigagbes sanitarias envolvendo animais, definindo diretrizes as
equipes técnicas;

XIII - chefiar o monitoramento dos indicadores e metas das ac¢des de vigilancia de zoonoses.
GERENCIA DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA E GESTAO HOSPITALAR - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

i, - e -
A ) &!!m ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicdes do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - gerenciar o planejamento, coordenacdo e supervisdo das atividades administrativas,

financeiras e de assisténcia a saude do hospital e do Pronto Atendimento (UPA);

Il - gerenciar pessoas e recursos, incluindo a contratacdo, treinamento e avaliagdo de
desempenho do corpo clinico e da equipe administrativa;

Il - aperfeicoar a qualidade e seguranga do atendimento aos pacientes nas unidades
hospitalares e na Unidade de Pronto Atendimento (UPA);

IV - gerenciar a implementacao e manutencao de processos e sistemas de gestdo das unidades
hospitalar e do Pronto Atendimento (UPA);

V - gerenciar a elaboracdo e monitoramento de orcamentos e indicadores financeiros,
promovendo a negociacao e gestdo de contratos com fornecedores e prestadores de servigos;

VI - gerenciar o acompanhamento de indicadores assistenciais para assegurar o cumprimento
das metas estabelecidas pelas politicas de saude nas esferas federal, estadual e municipal, a
fim de subsidiar a tomada de decisbes e promover a melhoria continua dos servicos;

VIl - promover a gestdo do contrato de operacionalizagao terceirizada do hospital e do Pronto
Atendimento (UPA).

SUBGERENCIA DE INTEGRAGAO DA REDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - L-SGE-
1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia
profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

| - gerenciar e orientar as atividades inerentes as ag¢des de atendimento hospitalar, Pronto
Socorro e Pronto Atendimento no ambito municipal,

Il - gerenciar as demandas administrativas hospitalares e do Pronto Atendimento (UPA) do
Municipio, aplicando ou propondo as autoridades competentes, diretrizes que visem
aperfeicoar o atendimento dispensado aos municipes;

lll - gerenciar a adequabilidade das equipes de trabalho do Hospital e da Unidade de Pronto
Atendimento do Municipio, zelando pela €ficiéncia e continuidade do servigo publico dispensado
nas unidades;
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IV - gerenciar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades nas unidades sob sua
responsabilidade;

V - gerenciar a prestacédo de contas por resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos
do Plano de Governo, referentes a sua area de atuacao;

VI - desenvolver estratégias de agao, referentes a sua area de atuacéo;
VII - gerenciar o protocolo de urgéncia e emergéncia e a interagdo UPA - Hospital;

VIII - monitorar os indicadores assistenciais para assegurar o cumprimento das metas
estabelecidas pelas politicas de saude nas esferas federal, estadual € municipal, subsidiando a
tomada de decisdes e promovendo a melhoria continua dos servigos;

IX - promover a fiscalizagdo do contrato de operacionalizagao terceirizada do hospital e do Pronto
Atendimento (UPA);

X - desempenhar outras atividades de cunho governamental relacionadas as suas competéncias.

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SEMADS

A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social € composta pelos seguintes

cargos e respectivas atribuicdes:

e 11.1 Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
e 11.1.1 Assessoria de Assisténcia Social
11.1.2 Geréncia Administrativa da Assisténcia Social
11.1.2.1 Coordenadoria de Gestao de Recursos da Assisténcia Social
11.1.2.2 Coordenadoria de Convénios e Parcerias Socioassistenciais
11.1.2.3 Coordenadoria de Gestao do SUAS e Vigilancia
Socioassistencial
e 11.1.2.4 Coordenadoria de Acompanhamento a Entidades e Conselhos da
Assisténcia Social
11.1.2.5 Coordenadoria Operacional e Logistica da Assisténcia Social
11.1.2.6 Chefia de Gestdo do Cadastro Unico e Beneficios
Socioassistenciais
e 11.1.2.7 Chefia de Suporte ao Controle Social e Conselhos de Direitos
e 11.1.3 Geréncia de Protegéo Social Especial
e 11.1.3.1 Coordenadoria de Protecdo e Promocao dos Direitos da Pessoa
Idosa
11.1.3.2 Coordenadoria do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora
11.1.3.3 Coordenadoria de Gestdo do Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social
e 11.1.4 Geréncia de Protecao Social Basica
e 11.1.4.1 Coordenadoria de Gestao do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social da Regional Leste
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e 11.1.4.2 Coordenadoria de Gestao do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social da Regional Oeste

e 11.1.4.3 Coordenadoria de Gestao do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social da Regional Sul

e 11.1.4.4 Coordenadoria de Gestao do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social da Regional Sudoeste

e 11.1.5 Geréncia da Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional
e 11.1.5.1 Coordenadoria de Gestao do Banco de Alimentos

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - L-SEC-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;
formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir, coordenar e supervisionar a implementagao do Sistema Unico de Assisténcia Social no
ambito do Municipio, em conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Lei

Orgénica da Assisténcia Social e demais normativos aplicaveis;

Il - formular, instituir, coordenar e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia Social, assegurando
sua integracdo com as demais politicas publicas e sua aderéncia as diretrizes nacionais e

estaduais;

[l - dirigir o planejamento, a execu¢do, o monitoramento e a avaliagdo dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, de forma a garantir a universalidade de acesso e a

protecao social aos usuarios;

IV - gerir, autorizar e supervisionar a aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, inclusive quanto ao custeio de beneficios eventuais, em conformidade com os critérios

estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

V - promover o cofinanciamento e a captagado de recursos destinados ao aprimoramento da
gestao e da oferta dos servigos socioassistenciais, inclusive por meio de parcerias com entes

federados e organizagdes da sociedade civil;

VI - dirigir as a¢des de enfrentamento a pobreza, a vulnerabilidade e ao risco social, inclusive por

meio da articulagdo com programas de transferéncia de renda e politicas publicas correlatas;

VII - definir, no &mbito municipal, as acbes assistenciais de carater emergencial, em articulagao
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com a Uniao, o Estado e érgaos competentes;

VIIl - dirigir a implementagdo da vigilancia socioassistencial, mediante a producao,

sistematizacdo e analise de dados territoriais e de demandas sociais;

IX - instituir e dirigir mecanismos de monitoramento, avaliagdo e controle da Politica Municipal

de Assisténcia Social, com base em indicadores de desempenho e resultados;

X - encaminhar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social a proposta orgcamentaria anual, o
Plano Municipal de Assisténcia Social e os relatérios periddicos de execucao fisica e financeira

dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XI - supervisionar e fiscalizar a execucdo de servicos socioassistenciais por entidades e

organizagoes da sociedade civil, especialmente aquelas financiadas com recursos publicos;

XII - dirigir a gestdo das parcerias, convénios, termos de colaboragao, termos de fomento e

instrumentos congéneres, assegurando sua regularidade, execugao e prestacido de contas;

Xl - promover a articulacdo intersetorial com as areas de saude, educacgao, habitacao,
seguranga alimentar, trabalho e renda, dentre outras, visando a integragéo das politicas publicas

voltadas ao desenvolvimento social;

XIV - assessorar e prestar suporte institucional aos Conselhos Municipais vinculados a politica

de assisténcia social, em fortalecimento ao controle social;

XV - dirigir a gestdo da informacéo socioassistencial, assegurando a manutencao de base de

dados atualizada, integrada e compativel com os sistemas nacionais do SUAS;

XVI - promover a formacao, capacitacao e qualificacdo continuada dos profissionais da rede

socioassistencial, publica e privada;

XVIl - estabelecer diretrizes para o acompanhamento, monitoramento e avaliacido da rede

socioassistencial, inclusive quanto a qualidade dos servigos prestados;

XVIII - desenvolver o planejamento estratégico da assisténcia social, em consonancia com as

diretrizes do governo municipal.
ASSESSORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
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Atribuicoes:

| - prestar assessoramento na organizagdo, coordenagdo e acompanhamento das atividades

institucionais da Secretaria;

Il - apoiar a articulagao institucional da Secretaria com os demais 6rgaos da Administracédo

Municipal, entes federados e organizagbes da sociedade civil,

[l - assessorar o planejamento, a execug¢ao e o monitoramento das acdes e metas da Secretaria,

em consonancia com o Plano Municipal de Assisténcia Social;

IV - assessorar a execucdo orcamentaria e financeira da Secretaria, e prestar suporte

institucional no controle e na gestao dos recursos;

V - prestar assessoramento na elaboragdo e acompanhamento de projetos, programas e

parcerias institucionais;

VI - assessorar a implementagéo de instrumentos de planejamento e gestéo, tais como planos

de acao, metas institucionais e indicadores de desempenho;

VIl - auxiliar na integragdo de informagdes entre as unidades da Secretaria, visando a

padronizacao de dados e ao alinhamento das agdes institucionais.
GERENCIA ADMINISTRATIVA DA ASSISTENCIA SOCIAL - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar o planejamento, a execugéo e o controle orgamentario e financeiro da Secretaria,
assegurando a compatibilidade com o Plano Municipal de Assisténcia Social e com as diretrizes

do Sistema Unico de Assisténcia Social;

Il - promover a gestdo administrativa da Secretaria, compreendendo infraestrutura fisica,

manutencdo predial, logistica interna e suporte as unidades socioassistenciais;

[l - gerenciar o planejamento e controle de insumos, materiais e servicos necessarios ao

funcionamento da rede socioassistencial, promovendo eficiéncia no uso dos recursos publicos;

IV - supervisionar a gestdo dos fundos vinculados a assisténcia social, especialmente o Fundo
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Municipal de Assisténcia Social, em articulagdo com os setores competentes;

V - gerenciar a atualizacdo de cadastros administrativos e bases de dados institucionais

necessarios a execuc¢ao das politicas publicas da area;

VI - promover a articulacao institucional com 6rgaos estaduais e federais, visando a captacéo de

recursos, adesao a programas e fortalecimento das politicas socioassistenciais;

VII - gerenciar a formalizagédo e execucgao de instrumentos de repasse de recursos, convénios e

transferéncias intergovernamentais;

VIII - estabelecer mecanismos de monitoramento da execugao orcamentaria e financeira, com

vistas a tomada de decisio e a transparéncia da gestao.
COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS DA ASSISTENCIA SOCIAL - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - coordenar a execucao orcamentaria, financeira e contabil da Secretaria e do Fundo Municipal

de Assisténcia Social, a fim de assegura a conformidade com a legislacao aplicavel;

Il - coordenar a elaboragdo, acompanhamento e revisdo da programacdo financeira e

orcamentaria da assisténcia social;

lll - coordenar o controle sistematico da execucéo dos recursos, inclusive quanto a empenhos,

liquidagbes e pagamentos;

IV - subsidiar os 6rgaos de controle interno e externo com informacgdes tematicas, relatérios e

demonstrativos contabeis e financeiros;

V - coordenar a elaboragdo de balancetes, balangos e demais relatérios financeiros,

assegurando sua regularidade e tempestividade;

VI - monitorar a necessidade de suplementagéo, remanejamento ou adequagao orgamentaria do

Fundo Municipal de Assisténcia Social,

VII - coordenar a prestagdo de contas dos recursos vinculados a assisténcia social, inclusive

junto aos conselhos e sistemas federais;
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VIII - manter fluxo continuo de informacgdes gerenciais a fim de subsidiar a tomada de decisao.
COORDENADORIA DE CONVENIOS E PARCERIAS SOCIOASSISTENCIAIS - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - coordenar a formalizagao, execucédo, monitoramento e avaliagdo de convénios, termos de

parceria e instrumentos congéneres no ambito da Assisténcia Social;

Il - coordenar a analise documental das entidades parceiras, assegurando sua regularidade

juridica e capacidade operacional;

[l - acompanhar a execugdo fisica e financeira das parcerias, verificando o cumprimento das

metas e resultados pactuados;

IV - coordenar a prestacdo de contas dos recursos transferidos as entidades, assegurando

conformidade com a legislagao vigente;

V - coordenar agbes de padronizagdo dos instrumentos de parceria e dos procedimentos

administrativos relacionados;

VI - articular-se com os érgaos de controle interno e externo, fornecendo informagdes e subsidios

técnicos;

VIl - propor melhorias nos processos de parceria, com foco na eficiéncia, transparéncia e

controle;
VIII - coordenar a integracao entre a rede publica e privada de assisténcia social;

COORDENADORIA DE GESTAO DO SUAS E VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL - L-COO-
1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
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Atribuicoes:

| - coordenar a implementagéo, organizacdo e consolidagdo do Sistema Unico de Assisténcia

Social no ambito municipal;

Il - coordenar a vigilancia socioassistencial, mediante produgdo, analise e disseminacao de

dados sobre vulnerabilidades, riscos sociais e cobertura da rede;

Il - coordenar a elaboragcdo de diagndsticos socioterritoriais e estudos que subsidiem o

planejamento da politica publica;

IV - promover a padronizac¢ao de fluxos, procedimentos e instrumentos de gestao da assisténcia

social;

V - coordenar as equipes responsaveis pela execugdo dos servigos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais;

VI - coordenar a integracao entre protecdo social basica, prote¢cao social especial e gestao

administrativa;

VII - apoiar a elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social e seus instrumentos de

monitoramento;

VIl - coordenar a construcdo e monitoramento de indicadores de desempenho da politica

socioassistencial;
IX - promover a integragao de sistemas de informagéo do SUAS no dmbito municipal;
X - articular agbes intersetoriais com outras politicas publicas relacionadas.

COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO A ENTIDADES E CONSELHOS DA
ASSISTENCIA SOCIAL - L-COO0-2

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar o cadastramento, habilitacdo e monitoramento das entidades e organizagbes da

sociedade civil integrantes da rede socioassistencial,

Il - apoiar a formulacao de diretrizes da politica socioassistencial em consonancia com os
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conselhos de direitos;

lll - coordenar a definicdo e aplicacdo de critérios técnicos para celebragao de parcerias e

concessao de recursos publicos;

IV - acompanhar a execugao dos servicos prestados por entidades parceiras, e avaliar sua

conformidade com as normativas do SUAS;

V - monitorar e avaliar a execugao de convénios, termos de colaboracdo e fomento, propondo

medidas corretivas;
VI - coordenar a producéo de indicadores de desempenho e qualidade da rede socioassistencial;

VIl - coordenar a articulagao e prestar suporte aos conselhos municipais vinculados a Assisténcia

Social, e assegurar o alinhamento as diretrizes do controle social;

VIIl - promover agbes para garantia de transparéncia das acgbdes e resultados da politica

socioassistencial;

IX - acompanhar a regularidade documental e cadastral das entidades parceiras.
COORDENADORIA OPERACIONAL E LOGISTICA DA ASSISTENCIA SOCIAL - L-CO0-3
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar o planejamento e execugao das atividades logisticas da Secretaria e de suas

unidades;

Il - coordenar a utilizagado, controle e manutengao da frota de veiculos da Assisténcia Social,

assegurando sua disponibilidade e uso racional;

lIl - coordenar a equipe responsavel pela distribuicdo de materiais, insumos e equipamentos as

unidades socioassistenciais;
IV - coordenar os processos de recebimento, armazenamento e controle de materiais;

V - coordenar as equipes responsaveis pela manutengao preventiva e corretiva da frota e pela

organizagao das rotinas operacionais dos servigcos de transporte;
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VI - estabelecer rotinas operacionais, controles logisticos padronizados, e a otimizacdo dos

fluxos logisticos da Secretaria;

VIl - coordenar a¢gdes para garantia da regularidade documental e operacional dos condutores e

veiculos vinculados a Secretaria;
VIII - promover atos de capacitagao dos servidores nas atividades operacionais e logisticas;

IX - coordenar a equipe responsavel pelo recebimento, armazenamento e distribuicdo de

materiais e insumos, implementando mecanismos de controle e rastreabilidade;

X - acompanhar a apuragao de irregularidades e propor medidas corretivas no uso de recursos

logisticos.

CHEFIA DE GESTAO DO CADASTRO UNICO E BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS - L-
COO0-2

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:
| - chefiar a gestédo, execugédo e monitoramento do Cadastro Unico no ambito municipal;

Il - chefiar a integragdo dos dados cadastrais com programas sociais das esferas federal,

estadual e municipal;

Il - chefiar a atualizacdo, consisténcia e qualidade das informagdes cadastrais das familias;

IV - chefiar agdes estratégicas de busca ativa e atualizagéo descentralizada dos cadastros;

V - chefiar a operacionalizagdo dos beneficios socioassistenciais vinculados ao Cadastro Unico;

VI - promover o uso estratégico das informagdes cadastrais para planejamento das politicas

publicas;

VII - articular-se com outras areas da Administragcao para integracéo de dados e programas.
CHEFIA DE SUPORTE AO CONTROLE SOCIAL E CONSELHOS DE DIREITOS - L-CO0O-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;
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estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a gestao e funcionamento da estrutura de apoio aos Conselhos Municipais vinculados

a Assisténcia Social;

Il - assegurar as condicbes administrativas, técnicas e operacionais para o pleno funcionamento

dos conselhos;

[l - chefiar a interlocugao entre os conselhos e os érgaos da Administragdo Publica;

IV - chefiar a organizagao de reunides, deliberagdes e atividades institucionais dos conselhos;
V - promover a qualificacdo do controle social, mediante suporte técnico e informacional;

VI - acompanhar o cumprimento das deliberagées dos conselhos no ambito da Administracéo;
VII - fomentar a participacao social na formulagcao e acompanhamento das politicas publicas.
GERENCIA DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - L-GER-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - gerenciar a politica municipal de Protegao Social Especial, com abrangéncia em média e alta

complexidade, em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social;

Il - gerenciar a organizacao, expansao e qualificacado da oferta de servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais voltados a prote¢ao de individuos e familias em situagao de

violagao de direitos;

[l - gerenciar o estabelecimento de diretrizes, padrdes de qualidade e parametros de
atendimento para os servigos de protecao social especial, assegurando sua uniformidade e

efetividade;

IV - gerenciar a implantagdo, execu¢do, monitoramento e avaliagdo dos servigos de protecao

social especial, com base em indicadores de desempenho e resultados;
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V - gerenciar a articulagdo entre os servigos da rede publica e privada vinculados a protecao

social especial, promovendo integragdo, complementaridade e continuidade do atendimento;

VI - gerenciar a celebragéo, execugao e avaliacdo de parcerias com entidades socioassistenciais,

assegurando conformidade com as diretrizes do SUAS;

VIl - promover a articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos, incluindo Judiciario,

Ministério Publico, Defensoria Publica e Conselhos de Direitos;

VIII - gerenciar a elaboracéo de diagndsticos, estudos e relatérios técnicos sobre violagdes de

direitos no territério municipal;

IX - gerenciar a formulagao de politicas, planos e programas socioassistenciais voltados a

protecéo especial;

X - promover o aperfeicoamento continuo dos servigos, com foco na qualidade do atendimento

e na protecéo integral dos usuarios.

COORDENADORIA DE PROTEGAO E PROMOGAO DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - L-
C0O0+1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos; e

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a implementagao da politica municipal de protecdo e promocao dos direitos da

pessoa idosa, em consonancia com a legislagao vigente e as diretrizes do SUAS;

Il - coordenar programas, servigos e ag¢des voltados a promog¢ao da autonomia, inclusao social e

qualidade de vida da populacéao idosa;

[l - coordenar a execugao de acgdes de prevencdo de situagdes de vulnerabilidade, negligéncia,

violéncia e isolamento social da pessoa idosa;

IV - coordenar a articulagcido com a rede socioassistencial, de saude e demais politicas publicas

voltadas ao atendimento da pessoa idosa;

V - prestar suporte e acompanhar o funcionamento e as deliberagées do Conselho Municipal do
Idoso;

VI - coordenar o monitoramento e avaliagdo das agdes voltadas a populagao idosa, com base
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em indicadores de desempenho;
VII - fomentar a participacao social e o protagonismo da pessoa idosa nas politicas publicas;

VIl - propor agdes de capacitacéo e qualificagcado dos profissionais que atuam no atendimento a

populacéao idosa.

COORDENADORIA DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA - L-COO-
1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a implementacdo, execucao e aprimoramento do Servico de Acolhimento em

Familia Acolhedora, assegurando a protecao integral de criangas e adolescentes;

Il - coordenar o processo de mobilizacao, selecio, capacitacao e acompanhamento das familias

acolhedoras;

lll - coordenar o acompanhamento especializado das criangas e adolescentes acolhidos e de

suas familias de origem;

IV - coordenar a articulagao com o Sistema de Garantia de Direitos, especialmente com o Poder

Judiciario, o Ministério Publico, a Defensoria Publica e Conselho Tutelar;

V - coordenar a gestdo das informagdes e registros relativos ao servigo, assegurando

confidencialidade e integridade dos dados;

VI - planejar e supervisionar a organizagao de acolhimentos emergenciais;

VII - promover a capacitagdo continua das equipes envolvidas no servico;

VIII - coordenar a articulagao com a rede socioassistencial e demais politicas publicas.

COORDENADORIA DE GESTAO DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - L-CO0-1

Condigao de Provimento: Livre
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Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - coordenar a gestdo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, para amparo
a politica municipal de atendimento e acompanhamento a pessoas em situacéo de violagao de

direitos, em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

Il - coordenar programas, servigos e agdes voltados a protecao, orientacao e reintegragéo social

dos usuarios;

lll - promover a articulagédo entre os servigos de protecéo social basica e especial, assegurando

a integralidade do atendimento;

IV - coordenar a identificacdo, acompanhamento e encaminhamento de situacdes de violacido de

direitos no territério municipal;

V - coordenar acgdes de prevencéao e enfrentamento das diversas formas de violéncia e exclusao

social;

VI - promover a articulacido com o Sistema de Garantia de Direitos e demais politicas publicas;
VII - propor estratégias de aprimoramento das politicas publicas voltadas a protec&o de direitos.
GERENCIA DE PROTECAO SOCIAL BASICA - L-GER-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a politica municipal de Protecdo Social Basica, com abrangéncia aos servigos,
programas, projetos e beneficios em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de

Assisténcia Social;

Il - gerenciar a oferta dos servigos socioassistenciais referentes ao Servico de Protegéo e
Atendimento Integral a Familia - PAIF, ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

- SCFV, ao Servigo de Protegado Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
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Idosas, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos na Protecao Social Basica;

[l - gerenciar a organizag¢ao, expansao e qualificacdo da oferta de servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais voltados a prote¢cao de individuos e familias em situagao de

violagéo de direitos;

IV - estabelecer diretrizes, padrdes de qualidade e pardmetros de atendimento para os servigos

de protecéo social basica, assegurando sua uniformidade e efetividade;

V - gerenciar a implantagdo, execugdo, monitoramento e avaliagdo dos servicos de protecao

social basica, com base em indicadores de desempenho e resultados;

VI - promover a articulagdo entre os servigos da rede publica e privada vinculados a protegao

social basica, promovendo integragao, complementaridade e continuidade do atendimento;

VIl - supervisionar a celebragdo, execucdo e avaliacdo de parcerias com entidades

socioassistenciais, assegurando conformidade com as diretrizes do SUAS;

VIl - promover a articulagdo com a rede e com os territérios na perspectiva de fomentar e

fortalecer a protecéo social conforme diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social;

IX - coordenar a elaboracdo de diagnésticos, estudos e relatérios sobre situagdes de

vulnerabilidades sociais no territério municipal;

X - assessorar a formulagdo de politicas, planos e programas socioassistenciais voltados a

protecao social basica;

XI - promover o aperfeicoamento continuo dos servigos, com foco na qualidade do atendimento

e na protecéo integral dos usuarios.

COORDENADORIA DE GESTAO DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DA REGIONAL LESTE - L-COO-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a gestéo territorial da protegao social basica no @mbito do CRAS da Regional Leste,

assegurando a implementagdo qualificada dos servigos, programas, projetos e beneficios
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socioassistenciais;

Il - coordenar as atividades e servicos da unidade, com ambito na organizagao dos processos

de trabalho, na gestdo de pessoas e na adequada utilizacdo dos recursos institucionais;

Il - coordenar a oferta, acompanhamento e avaliacdo dos servicos socioassistenciais,
assegurando sua continuidade, qualidade e aderéncia as diretrizes do Sistema Unico de

Assisténcia Social;

IV - coordenar a sistematizacdo e analise de informagdes territoriais, em articulagdo com a
vigilancia socioassistencial, subsidiando o planejamento das agbes no territério da Regional

Leste;

V - promover a articulagdo entre a protecdo social basica e a protecdo social especial,

assegurando fluxos adequados de encaminhamento e acompanhamento dos usuarios;

VI - coordenar a definicdo e aplicagdo de metodologias de trabalho social com familias e de

desenvolvimento dos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

VIl - promover a integracdo entre servicos socioassistenciais, beneficios e programas de

transferéncia de renda, assegurando atendimento integral as familias;

VIll - coordenar o mapeamento, articulacdo e fortalecimento da rede socioassistencial e

intersetorial no territério da Regional Leste;

IX - supervisionar a alimentacao, atualizacao e qualidade dos dados nos sistemas de informagao

do SUAS, assegurando regularidade, consisténcia e tempestividade;
X - fomentar e coordenar a articulacao intersetorial com as demais politicas publicas no territorio;

Xl - contribuir para o monitoramento e avaliagdo das politicas publicas socioassistenciais,

propondo estratégias de aprimoramento dos servicos;
XII - promover acgdes de qualificagdo continua das equipes técnicas da unidade.

COORDENADORIA DE GESTAO DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DA REGIONAL OESTE - L-COO-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
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Atribuicoes:

| - coordenar a gestao territorial da protegéo social basica no ambito do CRAS da Regional Oeste,
assegurando a implementacdo qualificada dos servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais;

Il - coordenar as atividades e servicos da unidade, com ambito na organizagado dos processos

de trabalho, na gestdo de pessoas e na adequada utilizagdo dos recursos institucionais;

Il - coordenar a oferta, acompanhamento e avaliacdo dos servicos socioassistenciais,
assegurando sua continuidade, qualidade e aderéncia as diretrizes do Sistema Unico de

Assisténcia Social;

IV - coordenar a sistematizacao e analise de informacdes territoriais, em articulagdo com a
vigilancia socioassistencial, subsidiando o planejamento das ag¢des no territério da Regional

Oeste;

V - promover a articulagdo entre a protecdo social basica e a protecdo social especial,

assegurando fluxos adequados de encaminhamento e acompanhamento dos usuarios;

VI - coordenar a definicdo e aplicagdo de metodologias de trabalho social com familias e de

desenvolvimento dos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

VIl - promover a integragcado entre servigos socioassistenciais, beneficios e programas de

transferéncia de renda, assegurando atendimento integral as familias;

VIll - coordenar o mapeamento, articulacdo e fortalecimento da rede socioassistencial e

intersetorial no territério da Regional Oeste;

IX - supervisionar a alimentacéo, atualizacao e qualidade dos dados nos sistemas de informacao

do SUAS, assegurando regularidade, consisténcia e tempestividade;
X - fomentar e coordenar a articulagao intersetorial com as demais politicas publicas no territorio;

XI - contribuir para 0 monitoramento e avaliagdo das politicas publicas socioassistenciais,

propondo estratégias de aprimoramento dos servicos;

XII - promover acgdes de qualificagdo continua das equipes técnicas da unidade.
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COORDENADORIA DE GESTAO DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DA REGIONAL SUL - L-COO-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a gestao territorial da protecao social basica no ambito do CRAS da Regional Sul,
assegurando a implementacdo qualificada dos servigcos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais;

Il - coordenar as atividades e servigos da unidade, com ambito na organizagdo dos processos

de trabalho, na gestdo de pessoas e na adequada utilizacdo dos recursos institucionais;

Il - coordenar a oferta, acompanhamento e avaliacdo dos servicos socioassistenciais,
assegurando sua continuidade, qualidade e aderéncia as diretrizes do Sistema Unico de

Assisténcia Social;

IV - coordenar a sistematizacao e analise de informagdes territoriais, em articulagdo com a

vigilancia socioassistencial, subsidiando o planejamento das a¢des no territério da Regional Sul;

V - promover a articulagdo entre a protecdo social basica e a protecdo social especial,

assegurando fluxos adequados de encaminhamento e acompanhamento dos usuarios;

VI - coordenar a definicao e aplicagao de metodologias de trabalho social com familias e de

desenvolvimento dos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

VII - promover a integragdo entre servigos socioassistenciais, beneficios e programas de

transferéncia de renda, assegurando atendimento integral as familias;

VIIl - coordenar o mapeamento, articulagdo e fortalecimento da rede socioassistencial e

intersetorial no territério da Regional Sul;

IX - supervisionar a alimentacéo, atualizagao e qualidade dos dados nos sistemas de informagao

do SUAS, assegurando regularidade, consisténcia e tempestividade;
X - fomentar e coordenar a articulagao intersetorial com as demais politicas publicas no territorio;

Xl - contribuir para o monitoramento e avaliagdo das politicas publicas socioassistenciais,
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propondo estratégias de aprimoramento dos servicos;
XII - promover agdes de qualificagdo continua das equipes técnicas da unidade.

COORDENADORIA DE GESTAO DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DA REGIONAL SUDOESTE - L-COO-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a gestao territorial da protegédo social basica no ambito do CRAS da Regional
Sudoeste, assegurando a implementagdo qualificada dos servigos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais;

Il - coordenar as atividades e servicos da unidade, com ambito na organizagcao dos processos

de trabalho, na gestdo de pessoas e na adequada utilizagdo dos recursos institucionais;

Il - coordenar a oferta, acompanhamento e avaliacdo dos servigos socioassistenciais,
assegurando sua continuidade, qualidade e aderéncia as diretrizes do Sistema Unico de

Assisténcia Social;

IV - coordenar a sistematizagao e analise de informacoes territoriais, em articulagdo com a
vigilancia socioassistencial, subsidiando o planejamento das agdes no territério da Regional

Sudoeste;

V - promover a articulagdo entre a protecdo social basica e a protecdo social especial,

assegurando fluxos adequados de encaminhamento e acompanhamento dos usuarios;

VI - coordenar a definicdo e aplicagdo de metodologias de trabalho social com familias e de

desenvolvimento dos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

VII - promover a integracdo entre servicos socioassistenciais, beneficios e programas de

transferéncia de renda, assegurando atendimento integral as familias;

VIII - coordenar o mapeamento, articulagdo e fortalecimento da rede socioassistencial e

intersetorial no territério da Regional Sudoeste;

IX - supervisionar a alimentacao, atualizacao e qualidade dos dados nos sistemas de informacao
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do SUAS, assegurando regularidade, consisténcia e tempestividade;
X - fomentar e coordenar a articulacao intersetorial com as demais politicas publicas no territério;

Xl - contribuir para o monitoramento e avaliagdo das politicas publicas socioassistenciais,

propondo estratégias de aprimoramento dos servicos;

XII - promover acdes de qualificacdo continua das equipes técnicas da unidade.
GERENCIA DA POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - gerenciar a politica municipal de seguranca alimentar e nutricional, com vistas a garantia do

direito humano a alimentacédo adequada;

Il - gerenciar a realizacao de estudos e indicadores sobre inseguranga alimentar e nutricional no

Municipio, a fim de subsidiar a formulagao de politicas publicas;

[l - gerenciar a formulagao, implementagao, monitoramento e avaliagao de programas, projetos
e acdes de combate a fome e a desnutricdo, em articulagdo com o Conselho Municipal de

Seguranca Alimentar e Nutricional;

IV - instituir e manter mecanismos permanentes de articulagao intersetorial e intergovernamental,
especialmente com 6rgaos federais e estaduais, inclusive a Companhia Nacional de

Abastecimento, e entidades da sociedade civil;

V - gerenciar o planejamento, a execu¢do e o acompanhamento da aplicagdo dos recursos
orcamentarios destinados a politica de seguranga alimentar e nutricional, assegurando

regularidade e transparéncia;

VI - dirigir as unidades e equipamentos publicos vinculados a politica de seguranga alimentar,

especialmente o Banco de Alimentos, assegurando qualidade, eficiéncia e seguranga sanitaria;

VII - estabelecer diretrizes e supervisionar as agdes de educacgdo alimentar e nutricional no

ambito da rede socioassistencial e das politicas publicas correlatas;

VIIl - gerenciar as atividades de cadastramento, monitoramento e avaliacdo das entidades
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beneficiarias das agcbes de seguranca alimentar, assegurando a adequada destinacdo dos

recursos e insumos;

IX - gerenciar e supervisionar a logistica de recebimento, armazenamento e distribuicdo de

alimentos, promovendo a redugao de desperdicios e a otimizacao dos recursos disponiveis;

X - idealizar campanhas institucionais de arrecadacéo e distribuicio de alimentos, em articulagao

com 6rgéaos publicos, iniciativa privada e sociedade civil,

Xl - monitorar a efetividade das agdes de distribuicdo de alimentos, e avaliar seu impacto na

populagdo em situagao de vulnerabilidade alimentar;

XII - promover o aperfeicoamento continuo das politicas e programas de seguranca alimentar e

nutricional, com base em evidéncias e boas praticas.
COORDENADORIA DE GESTAO DO BANCO DE ALIMENTOS - L-COO-3
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos; e

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - coordenar a gest&do operacional do Banco de Alimentos, abrangendo o recebimento, triagem,

armazenamento e distribuicdo dos géneros alimenticios;

Il - coordenar e supervisionar o controle de qualidade dos alimentos recebidos e distribuidos, em

observancia as normas sanitarias e nutricionais aplicaveis;

[l - coordenar a logistica de distribuicdo dos alimentos as instituicdes beneficiarias, assegurando

equidade, eficiéncia e adequacao as demandas;

IV - coordenar a capacitagdo das equipes envolvidas na manipulagdo, armazenamento e

distribuicdo de alimentos;

V - elaborar, implementar e supervisionar o Manual de Boas Praticas e os Procedimentos

Operacionais Padronizados do Banco de Alimentos;

VI - coordenar agdes voltadas a redugdo de perdas e desperdicios, promovendo praticas

sustentaveis no uso de alimentos;

VII - promover visitas técnicas as instituicdes beneficiarias, acompanhando a correta utilizagao

dos alimentos distribuidos;
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VIl - coordenar o processo de selecdo, credenciamento e avaliagdo das entidades atendidas

pelo Banco de Alimentos;

IX - coordenar acdes de educagao alimentar e nutricional junto as instituicbes e ao publico
beneficiario;

X - articular-se com a Geréncia e demais unidades da Secretaria para aprimoramento continuo

das agdes de seguranga alimentar.

12. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA - SEDETUR

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Turismo, Esporte e Cultura é composta

pelos seguintes cargos e respectivas atribuigcdes:

e 12.1 Secretaria de Desenvolvimento Econdémico, Turismo, Esporte e Cultura
e 12.1.1 Assessoria de Desenvolvimento Econdmico
e 12.1.2 Geréncia de Desenvolvimento Produtivo e Dinamizacdo Econdmica
e 12.1.2.1 Coordenadoria de Fomento ao Ambiente de Negécios
e 12.1.2.2 Coordenadoria de Politicas de Trabalho e Emprego
e 12.1.2.3 Chefia de Ambiente Regulatério e Promocdo da Liberdade
Econbmica
e 12.1.2.4 Chefia de Regulagao e Licenciamento Econdmico
e 12.1.2.5 Subgeréncia de Fomento a Agricultura Familiar e Produgao Rural
e 12.1.3 Geréncia de Turismo
e 12.1.3.1 Coordenadoria de Promocao ao Turismo e A¢des ltinerantes
e 12.1.4 Subsecretaria de Esporte e Cultura
e 12.1.4.1 Assessoria de Esporte e Cultura
e 12.1.4.2 Subgeréncia de Gestado Administrativa de Esporte e Cultura
e 12.1.4.21 Coordenadoria de Politicas de Esporte, Lazer e
Juventude
12.1.4.2.2 Coordenadoria de Politicas de Cultura e Patrimbnio
o 121423 Chefia de Gestdo de Equipamentos Esportivos
Municipais
e 12.1.4.2.4 Chefia de Gestao de Espacos de Lazer e Convivéncia

e 12.1.4.2.5 Coordenadoria de Planejamento e Contratacdes de
Eventos
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA -
L-SEC-1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;
formacgdo técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir a formulacao, implementacido e avaliagdo da politica municipal de desenvolvimento
econdmico sustentavel, integrando acgbes voltadas a industria, comércio, servigos, turismo,

esporte e cultura;

Il - elaborar e propor estratégias, diretrizes e planos de desenvolvimento econémico do

Municipio, em articulagdo com os demais 6rgaos da Administragao, e acompanhar sua execugao;

Il - conduzir a elaboragdo de planos, programas e projetos voltados ao desenvolvimento

econdmico e social, e promover sua integragdo com as politicas publicas setoriais;

IV - promover estudos, diagnésticos e pesquisas sobre a realidade socioeconémica do Municipio,

a fim de subsidiar a tomada de decisbes e a definicdo de politicas publicas;

V - dirigir a elaborac&o de projetos e iniciativas voltadas a captagédo de recursos junto a 6rgaos

estaduais, federais, instituigdes financeiras e organismos nacionais e internacionais;

VI - fomentar o ambiente de negd6cios no Municipio, e promover agdes de desburocratizagao,

incentivo ao empreendedorismo e atragéo de investimentos;

VIl - articular parcerias com a iniciativa privada, instituicdes de ensino, entidades de classe e
organizagdes da sociedade civil, com o objetivo de promoc¢éo do desenvolvimento econdmico,

tecnoldgico e sustentavel;

VIII - promover politicas de geracao de emprego, renda e qualificagao profissional, com foco no

fortalecimento das cadeias produtivas locais;

IX - fomentar e implementar politicas de economia popular, solidaria e criativa, incentivando

iniciativas locais e o desenvolvimento de pequenos negécios;

X - promover, apoiar e desenvolver politicas publicas de turismo, inclusive ecoturismo,

valorizando as potencialidades locais e estimulando a atividade turistica sustentavel;

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

A ‘~|%T'm ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

XlI - promover politicas publicas nas areas de esporte e cultura, incentivando a formacéao, o

acesso e a valorizagao das praticas esportivas e manifestacdes culturais;

XII - difundir informacgdes socioeconédmicas estratégicas do Municipio, com vistas a atracao de

investimentos e a instalacdo de empreendimentos;

XIII - promover a gestéo e o desenvolvimento de distritos industriais, centros comerciais e polos

de negdcios, incentivando a ocupacao qualificada e o crescimento econémico;

XIV - acompanhar, e promover a fiscalizagao e controle da execugao de contratos, convénios e

parcerias no ambito de sua competéncia;

XV - articular-se com a sociedade civil, setor produtivo e demais entes federativos para a

implementacao de politicas de desenvolvimento integrado.
ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - assessorar as atividades de formulacdo, analise e acompanhamento das politicas publicas

relacionadas ao desenvolvimento econdmico, turismo, esporte e cultura;
Il - assessorar na coleta de informacdes sobre o ambiente socioeconédmico do Municipio;

lIl - assessorar a execugao de planos, programas e projetos da Secretaria, propondo ajustes e

medidas de aprimoramento;

IV - subsidiar a definicdo de diretrizes estratégicas voltadas ao desenvolvimento econdmico e a

promocao das atividades turisticas, esportivas e culturais;

V - assessorar na estruturacdo de projetos e iniciativas voltadas a captacédo de recursos e a

atracao de investimentos;

VI - promover a articulagao institucional com 6rgaos publicos, entidades privadas e organizagdes

da sociedade civil, visando a implementagao integrada de politicas publicas;
VII - assessorar as agdes voltadas ao fortalecimento das cadeias produtivas locais;

VIII - assessorar a analise de propostas, projetos e parcerias relacionadas a area de atuacéo da
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Secretaria;

IX - apoiar a elaboragédo e o monitoramento dos instrumentos de planejamento governamental

relacionados a Secretaria;
X - acompanhar a implementagéo das diretrizes do Plano de Governo no dmbito da Secretaria.

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO PRODUTIVO E DINAMIZAGAO ECONOMICA - L-GER-
1

Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a formulagao, implementagdo e acompanhamento de politicas publicas voltadas ao

desenvolvimento produtivo e ao fortalecimento do ambiente de negécios no Municipio;

Il - gerenciar a execucéo de programas e projetos de fomento ao empreendedorismo, a inovagao

e a geracdo de emprego e renda;

lIl - gerenciar a elaboragao de estudos, diagndsticos e pesquisas socioecondmicas, visando a

identificagdo de oportunidades de investimento e desenvolvimento local;

IV - promover agbes para viabilizar o desenvolvimento e a diversificacdo das atividades

econdmicas, com foco no fortalecimento das cadeias produtivas estratégicas do Municipio;

V - fomentar a inovagao, a tecnologia e a criatividade empresarial, incentivando a modernizagao

dos setores produtivos;

VI - promover agdes para otimizagao do ambiente de negdcios, por meio da simplificagéo de

processos, incentivo a formalizagéo e apoio ao empreendedor;

VIl - articular-se com o6rgaos publicos, instituicdes de ensino, entidades empresariais e
organizagdes da sociedade civil, visando a implementacdo de projetos e atracdo de

investimentos;

VIII - apoiar iniciativas de qualificagéo profissional alinhadas as demandas do mercado de

trabalho local;

IX - acompanhar indicadores econ0micos e de desempenho produtivo, e propor acdes de
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aprimoramento das politicas publicas;

X - representar a Secretaria e o Municipio em instancias institucionais relacionados ao

desenvolvimento econémico.
COORDENADORIA DE FOMENTO AO AMBIENTE DE NEGOCIOS - L-CO0-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a formulacao, implementacdo e acompanhamento de politicas publicas voltadas ao

fortalecimento do ambiente de negécios e ao desenvolvimento econdmico local,

Il - coordenar a gestdo dos instrumentos de incentivo econémico, inclusive beneficios fiscais,

financeiros e institucionais, observadas as normas legais aplicaveis;

lll - coordenar a analise técnica, econdmica e juridica de projetos empresariais submetidos a

concessao de incentivos;

IV - coordenar a formalizagdo e acompanhamento dos instrumentos de concessao de incentivos,

assegurando o cumprimento das obriga¢des pactuadas;

V - coordenar o monitoramento e a fiscalizagdo dos projetos beneficiarios, e a avaliacéo de

resultados, contrapartidas e impactos econdmicos e sociais;

VI - propor diretrizes e critérios para concessao de incentivos, com foco na geragao de emprego

e renda, inovacao, sustentabilidade e desenvolvimento local;

VII - articular-se com 6rgéos publicos, entidades empresariais e instituicbes de apoio ao

empreendedorismo, visando a melhoria do ambiente de negdcios;

VIll - fomentar a formalizagdo de empreendimentos e a simplificacdo de processos

administrativos relacionados a atividade econémica;

IX - acompanhar indicadores econémicos e de desempenho do ambiente de negdcios, propondo

medidas de aprimoramento das politicas publicas.

@© (31) 3847-4704 & www.timoteo.mg.gov.br

£ Av. Acesita, 3230 - So José - 35182-000 - Timéteo/MG CNPJ: 19.875.020/0001-34


http://www.timoteo.mg.gov.br/

i, - e -
A ) &!!m ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

COORDENADORIA DE POLITICAS DE TRABALHO E EMPREGO - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - coordenar a formulacao, implementagao e acompanhamento das politicas publicas municipais

de trabalho, emprego e geragao de renda;

Il - coordenar as acbes voltadas a insercdo e reinsercao de trabalhadores no mercado de

trabalho, em articulagdo com instituicdes publicas e privadas;

lIl - coordenar programas e iniciativas de qualificagdo e capacitagao profissional, alinhados as

demandas do mercado local;

IV - fomentar o acesso a mecanismos de microcrédito e financiamento produtivo, voltados ao

fortalecimento da economia local, formal e informal;

V - coordenar a estruturagdo e modernizacao de feiras livres, mercados e demais espagos de

comércio popular, como instrumentos de geracéo de renda;

VI - coordenar agdes de desenvolvimento das micro e pequenas empresas dos setores industrial,

comercial e de servigos, por meio de agdes de incentivo e orientagao;

VIl - coordenar a prospecc¢ao e promog¢ao de oportunidades de investimento que contribuam para

a geragao de empregos no Municipio;

VIII - supervisionar a execuc¢ao de programas e projetos voltados ao fomento ao emprego,

acompanhando seus resultados e impactos;

IX - coordenar os processos de atendimento, orientagdo e encaminhamento de trabalhadores,

inclusive no que se refere a intermediagdo de mao de obra.

CHEFIA DE AMBIENTE REGULATORIO E PROMOGAO DA LIBERDADE ECONOMICA - L-
COO0-3

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
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Atribuicoes:

| - coordenar a implementacédo e aplicacdo, no ambito municipal, dos principios, diretrizes e

dispositivos previstos na Lei n® 13.874/2019, bem como de sua regulamentacéo local;

Il - coordenar a classificagdo e o enquadramento das atividades econémicas quanto ao grau de
risco, promovendo a dispensa ou simplificacdo de licenciamento para atividades de baixo risco,

conforme legislacao vigente;

lll - coordenar a revisao, adequacao e consolidacdo de normas municipais que impactem o
exercicio da atividade econd6mica, com vistas a promogao da livre iniciativa e a redugao de

entraves regulatérios;

IV - coordenar a simplificacédo e padronizacao dos fluxos administrativos relacionados a abertura,

alteragao e funcionamento de empresas;

V - dirigir a implantagao e integracado de sistemas digitais e plataformas eletrénicas, visando a

automacao de processos e a reducdo de prazos e etapas de licenciamento;

VI - promover a integragado entre os 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal envolvidos

no registro, licenciamento e fiscalizacdo de atividades econémicas;

VII - coordenar agbes voltadas a integracao com sistemas estaduais e federais de registro e

legalizacao de empresas, especialmente no dmbito da REDESIM;

VIl - coordenar o atendimento técnico aos empreendedores quanto aos procedimentos de

abertura, regularizacao e baixa de empresas, bem como aos cadastros municipais;

IX - propor e coordenar agdes de capacitacio e orientacdo voltadas aos empreendedores e aos

agentes publicos, com foco na aplicagao das normas de liberdade econdmica.
CHEFIA DE REGULAGAO E LICENCIAMENTO ECONOMICO - L-CO0-3
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar os processos de licenciamento de atividades econdmicas, compreendendo a emisséo,

renovacao, alteracdo e cancelamento de alvaras de localizagao e funcionamento;

Il - chefiar as atividades de permissdes, autorizagbes e demais atos administrativos relacionados
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ao uso de bens e espagos publicos para o exercicio de atividades econdmicas;

[l - dirigir a instrugdo, analise e decisdo dos processos administrativos de licenciamento, a fim

de assegurar a observancia da legislacao vigente e dos critérios técnicos aplicaveis;

IV - promover a padronizacao e a simplificagdo dos procedimentos de licenciamento, com vistas

a eficiéncia administrativa e & melhoria do ambiente de negécios;

V - promover a integragdo entre os setores envolvidos no licenciamento, especialmente os

setores de fiscalizacao, e os setores mantenedores de cadastros fiscais e imobiliarios;

VI - chefiar a atualizacdo das informacgdes relativas ao licenciamento nos sistemas municipais,

em articulagdo com a unidade responsavel pela gestdo cadastral,

VIl - chefiar o acompanhamento da regularidade das atividades econdmicas licenciadas,

inclusive quanto ao cumprimento das condi¢cdes estabelecidas nos atos autorizativos;

VIIl - propor diretrizes, normas e fluxos voltados ao aperfeicoamento do processo de

licenciamento e a reducao de entraves regulatorios.

SUBGERENCIA DE FOMENTO A AGRICULTURA FAMILIAR E PRODUGAO RURAL - L-SGE-
1

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a formulagao, implementagao e acompanhamento das politicas publicas municipais

voltadas ao fomento da agricultura familiar e ao desenvolvimento da producao rural;

Il - promover agdes de incentivo a produgéo agropecuaria sustentavel, a diversificagdo produtiva

e ao fortalecimento das cadeias produtivas rurais;

[l - gerenciar programas e iniciativas de apoio técnico, capacitagao e assisténcia aos produtores

rurais, em articulagdo com 6rgaos e instituicbes especializadas;

IV - apoiar a organizagdo e o fortalecimento da agricultura familiar, inclusive por meio de

associagodes, cooperativas e outras formas de organizagao produtiva;

V - gerenciar os procedimentos administrativos relacionados a adesdo, regularizacédo e

funcionamento do Servigo de Inspegao Municipal de produtos de origem animal (SIM), no ambito
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de sua competéncia;

VI - gerenciar a organizagdo, analise e instrucdo de processos e documentacdo técnica

vinculados ao controle e a inspecgao sanitaria de produtos de origem animal;

VII - dirigir a execucéao de programas de coleta de amostras e analises laboratoriais, observados

os protocolos e procedimentos sanitarios definidos pela autoridade competente;

VIII - apoiar as a¢des de fiscalizagdo e controle sanitario, com vistas a garantia da qualidade dos

produtos de origem animal e a protegcéo da saude publica;

IX - promover agcdes de combate a producdo e comercializagao irregular ou clandestina de
produtos de origem animal, em articulagdo com as equipes de inspe¢cdo e demais 6rgaos

competentes;

X - articular-se com 6rgaos municipais, estaduais e federais, visando a integracao de politicas

publicas voltadas ao desenvolvimento rural e a segurancga alimentar.
GERENCIA DE TURISMO - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a formulagao, implementacao e avaliagao das politicas publicas de desenvolvimento

turistico do Municipio, com foco na valorizagao dos potenciais locais e na sustentabilidade;

II - dirigir o planejamento estratégico do turismo municipal, incluindo a identificacado de vocacoes,

segmentacao de mercado e estruturacao de produtos turisticos;

[Il - promover a articulagdo institucional com érgéos publicos, entidades empresariais, conselhos

e demais atores do setor, visando ao fortalecimento da governanga turistica;

IV - gerenciar a execugao de projetos voltados a captacéo de recursos junto a orgaos estaduais,

federais e entidades de fomento, destinados ao desenvolvimento do turismo;

V - fomentar o desenvolvimento da cadeia produtiva do turismo, incentivando a qualificacdo de

servigcos, o empreendedorismo e a geragao de emprego e renda;

VI - gerenciar a¢des de divulgacado e promocgao turistica do Municipio, em ambito regional,
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estadual e nacional;

VII - desenvolver politicas de turismo sustentavel, com énfase no ecoturismo, no turismo de base

comunitaria e na preservacgao dos recursos naturais e culturais;

VIII - articular e acompanhar agdes e projetos turisticos desenvolvidos no ambito do Parque

Estadual do Rio Doce, em alinhamento com os érgaos gestores e diretrizes ambientais;

IX - acompanhar indicadores de desempenho do setor turistico, e avaliar impactos econémicos,

sociais e ambientais das politicas implementadas.
COORDENADORIA DE PROMOGAO AO TURISMO E AGOES ITINERANTES - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a formulagao, implementacdo e promocao das politicas publicas de fomento ao

turismo no Municipio, valorizando suas potencialidades econémicas, culturais e ambientais;

Il - planejar e coordenar agdes de promogao turistica, incluindo eventos, campanhas e iniciativas

voltadas a divulgac&do do Municipio como destino turistico;

lIl - coordenar a realizagao de eventos e atividades que promovam os agentes econémicos do

setor turistico e fortalecam a cadeia produtiva local;

IV - coordenar agdes itinerantes, como feiras, exposigdes e iniciativas descentralizadas, voltadas

a geragao de renda e dinamizagado econdmica nos territérios do Municipio;

V - coordenar o levantamento, cadastro e atualizagdo de informagbes sobre agentes

econdmicos, empreendimentos e atividades relacionadas ao turismo;

VI - coordenar estudos e diagnosticos sobre o setor turistico local, a fim de subsidiar a formulagéo

de politicas publicas e estratégias de desenvolvimento;

VII - articular-se com 6rgaos governamentais, entidades de classe, instituicdes de ensino e
organizagdoes da sociedade civil, visando ao fortalecimento do turismo e a ampliagcido de

oportunidades econdmicas;

VIII - promover agdes de capacitagao e o aperfeicoamento dos profissionais e empreendedores

vinculados a cadeia produtiva do turismo;
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IX - acompanhar e manter atualizados os cadastros e registros junto a érgaos reguladores e

entidades de fomento ao turismo;

X - coordenar a estruturacao e consolidagcao de roteiros turisticos e produtos locais, incentivando

o turismo sustentavel.
SUBSECRETARIA DE ESPORTE E CULTURA - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - assessorar o Secretario Municipal na formulacdo, coordenacdo e avaliagdo das politicas

publicas de esporte, cultura, lazer e juventude;

Il - estabelecer diretrizes estratégicas para o desenvolvimento das politicas municipais de

esporte, cultura, lazer e juventude, em consonéncia com o planejamento governamental;

lll - dirigir o planejamento, a implementagcdo, o monitoramento e a avaliacdo de programas,

projetos e agBes nas areas de esporte, cultura, lazer e juventude;

IV - coordenar a estruturacao e o fortalecimento de politicas de fomento as atividades esportivas,

culturais e de lazer, incluindo mecanismos de incentivo e apoio institucional;

V - dirigir a formulagédo e o0 acompanhamento de politicas voltadas a ampliagdo, modernizagéo e

adequada utilizagao da infraestrutura esportiva e cultural do Municipio;

VI - promover a articulagdo com 6rgaos publicos, entidades da sociedade civil e iniciativa privada

para o desenvolvimento de agdes integradas nas areas de sua competéncia;

VIl - coordenar a proposi¢ao, celebracdo e acompanhamento de instrumentos de parceria,
incluindo termos de fomento, termos de cooperacdo e outros ajustes voltados ao

desenvolvimento das politicas setoriais;

VIII - estabelecer critérios técnicos e diretrizes para concessao de apoio institucional, financeiro

ou logistico a projetos e iniciativas nas areas de esporte, cultura, lazer e juventude;

IX - fomentar a participagédo popular e a gestdo democratica, mediante articulagdo com os

conselhos municipais vinculados as areas de esporte, cultura, lazer, juventude e patriménio
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cultural;

X - promover agdes voltadas a inclusao social, valorizagao cultural e incentivo a pratica esportiva

e ao lazer como instrumentos de desenvolvimento humano;

Xl - acompanhar indicadores de desempenho das politicas publicas sob sua responsabilidade,

propondo medidas de aperfeicoamento.
ASSESSORIA DE ESPORTE E CULTURA - L-ASS-4
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - assessorar a Subsecretaria na analise, formulacido e acompanhamento das politicas publicas

de esporte, cultura, lazer e juventude;

Il - assessorar a execugao de programas, projetos e acdes setoriais, propondo medidas de

aprimoramento e adequagao;

Il - subsidiar a articulagdo institucional com 6rg&os publicos, entidades da sociedade civil e

iniciativa privada, no ambito das areas de atuacao da Subsecretaria;

IV - prestar assessoramento na estruturacdo de projetos e iniciativas voltadas a captacao de

recursos e ao estabelecimento de parcerias;

V - acompanhar indicadores e resultados das politicas publicas sob responsabilidade da

Subsecretaria;

VI - assessorar na organizagédo e consolidagdo de informagdes necessarias a elaboragao de

planos, programas e instrumentos de planejamento governamental;

VII - prestar assessoramento na definicdo e no acompanhamento da execucio orgamentaria das

acdes da Subsecretaria, sob orientacdo da autoridade superior;

VIII - apoiar a implementacao das diretrizes do Plano de Governo no ambito da Subsecretaria.
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SUBGERENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA DE ESPORTE E CULTURA - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar as atividades administrativas da Subsecretaria, e assegurar o adequado

funcionamento de suas rotinas operacionais e de apoio;
Il - gerenciar a execugao orcamentaria e financeira das ag¢des da Subsecretaria;

lIl - gerenciar a elaboragdo e o monitoramento do planejamento administrativo e orcamentario

da Subsecretaria, em articulagdo com as unidades competentes;

IV - dirigir a adequada instrucao e tramitagao dos processos administrativos relativos a compras,

contratagdes, convénios e demais instrumentos correlatos;

V - articular-se com as unidades responsaveis por compras e contratacdes no ambito da
Administragdo Municipal, a fim de assegurar a conformidade dos procedimentos com a legislagao

vigente;

VI - gerenciar a elaboragéo, execugéo e atualizagdo do Plano Anual de Contratagdes da

Subsecretaria;

VII - monitorar a organizacao, controle e gestdo de documentos, processos e informagdes

administrativas da Subsecretaria;

VIII - gerenciar a execugao de contratos e instrumentos congéneres vinculados a Subsecretaria,

e acompanhar o cumprimento de prazos, obrigacées e resultados;

IX - propor medidas de racionalizagdo administrativa, melhoria de processos e otimizagdo do uso

de recursos vinculados a Subsecretaria.
COORDENADORIA DE POLITICAS DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
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Atribuicoes:

| - coordenar a implementacado, execucdo, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas

municipais de esporte, lazer e juventude, em consonancia com as diretrizes governamentais;

Il - planejar e organizar, em articulagédo intersetorial, o calendario municipal de atividades

esportivas, recreativas e de lazer, promovendo a ampla participacédo da populacéo;

lIl - coordenar programas, projetos e agdes que garantam o acesso democratico e intergeracional

as praticas esportivas e de lazer, na perspectiva do direito social;

IV - coordenar a integracdo das politicas de esporte, lazer e juventude com outras areas da
Administragcdo, especialmente educacido, saude, assisténcia social e desenvolvimento

econdmico;

V - coordenar agdes voltadas a juventude, em conformidade com o Estatuto da Juventude (Lei

n°® 12.852/2013), promovendo inclusao social, participacido cidada e desenvolvimento integral;

VI - prestar suporte técnico-administrativo aos conselhos municipais vinculados as areas de

esporte, lazer e juventude, contribuindo para o fortalecimento da gestao participativa;

VII - coordenar a gestéao, utilizagdo e programacao dos equipamentos publicos esportivos e de

lazer, promovendo sua adequada manutencéo e uso racional;

VIII - coordenar o suporte logistico necessario a execugdo de eventos, programas e acgdes

esportivas e de lazer;

IX - fomentar a participagdo de entidades, associagdes e demais organiza¢des da sociedade civil

na execugao de acgdes e projetos setoriais;

X - coordenar a estruturacdo de projetos e iniciativas voltadas a captacdo de recursos e ao

estabelecimento de parcerias.
COORDENADORIA DE POLITICAS DE CULTURA E PATRIMONIO - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a formulagao, implementagédo e avaliacdo das politicas publicas de cultura e de

protecao do patriménio histérico e cultural do Municipio;
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Il - coordenar o planejamento e a execugdo de programas, projetos e acdes culturais, em

consonancia com as diretrizes dos planos nacional, estadual e municipal de cultura e patriménio;

lIl - coordenar a gestao do calendario oficial de atividades culturais do Municipio, promovendo

integracao entre os diversos agentes e equipamentos culturais;

IV - coordenar agdes voltadas a valorizagao, preservacado, promog¢ao e difusdo do patriménio

historico, artistico e cultural;

V - promover a articulagdo com 6rgéos publicos, entidades culturais, conselhos municipais e

demais instituicdes, visando ao fortalecimento das politicas culturais e patrimoniais;

VI - coordenar mecanismos de fomento a cultura, incluindo apoio a projetos, iniciativas culturais

e agentes do setor;

VIl - acompanhar a execugédo das politicas culturais e patrimoniais, mediante indicadores e

instrumentos de monitoramento;

VIII - coordenar a organizagao e manutengéo de informagdes, cadastros e registros relacionados

aos bens culturais e aos agentes culturais do Municipio;

IX - apoiar a estruturacdo de projetos voltados a captagdo de recursos e a celebragdo de

parcerias para o desenvolvimento cultural;

X - promover agdes de educacdo patrimonial e incentivo a participagdo social nas politicas

culturais.
CHEFIA DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS MUNICIPAIS - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a gestéao, utilizagdo e destinagao dos equipamentos e espagos publicos destinados a

pratica esportiva e de lazer;

Il - chefiar o planejamento, organizagdo e supervisdo de uso dos equipamentos esportivos,

garantindo a compatibilizagdo entre atividades institucionais, comunitarias e eventos;

lll - chefiar os atos de conservagao, manutengcdo e funcionamento dos equipamentos, em

articulagédo com os setores competentes para execugao de servigos preventivos e corretivos;
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IV - propor diretrizes e critérios para uso, cessdo e compartiihamento dos espagos esportivos

municipais, em observancia ao interesse publico e a democratizagao do acesso;

V - chefiar as atividades, programas e eventos esportivos nos equipamentos municipais, em

articulacdo com as demais unidades da Secretaria;

VI - promover a articulacido com entidades da sociedade civil, associa¢des esportivas e demais
instituicdes, visando a utilizacdo compartilhada e ao fortalecimento das atividades esportivas

locais;

VIl - acompanhar as condi¢des estruturais e operacionais dos equipamentos, e propor melhorias,

adequacodes e modernizacoes;

VIII - chefiar a equipe responsavel pela manutencdo e atualizagdo do cadastro dos
equipamentos/espacos, com informagdes sobre utilizacdo, capacidade e condigbes de

funcionamento.
CHEFIA DE GESTAO DE ESPAGOS DE LAZER E CONVIVENCIA - L-C0O0-3
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a gestao, utilizagdo e destinagdo dos espagos publicos de lazer e convivéncia
vinculados a Secretaria, assegurando seu uso adequado, inclusivo e orientado ao interesse

publico;

Il - chefiar o planejamento, organizagdo e supervisdo da agenda de atividades esportivas,

recreativas, culturais e comunitarias a serem realizadas nos espacos de lazer;

Il - responsabilizar-se pela adequada conservagao, manutencao e funcionamento dos espagos
sob sua gestdo, articulando-se com os setores competentes para execugao de servigos

necessarios;

IV - propor diretrizes e critérios para uso, cessdo e compartilhamento dos espacos de lazer e

convivéncia, garantindo a democratizagédo do acesso;

V - promover a articulagdo com associagdes comunitarias, entidades da sociedade civil e demais

instituicdes, visando a utilizagdo compartilhada e ao fortalecimento das atividades comunitarias;
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VI - acompanhar as condigbes estruturais e operacionais dos espagos, e propor melhorias,

adequacgdes e intervengdes necessarias;

VIl - chefiar acbes e iniciativas voltadas a promogdo da convivéncia social, integracao

comunitaria e ocupagao qualificada dos espacos publicos;

VIl - chefiar a manutencéao e atualizagao do cadastro dos espacgos de lazer e convivéncia, com

informacdes sobre sua utilizagao, capacidade e condi¢gdes de funcionamento.
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E CONTRATAGOES DE EVENTOS - L-COO-3
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar o planejamento das contratacbes necessarias a realizagdo de eventos, projetos e

acdes culturais promovidos ou apoiados pelo Municipio;

Il - coordenar os processos de licitacédo, credenciamento, chamamento publico, inexigibilidade,

dispensa e demais procedimentos de contratagao relacionados a realizagdo de eventos culturais;

lll - promover a articulagcdo entre as areas demandantes e os setores responsaveis pelas

contratacdes, visando a adequada instrugao dos processos administrativos;

IV - acompanhar a execugdo dos contratos, atas de registro de precos e instrumentos

congéneres vinculados aos eventos culturais;

V - monitorar prazos, cronogramas e demais etapas dos processos de contratacao relacionados

as acdes culturais.
13. SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E ORDEM PUBLICA - SEGOP

A Secretaria Municipal de Seguranca e Ordem Publica é composta pelos seguintes cargos e

respectivas atribuicoes:

e 13.1 Secretaria de Seguranga e Ordem Publica
e 13.1.1 Assessoria de Seguranca Publica
13.1.2 Subsecretaria de Gestao Integrada da Segurancga Publica
e 13.1.2.1 Geréncia Administrativa da Seguranga Publica
e 13.1.2.1.1 Subgeréncia de Gestao Operacional em Seguranca
e 13.1.2.1.1.1 Coordenadoria de Inteligéncia Tecnoldgica e
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Sistemas de Seguranca
e 13.1.2.1.1.2 Coordenadoria de Vigilancia Patrimonial
e 13.1.3 Subsecretaria de Defesa Civil
e 13.1.3.1 Subgeréncia de Gestao da Protecao e Defesa Civil
e 13.1.3.1.1 Assessoria de Gestao de Riscos e Desastres
13.1.3.1.2 Chefia de Gestao da Informacdo e Monitoramento de
Riscos
e 13.1.3.1.3 Chefia de Prevencédo e Mitigacdo da Vulnerabilidade
Habitacional
e 13.1.4 Subsecretaria de Mobilidade Urbana
e 13.1.4.1 Subgeréncia de Transito
13.1.4.1.1 Coordenadoria de Transporte Publico
13.1.4.1.2 Coordenadoria de Gestao da Fiscalizagao de Transito
13.1.4.1.3 Chefia de Sinalizagao Viaria
13.1.4.1.4 Chefia de Governanca do Sistema Recursal de Transito

[ J

[ J

[ J

[ J
SECRETARIA DE SEGURANGA E ORDEM PUBLICA - L-SEC-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade superior a 24 anos de idade;
formacgdo técnica ou superior em areas correlatas as atribuicbes do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir e auxiliar o Chefe do Poder Executivo na politica de defesa social do Municipio de
educacao cidada, de defesa civil e de protecao e defesa do consumidor, em articulagdo com os

demais 6rgaos da estrutura administrativa;

Il - definir diretrizes de defesa dos direitos do cidadao e da normalidade social, através dos

orgaos e mecanismos de segurancga publica;

Il - integrar as acdes do governo com vistas a preservacéo da ordem publica e da incolumidade

das pessoas e do patriménio no &mbito do Municipio;

IV - ampliar acbes de prevencao e repressado a criminalidade e de prevencgéo e controle de

sinistro;
V - promover o fortalecimento das agdes de repressao qualificada;

VI - potencializar as atribuicbes de policia administrativa e de fiscalizagdo de atividades

potencialmente danosas;

VII - manter a articulagdo com 6rgdos competentes para a execugao da policia ostensiva de
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guarda, de transito e do meio ambiente;

VIII - estruturar os servigos de resgate, busca e salvamento, socorro e atendimento pré-hospitalar

emergencial as vitimas de acidentes e calamidades;

IX - apoiar as agbes de defesa civil, e assegurar, por atuagdo conjunta dos seus 6érgaos de

seguranga, a execugao das politicas publicas de prevencgao;
X - administrar recursos humanos e materiais destinados a seguranga publica municipal,

Xl - promover a capacitagdo continua dos profissionais envolvidos na seguranga publica

municipal;

Xll - coordenar e apoiar a resposta a situagdes de emergéncia, como desastres naturais, tumultos

e outros eventos que comprometam a ordem publica;

XIII - desenvolver e implementar planos de contingéncia e de resposta rapida para situagdes de

crises na cidade.
ASSESSORIA DE SEGURANCA PUBLICA - L-ASS-4
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - assessorar a Subsecretaria na analise, sistematizacdo e encaminhamento de demandas

institucionais, processos administrativos e matérias estratégicas;

Il - assessorar a Subsecretaria na articulagdo institucional com os demais 6rgaos da

Administragdo Municipal, promovendo alinhamento técnico, politico e administrativo;

[ll - organizar informacdes estratégicas, estudos e subsidios analiticos destinados ao apoio da

tomada de decisodes;

IV - assessorar na analise, no acompanhamento e na avaliagido da execugao orcamentaria e

financeira vinculada as politicas da Subsecretaria;

V - apoiar o Subsecretario na formulagdo, monitoramento e avaliagdo das agdes, programas e

projetos estratégicos da area de seguranga;

VI - exercer outras atribuicbes de assessoramento compativeis com a natureza do cargo,
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determinadas pela autoridade superior.
SUBSECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA DA SEGURANGA PUBLICA - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacgao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigées do cargo, ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - dirigir a politica municipal de gestdo integrada da seguranga publica, assegurando sua
articulacdo com as diretrizes governamentais, com o sistema nacional de seguranga publica e

com os orgaos estaduais e federais;

Il - assessorar diretamente o Prefeito e o Secretario Municipal na formulacéo, implementagao,
monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de seguranga integrada, prevencao da

violéncia e protecao social;

lll - gerenciar os processos de integragéo institucional, operacional e informacional entre os
6rgados municipais, estaduais, federais e entidades parceiras atuantes na area da segurancga

publica;

IV - coordenar a elaboracdo, a execucdo e a revisdo dos planos, programas e projetos de

seguranga integrada, prevencao situacional e gestao de riscos;

V - dirigir a estruturagédo e o funcionamento dos mecanismos municipais de governanca,

cooperagao técnica e articulagao intersetorial em matéria de segurancga publica;

VI - definir protocolos, diretrizes e padrées de atuagao integrada das forgas de seguranga e dos

orgaos municipais;

VIl - coordenar a articulagado das politicas de segurangca com as areas de saude, educacao,
assisténcia social, urbanismo, mobilidade e juventude, promovendo abordagem multidimensional

da prevengao a violéncia.
GERENCIA ADMINISTRATIVA DA SEGURANGA PUBLICA - L-GER-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

possuir formagéao técnica ou superior em areas correlatas as atribuigdes do cargo, ou experiéncia
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profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar a organizagcdo administrativa da Secretaria, definindo diretrizes, padrbes de
funcionamento e prioridades para o adequado suporte as politicas municipais de seguranca e

ordem publica;
Il - gerenciar as a¢des administrativas, logisticas e operacionais da Secretaria;

[l - gerenciar os processos relacionados a gestao de pessoas, fluxos institucionais e organizacao
do trabalho, e propor critérios, normas e diretrizes para o funcionamento das unidades

administrativas e operacionais;

IV - gerenciar, no ambito de sua competéncia, as diretrizes e estratégias relativas a contratagao
publica, a gestdo contratual e a utilizagdo de instrumentos administrativos necessarios a

execucao das politicas da Secretaria;
V - gerenciar as politicas internas de gestao patrimonial, infraestrutura, frota e recursos materiais;

VI - gerenciar o planejamento administrativo, financeiro e logistico da Secretaria, promovendo a

compatibilizagao entre as agdes institucionais, o orcamento publico e as metas governamentais;

VII - gerenciar a produgao e a consolidagéao de informagdes estratégicas, relatorios gerenciais e

indicadores de desempenho, destinados ao apoio das decisbes governamentais;

VIII - promover a integracdo entre as areas administrativas, operacionais e institucionais da
Secretaria, assegurando unidade de comando, alinhamento estratégico e efetividade das agbes

publicas.
SUBGERENCIA DE GESTAO OPERACIONAL EM SEGURANGCA - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar as agdes municipais de seguranca preventiva, ordenamento urbano, fiscalizagao

integrada e protecao do patrimdnio publico;

Il - planejar a articulagao operacional entre as unidades da Secretaria, e os agentes municipais

de fiscalizagdo, transito, posturas, vigilancia patrimonial e demais estruturas vinculadas a
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seguranga e a ordem publica;

lll - gerenciar a elaboracdo, a implementacdo e a atualizagdo dos planos operacionais de
seguranga em eventos publicos, atividades especiais, feiras, festividades, manifestagdes e

demais situagdes que demandem atuacao integrada do Municipio;

IV - coordenar a atuagdo municipal em operagdes conjuntas com érgaos estaduais e federais de
seguranga, defesa civil, transito e fiscalizagdo, no ambito de convénios, termos de cooperagao

ou protocolos institucionais;

V - gerenciar os procedimentos de planejamento e acompanhamento das acbes de
patrulhamento preventivo patrimonial, vigilancia de préprios publicos e monitoramento de areas

sensiveis;

VI - coordenar a utilizagdo estratégica dos sistemas de videomonitoramento, centrais de
observacao, bases operacionais e demais instrumentos tecnoldgicos de apoio a segurancga

municipal;

VII - gerenciar os fluxos decisérios relacionados a mobilizacdo de equipes, remanejamento de

efetivos, definicao de rotas, horarios e prioridades operacionais;

VIIl - coordenar a atuacdo integrada das equipes municipais em situa¢cdes de emergéncia,
calamidade publica, eventos climaticos extremos e ocorréncias de impacto coletivo, em

articulagéo com a Defesa Civil e demais 6rgaos competentes;

IX - gerenciar a padronizagao dos procedimentos operacionais, protocolos de atuagao, rotinas

de seguranca institucional e normas internas de conduta funcional,

X - gerenciar a interlocugao operacional com a Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros,

orgaos de transito e demais instituicdbes de seguranga publica, no &mbito das agdes conjuntas.

COORDENADORIA DE INTELIGENCIA TECNOLOGICA E SISTEMAS DE SEGURANGCA - L-
C0O0+1

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a utilizacdo dos sistemas municipais de videomonitoramento, cercamento

eletrénico, reconhecimento de padrbées e demais tecnologias aplicadas a seguranga urbana;
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Il - coordenar a utilizagdo estratégica de recursos de inteligéncia, andlise automatizada de
imagens e monitoramento em tempo real para apoio as ag¢des preventivas e operacionais do

Municipio;

Il - coordenar projetos de desenvolvimento, integragdo e modernizagdo dos sistemas

informatizados voltados a gestao da seguranca publica;

IV - coordenar a produgado, o tratamento e a analise de dados provenientes dos sistemas

tecnoldgicos, destinados ao suporte a tomada de decis6es da gestédo superior;

V - conduzir a estruturacédo, a manutengao e o aperfeicoamento das bases municipais de dados,

observatérios de segurancga e plataformas de mapeamento da violéncia e da criminalidade;

VI - coordenar a integragdo dos sistemas municipais com plataformas estaduais, federais e

interinstitucionais de seguranga publica;

VII - coordenar os fluxos de compartilhamento de informacdes estratégicas entre os setores da

Secretaria;

VIII - dirigir a estruturacdo e a manutengao da infraestrutura tecnolégica de apoio a seguranga,
incluindo redes, servidores, estacdes de trabalho, sistemas de comunicagdo e equipamentos

embarcados;

IX - articular, no ambito tecnoldgico, a atuagao da Secretaria com érgaos de seguranga, centros

integrados de operacdes e estruturas de defesa civil.
COORDENADORIA DE VIGILANCIA PATRIMONIAL - L-COO-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar as atividades de protecao, vigilancia e preservacao dos bens imodveis, instalacdes,

equipamentos, veiculos e demais ativos fisicos da Administragdo Publica Municipal;

II - dirigir o planejamento e a organizagéo dos postos de vigilancia, rotinas de ronda, escalas de

servico e distribuicao territorial das equipes de guarda patrimonial e vigilancia terceirizada;

lll - estabelecer, aplicar e atualizar normas de controle de acesso, circulagdo, permanéncia e

identificagdo de pessoas nas dependéncias dos proprios publicos;
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IV - coordenar as atividades de vistorias periddicas nas unidades municipais para identificagao
de vulnerabilidades, falhas estruturais, deficiéncias de iluminagao, cercamentos danificados e

pontos criticos de seguranga;

V - coordenar a adogao de medidas corretivas e preventivas destinadas a redugao de riscos de

furtos, invasées, vandalismo, danos estruturais e sinistros;

VI - dirigir o acompanhamento institucional dos contratos de vigilancia terceirizada, verificando
quantitativos, postos, equipamentos, armamentos, uniformes e condicbes operacionais

pactuadas;

VII - validar registros de frequéncia, relatérios de servico e demais documentos vinculados a

execugao contratual, para fins de controle administrativo e financeiro;

VIII - coordenar a operagao da Central de Monitoramento Eletrénico, com vias a assegurar a
integracédo, funcionamento e confiabilidade dos sistemas de CFTV, alarmes, sensores e

dispositivos de intruséo;

IX - coordenar os procedimentos de resposta institucional a disparos de alarmes, ocorréncias

patrimoniais e eventos suspeitos;

X - dirigir a elaboragéo de relatérios técnicos sobre furtos, roubos, vandalismos, incéndios,

invasdes e demais ocorréncias envolvendo o patrimdnio publico;

Xl - instruir processos administrativos, comunicagdes oficiais e documentos destinados a

registros policiais, seguradoras e érgaos de controle;

XII - instruir o controle do inventario de bens méveis instalados em areas sensiveis ou de risco,

e propor medidas de prevencao de extravios, furtos e depredagdes;

Xl - conduzir programas de capacitacdo dos vigilantes e servidores da area, voltados a
procedimentos de emergéncia, atendimento ao publico, controle de acesso e vigilancia

preventiva;

XIV - orientar a implementagao e a manutencao de medidas de prevencéo e combate a incéndio,
incluindo a verificagdo periédica de extintores, hidrantes, rotas de fuga e sinalizagdo de

emergéncia;

XV - articular agbes de vigilancia patrimonial com os setores de obras, tecnologia, saude,

educacgao e administracdo, assegurando protecéo integrada dos equipamentos publicos.
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SUBSECRETARIA DE DEFESA CIVIL - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formagao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo, ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - dirigir a formulacdo, a execucdo e o acompanhamento da politica municipal de habitacdo de

interesse social, em consonancia com os programas federais, estaduais e municipais vigentes;

Il - conduzir a elaboragao, revisdo e execuc¢ao do Plano Municipal de Contingéncia e dos planos

setoriais de prevengao e resposta a desastres;

Il - determinar agdes preventivas, corretivas e emergenciais para mitigacdo de riscos

decorrentes de eventos climaticos, geoldgicos, hidroldgicos e estruturais;

IV - dirigir o sistema municipal de monitoramento de areas de risco, incluindo encostas, areas de

inundacéo, edificacbes instaveis e zonas vulneraveis;

V - ordenar a realizacdo de vistorias técnicas, pericias, laudos e pareceres destinados a

interdicdo, evacuagao, demoligado ou recuperacéo de iméveis em situacéo de risco;

VI - comandar as acdes institucionais de resposta a desastres, sinistros e emergéncias,

assegurando o atendimento as populagdes afetadas e a organizagao de abrigos temporarios;

VII - dirigir a logistica de assisténcia humanitaria, incluindo distribuicdo de alimentos, agua,

materiais, medicamentos e insumos emergenciais;

VIII - promover a integragdo permanente com o Corpo de Bombeiros, forcas de seguranca,

orgaos estaduais e federais de defesa civil, desenvolvimento urbano e assisténcia social;

IX - dirigir programas de orientacdo a populagéo sobre sistemas de alerta, rotas de fuga,

autoprotecao, ocupacgao segura do solo e prevencao de desastres;

X - elaborar, submeter e acompanhar projetos destinados a captagcdo de recursos junto aos

governos federal, estadual e a organismos financiadores;

XI - conduzir a celebragéo, execugcédo, acompanhamento e avaliagcdo de convénios, contratos e
parcerias voltados a obras de infraestrutura, contengéo de encostas, drenagem, urbanizagéo e

habitacao;
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XII - ordenar a fiscalizacao institucional das obras, servicos e intervengdes vinculadas a politica

habitacional e a reducéao de riscos;

XIII - articular as agdes da Subsecretaria com as areas de planejamento, obras, assisténcia

social, saude, meio ambiente e finangas, assegurando atuagao integrada;

XIV - subsidiar o Secretario Municipal e o Chefe do Poder Executivo na definigao de diretrizes

estratégicas relacionadas a prevencao de riscos e protecédo da populagao.
SUBGERENCIA DE GESTAO DA PROTEGAO E DEFESA CIVIL - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacgao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo, ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - dirigir a execucdo das ag¢des municipais de prevengao, mitigacao, preparacao, resposta e

recuperacao diante de desastres, emergéncias e riscos iminentes a populagao;

Il - conduzir o levantamento, a sistematizacdo e a atualizagdo permanente das areas de risco

geoldgico, hidrologico, estrutural e ambiental do territorio municipal;

Il - ordenar a elaboragao e a manutengao dos mapas oficiais de risco, zonas vulneraveis e areas

sujeitas a desastres;

IV - dirigir o acompanhamento técnico dos boletins meteoroldgicos, hidroldgicos e geotécnicos

emitidos por 6rgaos especializados, promovendo a andlise institucional dos alertas;

V - determinar a difusido preventiva de avisos, comunicados e orientacdes a populagao por meio

de sistemas de SMS, sirenes, aplicativos, midias oficiais e outros instrumentos;

VI - ordenar a realizagéo de vistorias técnicas em edificagées, muros, encostas, arvores, taludes

e estruturas com indicios de instabilidade;

VIl - comandar as equipes operacionais responsaveis pelo atendimento de ocorréncias
relacionadas a desabamentos, inundagdes, vendavais, incéndios em vegetagao e outros eventos

adversos;

VIII - dirigir as opera¢des de socorro, resgate e assisténcia humanitaria as populacdes atingidas

por desastres;
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IX - comandar a logistica institucional de montagem, funcionamento e desmobilizacdo de abrigos

temporarios;

X - articular o apoio integrado com o Corpo de Bombeiros, forcas de segurancga, secretarias

municipais e demais 6rgaos envolvidos na gestao de crises;

Xl - dirigir a elaboragdo de documentos necessarios a instrugdo de decretos de Situagéo de

Emergéncia ou Estado de Calamidade Publica;

Xl - conduzir os procedimentos de reavaliagao técnica de imoveis, areas e estruturas apés a

cessacao do risco, visando a desinterdigao responsavel;

Xl - promover orientagdes quanto as condigcdes e medidas necessarias para o retorno seguro

as areas afetadas;

XIV - ordenar o controle, a guarda, a distribuicdo e a reposicdo dos estoques de materiais,

ferramentas, equipamentos, viaturas e equipamentos de protecéo individual,

XV - dirigir o registro, a organizagdo e a atualizagdo dos dados operacionais no Sistema

Integrado de Informacgdes sobre Desastres - S2iD e em demais plataformas oficiais;

XVI - instruir processos administrativos destinados a solicitacao de recursos, reconhecimento

federal de emergéncia e reconstrugao de areas afetadas;

XVII - propor ajustes procedimentais e operacionais para o aperfeicoamento do sistema

municipal de protecéo e defesa civil.
ASSESSORIA DE GESTAO DE RISCOS E DESASTRES - L-ASS-4
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - prestar assessoramento na formulagao, execugao e aprimoramento das politicas publicas de

prevengao e reducao de riscos de desastres naturais;

Il - prestar assessoramento nas agdes voltadas a prote¢cdo da vida, do patrimdnio publico e

privado e da infraestrutura urbana;

Il - subsidiar a tomada de decisdes institucionais por meio da condugdo de estudos,

diagnésticos, relatérios e analises técnicas sobre riscos geoldgicos, hidroldgicos, climaticos e
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ambientais;

IV - colaborar na identificacao, classificagao e atualizagcao das areas suscetiveis a deslizamentos,

inundacdes, enxurradas, erosdes, vendavais e outros eventos adversos;

V - assessorar a atualizacdo e manutencao do mapeamento das areas de risco e vulnerabilidade
socioambiental, e areas com maior vulnerabilidade a ignigdes, considerando cobertura vegetal,

historico de ocorréncias e fatores climaticos;

VI - assessorar projetos, obras e intervengbes estruturais destinadas a drenagem urbana,

contencao de encostas, estabilizacao de taludes e protecao de areas criticas;

VIl - assessorar o monitoramento permanente das condi¢gdes climaticas, hidrologicas e

geotécnicas, com base em dados de érgéos especializados;

VIl - prestar assessoramento na elaboragao, atualizagao e operacionalizac&do do Plano Municipal
de Contingéncia - PLANCON;

IX - prestar assessoramento nos procedimentos, fluxos e instrumentos técnicos utilizados na

prevencao e resposta a eventos adversos;

X - assessorar as agdes voltadas a protecao de unidades de conservagao, fragmentos florestais,

areas verdes urbanas e zonas de risco ambiental;

XI - contribuir para o planejamento, definicdo de prioridades e acompanhamento das agdes de

abertura, manutengao e recuperacao de aceiros e faixas de contencgao;

Xl - assessorar as equipes operacionais nas agdes de combate inicial a focos de incéndio,

fornecendo orientagdes técnicas e informacdes sobre o terreno;

Xl - assessorar a elaboragdo, revisdo e atualizacdo do Plano Municipal de Prevencéo e

Combate a Incéndios Florestais.
CHEFIA DE GESTAO DA INFORMAQAO E MONITORAMENTO DE RISCOS - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a organizacgao, a sistematizagao e a gestao institucional das informacgdes relacionadas

a desastres, emergéncias e situagdes de risco, destinadas ao reconhecimento federal e a
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captagao de recursos;

Il - chefiar os procedimentos de coleta, validagéo, consolidagéo e registro de dados referentes a

danos humanos, materiais, ambientais e socioecon6micos decorrentes de eventos adversos;

lll - chefiar o preenchimento, a atualizagdo e a submissdo do Formulario de Informagdes do
Desastre - FIDE, observando os padrdes técnicos estabelecidos pelos 6érgaos federais

competentes;

IV - ordenar a instrugdo dos processos administrativos destinados ao reconhecimento de

Situacdo de Emergéncia ou Estado de Calamidade Publica;

V - dirigir a formalizacao institucional dos pedidos de reconhecimento federal e estadual de

desastres;

VI - comandar a tramitacdo dos processos junto aos sistemas oficiais de defesa civil,

acompanhando prazos, diligéncias e exigéncias complementares;

VIl - chefiar a operacionalizacdo dos médulos eletronicos destinados a solicitacao, liberacao e

acompanhamento de recursos para agdes de socorro, assisténcia e restabelecimento;

VIII - dirigir a elaboragéao e a insercao de relatérios de execugéo fisico-financeira, demonstrativos

de receitas e despesas e prestacgdes de contas nos sistemas oficiais;

IX - ordenar os procedimentos internos relativos a gestdo dos usuarios, perfis de acesso e

autorizagdes vinculadas ao Cartao de Pagamento da Defesa Civil - CPDC;

X - monitorar a regularidade cadastral dos responsaveis habilitados a movimentagao de recursos

emergenciais;

XI - chefiar a elaboragéo, revisao e atualizagdo do Plano Municipal de Contingéncia - PLANCON

nos moédulos informatizados proprios;

XII - dirigir a inser¢ao de cenarios, protocolos operacionais, fluxos de resposta e estratégias de

atuacgao para diferentes tipos de desastres;

XIII - chefiar a atualizagdo permanente dos dados institucionais do Municipio e da estrutura local

de defesa civil junto as plataformas federais e estaduais;

XIV - chefiar a prevengédo de bloqueios, suspensdes ou impedimentos administrativos

decorrentes de inconsisténcias cadastrais ou documentais.
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CHEFIA DE PREVENGAO E MITIGAGAO DA VULNERABILIDADE HABITACIONAL - L-COO-
2

Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar acdes voltadas a identificagdo, avaliacdo e monitoramento de situacbes de
vulnerabilidade habitacional decorrentes de riscos estruturais, geoldgicos, hidrolégicos ou

ambientais que possam comprometer a seguranca e a integridade fisica dos moradores;

Il - promover o levantamento e o acompanhamento de moradias situadas em areas suscetiveis
a deslizamentos, inundagdes, colapsos estruturais ou outras situagdes de risco, em articulagao

com os demais 6rgaos da Administragdo Municipal;

[l - chefiar a realizagao de vistorias técnicas e levantamentos preliminares em areas residenciais

potencialmente vulneraveis, com vistas a prevencéo de desastres e a protecao da populagao;

IV - propor medidas preventivas e a¢des de mitigagdo de riscos em areas habitadas, inclusive
por meio da orientagdo aos moradores quanto as medidas de segurangca e as providéncias

necessarias a reducao de vulnerabilidades;

V - articular-se com érgaos municipais, estaduais e federais competentes para a adogéo de
medidas destinadas a reducao de riscos e a melhoria das condi¢cées de seguranga habitacional

em areas vulneraveis;

VI - coordenar acdes de orientacdo e apoio a populagdo residente em areas de risco,
especialmente em situagdes que possam comprometer a habitabilidade das moradias ou a

seguranga dos ocupantes;

VII - promover a articulagdo com os 6rgaos responsaveis pelas politicas de assisténcia social,
habitagao e defesa civil para o encaminhamento e acompanhamento de familias em situagao de

vulnerabilidade habitacional;

VIIl - colaborar na elaboragdo de estudos, relatorios e diagndsticos sobre vulnerabilidade
habitacional no Municipio, visando subsidiar agdes preventivas e politicas publicas de reducao

de riscos;

IX - coordenar iniciativas educativas e informativas destinadas a conscientizagdo da populagao
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quanto aos riscos associados a ocupacao de areas vulneraveis e as medidas de prevencao de

desastres.
SUBSECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA - L-SUB-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - dirigir a politica municipal de mobilidade urbana, transito e transporte, em consonéncia com o

Plano de Mobilidade Urbana, o Plano Diretor e as diretrizes governamentais;

Il - definir diretrizes para a formulacao, implementacao, monitoramento e avaliagao das politicas
publicas de circulagao viaria, transporte coletivo, acessibilidade, seguranca viaria e logistica

urbana;

[l - dirigir os processos de planejamento, regulagdo e organizagao do sistema viario municipal,
incluindo hierarquizagao de vias, definicdo de sentidos de circulagio, zonas de trafego, areas de

restricao e corredores de transporte;

IV - gerir a elaboragédo, revisdo e execugao dos planos de engenharia de trafego, sinalizagéo

viaria, controle semafdrico, acalmamento de trafego e requalificagao de espagos viarios;

V - dirigir a regulagao, fiscalizagao estratégica e acompanhamento dos servigos de transporte
publico coletivo, transporte escolar, transporte complementar, taxi, aplicativos e transporte de

cargas urbanas, nos limites da competéncia municipal,

VI - conduzir as politicas municipais de estacionamento rotativo, carga e descarga, zonas azuis,

areas de parada regulamentada e uso do espaco viario;

VII - promover a integracao das politicas de mobilidade com o uso e ocupagéo do solo, obras

publicas, meio ambiente, saude, educagéo e desenvolvimento urbano;

VIII - dirigir a articulacao institucional com 6rgaos estaduais e federais de transito e transporte,

especialmente no ambito do Sistema Nacional de Transito;

IX - coordenar politicas de seguranga viaria, educagéo para o transito e reducéo de sinistros, em

consonancia com as diretrizes nacionais;
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X - propor a gestdo superior ajustes normativos, institucionais e operacionais para o

aperfeicoamento continuo da politica municipal de mobilidade.
SUBGERENCIA DE TRANSITO - L-SGE-1
Condicao de Provimento: Livre

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;
possuir formacao técnica ou superior em areas correlatas as atribuicées do cargo ou experiéncia

profissional comprovada; e estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - gerenciar o planejamento, a coordenagdo € o0 monitoramento das ag¢des municipais de

fiscalizacdo, controle e ordenamento do transito;

Il - gerenciar a atuagdo dos agentes municipais de transito, definindo diretrizes operacionais,

escalas estratégicas, areas prioritarias e protocolos de atuagéo;

lIl - gerenciar a implementacgao e a atualizagdo dos planos de operacao viaria em situacdes de

obras, interdi¢cdes, desvios, eventos publicos, manifestagbes e emergéncias;

IV - dirigir a execugao integrada das ag¢des de fiscalizagao, engenharia de trafego e educagéao

para o transito, em consonancia com as diretrizes da Subsecretaria;

V - promover a aplicagao das diretrizes relativas a sinalizacdo horizontal, vertical, semaférica e

dispositivos auxiliares de transito, em articulacido com os setores técnicos;

VI - viabilizar a interlocucdo operacional com a Policia Militar, 6rgaos rodovidrios,

concessionarias e demais integrantes do Sistema Nacional de Transito;

VIl - gerenciar a distribuicdo de equipes, definicdo de pontos de controle, blitz educativas,

operacoes especiais e acdes preventivas;

VIII - gerenciar a atuagdo municipal em ocorréncias viarias de impacto coletivo, sinistros com

multiplas vitimas, bloqueios prolongados e colapsos de trafego;

IX - gerenciar os protocolos de remogao, retencdo e liberagdo de veiculos, nos limites da

legislacao vigente;

X - promover a integragao das agdes de transito com os setores de transporte, obras, defesa civil

e fiscalizagao urbana.
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COORDENADORIA DE TRANSPORTE PUBLICO - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuigoes:

| - coordenar os servigos publicos de transporte coletivo urbano e demais modalidades sob

competéncia municipal;

Il - coordenar os procedimentos de fiscalizagdo técnica, operacional e contratual das

concessionarias, permissionarias e autorizatarias do transporte publico;

lll - coordenar, em articulagao institucional com a Secretaria Municipal de Fazenda, as acbes
estratégicas de acompanhamento da regularidade fiscal, tributaria e financeira das operadoras

do sistema de transporte;

IV - monitorar a aplicacao e a revisdo dos indicadores de desempenho, qualidade, eficiéncia,

regularidade, pontualidade, acessibilidade e satisfagao dos usuarios;

V - coordenar os processos de avaliagdo do equilibrio econémico-financeiro dos contratos,

permissdes e autorizagdes do transporte publico;

VI - dirigir a analise das estruturas tarifarias, dos subsidios publicos e dos mecanismos de

compensacao financeira, em consonancia com a politica municipal de mobilidade;

VIl - coordenar a apuracao de reclamacgdes, demandas coletivas e manifestagdes dos usuarios,

propondo medidas corretivas e aprimoramentos do servico.
COORDENADORIA DE GESTAO DA FISCALIZAGAO DE TRANSITO - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - coordenar a atuagdo dos agentes municipais de transito nas vias urbanas, assegurando a

aplicagao do Cdédigo de Transito Brasileiro e a preservagcao da segurancga viaria;

Il - coordenar as operacdes de fiscalizacdo de transito, inclusive em pontos criticos, areas
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escolares, corredores viarios, eventos publicos e agdes especiais;

Il - definir escalas de servigo, planos de posicionamento e estratégias de mobilizagdo dos

agentes em agoes rotineiras e extraordinarias;

IV - coordenar a resposta operacional em situagbes de emergéncia viaria, tais como sinistros
graves, obstrucdes de vias, falhas semaféricas, quedas de arvores e interdigdes, promovendo a

reorganizacao do trafego e a sinalizagcado emergencial;

V - coordenar operagdes tematicas de fiscalizagao, incluindo, entre outras, agdes de alcoolemia,

transporte escolar e controle de cargas;

VI - viabilizar a qualidade técnica, juridica e procedimental dos autos de infracdo lavrados,

adotando providéncias para correcao de inconsisténcias formais e prevencao de nulidades;

VIl - coordenar a gestdo operacional das viaturas, etildmetros, radares moveis, sistemas

eletrbnicos, equipamentos de comunicagao e demais instrumentos utilizados na fiscalizacao;

VIIl - coordenar a participagcdo dos agentes de transito em campanhas educativas, agdes

orientativas e programas de conscientizagdo de condutores, pedestres e ciclistas;

IX - coordenar a atuagao da fiscalizagdo municipal com a Policia Militar, 6rgaos rodoviarios e

demais instituicdes envolvidas na segurancga viaria;

X - coordenar a utilizagdo institucional dos sistemas de videomonitoramento e fiscalizagcao

remota, quando disponiveis, integrando-os as estratégias operacionais.
CHEFIA DE SINALIZAGAO VIARIA - L-CO0-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar o sistema municipal de sinalizagao viaria, abrangendo a sinalizagao vertical, horizontal,

semaforica e os dispositivos auxiliares;

Il - dirigir os projetos de sinalizagéo, com base em estudos, diagndsticos viarios e critérios de

seguranga viaria;

[l - fomentar a aplicagédo obrigatéria das normas expedidas pelo Conselho Nacional de Transito,

dos Manuais Brasileiros de Sinalizagao de Transito e da legislagao municipal pertinente;
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IV - chefiar a analise dos dados de sinistros, conflitos viarios, registros de ocorréncias e

manifestagdes dos usuarios, para definicdo das prioridades de intervengao;

V - determinar a implantagao, substituicao, reforco, adequacgéo ou remocgao de dispositivos de
sinalizacdo em pontos criticos, areas escolares, corredores de transporte, travessias e locais de

risco elevado;

VI - chefiar as equipes responsaveis pela pintura, instalagdo, conservagao, reposi¢cao e ajuste da

sinalizacéao viaria;

VII - controlar o cumprimento dos cronogramas técnicos, das rotinas operacionais e dos padrées

de qualidade estabelecidos para os servigos de sinalizagao;

VIII - dirigir a especificagao técnica, a padronizacao e a validagao dos materiais, tintas, placas,
suportes, equipamentos refletivos e dispositivos auxiliares, em conformidade com as normas da
ABNT e do CONTRAN;

IX - verificar a necessidade de intervencbes emergenciais em casos de desgaste, vandalismo,

sinistros, obras, eventos ou alteragdes no sistema viario;

X - determinar providéncias para correcao de falhas que possam gerar risco a seguranga viaria

ou responsabilizacéo civil do Municipio;

Xl - articular acdes de sinalizagado com as intervengdes de obras publicas, eventos, interdicoes,

recapeamentos e modificacdes do sistema viario.
CHEFIA DE GOVERNANGA DO SISTEMA RECURSAL DE TRANSITO - L-COO-2
Condicao de Provimento: Livre.

Condicao de Nomeagao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 18 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.
Atribuicoes:

| - chefiar a organizagcao administrativa, operacional e documental da Junta Administrativa de

Recursos de Infragdes - JARI, assegurando seu regular funcionamento;

Il - chefiar as atividades de apoio técnico, administrativo e logistico necessarias a realizagdo das

sessoOes de julgamento e a tramitagdo dos processos;

[l - chefiar o planejamento e a execugao dos servigos internos vinculados a secretaria, protocolo,

arquivo e expediente da JARI,
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IV - chefiar as rotinas e o controle das atividades dos servidores e colaboradores lotados na

unidade;

V - dirigir os procedimentos de recebimento, registro, autuagdo, numeragao, digitalizacdo e

tramitagdo dos recursos administrativos;

VI - ordenar a instrugcdo formal dos processos, verificando a presenca de documentos

obrigatorios, prazos, notificagdes e pecas técnicas;

VII - dirigir os fluxos de encaminhamento dos processos aos membros julgadores e aos setores

responsaveis;

VIII - dirigir a organizagdo das pautas, atas, registros de sessdes e publicacbes das decisdes

administrativas;

IX - dirigir a elaboragao, expedicao e controle das comunicacdes oficiais, intimacodes, notificagdes

e respostas aos recorrentes;

X - ordenar os procedimentos de arquivamento, desarquivamento e destinacdo documental,

conforme normas vigentes;

XI - promover as condi¢gdes administrativas necessarias ao acompanhamento institucional do

desempenho da JARI;

XII - promover politicas para o cumprimento da legislacdo de transito, do regimento interno da

JARI e das normas administrativas aplicaveis;

XIII - comunicar aos 6rgaos executivos de transito falhas recorrentes, inconsisténcias formais e

irregularidades identificadas nas autuagoes.
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ANEXO II

DOS VENCIMENTOS E GRATIFICAGOES

CLASSE cODIGO QUANTIDADE | VENCIMENTO BASE | VALOR TOTAL
Assessoria IV ASS-4 9 R$ 2.492,40 R$ 22.431,60
Coordenador/Chefia llI COO0-3 22 R$ 2.838,26 R$ 62.441,72
Coordenador/Chefia Il COO0-2 86 R$ 3.671,52 R$ 315.750,72
Coordenador/Chefia | COO0-1 38 R$ 4.321,09 R$ 164.201,42
Subgerente/Supervisor SGE-1 28 R$ 4.801,21 R$ 134.433,88
Gerente/Superintendente GER-1 45 R$ 6.566,36 R$ 295.486,20
Subsecretario/Diretor SuUB-1 26 R$ 7.131,22 R$ 185.411,72
Secretario Municipal SEC-1 15 R$ 11.438,19 R$ 171.572,85

COMISSAO SIGLA | UPFMT
Comisséao de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar PAD 450
Comisséao de Apuragéo de Infragdes e Sangdes Administrativas - Lei 14.133/2021 CSA 450
Agente Municipal de Contratagdes - Lei 14.133/2021 AMC 450
Agente de Apoio as Contratagdes - Lei 14.133/2021 AAC 240
Demais comissdes CRS 180
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ANEXO Il

DAS ATRIBUIGOES DOS AGENTES MUNICIPAIS DE CONTRATAGOES E AGENTES DE
APOIO AS CONTRATAGOES

AGENTE MUNICIPAL DE CONTRATAGOES - E-AMC-1
Condicao de Provimento: Servidor efetivo

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

Exercer as competéncias e atribuigdes previstas nos arts. 6°, inciso LX, 7°, 8° e 9° da Lei Federal
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como aquelas estabelecidas em regulamentos, decretos,
portarias e demais atos normativos que disciplinem sua atuagdo no dmbito da Administracéo
Publica Municipal.

AGENTE DE APOIO AS CONTRATAGOES - E-AAC-1
Condicao de Provimento: Servidor efetivo

Condicao de Nomeacgao: Possuir nacionalidade brasileira; idade igual ou superior a 21 anos;

estar em pleno exercicio dos direitos politicos.

Atribuicoes:

Prestar apoio técnico e operacional ao Agente Municipal de Contratagédo e as comissdes de
contratacao, observadas as competéncias previstas no art. 8° da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, bem como aquelas definidas em regulamentos, decretos, portarias e demais atos
normativos aplicaveis.

Observacgao 1: A designagao dos Agentes Municipais de Contratacdes e dos Agentes de Apoio
a Contratacdo, bem como a definicdo de seu quantitativo, ocorrerao por meio de Portaria
expedida pelo Chefe do Poder Executivo.

Observagao 2: O exercicio das fungbes de Agente Municipal de Contratagdo e de Agente de
Apoio a Contratagbes nao afastara o servidor do desempenho das atribuicées inerentes ao seu
cargo efetivo, devendo as atividades ser exercidas de forma cumulativa, observadas as
necessidades e conveniéncias da Administragdo Publica.

Observagao 3: As remuneragdes previstas para as fungbes AMC-1 e AAC-1 possuem natureza
de gratificagcao de fungdo e serdo devidas exclusivamente durante o periodo de efetiva
designagdo do servidor, ndo se incorporando aos vencimentos para quaisquer efeitos
permanentes, nem compondo base de calculo para vantagens, adicionais, proventos de
aposentadoria ou quaisquer outros beneficios remuneratorios.
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